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Procedimento concursal para recrutamento de dois trabalhadores de carreira e categoria técnico superior a termo
resolutivo certo para o Balcdo Unico (refer@ncia A} / Andlise de exposic3o e lista unitédria de ordenacgo final

— No primeiro dia do més de margo de dois mil e dezassete, reuniu o juri designado por deliberagio da Cimara
Municipal de 06 de abril do corrente, a qual deliberou a abertura de procedimento concursal comum para a
contratagdo de dois técnicos superiores, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, para exercer fungdes no Balcdo Unico do Municipio, com afetagdo & Divisio Administrativa e
Contratagdo Publica, constituido por Carla Marta Leal Santos Martins, diretora do Departamento de Administracdo
Geral, na qualidade de Presidente do Jdri, Susana Maria dos Santos Silva, chefe da DivisSo Administrativa e
Contratagdo Publica, e Rosyleno Teixeira Mendes, técnico superior, na qualidade de vogais efetivos, a fim de
proceder  analise da reclamacdo apresentada em sede de audiéncia dos interessados apés notificacio da ata 5. —
—- Notificados os candidatos do teor da referida ata mediante publicagdio de aviso em Diario da Reputblica de 30 de
janeiro p.p. e do documento integral na pagina eletrénica do Municipio, veio a candidata Maria Adelaide Rosa
Lourengo Fernandes apresentar reclamag8o por discordar da valoragdo atribuida na entrevista de avaliacdo de
competéncias, conforme documente remetido ao jdri e anexo ac processo administrativo respetivo. --<-—----—-——-
--- Uma vez gue as entrevistas de avaliagiic de competéncias foram realizadas pela empresa Alltrain — Consultores,
Lda., ao abrigo da prestag&o dos servigos contratada nos termos do Cédigoe dos Contratos Piblicos, a reclamacio
foi enviada aquela entidade para anélise. A empresa pronunciou-se aos 21.02.2017 conforme correio eletrdnico
arquivado no procedimento concursal, no sentido de considerar que na entrevista a candidata nio evidenciou os
comportamentos que na grelha de avaliag8o est3o assinalados com sinal -. Foi atribuida a cada umas das seis
competéncias a nota relativa a verificacdo de quatro comportamentos cada, tendo por base a percentagem de
valoragdo fixada na ata n? 1 para cada uma das competéncias. Acrescentou que, no estudo comportamental dos
candidatos, teve em conta a capacidade que cada um deles, no momento da entrevista, demanstrou através da

descrigéio de comportamentos em situa¢Bes reais por si vivenciadas.
--- Assim, com base na anélise da entidade externa que procedeu as entrevistas, das quais nenhum membro do
juri participou, este deliberou manter a classificagio da entrevista da candidata Maria Adelaide e a dos candidatos
posicionados em primeiro fugar, mantendo assim a classificagdo final atribuida na ata 5 e a lista unitaria de
ordenagdo final proposta, relativa aos candidatos aprovados em ambos os métodos de selecio, ponderadas as
respetivas classificacBes quantitativas conforme a férmula CF= 40% AC + 60% EAC e quadro que se segue: -—------—-

N.2 de Candidatura Avaliagio Entrevista de Avaliagdo | Classificagio Obs.
Curricular {(40%) | de competéncias (60%) Final
Detentora de vinculo de
Carla Maria da Fonseca Pereira Herminio 17,6 12 14,24 empr.go pitblica por tempo
1 indeterminado
2 | Maria Leonor Martins Gralho Mendonga 13.4 20 17,36
3 | Micael Palma Francisco 11,6 20 16,64
4 | Sara Patricia Carvalho Azinhais Raminhos 14,2 16 15,28
S | Vera de Lima Dugue Valério Pedro 12,2 16 14,48
6 | Alexandra Maria Pinho Neto 11,6 16 14,24
7 | Maria Adelaide Rosa Lourengo Fernandes 174 12 14,16
8 | Carla Alexandra Ribeiro Esteves Cerqueira 16,5 12 13,8
g | Cristiana Abreu Nunes 15,8 12 13,52
10 | Ana Paula Albine Ferro 14,2 12 12,88
11 | Ricardo Manuel Bernardino Uva Sancho i3 12 12,4
12 | Silvia Maria Rita Francisco Ribeiro 12,5 12 12,2
13 | Sflvia Fernandes Martins Saraiva 12,4 12 12,16
14 | Maria do Rosario Seromenho Arenga 12,3 12 12,12
15 | Ana Rita Neves Emidio 12,1 12 12,04
16 | Ana Maria Vicente Pereira 11,2 12 11,68
17 1 Andreia Joana Pinto Ferreira 9,75 12 11,1
18 | Patricia Isabel Freitas de Carvalha de Scusa Bentes 9,55 12 11,02
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--- Proceda-se a notificagdo do teor da presente ata a candidata que se pronunciou.
--- Tendo a lista unitdria de ordenacdo final, inalterada, sido j4 sujeita 3 realizagdo de audiéncia dos
interessados para efeitos do n? 1 do art.2 36 da Portaria n.2 83-A/2009, o juri vai submeter a mesma,
acompanhada de todas as deliberages por si tomadas ao longo do procedimento concursal, a
homologacgdo do dirigente maximo do servigo para efeitos do n? 2 do citado art? 36.
--- E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Juri declarada encerrada a reunido, da qual foi lavrada a
presente acta, que vai ser assinada por todos.
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Lista Unitdria de Ordenagdo Final
Procedimento concursal (aviso n.2 6113/2016, de 12 de maio — Referéncia a)

Carl::i:! d::ura identificagio candidato Class!ficagdo Final Obs.
Detentora de vinculo de
1.0 Carla Maria da Fonseca Pereira Herminio 14,24 emprego plblico por tempo
indeterminado
2.2 Maria Leonor Martins Gralho Mendonga 17,36
Micael Palma Francisco 16,64
40 Sara Patricia Carvalho Azinhais Raminhos 15,28
5. Vera de Lima Duque Valério Pedro 14,48
Alexandra Maria Pinho Neto 14,24
7.2 Maria Adelaide Rosa Lourengo Fernandes 14,16
a.¢e Carla Alexandra Ribeiro Esteves Cergueira 13,8
9.¢ Cristiana Abreu Nunes 13,52
10. Ana Paula Albino Ferro 12,88
11¢ Ricardo Manuel Bernardino Uva Sanchg 12,4
122 Silvia Maria Rita Francisco Ribeiro 12,2
132 Silvia Fernandes Martins Saraiva 12,16
142 Maria do Rosario Seromenho Arenga 12,12
15.2 Ana Rita Neves Emidio 12,04
16.2 Ana Maria Vicente Pereira 11,68
170 Andreia Joana Pinto Ferreira 11,1
180 Patricia [sabel Freitas de Carvalho de Sousa 11,02
Bentes

O Juri do("rsced mento

y

Sl o

Homologo, 03 de margo de 2017

O Presidente da Cdmara Municipal

e

Anténio Miguél Ventura Pina
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