SE&L
mucipic de Dihé :

ATAN.° 4
Procedimento concursal (concurso externo de ingresso) para admissao de cinco (5) Bombeiros Municipais
Recrutas - (contrato de trabalho em fungées piblicas por tempo indeterminado, para a ocupacao de
postos de trabalho da carreira de Bombeiro Municipal, categoria de Bombeiro Municipal de 3.? classe)

--- Ao quarto dia do més de Fevereiro do ano dois mil e dezassete, reuniu o juri no Quartel do Corpo de
Bombeiros Municipais de Olhdo, nesta Cidade de Olhdo, composto por Luis Anténio Correia Gomes,
Comandante do Corpo de Bombeiros Municipais de Olhdo, como presidente do jdri, os vogais Jodo Carlos
Passos Cabrita, Bombeiro de 3* e Rui Fernando de Almeida Branddo Soares, Bombeiro de 32, desighado por
deliberagdo da Camara Municipal de Olhdo de 8 de junho de 2016 para o procedimento concursal (concurso
externo de ingresso) para admissdo de cinco (5) Bombeiros Municipais Recrutas (carreira ndo revista), na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des plblicas por tempo indeterminado, com vista ao
recrutamento de trabalhadores, com ou sem vinculo de emprego publico, para a ocupacio de postos de

trabalho do mapa de pessoal, da carreira de Bombeiro Municipal, categoria de Bombeiro Municipal de 3.7

classe, no Quartel do Corpo de Bombeiros de Olhio.

--- Passou-se de seguida, a chamada para verificagdo da presenca dos candidatos conforme folha de registo

de presencas em anexo.

--- Verificou-se que nao se apresentou a EXPS o seguinte candidato:

--- Pedro Miguel Henriques Sena Guerreiro;

- O candidato acima identificado ficou excluido do procedimento concursal por falta de comparéncia a

EXPS.

--- Foram dados 15 minutos de tolerdncia aos candidatos que ndo se apresentaram na hora da chamada,

adiando assim a hora de inicio da prova.
--- Durante os 15 minutos de tolerancia foi feita uma breve explicagio sobre o teor da prova. -——--—----=--=-eex

-= O Juri retirou-se e iniciou a EXPS &s 15:15h a Dra Isa Dora do Carmo Alves Dias, com a Cédula profissional

n.° 000701 da Ordem dos Psicologos.
--- Posteriormente foi entregue ao JUri os respetivos resultados da EXPS bem como o Relatério Individual de

cada candidato que ficara apenso ao respetivo processo, conforme as seguintes classificagdes: ---------------—--

-— Beatriz Silvestre Rodrigues: 16 valores;

--- Daniela Sofia Silvestre Grou: 14 valores;

--- Dario Filipe Lima Pereira: 12 valores;

--- Luis Paulo dos Santos Maria: 16 valores;

--- Marco Anténio Carmo Fernando: 14 valores;

--- Moisés Emanuel Rodrigues da Graca: 12 valores:;

--- Paulo Miguel Rosa Mestre: 12 valores;

--- Rodrigo Alexandre Machado Rodrigues: 14 valores;

--- Sofia Simoes Vila: 14 valores;
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-- Tiago Filipe da Luz Rico: 14 valores;

--- Tiago Miguel Cruz Gongalves: 14 valores;

--- Valter Emanuel Rosario Pacheco: 12 valores; -

--- Vitor Hugo Machinho Baido: 14 valores.

--- 5ao excluidos os candidatos abaixo identificados por nao atingirem a classificacdo conforme Ponto 9.2 do

Aviso de Abertura de Concurso n.° 13453/2016 de 31 de Qutubro de 2016:

--- Jorge Monteiro Santos: 10 valores;

- Ligio Manuel Martins Guerreiro: 10 valores; -

--- E ndo havendo nada mais a tratar encerrou a reunido, da qual se lavrou a presente ata que vai ser lida e

assinada por todos 0s membros do jiri.
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