ATAN.26
Procedimento concursal (concurso externo de ingresso) para admissdo de cinco (5) Bombeiros Municipais
Recrutas — (contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, para a ocupacdo de postos de
trabalho da carreira de Bombeiro Municipal, categoria de Bombeiro Municipal de 3.2 classe)

--- Ao vigésimo terceiro dia do més de Margo do ano dois mil e dezassete, reuniu o juri no Quartel dos Bombeiros
Municipais de Olh&o, nesta Cidade de Olhdo, para anélise das avaliagdes dos exames médicos de selecdo (EMS),
realizadas no vigésimo segundo dia do més de Margo do ano de dois mil e dezassete, composto por Luis Antdnio
Correia Gomes, Comandante do Corpo de Bombeiros Municipais de Olh3o, como presidente do jdri, os vogais
Jodo Carlos Passos Cabrita, Bombeiro de 32 e Rui Fernando de Almeida Brand3o Soares, Bombeiro de 32
designado por deliberagdo da Cdmara Municipal de Olhdo de 8 de junho de 2016 para o procedimento concursal
(concurso externo de ingresso) para admissédo de cinco (5) Bombeiros Municipais Recrutas (carreira ndo revista),
na modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado, com vista ao
recrutamento de trabalhadores, com ou sem vinculo de emprego publico, para a ocupacio de postos de

trabalho do mapa de pessoal, da carreira de Bombeiro Municipal, categoria de Bombeiro Municipal de 3.2 classe.

--- Verificou-se que ndo se apresentou ao Exame Médico de Selecdo (EMS) o seguinte candidato, conforme ja

tinha comunicado no email (anexo 1) do dia 15/03/2017 que era sua inteng3o de se auto excluir do procedimento

concursal: --- .

-~ Dario Filipe Lima Pereira; ---—mmmmmme e e
--- O candidato acima identificado ficou excluido do procedimento concursal por falta de comparéncia ao EMS.
--- Passou-se de seguida, a analise dos resultados dos exames médicos de selecio tendo sido apurados os

seguintes resultados, conforme ficha de aptiddo individual para o trabalho, realizada pela Kmed Europa Lda,

que ficam apensas a presente ata (anexo Il).

--- Beatriz Silvestre Rodrigues: Apta; ----

--- Luis Paulo dos Santos Maria: Apto; -

--- Marco Antdnio Carmo Fernando: Apto; -

--- Moiseés Emanuel Rodrigues da Graga: Apto; S

--- Paulo Miguel Rosa Mestre: Apto; ----

--- Rodrigo Alexandre Machado Rodrigues: Apto;

--- Sofia Simdes Vila: Apta; =4

--- Tiago Filipe da Luz Rico: Apto; ---- s — -

--- Tiago Miguel Cruz Gongalves: Apto; -

--- Vdlter Emanuel Rosério Pacheco: Apto;

---Procedeu-se de seguida a ordenagdo final dos candidatos do procedimento, hierarquizados de acordo com a

classificacdo final obtida, apés provas em todos os métodos de selegdo conforme (anexo 1n).- -



—- Ordenagdo final dos candidatos.———-mmmmmm—eee e _

--- Paulo Miguel Rosa Mestre: 15.68 Valores;

--- Tiago Miguel Cruz Gongalves: 15.05 Valores; -

- Beatriz Silvestre Rodrigues: 13.58 Valores; - s

--- Tiago Filipe da Luz Rico: 13.50 Valores; - e

--- Moises Emanuel Rodrigues da Graca: 13.00 Valores; --- -

--- Marco Anténio Carmo Fernando: 12.85 Valores; -- i

- Luis Paulo dos Santos Maria: 12.83 Valores; oo

--- Valter Emanuel Rosario Pacheco: 12.78 Valores; - —

--- Rodrigo Alexandre Machado Rodrigues: 12.65 Valores; ==------===ssmr-mmreoooeecmeeooo

--- Sofia Sim&es Vila: 12.50 Valores;

--- Por ultimo, determinou o juri submeter a lista do (quadro A) & realizag3o de audiéncia dos interessados por
parte dos candidatos interessados, fixando-se o prazo de dez dias Uteis para que estes se pronunciem,
querendo, por escrito, nos termos da alinea d) do n? 3 do art? 30 conjugado com o art.° 36 da Portaria n.° 83-
A/2009 e com o0 n.2 1 do art.? 122 do Cédigo do Procedimento Administrativo, mediante aviso de notificagio

publicitado no Didrio da RepUblica Eletrénico e disponibilizagdo da presente ata e seu anexo na pagina eletrénica

do Municipio. - .

--- E ndo havendo nada mais a tratar encerrou a reunido, da qual se lavrou a presente ata que vai ser lida e

assinada por todos os membros do juri. - ———-
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