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Procedimento concursal para provimento do cargo de diregio intermédia de 3.2 Grau para o Servico de
Atendimento e Gestdo Documental - Andlise das candidaturas

--- Aos dezoito dias do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, reuniram no edificio sede do Municipio de
Olhdo, Pedro Miguel Grilo Pinheiro, chefe da Divisdo Juridica, Susana Maria dos Santos Silva, chefe da Divisio
Administrativa; e o mestre Manuel de Sousa Domingues das Neves Pereira, Professor Adjunto da Escola Superior
de Gestdo Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, na qualidade de elementos do juri do procedimento
concursal referenciado em epigrafe, designado por deliberagdo da Assembleia Municipal de Olh%o na sua sess3o
ordindria de seis de abril do corrente, proferida no seguimento da deliberac3o da respetiva Camara Municipal de
vinte e um de margo do mesmo anc que determinou a abertura do procedimento, a fim de analisar as
candidaturas apresentadas, admitir ou excluir as que n3o reinam os requisitos estabelecidos no aviso de abertura
do procedimento concursal e proceder a avaliagdo curricular de cada candidato/a que se considere admitido/a

tendo em conta os fatores de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de selecdo, sua grelha classificativa e o

sistema de valoracdo final estabelecidos na ata n? 1.
--- O procedimento concursal foi publicitado na 22 série do didrio da republica eletrénico de onze de julho do
corrente ano, oferta publica de emprego foi publicitada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) a doze do mesmo

més, sob o codigo OE201807/0296, tendo o prazo para apresentacdo candidaturas terminado a vinte e cinco

desse més. —-

--- Apresentaram-se a concurso os seguintes candidatos:
1. Ana Cétia Marcelo Viegas Pedro, licenciada em direito, técnico superior do Municipio de Olhdo; ——===m--meemmo-
2. Claudia Sofia Cavaco Evaristo, licenciada em direito, técnico superior do Municipio de Castro Marim. ---------
--- Analisadas as candidaturas, o juri constatou que ambas as candidatas rednem condi¢des de admissdo por
reunirem os requisitos de admissdo nos termos do andncio de oferta publica de emprego publicado na BEP, a

submeter oportunamente aos métodos de selegdo: entrevista pUblica e a avaliagdo curricular.

--- Todas as delibera¢des foram tomadas por unanimidade.

--- 0 Juri deliberou notificar as concorrentes para a realizagdo das entrevistas.

--- £ ndo havendo nada mais a tratar se encerrou a reunio, da qual se lavrou a presente ata gue vai ser assinada

por todos os membros do juri.
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