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Atane 4

Ata no mbito do procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhadores, com
ou sem vinculo de emprego piiblico, para a ocupagio de um posto de trabalho do mapa de
pessoal, da carreira de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em
fungGes piblicas, por tempo indeterminado, para desempenho de funcdes de natureza
executiva, manual e mecinica no servigo de Manutengfio, Oficinas e Armazém para
intervencZo nas vias municipais e trinsito e apoio & realizagiio de eventos municipais afetas a
Divisio de Manutengio, Ambiente e Energia.

- Referéncia C -

-— Aos treze dias do més de maio de dois mil e dezanove, reuniu o jiri designado por
deliberacdo camardria de 28 de Novembro do ano de dois mil e dezoito, constituido por Luis
Gomes, Comandante dos Bombeiros Municipais de Olhéo, na qualidade de presidente do juri,
Rosyleno Mendes, técnico superior, na qualidade de vogal efetivo que substituird o
presidente nas suas auséncias e impedimentos e Andreia Ventura, Técnica Superior, na
qualidade de vogal efetiva, a fim de proceder & marcacio do 22 Método de Selegiio -
Avaliagio Psicolégica (AP), para o dia 30/05/2019, com inicio as 14H30 até 4s 18H15,

na Escola Secunddria Dr. Francisco Fernandes Lopes, dos admitidos na prova de

conhecimento, conforme a lista na Ata 3, —-—-———mmmmm o
--- A Avaliagio Psicolégica serd realizada pela empresa SMART SKILLS CONSULTING,
LDA. - mmmmm s -—--

--- E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do Jtri do Procedimento declarada

encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos. --------
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