Atan° 2

Recrutamento de estagidario no ambito do Programa de Estagios
Profissionais na Administracdo Local (PEPAL) na &area de Informatica -
Entrevista Individual (EI) e Classificacdo Final (CF)

---Aos dezassete dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezanove,
10:03h, reuniram no edificio sede do Municipio de Olhdo, Davide de Jesus
Matos Rosa, Chefe de Divisdao de Informatica, Rui Miguel Pereira,
Especialista de Informatica e Andreia Ventura, Técnica Superior, na
qualidade de elementos do juri do procedimento para recrutamento de um
estagiario no ambito do Programa de Estagios Profissionais na
Administragdo Local (PEPAL) na &rea de Informatica, designado por
despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal de Olhdo, de vinte e sete
de setembro de dois mil e dezanove, a fim de realizar a Entrevista
Individual (EI) do Unico candidato ao procedimento Ricardo Manuel Ventura
Peleira e proceder a avaliagao final do candidato de acordo com a valoragéo
atribuida em cada um dos métodos de selegdo, com os fatores e
ponderacdes estabelecidos e de valoracao final estabelecidos no Aviso de
AD BN  ~mmmrmm e o e
---Apresentou-se a Entrevista Individual o Unico candidato Ricardo Manuel
Ventura Peleira, licenciado em Engenharia Informatica. -------------===ocouu-
---A Entrevista Individual visa avaliar o perfil, experiencia profissional e
aspetos comportamentais do candidato.-==-=====-m s oo
---O candidato foi questionado relativamente aos seguintes fatores de
avaliagcao: Motivagdo Profissional (MP), Relacionamento Interpessoal (RI),
Capacidade de Expressdo Verbal (CEV) e Conhecimento da Atividade
Municipal (CAM) . ===m=mm e o e e e e e e e e e e e
---0 Candidato obteve as seguintes classificagdes de acordo com a tabela
infra:

J=

Fatores Perguntas Elevado | Bom Suficiente | Reduzido | Insufici
(20v.) | (16v.) | (12v.) (8 v.) ente
(4 v.)
Tendo em conta o seu CV
Motivacdo fale-nos do seu percurso X
Profissional profissional e formativo.
Tem conhecimento das X
fungdes que devera

desempenhar, sobretudo de
estudo e pesquisa no &mbito

das transferéncias de

competéncias para o

Municipio?

Como poderd desempenhar X

estas fungdes especificas?

Relacioname | space um dos colegas

interpessoal | que considera incomodativo

Imagine que no espaco open X
apresenta um comportamento

(por. ex. falar alto, atribuicdo
de tarefas diretamente,

Capacidade colocadas.

desarrumado...), como
reagiria?
Face a todas as questles X




de expressio
verbal (CEV)
Conheciment | Descreva a estrutura %
o da | organizacional da CMO.
atividade
Municipal
(CAM)
Tem ideia quais sdo as X
competéncias da Divisdo de
Informatica?
Avaliacdo
final EI =~ | ---mmmommmmm oo oo oeciomaoeee 12 VAlOrES ss s s s s s st i 8 S S S i

---Nesta conformidade, verifica-se que o candidato obteve o0s seguintes
resultados finais de acordo com os métodos de selecdo a aplicar:------------

Método de selecdo Avaliagdo Final de | Ponderagao de cada | Classificagao Final
cada meétodo (0-20 | método (%) (0-20 valores)
valores)
Avaliagdo Curricular (AC) | 13,30 valores 50% CF = (AC*50%) + (EI*50%)

Entrevista Individual (EI) | 12 valores 50%

CF = 13,15 valores

---De acordo com a classificagdo final obtida de 13,15 valores o juri
deliberou propor a admissdo do Unico candidato, Ricardo Manuel Ventura
Peleira, ao Programa de Estagios Profissionais na Administragdo Local
(PEPAL), na area de Informatica.-----=========memmm oo e e e e
---Pelo exposto, o juri submete para homologagdo lista unitaria de
ordenagao final, apresentada no quadro abaixo.--=============-memmmmmmmeme

Ordenagdo Candidato Classificagéo final (0-20 valores)

1.0 Ricardo Manuel Ventura Peleira 13,15

---Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.--=-========-ucuuux
---E ndo havendo nada mais a tratar se encerrou a reunido, pelas 10:15h,
da qual se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros
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