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Ata de apreciagdo das candidaturas no &mbito do procedimento concursal comum para
recrutamento de trabalhador, com ou sem vinculo de emprego publico, para ocupacéo de
um posto de trabalho do mapa de pessoal, da carreira/categoria de técnico superior com

Licenciatura em Arquitetura (referéncia C), para a Divisdo de Gestdo Urbanistica, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado@\

- Avaliagdo Psicolégica, Entrevista Profissional de Selecdo e Lista de Ordenacdo Final -

Aos dezoito dias do més de margo de dois mil e vinte, reuniu o jiri designado por deliberacdo
camararia de 10 de julho do corrente, para a contratagdo de um técnico superior, com licenciatura
em Arquitetura (referéncia C), no regime do contrato de trabalho a tempo indeterminado, para
exercer fungdes na Divisdo de Gestdo Urbanistica do Municipio, constituido por Mario Soares Alves,
Diretor do Departamento de Obras Municipais e Gestdo Urbanistica, na qualidade de presidente do
juri, Ana Frade, Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica, na qualidade de vogal efetivo que
substituira o presidente nas suas auséncias e impedimentos, e Joana Torres, técnica superior, na
qualidade de vogal efetivo, analisar os Gltimos dois métodos de selegdo utilizados, nomeadamente a
Avaliagdo Psicologica (AP) e a Entrevista profissional de seleco (EPS) e definir a lista de ordenacao
final dos candidatos, nos termos do artigo 26° da Portaria n.°© 125-A/2019 de 30 de Abril, na sua

redaGE0 AtUAl. === m o o

O jari analisou a avaliagdo psicoldgica dos quatro candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos,
nos termos da Ata n.° 5, verificando que a entidade que realizou a referida avaliagdo,
nomeadamente a “SmartSkills”, atribuiu aos candidatos as seguintes avaliagdes, nos termos do

relatdrio de suporte que se anexa a presente ata (ANEX0 1). =====r=mmmmm s oo

uasdo ao|  Avaliacio | Avaliagso

Candidatos(as) i } Quar(ngtaaté\éz ;inal Qualitativa Final
Carlo Rafael InéciolPaIma ol .7.5% P 16V Bom
Duarte Filipe Madeira Aquilino Correia 77% 16V Bom
Natacha Sofia Gongalves Sabino 72% 16V Bom
Nuno Sousa de Freitas 71% 16V Bom

Quanto a Entrevista Profissional de Selegdo (EPS), entendeu o jiri pontuar os candidatos nos termos
das grelhas em anexo (Anexo 2, 3, 4 e 5), totalizando os mesmos as seguintes avaliacSes, nos
termos da férmula EPS = (0,30EP + 0,20CC + 0,25RI + 0,25MI). ~=-======mmmmmmmm oo
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Candidatos(as) :;;“;ii?
Carlo Rafael Inacio Palma 14,8V
Duarte Filipe Madeira Aquilino Correia 14,0V
Natacha Sofia Gongalves Sabino 14,0V
Nuno Sousa de Freitas 14,0V

.

B.

Para efeitos de Avaliagdo Final, aplicada a formula definida nos termos da ata de critérios n.0 1,

nomeadamente CF= (0,40PC) + (0,30AP) + (0,30EPS), os candidatos foram avaliados nos seguintes

termos:
Prova de Avaliag8o | Entrevista | Avaliacio
0 : Conhecimentos | Psicolégica | Profissional Final
Candidatos(as) (PC) (AP) de Selecio | (0 a 20v)
: _ (ERS)
Carlo Rafael Inacio Palma 17 16 14,8 16,04V
Duarte Filipe Madeira Aquilino Correia 16 16 14,0 15,4v
Natacha Sofia Gongalves Sabino 13,5 16 14,0 14,4V
Nuno Sousa de Freitas 17 16 14,0 15,8V

Assim sendo, a seguinte lista unitéria de ordenagdo final, sujeita a realizagdo de audiéncia dos
interessados para efeitos do n® 1 do art.° 28 da Portaria n.0 125-A/2019 de 30 de Abril, serd

submetida pelo Jari, no prazo de cinco dias Uteis apdés a conclusdo da audiéncia prévia,

acompanhada de todas as deliberagbes por si tomadas ao longo do procedimento concursal, a

homologagao do dirigente maximo do servigo para efeitos do n° 2 do citado art° 28.

Lista Unitaria de

Ca ndidatas(as) Ordenacéo Final
Carlo Rafael Inécio Palma 2 16,04V
Nuno Sousa de Freitas 15,80v
Duarte Filipe Madeira Aquilino Correia 15,40V
Natacha Sofia Gongalves Sabino 14,40V
Ana Catarina Guerreiro Santos Jodo a)
Carla Sofia de Bettencourt Perestrelo Paramés a)
Francisco Urceira Lopes de Sousa Rombert a)
Silvia Patricia Granja Baptista Lopes a)
Sénia Vasconcelos Vieira a)
Tiago José Neves de Oliveira a)
Antonio Alberto Lopes Fernandes Duarte Correia b)
Helena Peres Merca Guerreiro Teles de Melo Magalhdes b)
Jorge Manuel Castela Rodrigues Carvalheiro b)
Luis Miguel da Silva Marques b)
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a) - Candidatos(as) excluidos(as) nos termos do Ponto 9 do Aviso, nomeadamente por obtengdo de

valoragde inferiora 9,5 valores na Proverde Conhecimentos, =sssssarissmsuusamsrc st

b) - Candidato(a) excluido(a) nos termos do Ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ndo ter

comparecido a Prova de Conhecimentos, ==-==-======mmmm oo oo e

Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade, ============== s e oo e

E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do juri declarada encerrada a reunido, da qual

foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por t0d0S.-============ === oo
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(Mario Alves)

(Ferey

(Ana Frade) 4
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(Joana Torres)
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