19-12-2013
MUNICIPIO DE OLHAO

CODIGO POSTAL 8700-952

ATA N.° 37

REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO,
REALIZADA AOS DEZANOVE DIAS
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
DOIS MIL E TREZE

Aos dezanove dias do més de dezembro do ano de dois mil e treze, nesta cidade de
Olhdo, edificio sede do Municipio e sala de reunides, onde se encontrava o
Excelentissimo Senhor Anténio Miguel Ventura Pina, Presidente da Camara Municipal,
comigo, Pedro Miguel Grilo Pinheiro, servindo de Secretirio desta reunifio,
compareceram os Excelentissimos Senhores Vereadores, Carlos Alberto da Conceicio
Martins, Maria Gracinda Gongalves Rendeiro, Eduardo Manuel da Cruz, Luis Mateus
Ventura Viegas, Sebastido Manuel da Quinta Coelho e Ivo Manuel Neto Madeira
Conceiglio, a fim de se realizar a reunidio extraordinaria, com a seguinte ordem de
trabalhos:

PONTO UM — PROPOSTA NUMERO CINQUENTA E OITO BARRA DOIS MIL
E TREZE - MAPA DE PESSOAL DOIS MIL E CATORZE

PONTO DOIS - PROPOSTA NUMERO CINQUENTA E NOVE BARRA DOIS
MIL E TREZE - ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO PARA
DOIS MIL E CATORZE

ABERTURA DA REUNIAO: Verificada a existéncia de quérum, pelas nove horas e
quarenta minutos o Senhor Presidente declarou aberta a reunido.

PERIODO DA ORDEM DO DIA:

~

DELIBERACOES

PROPOSTA NUMERO CINQUENTA E OITO BARRA DOIS MIL E TREZE —
MAPA DE PESSOAL DOIS MIL E CATORZE - Presente a proposta mencionada
em titulo, subscrita pelo senhor Presidente, referente ao assunto em titulo, cuja copia se
encontra em anexo a minuta da presente ata. Aprovada por maioria dos votos, com
abstenc@o dos vereadores eleitos pelo PSD, que juntam declaragiio de voto, do vereador
eleito pelo CDU e pelo vereador eleito pelo BE, que ir4 juntar declaracio de voto. ——----—-




y 19-12-2013
MUNICIPIO DE OLHAO

CODIGO POSTAL 8700-349

PROPOSTA NUMERO CINQUENTA E NOVE BARRA DOIS MIL E TREZE —
ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO PARA DOIS MIL E
CATORZE - Presente a proposta mencionada em titulo, subscrita pelo senhor
Presidente, referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo & minuta da
presente ata. Aprovada por maioria dos votos, com as absteng¢des dos vereadores eleitos
pelo PSD, que juntam declaragio de voto, com o voto contra do vereador eleito pela
CDU, que junta declaragdo de voto e com o voto contra do vereador eleito pelo BE, que
ira juntar declaragéo de voto.

ENCERRAMENTO DA REUNIAOQ: E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo
Presidente, pelas onze horas e vinte minutos, declarou encerrada a reunifo, sendo a
presente minuta aprovada e assinada nos termos do niimero quatro do artigo noventa e
dois da lei niimero cento e sessenta e nove barra noventa e nove, de dezoito de
setembro.

O PRESIDENTE

: 7>
/j/\i,

O SECRETARIO
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PROPOSTA N.° 58/2013

MAPA DE PESSOAL 2014

Considerando:

e O art®. 5° da Lei n°. 12-A/2008 de 27 de Fevereiro:
e a necessidade de elaborar o mapa de pessoal para vigorar durante o
ano de 2014;

e que o referido mapa de pessoal € documento de suporte & proposta de

orgamento;

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Aprovar o mapa de pessoal conforme documento em anexo.
2. Submeter o ponto anterior a aprovagdo da Assembleia Municipal.
3. Aprovar a deliberagdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos

termos do n.° 3 e para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art. 57° da Lei n.°
75/2013 de 12 de Setembro.

Olhao, 10 de Dezembro de 2013

O Presidente dg.Cémara

Anfénio Miguel Ventura Pina
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PROPOSTA n.° 59/2013

ORGAMENTO E GRANDES OPGOES DO PLANO PARA 2014

Considerando:

e que, nos termos da alinea c) do n.° 1 do art. 33.° da da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete & Camara Municipal elaborar e submeter a aprovacio da
Assembleia Municipal as opgdes do plano e a proposta de orgamento.

e que, nos termos do n.° 1 do ponto 2.3 do POCAL, publicado pelo DL n.° 54-
A/99 de 22 de Fevereiro, estdo definidos como documentos previsionias, as
Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento.

e que, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 25.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete & Assembleia Municipal sob proposta da Camara, aprovar

as opgoes do plano e a proposta de orgamento.
Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Aprovar as Grandes Opgbes do Plano e Orgamento para 2014, cujos
documentos se anexam.

2. Submeter os pontos anteriores a aprovagao da Assembleia Municipal.

3. Aprovar a deliberagdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos
termos do n.° 3 e para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art. 57° da Lei n.°
75/2013 de 12 de Setembro.

Olhéo, 10 de Dezembro de 2013

Anténio Miguel Ventura Pina
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

| codigo ] Designagéo ‘Montante |

| Class, Econdmica | N i € |

01 Impostos directos

0102 QOutros

010202 Imposto municipal sobre imoveis 5.075.790

010203 Imposto Gnico de circulagdo 956.470

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 1.851.615

010205 Derrama 10

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuigdo autarquica 1.085

01020702 Imposto municipal de sisa 2.190

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 10
Total do Capitulo Econémico 01: 7.887.170

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais

02020601 Mercados e feiras 35

02020602 Loteamentos e obras 106.025

02020603 Ocupacéo da via publica 28.650

02020605 Publicidade 20.925

02020606 Saneamento 10

02020699 Qutros

0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 11.450

0202069902 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao 340

0202062999 Outros 23.515
Total do Capitulo Econémico 02: 190.950

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 260

04012302 Loteamentos e obras 74.860

04012303 Ocupacgéo da via publica 21.715

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagdo 695

0401239902 Taxa pela emissdo do certificado de registo 1.010

0401239903 Licenca de ruido 310

0401239999 Outros 50.610

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 3.285

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01 Pag. 1/54



Municipio de Olhao

ORQAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

~ Designagdo

t Codlgo

_Class. Econémica

040202
040204
040299
04029901
04029999

05
0502
050201
0507
050702
050799
0509
050999
0510
051001
051003
051004

06

0601
060102
0602
060201
060202
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
060306
06030602
06030603
06030604
060307
060309

]
|
|
|

Juros compensatorios

Coimas e penalidades por contra-ordenacdes
Multas e penalidades diversas

Danos Causados

QOutras

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Participagdes nos lucros de administ. pablicas
Outras

Rendas

Terrenos

Habita¢des

Edificios

Total do Capitulo Econdmico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Companhias de seguros e fundos de pensoes
Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participagdo fixa no IRS

Outras

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
FEDER

FEP/OE

Outros

Servigos e fundos auténomos
Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP

~ Montante
€

-

12.080
42.135

700
215
207.875

1.008.775

1.061.720
1.000.000

550.000

544650
500.000
500.000

5.165.145

220

10
10

4.284.355
652.645
9565.935

3.896.355

34.425
16.590
10
110.955
2.450

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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Municipio de Olhdo

-
0608
060801

07

0701
070105
070108
07010801
07010809
070110
070111
07011102
070199
0702
070201
070203
070208
07020801
07020802
0702080201
0702080299
07020803
0702080301
0702080399
07020804
070209
07020901
07020902
07020903
0702090301
0702090302
0702080303
0702090399
07020904
07020905
07020906
07020907

~ Cédigo

Class. Econémica

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

 Designagio

Familias
Familias

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Bens inutilizados

Mercadorias

Agua

Outras Mercadorias

Desperdicios, residuos e refugos
Produtos acabados e intermédios
Eletricidade - EDP Microprodugao
Outros

Servicos

Aluguer de espacos e equipamentos
Vistorias e ensaios
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servicos sociais

Servigos recreativos

Turismo Sénior

QOutros

Servigos culturais

Turismos Sénior

Outros

Servigos desportivos

Servigos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos solidos

Transportes colectivos de pessoas € mercadorias
Transportes efectuados pelos Bombeiros ou ambulanc
Transportes escolares

Transportes de pessoas e mercadorias
Outros

Trabalhos por conta de particulares
Cemitérios

Mercados e feiras

Parques de estacionamento

| Montante |
€

33.050
9.987.010

21.500

1.205
175
10

7.050
1.150

10
10

10

10
5.750

10
13.450
249.750

10
10

15.725
13.655
82.820
10

270
88.510
23.865
143.440

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

| Cedigo | ~ Designagdo Montante |

| _ Class.Econémica | [ - € ]

07020909 Canideos e gatideos 10

07020910 Servicos prestados no @mbito da educacéo 10

07020999 Outros 322.175

070299 Outros

07029999 Outros 10.095

0703 Rendas

070301 Habitagoes 295,575

070302 Edificios 10

070399 Outras 10
Total do Capitulo Econdémico 07: 1.296.290

08 QOutras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 505

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 4.310

08019903 IVA reembolsado 2.180

08019999 Diversas 949.525
Total do Capitulo Econémico 08: 956.520

Total das Receitas Correntes: 25.690.960

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1.000.000

090110 Familias 500.000

0902 Habitagbes

090210 Familias 1.000.000

0903 Edificios

090301 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 500.000

090302 Sociedades financeiras 300.000

090310 Familias 200.000

0904 Outros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

09040101 Equipamento de transporte 300.000

09040102 Magquinaria e equipamento 100.000

09040103 Outros 100.000

090409 Instituicées sem fins lucrativos

09040902 Magquinaria e equipamento 102.795
Total do Capitulo Econémico 09: 4.102.795

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01 Pag. 4/54



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

_ Codigo | Designagao - | Montante

| Class. Econémica e ! €

10 Transferéncias de capital

1003 Administragédo central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 476.050

10030199 Outras 10

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030701 FEDER 787.195

10030704 Outros 362.545

100308 Servigos e fundos auténomos 10
Total do Capitulo Econdmico 10: 1.625.810

11 Activos financeiros

1108 Accdes e outras participagtes

110801 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 10
Total do Capitulo Econdémico 11: 10

12 Passivos financeiros

1206 Empréstimos a médio e longo prazos

120602 Sociedades financeiras 10

120603 Admin.Publica-Admin.central-Estado 10

120604 Admin.plblica-Admin.central-Serv.fundos autonomos 161.870
Total do Capitulo Econdmico 12: 161.890

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 Indemnizagdes 16.570

130102 Activos incorporeos 10

130199 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 13: 16.590

15 Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos

1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos

150101 Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos 1.945
Total do Capitulo Econdmico 15: 1.945

Total das Receitas de Capital: 5.909.040

Total do Orgamento da Receita: 31.600.000

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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Municipio de Olhao

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0103
0103
0103
0103
0103
0103

_ Cédigo

ﬁCI_ass (_fjra_é_{'l_it_:afEconén:l—i(-:é 1

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

03

0301
030103
03010302
030105
03010502
030106
0303
030305
030307
0305
030502

09
0907
090702

10
1005
100506
1006
100603
100605
100606

01

0101
010101
010104
01010401

I
|

Designagéo

€

~ Montante

Administragdo Autarquica

Operagdes Financeiras

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.publica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autbnomos
Juros de locagéo financeira

Material de transporte

Magquinaria e equipamento

Outros juros

Outros

Total do Capitulo Econémico 03:

222.325

128.575
64.420

10
10

221.225
636.565

Total das Despesas Correntes:

Activos financeiros
Acc¢des e outras participagdes
Socied.e quase socied.nfo financeiras-Publicas

Total do Capitulo Econémico 09:

Passivos financeiros

Empréstimos a curto prazo
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos
Empréstimos a médio e longo prazos

Socied financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Admin.publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos

Total do Capitulo Economico 10:

636.565

3.070.000
3.070.000

10

1.374.400
439.480
590.715

2.404.605

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgénica 0101:

Orgéos da Autarquia

Despesas com o pessoal

Remuneracgobes certas e permanentes

Titulares 6rgdos soberania e memb. 6rgaos autarg.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

5.474.605
6.111.170

133.105

86.025

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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Municipio de Olhao

s
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

_Cédigo |  Designagdo | Montante
Orgénioa/Econdmica | : o I . €
01010402 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
01010403 Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
010106 Pessoal contratado a termo
01010601 Pessoal em fungbes 10
01010602 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
010108 Pessoal aguardando aposentagéo 3.000
010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 65.770
010111 Representagéo 31.200
010112 Suplementos e prémios 10
010113 Subsidio de refeigéo 49.655
010114 Subsidio de férias e de Natal 47.485
010115 Remuneracdes por doenga e maternidade/paternidade 2.000
0102 Abonos variaveis ou eventuais
010201 Gratificagbes varidveis ou eventuais 10
010202 Horas extraordinarias 1.000
010203 Alimentagéo e alojamento 3.600
010204 Ajudas de custo 1.000
010205 Abono para falhas 500
010206 Formagéo 100
010207 Colaboragéo técnica e especializada 10
010210 Subsidio de trabalho nocturno 10
010211 Subsidio de turno 50
010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 50
010213 Outros suplementos e prémios
01021301 Prémios de desempenho 10
01021302 Outros 5.000
010214 Outros abonos em numerdario ou espécie 50
0103 Seguranga social
010301 Encargos com a salde 106.200
010302 Outros encargos com a salde 726.895
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 600
010304 Outras prestagdes familiares 2.500
010305 Contribuicdes para a seguranga social

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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! Codigo
_ Class. Organica/Econsmica _

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

01030501
01030502

0103050201
01030560202

01030503
010306
010309
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209

~ Designagéo

" Montante

|
|
|

Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacoes

Regime Geral

Seguranca social-Regime geral

Acidentes em servigo e doengas profissionais
Seguros

Seguros de acidentes no trabalho e doengas profiss

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasdleo

Outros

MunigGes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentagao-Refei¢cdes confeccionadas
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte-Pecas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéao técnica
Artigos honorificos e de decoragéo
Outros bens

Agquisicao de servigos

Encargos das instalagoes

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacao de edificios

Locagao de material de informatica
Locagao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicagoes

10.000

1.005.565
481.915
84.640

10

58.710
2.907.035

305
255
1.230
10
35.960
10
11.515
7.365
6.000
10

10
24.060
10

360
1.230
136.870

2.126.305
11.975
45.975
61.560

10
10
30.075
70.135

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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_Cédigo

o
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103

020210
020211
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

04

0401
040101
04010101
040102
0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
04050107
04050108
0407
040701
0408
040802

05

0501
050101
05010101
0508
050803

; QrQé@cgﬁgonémica

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

-  Designagio - Montante |
B ] € J
Transportes 305.635
Representagdo dos servigos 23.725
Deslocagdes e estadas 230
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 31.520
Formacéo 3.250
Seminarios, exposi¢des e similares 10
Publicidade 47.405
Vigiléncia e seguranga 85.815
Assisténcia técnica 25.020
Outros trabalhos especializados 487.720
Oufros servigos 683.865
Total do Capitulo Econémico 02: 4.265.440
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas pulblicas municipais e intermunicipais 10
Privadas 10
Administragéo central
Servicos e fundos autbnomos 10
Administragao local
Continente
Freguesias 10
Associagfes de municipios 3.375
Assembleias distritais 10
Outros 10
Instituigbes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos 664.180
Familias
Outras 210.355
Total do Capitulo Econdémico 04: 877.970
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 3.054.000
Familias
Outras 865.735
Total do Capitulo Econémico 05: 3.109.735

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORGCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Cédigo | ‘Designagao J Montante |

_ Class. Organica/Econdmica _ _ B o 1 €

0103 06 Qutras despesas correntes

0103 0602 Diversas

0103 060203 Outras

0103 06020301 Outras restituigbes 17.770

0103 06020305 Outras 74.420
Total do Capitulo Econdmico 06: 92.190

Total das Despesas Correntes: 11.2562.370

0103 07 Aquisigao de bens de capital

0103 0701 Investimentos

0103 070101 Terrenos 1.797

0103 070103 Edificios

0103 07010301 Instalacbes de servigos 25.000

0103 070106 Material de transporte

0103 07010602 Outro 1.000

0103 070107 Equipamento de informatica 16.955

0103 070108 Software informatico 2.000

0103 070109 Equipamento administrativo 5.000

0103 070110 Equipamento basico

0103 07011002 Outro 6.000

0103 0702 Locagéo financeira

0103 070205 Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 58.752

0103 08 Transferéncias de capital

0103 0805 Administragao local

0103 080501 Continente

0103 08050102 Freguesias 15.000

0103 0807 Instituicdes sem fins lucrativos

0103 080701 Instituicdes sem fins lucrativos 68.000
Total do Capitulo Economico 08: 83.000

Total das Despesas de Capital: 141.752

Total da Divisdo Organica 0103: 11.394.122

0104 Assembleia Municipal

0104 01 Despesas com o pessoal

0104 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0104 010204 Ajudas de custo 1.000

0104 010213 Outros suplementos e prémios

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

~_ Codigo | ~ Designagdo ' Montante

| Class. Organica/Econémica o B €

0104 01021302 Outros 18.070
Total do Capitulo Econémico 01: 19.070

0104 02 Aquisigdo de bens e servigos

0104 0201 Aquisig&o de bens

0104 020102 Combustiveis e lubrificantes

0104 02010201 Gasolina 10

0104 02010202 Gasoleo 10

0104 020108 Material de escritdrio 10

0104 020115 Prémios, condecorac@es e ofertas 10

0104 020118 Livros e documentagéo técnica 200

0104 020121 Outros bens 10

0104 0202 Aquisicao de servigos

0104 020211 Representagao dos servigos 130

0104 020212 Seguros 10

0104 020213 Deslocagbes e estadas 10

0104 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdémico 02: 410

0104 06 Outras despesas correntes

0104 0602 Diversas

0104 060203 Outras

0104 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 10

Total das Despesas Correntes: 19.490

Total da Divisdo Orgénica 0104: 19.490

0105 Bombeiros Municipais e Proteg&o Civil

0105 01 Despesas com o pessoal

0105 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0105 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0105 01010401 Pessoal em fungoes 441,325

0105 01010402 Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10

0105 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10

0105 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

0106 010106 Pessoal contratado a termo

0105 01010601 Pessoal em fungdes 10

0105 01010602 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10

0105 01010603 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10

0105 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
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=

| Cless. OrganicalEconémica

0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
01056
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
01086
0105

0105
0105
0105

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020102

T ~ Designagdo

Pessocal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentacio
Pessoal em qualquer outra situagéo
Representagéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagdes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentacao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragao técnica e especializada
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno

IndemnizagOes por cessagao de fungbes
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Outros encargos com a satde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribui¢des para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacdes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econdmice 01:

Aguisicdo de bens e servicos
Aguisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes

~ Montante |

€ ]

10
2.000
50

10

10
60.875
73.555
15.000

10
25.000
5.000
5.000
1.040
5.000
10

10
76.835
10

25
25
41.000

6.000

50
5.195
6.000

10
10
10
769.225

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105

0105
0105
0105
0105

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

~ Cédigo Designagio |* Montante |
 Class. Organica/Econémica ) B o i . & ]
02010201 Gasolina 10
02010202 Gasdleo 1.340
02010299 Outros 13.415
020104 Limpeza e higiene 970
020105 Alimentagdo-Refei¢bes confeccionadas 10
020107 Vestuario e artigos pessoais 50.320
020108 Material de escritorio 225
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 60
020111 Material de consumo clinico 20.240
020112 Material de transporte-Pecgas 17.920
020114 Outro material-Pecas 9.095
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 10
020117 Ferramentas e utensilios 385
020118 Livros e documentagao técnica 10
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 10
020121 Outros bens 36.285
0202 Aquisi¢éo de servigos
020201 Encargos das instalactes 24.365
020202 Limpeza e higiene 240
020203 Conservagao de bens 145.835
020206 Locagédo de material de transporte 10
020208 Locacé&o de outros bens 10
020209 Comunicagbes 11.860
020210 Transportes 100
020211 Representacdo dos servigos 425
020213 Deslocagbes e estadas 3.020
020215 Formagéao 7.545
020217 Publicidade 10
020219 Assisténcia técnica 1.305
020220 Outros trabalhos especializados 48.465
020225 Outros servigos 5.685
Total do Capitulo Econémico 02: 399.180
06 Outras despesas correntes
0602 Diversas
060203 Outras
06020301 Outras restituigbes 10

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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: Cl§§‘§ Qrgénicai{ic@éi’ﬁigé

0105

0105
0105
0105
0105
0105
01056
0105
0105
0105
0105
0105

02

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

ORCAMENTO PARA O ANO 2

Cédigo

06020305

07

0701
070103
07010301
070106
07010602
070110
07011002
0702
070205
070207

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114

014 - Despesa

Designagao | Montante |
- I R B
Outras 375
Total do Capitulo Econémico 06: 3856
Total das Despesas Correntes: 1.168.790
Agquisi¢do de bens de capital
Investimentos
Edificios
Instalagbes de servigos 1.000
Material de transporte
Outro 264.770
Equipamento basico
Outro 6.000
Locagao financeira
Material de transporte 1.000
Magquinaria e equipamento 1.000
Total do Capitulo Econdémico 07: 273.770
Total das Despesas de Capital: 273.770
Total da Diviséo Orgéanica 0105: 1.442.560
Total do Capitulo Orgénico 01: 18.967.342
Administragao Geral
Administracao Geral
Despesas com o pessoal
Remuneragoes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 199.690
Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pesscal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
Pessoal aguardando aposentagao 10
Pessoal em qualquer outra situagéo 35.850
Representacao 3.735
Suplementos e prémios 10
Subsidio de refeigéo 21.420
Subsidio de férias e de Natal 39.260

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

‘Codigo

| Class. Orgénica/Economica |

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

010115
0102
010201
010202
010203
010204
0102056
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030602
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020112
020114
020116
02011603
020117

Designagdo

S —
i M
|' onéante |

Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinérias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragéo técnica e especializada
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Qutros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salide

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagdes familiares
Contribuigbes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios plblicos
Caixa Geral de Aposentagoes

Regime Geral

Total do Capitulo Econdémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢éo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Qutros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritdrio
Material de transporte-Pegas
Outro material-Pegas
Mercadorias para venda
QOutras

Ferramentas e utensilios

50

10
1.500
50
250
3.500
100
50

25
25
50

3.500
100
1.975
410

10
10

311.760

37.340
223.315
11.495
52.865
41.080
16.175
10

130

10
18.275

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| cédigo | Designagao Montante |
| Class. Organica/Economica . - - 7 | € |
0201 020118 Livros e documentagédo técnica 80
0201 020121 Outros bens 130.840
0201 0202 Aquisi¢ao de servigos
0201 020201 Encargos das instalagdes 28.305
0201 020202 Limpeza e higiene 10
0201 020203 Conservagéo de bens 875
0201 020208 Locacgdo de outros bens 2.105
0201 020209 Comunicagdes 3.980
0201 020210 Transportes 10
0201 020215 Formacéo 120
0201 020217 Publicidade 10
0201 020219 Assisténcia técnica 33.930
0201 020220 Qutros trabalhos especializados 76.305
0201 020224 Encargos de cobranga de receitas 302.000
0201 020225 Outros servigos 580
Total do Capitulo Econémico 02: 979.845
0201 06 Outras despesas correntes
0201 0602 Diversas
0201 060203 Outras
0201 06020301 Outras restituigdes 75.575
0201 06020302 IVA pago 10
0201 06020304 Servigos bancérios 3.680
0201 06020305 QOutras 35.990
Total do Capitulo Econdmico 06: 115.255
Total das Despesas Correntes: 1.406.860
Total da Divisdo Organica 0201: 1.406.860
0202 Administrativa e Contratagéo Publica
0202 01 Despesas com o pessoal
0202 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0202 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0202 01010401 Pessoal em fungdes 40.990
0202 01010402 Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
0202 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0202 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0202 010106 Pessoal contratado a termo
0202 01010601 Pessoal em fungdes 10
0202 010108602 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

.~ Cédigo [ - Designacéo ! Montante
| Class. Orgénica/Econdmica B - - | €
0202 01010603 Alteragoes facultativas de posicionamento remunera 10
0202 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
0202 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 10
0202 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 50
0202 010109 Pessoal em qualquer outra situagédo 31.370
0202 010111 Representagao 2.340
0202 010112 Suplementos e prémios 10
0202 010113 Subsidio de refeigao 8.595
0202 010114 Subsidio de férias e de Natal 12.060
0202 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.000
0202 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0202 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
0202 010202 Horas extraordinarias 500
0202 010203 Alimentagdo e alojamento 10
0202 010204 Ajudas de custo 100
0202 010205 Abono para falhas 10
0202 010206 Formagao 100
0202 010207 Colaboragao técnica e especializada 10
0202 010212 Indemnizagdes por cessacéo de funcbes 10
0202 010213 Outros suplementos e prémios
0202 01021301 Prémios de desempenho 25
0202 01021302 Outros 25
0202 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0202 0103 Seguranga social
0202 010301 Encargos com a satde 1.000
0202 010302 Outros encargos com a salide 10
0202 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0202 010304 Outras prestagoes familiares 10
0202 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0202 01030502 Seguranca social dos funcionarios ptiblicos
0202 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 10
0202 0103050202 Regime Geral 10
0202 01030503 Seguranga social-Regime geral 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 99.405
0202 02 Aquisicao de bens e servigos
0202 0201 Aquisi¢ao de bens
0202 020102 Combustiveis e lubrificantes
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

;_nga’ss. 6[g_épiEaIEcanémica :

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

Cédigo

02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020201
020203
020208
020209
020210
020215
020217
020219
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108

i
t

Designagdo

Gasolina

Gasoéleo

Qutros

Material de escritorio
Material de transporte-Pecas
Outro material-Pecgas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagéo técnica
Outros bens

Aquisigao de servigos
Encargos das instalagfes
Conservagao de bens
Locagéo de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Formagao

Publicidade

Assisténcia técnica

Qutros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgénica 0202:

Administrativa

Despesas com o pessoal

Remuneracgdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em funcgtes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteraces facultativas de posicionamento remunera
Recrutamente de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avencga

Pessoal aguardando aposentagéao

Montante |

€

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10
180

99.585
99.585

165.500
10
10
50

10
10
10
50
10
2.000

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

__Cédigo

| Class. Organica/Econémica |

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
0103056
01030502

0103050201
0103050202

01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108

Designagao

Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagdes varidveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentacao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragéo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessacio de fungbes
Outros suplementos e prémios

Premios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianca e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribui¢des para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagoes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisic&o de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Material de escritorio

" Montante |

10

10

10
16.910
25.920
3.500

10
1.000
10
100
10
100
10
10

25
25
50

4.000
100
705
200

10
10
10
210.405

10
10
10
65

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ Ceédigo | Designagdo
| Class. Organica/Econgmica

Montante |
€ |

0203 020112 Material de transporte-Pecas 10

0203 020114 Outro material-Pegas 10
0203 020117 Ferramentas e utensilios 10
0203 020118 Livros e documentagao técnica 60
0203 020121 Outros bens 670
0203 0202 Aquisigdo de servigos
0203 020201 Encargos das instalagtes 600
0203 020203 Conservagéo de bens 300
0203 020208 Locagao de outros bens 10
0203 020209 Comunicacdes 27.825
0203 020210 Transportes 10
0203 020215 Formacéo 185
0203 020217 Publicidade 4.540
0203 020219 Assisténcia técnica 7.190
0203 020225 Outros servigos 13.310
Total do Capitulo Econémico 02: 54.825
Total das Despesas Correntes: 265.230
Total da Divisdo Orgénica 0203: 265.230
0204 Contratagdo Publica
0204 01 Despesas com o pessoal
0204 0101 Remuneragtes certas e permanentes
0204 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0204 01010401 Pessoal em fungdes 75.800
0204 01010402 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
0204 01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
0204 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0204 010106 Pessoal contratado a termo
0204 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
0204 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
0204 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50
0204 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 10
0204 010111 Representagdo 10
0204 010112 Suplementos e prémios 10
0204 010113 Subsidio de refei¢éo 6.765
0204 010114 Subsidio de férias e de Natal 12.635
0204 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
0204 0102 Abonos variaveis ou eventuais
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0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

ORQAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Codlgo

010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020117
020118
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020212
020215
020219

" Class. Orgamca;’Economnca !

Designagdo ~ Montante
e €

Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
Horas extraordinarias 500
Alimentagdo e alojamento 50
Ajudas de custo 200
Formagéo 100
Colaboragéo técnica e especializada 10
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Outros 25
Qutros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a salde 2.200
Outros encargos com a salde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 385
Outras prestagdes familiares 1.040
Contribuigbes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionérios publicos
Caixa Geral de Aposentagbes 10

Total do Capitulo Econémico 01: 100.485
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasoleo 10
Outros 10
Material de escritdrio 10
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagéo técnica 10
Aquisigdo de servigos
Encargos das instalagbes 10
Limpeza e higiene 10
Conservacao de bens 10
Locagéo de outros bens 10
Comunicag0es 225
Seguros 119.800
Formacgéao 1.250
Assisténcia técnica 10

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

T

" cédigo | "~ Designagdo ~ Montante |
Closs.OrgénicalEconémiea .. | €
0204 020220 Outros trabalhos especializados 10
0204 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 121.405
Total das Despesas Correntes: 221.890
Total da Divisdo Orgénica 0204: 221.890
Total do Capitulo Organico 02: 1.993.565
03 Obras Municipais e Gestao Urbanistica
0301 Obras Municipais e Gestdo Urbanistica
0301 01 Despesas com o pessoal
0301 0101 Remuneracgdes certas e permanentes
0301 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0301 01010401 Pessoal em fungdes 93,725
0301 01010402 Alteragbes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
0301 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0301 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0301 010106 Pessoal contratado a termo
0301 01010601 Pessoal em fungoes 10
0301 01010602 Alteragbes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
0301 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0301 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0301 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
0301 010108 Pessoal aguardando aposentacdo 50
0301 010109 Pessoal em gualquer outra situagéo 50
0301 010111 Representagio 3.735
0301 010112 Suplementos e prémios 10
0301 010113 Subsidio de refeigao 4.510
0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 15.625
0301 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.000
0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0301 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
0301 010202 Horas extraordinarias 500
0301 010203 Alimentag&o e alojamento 50
0301 010204 Ajudas de custo 250
0301 010206 Formagao 100
0301 010207 Colaboragéo técnica e especializada 10
0301 010213 Outros suplementos e prémios
0301 01021301 Prémios de desempenho 25
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

I S R S I

| Gédigo " Designagéo " Montante |
_ Class. Organica/Econémica _ o . ) ORI € -
0301 01021302 Outros 25
0301 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 50
0301 0103 Seguranga social
0301 010301 Encargos com a salde 1.500
0301 010302 Outros encargos com a satde 100
0301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100
0301 010304 Outras prestacdes familiares 600
0301 010305 Contribui¢bes para a seguranga social
0301 01030502 Seguranga social dos funcionarios pUblicos
0301 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
Total do Capitulo Econémico 01: 122.235
0301 02 Aquisicdo de bens e servigos
0301 0201 Aquisicio de bens
0301 020102 Combustiveis e lubrificantes
0301 02010201 Gasolina 10
0301 02010202 Gasoleo 10
0301 02010299 Outros 10
0301 020107 Vestuario e artigos pessoais 10
0301 020108 Material de escritorio 10
0301 020112 Material de transporte-Pegas 10
0301 020114 Outro material-Pegas 10
0301 020117 Ferramentas e utensilios 10
0301 020118 Livros e documentagéo técnica 80
0301 020121 Outros bens 10
0301 0202 Aquisicao de servigos
0301 020203 Conservagéo de bens 10
0301 020208 Locacao de outros bens 10
0301 020209 Comunicagdes 545
0301 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.185
0301 020215 Formagéo 10
0301 020217 Publicidade 10
0301 020219 Assisténcia técnica 1.470
0301 020220 Outros trabalhos especializados 28.645
0301 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdmico 02; 32.065
Total das Despesas Correntes: 154.300
0301 07 Aquisi¢do de bens de capital
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

 Cédigo | Designagio Montante |
Class. Orgénica/Economica | e

0301 0701 Investimentos

0301 070102 Habitagbes

0301 07010203 Reparacao e beneficiagdo 23.235

0301 070103 Edificios

0301 07010301 Instalagdes de servigos 24.410

0301 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 3.795

0301 07010305 Escolas 85.160

0301 07010307 Outros 1.000

0301 070110 Equipamento basico

0301 07011002 Outro 269.860

0301 0703 Bens de dominio publico

0301 070303 Outras construgGes e infraestruturas

0301 07030305 Parques € jardins 5370

0301 07030311 Infraestruturas p/ tratamento residuos sélidos 192.210

0301 07030313 Outros 549.540
Total do Capitulo Econémico 07: 1.154.580

Total das Despesas de Capital: 1.154.580

Total da Divisdo Organica 0301: 1.308.880

0302 Gestdo Urbanisitca e Ambiente

0302 01 Despesas com o pessoal

0302 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0302 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0302 01010401 Pessoal em fungdes 10

0302 01010402 Alteractes obrigatérias de posicionamento remunera 10

0302 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10

0302 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10

0302 010106 Pessoal contratado a termo

0302 01010601 Pessoal em fungoes 10

0302 01010602 Alteracbes obrigatérias de posicionamento remunera 10

0302 01010603 Alteragtes facultativas de posicionamento remunera 10

0302 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10

0302 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10

0302 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50

0302 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 31.370

0302 010111 Representagéo 2.340

0302 010112 Suplementos e prémios 10

0302 010113 Subsidio de refeigdo 1.130

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ cédigo | ~ Designagio 7 Montante
“Class. OrganicalEconemica o ] € |
0302 010114 Subsidio de férias e de Natal 5.230
0302 010115 Remuneracbes por doenga e maternidade/paternidade 500
0302 0102 Abonaos variaveis ou eventuais
0302 010201 Gratificagdes variaveis ou eventuais 10
0302 010202 Haoras extraordinarias 10
0302 010203 Alimentacdo e alojamento 50
0302 010204 Ajudas de custo 100
0302 010206 Formacao 100
0302 010207 Colaboragao técnica e especializada 10
0302 010210 Subsidio de trabalho nocturno 10
0302 010211 Subsidio de turno 10
0302 010212 Indemnizacdes por cessagdo de fungdes 10
0302 010213 Outros suplementos e prémios
0302 01021301 Prémios de desempenho 25
0302 01021302 Outros 25
0302 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 50
0302 0103 Seguranga social
0302 010301 Encargos com a salde 500
0302 010302 Outros encargos com a salide 50
0302 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50
0302 010304 Outras prestagées familiares 50
0302 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0302 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos
0302 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 10
0302 0103050202 Regime Geral 10
0302 01030503 Seguranga social-Regime geral 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 41.810
0302 02 Aquisicao de bens e servigos
0302 0201 Aquisi¢do de bens
0302 020102 Combustiveis e lubrificantes
0302 02010201 Gasolina 10
0302 02010202 Gasdleo 10
0302 02010299 Outros 10
0302 020104 Limpeza e higiene 10
0302 020107 Vestuario e artigos pessoais 10
0302 020108 Material de escritério 10
0302 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Cédigo | Designagdo | Montante |
“Gass OrpimeaiEcondmica e
0302 020112 Material de transporte-Pegas 10
0302 020114 Outro material-Pegas 10
0302 020117 Ferramentas e utensilios 10
0302 020121 Outros bens 10
0302 0202 Agquisigao de servigos
0302 020201 Encargos das instalagdes 10
0302 020203 Conservagao de bens 10
0302 020206 Locacao de material de transporte 10
0302 020208 Locagédo de outros bens 10
0302 020209 Comunicagoes 10
0302 020210 Transportes 10
0302 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
0302 020215 Formagao 10
0302 020217 Publicidade 10
0302 020219 Assisténcia técnica 10
0302 020220 Outros trabalhos especializados 10
0302 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 230
0302 06 Outras despesas correntes
0302 0602 Diversas
0302 060203 Outras
0302 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econdémico 086: 10
Total das Despesas Correntes: 42.050
Total da Divisdo Organica 0302: 42.050
0303 Gestao Urbanisitca
0303 01 Despesas com o pessoal
0303 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0303 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0303 01010401 Pessoal em fungoes 192.990
0303 01010402 Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
0303 01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
0303 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0303 010106 Pessoal contratado a termo
0303 01010601 Pessoal em fungoes 10
0303 01010602 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
0303 01010603 Alteragtes facultativas de posicionamento remunera 10
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Class Organ:_ca!Economzca 5.

OR(;AMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Coiﬁgo

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0303
0303
0303
0303
0303
0303

01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299

Designagao

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagéo
Representacgdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais
Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagdo e alojamento

Ajudas de custo

Formagéo

Colahoragéo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessacio de fungbes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagtes familiares

Contribuigbes para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacgtes

Regime Geral

Seguranca social-Regime geral

Total do Capitulo Econdmico 01;

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasodleo

Outros

Montante

|

50

50
2.000
10

10
14.660
32.320
2.500

10
1.000
50
200
100
10
10

25
25
50

3.000
50
50
50

10
10
10
249.310

10
10
10
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—

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cadigo

| Class. Organica/Econémica |

020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202

020203
020208
020209
020214
020217
020219
020220
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114

b ~ Designagdo

Material de escritorio

Material de transporte-Pegas
Outro material-Pecas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentagao tecnica
Outros bens

Aquisicao de servigos
Conservagdo de bens

Locagao de outros bens
Comunicagbes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Publicidade

Assisténcia técnica

Qutros trabalhos especializados
Outros servigos

A N

Total do Capitulo Econdémico 02:

~ Montante |
€

g

65
10
10
10
10
40

285
10
225
10
10
10
10
60
795

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0303:

Ambiente

Despesas com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

AlteracGes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragtes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em funcbes

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteractes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagao

Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

250.105
250.105

197.115
10
10
50

4.850
10

10

10

50
1.000
10

10
26.870
34.805
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~_Cédigo

_Class. OrganicalEcondmica

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502

0103050201
0103050202

01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020109
020112

ORGCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagdo

Montante |

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentacao e alojamento

Ajudas de custo

Formagédo

Colaboragao técnica e especializada
Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizag6es por cessacao de fungbes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacdes familiares
Contribuicbes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacgtes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte-Pecas

20.000

10
1.500
50
200
100
10

10
100
1.940

25
25
50

5.160
50
1.700
440

10
10
10

296.210

10
10
10
10
10
10
36.685
10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Cédigo | ~ Designagdo ' Montante |

__Class. Organica/Econémica | . R ! € |

0304 020114 Outro material-Pegas 755

0304 020117 Ferramentas e utensilios 260

0304 020121 Outros bens 65.465

0304 0202 Aquisicao de servigos

0304 020201 Encargos das instalagbes 37.995

0304 020203 Conservagéo de bens 2.605

0304 020206 Locacdo de material de transporte 10

0304 020208 Locagao de outros bens 5.380

0304 020209 Comunicages 1.575

0304 020210 Transportes 10

0304 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10

0304 020215 Formagédo 1.500

0304 020217 Publicidade 10

0304 020219 Assisténcia técnica 10

0304 020220 Outros trabalhos especializados 57.730

0304 020225 Outros servigos 770
Total do Capitulo Econdémico 02: 210.840

0304 06 Outras despesas correntes

0304 0602 Diversas

0304 060203 Outras

0304 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 10

Total das Despesas Correntes: 507.060

0304 07 Agquisicao de bens de capital

0304 0701 Investimentos

0304 070101 Terrenos 1.000

0304 070104 Construgdes diversas

0304 07010412 Cemitérios 107.090

0304 070106 Material de transporte

0304 07010602 Outro 5.155

0304 070110 Equipamento basico

0304 07011002 Outro 254.035

0304 0703 Bens de dominio publico

0304 070303 Outras construgdes e infraestruturas
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| Class. Organica/Econdmica |

0304

0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305

07030313

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010211
010212
010213
01021301
01021302

———— e

~ Designagéo

Qutros

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

T

Montante

€

Total do Capitulo Econémico 07:

24.430
391.710

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0304:

Construgdo, Manutengdo e Energia

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungées

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteragoes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de fraba
Pessoal em regime de tarefa ou avencga

Pessoal aguardando aposentagio

Pessoal em qualquer outra situagéo

Representacéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagéo

Colaboragao técnica e especializada

Subsidio de turno

Indemnizac6es por cessagdo de fungbes

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

391.710
898.770

334.390
10

10
52.380

50

10

10

50

10
3.000
31.370
50

50
42.275
69.690
15.000

10
10.000
50

500
100

10
14.615
50

25
25
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

' ___Codigo Designagdo |- ~ Montante _—‘
 Class. Orgénica/Econémica | S SR, S
0305 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0305 0103 Seguranga social
0305 010301 Encargos com a saude 3.000
0305 010302 Outros encargos com a saude 50
0305 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 2.245
0305 010304 Outras prestagdes familiares 1.800
0305 010305 Contribui¢des para a seguranga social
0305 01030502 Segurancga social dos funcionarios publicos
0305 0103050201 Caixa Geral de Aposentagtes 10
0305 0103050202 Regime Geral 10
0305 01030503 Seguranga social-Regime geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 581.015
0305 02 Aquisicdo de bens e servicos
0305 0201 Aquisicéo de bens
0305 020102 Combustiveis e lubrificantes
0305 02010201 Gasolina 10
0305 02010202 Gasoleo 10
0305 02010299 Outros 10
0305 020107 Vestuario e artigos pessoais 10
0305 020108 Material de escritorio 10
0305 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 10
0305 020111 Material de consumo clinico 10
0305 020112 Material de transporte-Pecas 15.525
0305 020114 QOutro material-Pegas 500
0305 020117 Ferramentas e utensilios 300
0305 020121 Outros bens 15.105
0305 0202 Aquisigdo de servicos
0305 020201 Encargos das instalagbes 13.830
0305 020203 Conservagio de bens 109.115
0305 020204 Locagéo de edificios 10
0305 020206 Locagao de material de transporte 10
0305 020208 Locagéo de outros bens 2.120
0305 020209 Comunicagbes 3.775
0305 020210 Transportes 10
0305 020213 Deslocagbes e estadas 10
0305 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
0305 020215 Formacgao 1.750
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e : S

T—

| Cédigo | ~ Designacio Montante |
Olec Owsmeobocndpiea | o &
0305 020219 Assisténcia técnica 10
0305 020220 Outros trabalhos especializados 5.720
0305 020225 QOutros servicos 4.470
Total do Capitulo Econémico 02: 172.340
Total das Despesas Correntes: £53.355
0305 07 Aquisicao de bens de capital
0305 0701 Investimentos
0305 070106 Material de transporte
0305 07010602 Outro 10.000
0305 070110 Equipamento basico
0305 07011002 QOutro 10.000
0305 0702 Locagéo financeira
0305 070205 Material de transporte 10.000
0305 070207 Maquinaria e equipamento 1.000
0305 0703 Bens de dominio plblico
0305 070303 Outras construgdes e infraestruturas
0305 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 175.550
0305 07030304 lluminagao pablica 10.000
0305 07030309 Sinalizagéo e transito 5.000
Total do Capitulo Econémico 07: 221,550
Total das Despesas de Capital: 221.550
Total da Divisdo Organica 0305: 974.905
Total do Capitulo Orgénico 03: 3.474.710
04 Planeamento e Agdo Social
0401 Planeamento e Agdo Social
0401 01 Despesas com o pessoal
0401 0101 Remuneracbes certas e permanentes
0401 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0401 01010401 Pessoal em fungtes 10
0401 01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
0401 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0401 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0401 010106 Pessoal contratado a termo
0401 01010601 Pessoal em fungbes 10
0401 01010602 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
0401 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
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~ Cédigo

" Class. Organica/Econmica

0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

0401
0401
0401
0401
0401
0401

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

e

01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299

~ Designagéo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal aguardando aposentagéo
Pessoal em qualquer outra situagao
Representagio
Suplementos e prémios
Subsidio de refeicéo
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
GratificagOes variaveis ou eventuais
Horas extracrdinarias
Alimentagédo e alojamento
Ajudas de custo
Formagéao
Colaboragéo técnica e especializada
Indemnizagbes por cessacao de fungbes
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
QOutros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a salde
Qutros encargos com a salde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagbes familiares
Contribui¢des para a seguranga social
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Agquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina
Gasoleo
Outros

Montante

31.370
2.340
10
1.130
5.230
500

10
10
50
100
100
10
50

25
25
50

500
50
10
10

10
10
41.700

10
10
10
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0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo | Designagio ‘ Montante
T_Iasi OLg_éniqafEcohéﬁfEé ',7ﬁ_ e —_JL,ﬁ __€ ]
020108 Material de escritdrio 10
020112 Material de transporte-Pegas 10
020114 Outro material-Pecas 10
020117 Ferramentas e utensilios 10
020121 Outros bens 10
0202 Aquisicao de servigos
020203 Conservagéo de bens 10
020208 Locagao de outros bens 10
020209 Comunicagdes 10
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
020217 Publicidade 10
020219 Assisténcia técnica 10
020220 Outros trabalhos especializados 10
020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdémico 02: 160
Total das Despesas Correntes: 41.860
Total da Divisdo Organica 0401: 41.860
Planeamento
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneracdes certas e permanentes
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em fungtes 105.870
01010402 Alterag6es obrigatorias de posicionamento remunera 10
01010403 Alteragtes facultativas de posicionamento remunera 10
01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
010106 Pessoal contratado a termo
01010601 Pessoal em fungdes 14.420
01010602 AlteracGes obrigatérias de posicionamento remunera 10
01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
010108 Pessoal aguardando aposentagéo 1.000
010111 Representagao 2.340
010112 Suplementos e prémios 10
010113 Subsidio de refei¢éo 6.770
010114 Subsidio de férias e de Natal 20.050
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.000

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01

Pag. 35/54



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| cédigo | Designagdo ~ Montante |
| Class. Organica/Economica ¢ i € |
0402 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0402 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
0402 010202 Horas extraordinarias 10
0402 010203 Alimentagéo e alojamento 50
0402 010204 Ajudas de custo 200
0402 010206 Formagao 100
0402 010207 Colaboragéo tecnica e especializada 10
0402 010213 Outros suplementos e prémios
0402 01021301 Prémios de desempenho 25
0402 01021302 Outros 25
0402 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0402 0103 Seguranga social
0402 010301 Encargos com a saude 1.500
0402 010302 Outros encargos com a salde 50
0402 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 10
0402 010304 QOutras prestagdes familiares 345
0402 010305 Contribuigbes para a segurancga social
0402 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0402 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 10
0402 0103050202 Regime Geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 154.055
0402 02 Aquisigdo de bens e servigos
0402 0201 Agquisi¢a@o de bens
0402 020102 Combustiveis e lubrificantes
0402 02010201 Gasolina 10
0402 02010202 Gasoleo 10
0402 02010299 QOutros 10
0402 020108 Material de escritério 480
0402 020112 Material de transporte-Pegas 10
0402 020114 QOutro material-Pecas 10
0402 020117 Ferramentas e utensilios 10
0402 020121 Qutros bens 10
0402 0202 Aquisigao de servigos
0402 020203 Conservagao de bens 10
0402 020208 Locagéo de outros bens 10
0402 020209 Comunicagdes 10
0402 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 15.910

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01 Pag. 36/54



Municipio de Olhdo

~ Class. Orgénica/Econémica |

0402
0402
0402
0402

0402
0402
0402

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

Cédigo

T

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

020217
020219
020220
020225

07
0701
070113

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204

Assisténcia técnica
Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Aquisi¢a@o de bens de capital
Investimentos
Investimentos incorpéreos

Acéo Social
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal em fungdes

Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentacgao
Representacdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

' Designagao " Montante
! €
12.395
695
1.920
10
Total do Capitulo Econdémico 02: 31.510
Total das Despesas Correntes: 185.565
103.868
Total do Capitulo Economico 07: 103.868
Total das Despesas de Capital: 103.868
Total da Divisédo Organica 0402: 289.433
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
158.940
Alteracgbes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
10
Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
50
1.000
500
10
12.400
26.490
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.500
10
1.000
50
200

Ajudas de custo
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Cédigo

h 6]?53
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

OrééﬁibafEconémiga | _

010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020105
020108
020112
020114
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204

‘Designagio ! ~ Montante

S . N . -
Formagao 100
Colaboragéo técnica e especializada 10
Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 10
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Outros 26
Outros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a salde 2.000
Outros encargos com a salde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 700
Outras prestactes familiares 345
Contribuicbes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagoes 10
Regime Geral 10

Total do Capitulo Econémico 01: 205.635

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasoleo 30
Outros 10
Alimentagao-Refei¢bes confeccionadas 10
Material de escritorio 10
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pegas 160
Ferramentas e utensilios 150
Livros e documentag&o técnica 10
Artigos honorificos e de decoragao 10
Material de educagéo, cultura e recreio 10
Outros bens 107.555
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagoes 27.895
Limpeza e higiene 10
Conservacao de bens 10
Locagao de edificios 9.955
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| Cedigo 7 | Designagdo 'i ‘Montante |
' Class. Organica/Econémica | ] - | € |
0403 020206 Locag&o de material de transporte 10
0403 020208 Locagao de outros bens 10
0403 020209 Comunicagoes 3.575
0403 020210 Transportes 10
0403 020213 Deslocacoes e estadas 10
0403 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 9.000
0403 020215 Formacao 10
0403 020216 Seminarios, exposigdes e similares 10
0403 020217 Publicidade 10
0403 020218 Vigilancia e seguranga 10
0403 020219 Assisténcia técnica 470
0403 020220 Outros trabalhos especializados 10
0403 020225 Outros servigos 2.025
Total do Capitulo Econémico 02: 161.005
0403 06 Outras despesas correntes
0403 0602 Diversas
0403 060203 Outras
0403 06020301 Outras restituices 10
0403 06020305 QOutras 10
Total do Capitulo Econdémico 06: 20
Total das Despesas Correntes: 366.660
0403 07 Aquisicdo de bens de capital
0403 0701 Investimentos
0403 070102 Habitagoes
0403 07010202 Aquisi¢éo 1.000
0403 07010203 Reparagédo e beneficiagdo 50.000
0403 070103 Edificios
0403 07010301 Instalagdes de servigos 1.000
0403 070108 Software informatico 1.000
0403 070109 Equipamento administrativo 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 54.000
Total das Despesas de Capital: 54.000
Total da Divisdo Orgéanica 0403: 420.660
Total do Capitulo Organico 04: 751.953
05 Juridica e Fiscalizagao
05 0O Despesas com o pessoal
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05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

| Codigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502

- ——

| Class. O_rg?_r_ticafEconémEca’_'

Designagdo

‘Montante

_ €

Remuneracdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungbes

Alteragbes obrigatorias de posicionamento remunera
AlteragBes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagdo

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢éo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Formagéao

Colaboragéo técnica e especializada

QOutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

QOutros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagoes familiares

Contribuigbes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

119.135
10
10
50

10

10

10

50
31.005
1.000
24.305
10

10
11.275
23.910
5.000

10
1.500
50
200
100
10

25
25
50

3.500
50
50
1.250
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'~ Cédigo | ~ Designagio - Montante |
Class, OrgjpicafEcoﬁbHEa~ - € ) |
05 0103050201 Caixa Geral de Aposentagtes 10
05 0103050202 Regime Geral 10
05 01030503 Seguranga social-Regime geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 222.650
05 02 Aquisi¢do de bens e servigos
05 0201 Aquisicdo de bens
05 020102 Combustiveis e lubrificantes
05 02010201 Gasolina 10
05 02010202 Gasoleo 10
05 02010299 Outros 10
05 020108 Material de escritdrio 50
05 020112 Material de transporte-Pecgas 10
05 020114 Outro material-Pegas 10
05 020117 Ferramentas e utensilios 10
05 020118 Livros e documentagéo técnica 6.125
05 020121 QOutros bens 10
05 0202 Aquisigdo de servigos
05 020203 Conservagédo de bens 10
05 020204 Locagéao de edificios 10
05 020208 Locagao de outros bens 10
05 020209 Comunicagdes 635
05 020210 Transportes 10
05 020215 Formagéo 1.500
05 020219 Assisténcia técnica 10
05 020220 Outros trabalhos especializados 10
05 020225 Outros servigos 2.275
Total do Capitulo Econdmico 02: 10.7156
05 06 Outras despesas correntes
05 0602 Diversas
05 060203 Outras
05 06020301 Outras restituicdes 10
05 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 20
Total das Despesas Correntes: 233.385
Total do Capitulo Orgénico 05: 233.385

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

r
I

_ Class. Organica/Econdmica

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

Codigo

~ Designagdo !

Montante |
€

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305

Informatica

Despesas com o pessoal

Remuneragtes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteracgdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacgéo e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Colaboracéo técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigbes para a seguranga social

96.640
10
10
50

50

10

10

50

50
31.370
2.340
10
7.840
21.335
1.000

10
500
50
200
100
10

25
25
50

1.500
50
1.500
100
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N

06
06
06
06

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06

ORCA

01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020114
020117
020118
020121
0202
020203
020205
020209
020214
020215
020217
020219
020220
020225

07
0701
070107
070108

- T

MENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

~ Designagao - Montante
S WA, W
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 10
Regime Geral 10
Seguranca social-Regime geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 164.925
Aquisigdo de bens e servicos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasoiina 10
Gasoleo 10
Outros 10
Material de escritdrio 500
Outro material-Pegas 160
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagao técnica 10
Outros bens 5.350
Aquisicéo de servigos
Conservagao de bens 200
Locagao de material de informatica 10
Comunicacgdes 685
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
Formacao 10
Publicidade 10
Assisténcia técnica 10
Qutros trabalhos especializados 10
Outros servicos 80
Total do Capitulo Econdmico 02; 7.085
Total das Despesas Correntes: 172.010
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento de informatica 2.555
Software informatico 6.435
Total do Capitulo Econdmico 07: 8.990
Total das Despesas de Capital: 8.990
Total do Capitulo Organico 06: 181.000

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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07

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302

1

Designagéo

Educacgao e Desporto

Educagao e Desporto

Despesas com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentacao

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragéo técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salide

Qutros encargos com a saude

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Montante

€

10
10
10
10

10

10

10

10

10

10
31.370
2.340
10
1.130
5.230
500

10
10
50
100
10
100
10

25
25
50

500
50
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D——

| Class. Organica/Econémica

0701
0701
0701
0701
0701
0701

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

C_6digo

Designagio

010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020109
020121
0202
020201
020203
020209
020215
020220
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602

o Mbntaﬁfe R T

Subsidio familiar a crianga e jovens 10

Outras prestagdes familiares 10

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranca social dos funcionérios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes 10

Regime Geral 10
Total do Capitulo Econémico 01: 41.660

Aquisicao de bens e servigos

Agquisicdo de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina 10

Gasoleo 10

Qutros 10

Material de escritorio 10

Produtos quimicos e farmacéuticos 10

Qutros bens 820

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagtes 10

Conservagao de bens 10

Comunicagdes 695

Formagéo 10

Outros trabalhos especializados 10

Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdmico 02: 1.615

Total das Despesas Correntes: 43.275

Total da Divisdo Orgénica 0701: 43.275

Educacéo

Despesas com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fungtes 1.656.565

Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10

Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 210.015

Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungbes 70.195

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

~ Designagio

Montante _W

Alteracgoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagdo
Pessoal em qualquer outra situagéo
Representacéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentag&o e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéo

Colaboragéo tecnica e especializada
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagao de fungbes
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho

QOutros

Qutros abonos em numerario ou espéecie
Seguranga social

Encargos com a salide

Outros encargos com a salde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestactes familiares
Contribui¢Bes para a segurancga social

Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econémico 01:

10
22.970
50
8.000
10

10

10
345.540
327.380
41.500

10
1.000
50
1.000
3.110
100

10

10
6.380
36.400

25
25
50

10.300
50
9.765
3.700

30.000

10
10
10

2.784.300
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Cédigo

7=7 Class. Orgénica/Econ émica_'__"_i

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

02
0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020105
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

Designagéo

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Montante
| €

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene
Alimentagdo-Refeicdes confeccionadas
Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de transporte-Pegas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Material de educacéo, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservagéo de bens

Locagéo de edificios

Locagéo de material de transporte
Locagdo de outros bens
Comunicagbes

Transportes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéo

Seminarios, exposi¢cbes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

10

270
18.650
275
546.050
180

10

60

715

10

805
400

10

10
20.125
23.380

125.000
13.095
5.775
1.825
10
8.325
13.500
176.000
10

255

10

115

10
16.415
14.410
12.270

997.985

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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=

Cédigo

_ Class. Organica/Econémica

0702
0702
0702

0702
0702
0702
0702
0702

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703

05
0508
050803

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070103
07010305
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
0702
070205

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagdo . ~ Montante __i
} . _ i .
Subsidios
Familias
Qutras 10
Total do Capitulo Econémico 05: 10
QOutras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicdes 10
Outras 560
Total do Capitulo Econdmico 06: 570
Total das Despesas Correntes: 3.782.865
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Escolas 50.000
Material de transporte
Outro 10.000
Equipamento de informatica 17.620
Software informatico 6.985
Equipamento administrativo 1.000
Equipamento basico
Outro 12.990
Locacao financeira
Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 99.595
Total das Despesas de Capital: 99.595
Total da Divisdo Orgéanica 0702: 3.882.460
Desporto
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 427.830
Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

Pessoal contratado a termo

Emitido em: 11-12-2013 16:13:01
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==

'(Zéa}éo'

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Class. Organica/Economica :

0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703

! Designagéo

Montante

R

01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

Pessoal em fungdes
Alteractes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenca
Pessoal aguardando aposentagéo
Pessoal em qualquer outra situagéo
Representacao
Suplementos e prémios
Subsidio de refeigéo
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Alimentagéo e alojamento
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formagéao
Colaboragéo técnica e especializada
Subsidio de turno
Indemnizagdes por cessagdo de fungdes
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
Outros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a salde
Outros encargos com a salde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagtes familiares
Contribuicbes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral
Segurancga social-Regime geral
Total do Capitulo Econdémico 01:

5.820
10

10

50

10

50

10

10

10
45.040
72.275
2.200

10
1.500
50

200
4.150
100

10
24.485
1.620

25
25
50

4.500

50
1.680
1.800

10
10
10
593.690
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

M 'C'(idigd” | Designagdo Montante
_ Class. Organica/Econémica | e ]
0703 02 Aquisigdo de bens e servigos
0703 0201 Aquisigdo de bens
0703 020102 Combustiveis e lubrificantes
0703 02010201 Gasolina 10
0703 02010202 Gasoleo 10
0703 02010299 Outros 101.740
0703 020104 Limpeza e higiene 10
0703 020107 Vestuario e artigos pessoais 10
0703 020108 Material de escritorio 700
0703 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 18.775
0703 020110 Produtos vendidos nas farmacias 60
0703 020111 Material de consumo clinico 10
0703 020112 Material de transporte-Pegas 10
0703 020114 Outro material-Pecas 755
0703 020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 14.845
0703 020117 Ferramentas e utensilios 65
0703 020118 Livros e documentagéo técnica 10
0703 020120 Material de educagéo, cultura e recreio 560
0703 020121 Outros bens 25.190
0703 0202 Aquisicdo de servigos
0703 020201 Encargos das instalactes 124.500
0703 020202 Limpeza e higiene 125.615
0703 020203 Conservagao de bens 12.110
0703 020208 Locagéo de outros bens 20.100
0703 020209 Comunicagdes 11.305
0703 020210 Transportes 10
0703 020213 Deslocacdes e estadas 25
0703 020215 Formacédo 50
0703 020217 Publicidade 10
0703 020218 Vigilancia e seguranga 54.375
0703 020219 Assisténcia técnica 14.990
0703 020220 Outros trabalhos especializados 173.290
0703 020225 Qutros servicos 5.620
Total do Capitulo Econémico 02: 704.760
0703 06 Qutras despesas correntes
0703 0602 Diversas
0703 060203 QOutras
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

-

| Cédigo !. Designagao ~ Montante |
:Cla?s_ozagﬁ[caf éconémipaji o l - €
0703 06020301 Outras restituices 10
0703 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 20
Total das Despesas Correntes: 1.298.470
0703 07 Aquisigdo de bens de capital
0703 0701 Investimentos
0703 070106 Material de transporte
0703 07010602 Outro 1.000
0703 070109 Equipamento administrativo 6.000
0703 070110 Equipamento basico
0703 07011002 Outro 14.070
0703 0702 Locagéao financeira
0703 070205 Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 22.070
Total das Despesas de Capital: 22.070
Total da Divisao Orgénica 0703: 1.320.540
Total do Capitulo Orgénico 07: 5.246.275
08 Cultura e Juventude
08 01 Despesas com o pessoal
08 0101 Remuneragdes certas e permanentes
08 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
08 01010401 Pessoal em fungdes 259.250
08 01010402 Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
08 01010403 Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
08 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
08 010106 Pessoal contratado a termo
08 01010601 Pessoal em fungtes 50
08 01010602 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
08 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
08 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
08 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
08 010108 Pessoal aguardando aposentagao 1.200
08 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 44.820
08 010111 Representagdo 10
08 010112 Suplementos e prémios 10
08 010113 Subsidio de refeigao 28.185
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|

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

| Class. Organica/Econdmica |

010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020105
020108
020112
020114
020115
020117

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

‘Designagdo

‘Montante |

—

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgao

Colaboragéo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagées familiares
Contribuigdes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentacoes
Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Agquisigdo de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Alimentag&o-Refeicdes confeccionadas
Material de escritério

Material de transporte-Pegas
Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

50.685
2.000

10
2.500
100
500
2.075
200
10

10

25
25
50

7.000
300
1.665
500

10
10
401.390

10
40
10
10
45
10
40
435
40
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___ Cédigo
| Class. Organica/Econémica
08 020118
08 020119
08 020120
08 020121
08 0202
08 020201
08 020202
08 020203
08 020204
08 020205
08 020206
08 020208
08 020209
08 020210
08 020214
08 020215
08 020216
08 020217
08 020218
08 020219
08 020220
08 020225
08 07

08 0701
08 070103
08 07010301
08 070107
08 070108
08 070110

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 -D

Designagio

]

espesa

Montante |

Livros e documentagao técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Material de educagéo, cultura e recreio
Outros bens

Aguisig&o de servigos

Encargos das instalagtes

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locagéo de edificios

Locagdo de material de informéatica
Locagéo de material de transporte
Locagéo de outros bens
Comunicagbes

Transportes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgéo

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Economico 02:

Total das Despesas Correntes:

Aquisicaéo de bens de capital
Investimentos

Edificios

Instalagdes de servigos
Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento basico

10

10
140
23.710

86.000
67.230
14.295
3.390
10

10
5.195
11.250
1.430
10

10

10
29.065
10
17.425
53.515
4.655

318.020

719.410

15.000
1.000
1.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo | ~ Designagdo . Montante |

| Ciass. OrganicalEconémica | R B 4 € !
07011002 Outro 15.360

Total do Capitulo Econémico 07: 32.360

Total das Despesas de Capital: 32.360

Total do Capitulo Orgénico 08; 751.770

Total do Orgamento da Despesa: 31.600.000

ORGAO EXECUTIVO

NS | /FRRRURENIVRRUNTEENIRNEUTISNE o |- (SORRERRRS

Em e

ORGAO DELIBERATIVO
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