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MUNICIPIO DE OLHAO

CODIGO POSTAL 8700-349

ATAN.°4

REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE OLHAO, REALIZADA
AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E
CATORZE

Aos vinte e dois dias do més de Janeiro do ano de dois mil e catorze, nesta cidade de
Olhdo, edificio sede do Municipio e sala de reuniGes, onde se encontrava o
Excelentissimo Senhor Anténio Miguel Ventura Pina, Presidente da CAmara Municipal,
comigo, Pedro Miguel Grilo Pinheiro, servindo de Secretirio desta reunido,
compareceram os Excelentissimos Senhores Vereadores, Carlos Alberto da Conceicio
Martins, Maria Gracinda Gongalves Rendeiro, Eduardo Manuel da Cruz, Luis Mateus
Ventura Viegas, Sebastidio Manuel da Quinta Coelho e Ivo Manuel Neto Madeira
Conceicdo, a fim de se realizar a reunido ordinéria. --- e

ABERTURA DA REUNIAOQ: Verificada a existéncia de quorum, pelas nove horas e
trinta e oito minutos o Senhor Presidente declarou aberta a reunifio.---------s=--eemmcomemmm-

ATA DA REUNIAO ANTERIOR: Foi lida, aprovada por unanimidade e assinada a
ata da reunido anterior, que ja havia merecido a aprovagio em minuta no final da mesma
reunifio, nos termos do numero trés do artigo cinquenta e sete da lei nimero setenta e
cinco barra dois mil e treze, de doze de setembro. --

RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: A Camara tomou conhecimento dos saldos
correspondentes ao dia dezassete de janeiro, nos montantes de dois milhdes, cinquenta e
oito mil, novecentos e cinquenta euros e setenta e trés céntimos (Operagdes
Or¢amentais) e duzentos e doze mil, quinhentos e dezoito euros e setenta e trés
céntimos (Operagoes de Tesouraria).---- - -

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA: —---m e

O Presidente da Cimara Municipal informou:

- Que na ultima reunido da AMAL ficou estabelecido que serd negociado, por
intermédio desta associa¢iio, um acordo coletivo de trabalho com os sindicatos, no
sentido de ser reposto o horario das trinta e cinco horas nos Municipios do Algarve.
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Acrescentou ainda que se este acordo néo for possivel, o Municipio de Olhdo avangara
de acordo com as suas competéncias € autONOMia. —-------m=m=m=mmmmmmomcmcmmee -
- Que quanto a questdo da nova tabela de taxas, como € necessario um estudo de
viabilidade econdmica para cada taxa que se queira criar, o procedimento demorara um
pouco mais do que o acordado, sendo de esperar que na préxima semana possa ja ser
discutido uma proposta de novas taxas. --- mmmmmmnen

Usaram da palavra os Excelentissimos Senhores Vereadores: ----

Vereador Eduardo Cruz, eleito pelo PSD:
- Apresentou uma proposta, em anexo a presente ata, para que seja criado um grupo de
trabalho que estude uma forma de, tal como fez o Municipio de Faro, seja realizado, em
conjunto com algumas associagdes que se demonstrem interessadas, um projeto de
regeneragdo comercial da baixa de Olhdo, uma vez que desconhece queé exista qualquer
projeto semelhante. -------------- - - e
—————————— Questionou como ¢ que ja existe dinheiro na Ambiolhdio, EM., tal como
informado pelo Sr. Presidente, para a realizagéio das obras nas redes pluviais, quando
anteriormente nfo existia. e

- Questionou igualmente sobre o nfo cumprimento dos prazos previstos
estatutariamente para a entrega dos orgamentos das empresas municipais, recordando
que existem sangdes, como a perda de mandato dos Orgdos de gestdo, para o nio
cumprimento de regras imperativas, dando como igual exemplo a nfo publicagio de
documentos legalmente exigiveis.
- Manifestou a sua preocupag¢io com o facto de nfo existirem nomes nas ruas da
Urbanizagdo Bento Rodrigues. ------- - -
- Que esteve presente na reunido promovida pela Vereadora do Pelouro da Ag¢do Social
€ que regista com agrado as informagdes prestadas, as quais permitem ter uma boa visio
da globalidade das questdes. —---—----m-mmmmm e

Vereadora Gracinda Rendeiro, eleita pelo PS: - e
- Recordou que ja em dezembro entregou aos Presidentes das Juntas de Freguesia vérios
mapas com urbanizagGes que carecem de nomes de rua. Informou ainda que esta
marcada uma reunido para quarta-feira 4 tarde, para a entrega de mais mapas e para
recolher as propostas que os Presidentes da Juntas queiram apresentar. Caso este
trabalho nfo seja realizado até ao final do més, os servicos da Cimara Municipal
avangardo com propostas para que as ruas existentes passem a ter o respetivo nome. ----

O Presidente da Camara Municipal esclareceu:

- Que ird analisar o documento sobre a regeneracgo da baixa da cidade, pronunciando-se
posteriormente. -- e e
- Que o valor que a Ambiolhdo dispde para realizar as obras nas redes pluviais sio fruto
de uma decisdo de gestdo da empresa municipal, a qual procurou uma solugo para uma
questdo inadiavel e fundamental. - e
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- Que os prazos de entrega de documentos por parte das empresas municipais estfo a ser
observados, sendo que pontualmente e por condicionalismos que advém das elei¢des
dos érgéos, poderdo alguns prazos sido prorrogados. -

PERIODO DA ORDEM DO DIA:

DELIBERACOES

PROPOSTA NUMERO QUATRO BARRA DOIS MIL E CATORZE -
PARECER GENERICO FAVORAVEL A CELEBRACAO DE CONTRATOS DE
PRESTACOES DE SERVICOS - Presente uma proposta subscrita pelo senhor
Presidente, referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo i minuta da
presente ata. Retirada da Ordem do Dia.-m—mmmmmmmmmmmmmeeeeoeeee e

PROPOSTA NUMERO CINCO BARRA DOIS MIL E CATORZE — DECISAO
DE NAO ADJUDICACAO DO PROCEDIMENTO NUMERO QUATRO MIL E
QUARENTA BARRA DOIS MIL E TREZE — REQUALIFICACAO DA E.N. 125
— EXECUCAO DE ROTUNDA NO CRUZAMENTO DA E.N. 125 COM A RUA
18 DE JUNHO E ARRANJOS DOS ESPACOS ENVOLVENTES - Presente uma
proposta subscrita pelo senhor Presidente, referente ao assunto em titulo, cuja copia se
encontra em anexo a minuta da presente ata. Aprovada por unanimidade Jdos votos. O
vereador eleito pela CDU ndo interveio na votagdo por considerar poder existir
impedimento. -- -—-- e

PROPOSTA NUMERO SEIS BARRA DOIS MIL E CATORZE — ABERTURA
DE _PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA RECRUTAMENTO DE
CARGOS DE DIRECAQO INTERMEDIA- Presente uma proposta subscrita pelo
senhor Presidente, referente ao assunto em titulo, cuja cdpia se encontra em anexo a
minuta da presente ata. Deliberada por unanimidade dos votos.---

“INTERVENCAO EM ESPACO PUBLICO — REQUALIFICACAO DE LARGOS
DA ZONA HISTORICA DE OLHAQ?” — Atendendo a que por lapso, na deliberagéio
de dia onze de dezembro de dois mil e treze, que se refere a um oficio subscrito pela
empresa Jos€¢ de Sousa Barra & Filhos, Limitada, através do qual solicita um
adiantamento no valor de cento e quarenta e nove mil, seiscentos e vinte e dois euros e
cinquenta e trés céntimos, correspondentes a trinta por cento do valor contratual da
empreitada, para aquisi¢do de bens e materiais para preparacdo da obra, nio se
mencionou o pagamento do imposto de valor acrescentado correspondente, foi
deliberado por unanimidade dos votos, acrescer ao texto daquela deliberagio, para todos
os efeitos legais, a mengéo de “acrescido de IVA, a taxa legal em vigor’”.--—--------m-mmx--

ENCERRAMENTO DA REUNIAO: E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo
Presidente, pelas dez horas e trinta e oito minutos, declarou encerrada a reunifio, sendo a
presente minuta aprovada e assinada nos termos do namero quatro do artigo cinquenta e
sete da lei nimero setenta e cinco barra dois mil e treze de doze de setembro.------e-c----
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Proposta n.2 5/2014

Decisdo de ndo adjudicagdo do Procedimento n.e 4040/2013

Considerando a publicitagio em Didrio da Republica, a 7 de Agosto, do Antincio de
Procedimento n.c 4040/2013, relativo a Requalificagdo da EN 125 - Execugiio de Rotunda no
Cruzamento da EN 125 com a Rua 18 de junho e Arranjos dos Espacos Envolventes.

E atendendo &s circunstincias que alteraram os pressupostos da decisio de contratar,
nomeadamente as consideragGes previstas nas Grandes Opcdes do Plano de 2014, 3 inexisténcia
de fundos disponiveis e & necessidade de promogdo de procedimentos legais para expropriar os
terrenos abrangidos pela operacdo urbanistica.

Tenho a honra de propor que seja deliberada a ndo adjudicagio no procedimento acima
referido, determinando a revogagdo da decisdo de contratar, nos termos e para os efeitos do

disposto no n.2 1 do art.° 80 do Cddigo dos Contratos Publicos.

Olhéo, 16 de Janeiro de 2014

O Presidente da Cimara Municipal

(Anténio Miguel Ventura Pina)
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Propostan.c6/2014

Abertura de Procedimentos concursais para recrutamento de cargos de direc¢io
intermédia

Considerandao:

— Qs postos de trabalho necessdrios para o exercicio das competéncias e atribuicdes da
autarquia, vertides no mapa de pessoal;

— O processo de reestruturagao de servicos, face a obrigatoriedade imposta pela Lei ne
49/2012, de 29 de agosto, em consondncia com o estabelecido no Decreto-Lei n.e 305/2009,
de 23 de outubro;

— A publicagdo do despacho n° 15312/2013 na 2.2 série do Diario da Republica ne 227, de 22
de novembro de 2013, relativo a alteracdo da estrutura flexivel, a qual é parte integrante da
“Estrutura e Organizagdo dos Servicos do Municipio de Olhdo”, de acordo com a Lei n.249/2012,
de 29 de agosto, em consonancia com o Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro;

— O disposto no art® 27 da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao atual, que permite a
designagdo de dirigentes em regime de substituicao;

— O teor do despacho n° 54/2013, pelo qual designei, na sequéncia da entrada em vigor da
nova “Esirutura e Organizagéo dos Servigos do Municipio de Olhdo”, em regime de substituicdo,
os dirigentes das novas divisdes e servicos em consondncia com o citado despacho ne
15312/2013 e em conformidade com o aviso publicitado no Didrio da Republica cuja copia
se anexa (doc. 1);

a) Chefes da Divisdo Administrativa e Contratacio Publica;
Pb) Divisdo de Gestdo Urbanistica e Ambiente;

¢) Divisao de Construcdo, Manutencio e Energia;

d) Diviséo de Planeamente e Acéo Social;

e) Divisio de Educacdo e Desporto;

fy  Servico Juridico e Fiscalizacac;

g) Servico de Cultura e Juventude;

— Que a abertura destes procedimentos da cumprimento ao estabelecido no art° 16 da Lei ne
83-C/2013, de 31 de dez, que aprova o Orcamento de Estado para 2014;

— O teor da deliberacdo da Assembleia Municipal de 23 de novembro de 2012 relativa as
despesas de representacdo para efeitos do arte 24 da citada Lei n® 49/2012, conforme
proposta da Camara Municipal ne 55/2012

- Que e premente proceder ao preenchimento, em regime de comissao de servi¢o, dos cargos
dirigentes das respectivas divisdes e servicos, a fim de garantir o normal funcionamento da
unidades oraanicas flexiveis;

— Que a Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprovou a Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso (LCPA), estatui que a assungao de compromissos plurianuais,
independentemente da sua forma juridica, estd sujeita a autorizacao prévia da Assembleia
Municipal (alinea <) do n® 1 do seu arte 6);

Tenho a honra de propor que a Cdmara Municipal delibere:

Cod Interno 876
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1. Proceder a abertura dos seguintes procedimentos concursais com vista ao
provimento dos cargos de direccao intermédia do 2.° grau (Chefe de Divisdo), cujos
meétodos de selecgdo serdo avaliagdo curricular e entrevista publica:

a) Divisdo Administrativa e Contratacao Publica;
b) Divisao de Gestdo Urbanistica e Ambients;

¢) Divisdo de Construcdo, Manutencdo e Energia;
d) Divisao de Planeamento e Agdo Social;

e) Divisdo de Educagao e Desporto.

2. Proceder a abertura dos procedimentos concursais com vista ao provimento dos
cargos de direccdo intermédia do 3.° grau, de acordo com o estabelecido no
Regulamento nv 30/2013 publicado no Didrio da Republica, 22 série, n° 13 de 18 de janeiro
de 2013, cujos métodos de selecgao serao avaliagao curricular e entrevista publica:

a) Servico Juridico e Fiscalizagao;
b) Servico de Cultura e Juventude.

3. Propor a Exa. Assembleia Municipal que delibere designar os juris dos referidos
procedimentos concursais, de acordo com o estabelecido no arte 13 da citada Lei ne
49/2012, propondo para o efeito a seguinte composicao:

— Divisao Administrativa e Contratacao Publica:
Presidente: Carla Maria Leal Santos Martins, Directora do Departamento de
Administracéo Geral
Vogal: Membro a designar pelo Municipio de Tavira de entre profissionais de
reconhecido mérito dentro da drea de actuacdo da Divisao;
Vogai: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido mérito, dentro da drea de actuacao da Divisao;

— Divisdo de Gestao Urbanistica e Ambiente:
Presidente: Mario Manuel Soares Alves, Director do Departamento de Obras Municipais e
Gestao Urbanistica;
Vogal: Susana Maria dos Santos Silva, Chefe da Divisdo Administrativa e Contratacao
Publica;
Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido meérito, dentro da drea de actuacio da Divisdo;

— Divisao de Construcdo, Manutencao e Energia:
Presidents: Mario Manuel Soares Alves, Director do Departamento de Obras Municipais e
Gestao Urbanistica;
Vogal: Ana Maria Candrio Frade Trindade, Chefe da Divisao de Gestdo Urbanistica e
Ambiente;
Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido mérito, dentro da drea de actuacio da Diviséo;

— Divisao de Planeamento e Acao Social:
Presidente: Davide Jesus Matos Rosa, Chefe da Divisdo de Informética;
Vogal: Membro a designar pelo Municipio de Faro de entre profissionais de reconhecido
mérito dentro da drea de actuagio da Divisao;
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Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido merito, dentro da drea de actuacio da Divisao;

— Divisao de Educacao e Desporto:
Presidente: Dina Maria Lopes Julio Correia, Chefe da Divisdo de Planeamento e Agéo
social;
Vogal: Davide Jesus Matos Rosa, Chefe da Divisao de Informética;
Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido mérito, dentro da area de actuagdo da Divisdo;

— Servico Juridico e Fiscalizacao:
Presidente: Carla Maria Leal Santos Martins, Directora do Departamento de
Administracdo Geral;
Vogal: Susana Maria dos Santos Silva, Chefe da Divisdo Administrativa e Contratagao
Publica;
Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido mérito, dentro da area de actuagao da Diviséo;

— Servico de Cultura e Juventude:
Presidente: Pauio Jorge Mendonca Farinho, Chefe da Divisdo de Educacéo e Desporto;
Vogal: Dina Maria Lopes Julio Correia, Chefe da Divisdo de Planeamento e Acao Social;
Vogal: Membro a designar pela Universidade do Algarve de entre profissionais de
reconhecido mérito, dentro da drea de actuacio da Divisdo;

4. Submeter a Assembleia Municipal, para efeitos do disposto na alinea ¢) do n° 1 do arte 6
da citada Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, a assuncao prévia dos respectivos
compromissos plurianuais, enquanto durarem as respectivas comissdes de servigo;

5. Aprovar a decisdo que recair scbre a presente propcsta em minuta, nos termos do no 3 e
para os efeitos do preceituado no n2 4 do art° 572 da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro.

Olhdo, 17 de janeiro de 2014

O Presidente da.Camara
N

Dr2 Anténio Miguel Ventura Pina
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Didrio da Repuiblica, 2. série — N.°6 — 9 de janeiro de 2014

2 — Avigéncia do presente Regulamento cessa, nos termos gerais de
direito, por caducidade, revogacdo ou por decisio do tribunal.

3 — AsremissOes para as normas legais e regulamentares constantes
no presente Regulamento consideram-se feitas para os diplomas e normas
que os substituam em caso de revogagio.

12 de dezembro de 2013. — O Presidente da CAmara Municipal da
Guarda, Alvaro dos Santos Amaro.
207498774

MUNICIPIO DE MATOSINHOS

Aviso n.° 420/2014

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Cidmara Muni-
cipal de Matosinhos, faz publico que, nos termos dos n.os 4 e 6 do
artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, da atual redagiio,
se encontra afixado no placar do atrio de entrada do Departamento de
Recursos Humanos e disponivel na pagina eletronica da cdmara (www.
cm-matosinhos.pt) as listas unitarias de ordenacdo final dos candidatos
aprovados aos procedimentos concursais comuns para contratagio por
tempo indeterminado, homologadas a 20 e 23 de dezembro de 2013, com
vista ao preenchimento de posto de trabalho referente a trés Técnicos
Superiores (area de Ciéncias Sociais), dois Técnicos Superiores (area de
Psicologia) e um Assistente Técnico (Diregio de Cena/Coordenador(a)
de Frente de Casa/Area de Luz), publicado no Diario da Repiblica,
2.% série, n.° 129, de 8 de julho de 2013, aviso n.° 8640/2013.

3 Técenicos Superiores (drea de Ciéncias Sociais): 1.° Claudia Patri-
cia Monteiro Silva 16,54 valores:; 2.° Joana Isabel Silva Martins Tei-
xeira 16,45 valores; 3.° Silvina Maria Ferreira Lopes 16,42 valores; 4.°
Catarina Bras Costa Queirgs 16,00 valores; 5.° Sara Raquel Antunes
Moreiral4,83 valores.

2 Técnicos Superiores (4rea de Psicologia): 1.° Carla Sofia Rodrigues
Sequeira 15,88 valores; (candidata com relagfo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado); 2.° Marta Reis Almeida 18,19 valo-
res; 3.° Liliana Maria Silva Monteiro 16,12 valores; 4.° Joana Queirds
Fisteus Macedo Amaral 14.45 valores; 5.° Marta Luisa Costa Pereira Dias
Figueiras 14,10 valores; 6.° Maria Jodo Guimardes Dias13,65 valores;
7.° Ana Filipa Mansilha Almeida 12,98 valores.

1 Assistente Técnico (Diregio de Cena/Coordenador(a) de Frente
de Casa/Area de Luz): 1.° Liliana Goreti Santos Macedo 13,60 valores
(candidata com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado); 2.° Raquel Andreia Pinto Coelho 13,50 valores.

Nos termos do artigo 39.°, n.* 3 do mesmo Diploma, da homologagéo
da lista de ordenagéo final pode ser interposto recurso hierdrquico ou
tutelar.

26 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara, Dr: Guilherme
Pinto.
307496943

MUNICIPIO DE MERTOLA

Aviso n.° 421/2014

Manuten¢io de Comissdio de Servigo

Em cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, se torna publico que, por meu
Despacho n.° 190/2013, de 19 de dezembro, no uso das competéncias
conferidas pela alinea @) do n.° 2 do artigo 35.°da Lein.® 75/2013, de 12 de
setembro, € pelo artigo 23.° da Lei n.* 49/2012, de 29 de agosto, delegadas
por despacho do Presidente da Cémara n.° 159/2013, de 16 de outubro,
na sequéncia da alteragfo 4 estrutura organica dos servigos municipais,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.” série, de 18/12/2013, e nos termos
das disposi¢des conjugadas da alinea ¢), i fine, don.° 1 do artigo 25.° da
Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, na redag¢fio da Lei n.” 64/2011, de 22 de
dezembro, e artigo 18.° dareferida Lei n.° 49/2012, ¢ mantida a comissdo
de servigo do seguinte titular de cargo dirigente no cargo do mesmo nivel
que lhe sucedeu, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2014:

Chefe da atual Divisdo de Educagfio, Cultura e Acfio Social, Manuel José
Dias Marques, no cargo de Chefe da Divisdo de Cultura, Desporto e Tu-
rismo.

19 de dezembro de 2013, — O Vereador, com competéncias delegadas,

Jodo Miguel Palma Serrdo Martins.
307499146
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MUNICIPIO DE OLHAO

Aviso n.° 422/2014

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do Senhor
Presidente da Camara de 25 de novembro de 2013, proferido no uso das
competéncias que lhe sdo conferidas pela alinea a) don.° 2 do artigo 35.°
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro ¢ Despacho n.° 15312/2013, que alteraa
estrutura flexivel, qual é parte integrante do Regulamento de Organiza-
¢éo do Municipio de Olh#o, publicado no Despacho n.° 15312/2013, no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 227, de 22 de novembro, determina;

1 — Cessagéo, com efeitos a 30 de novembro de 2013, das comissdes
de servico com os trabalhadores a seguir identificados nos cargos que
a seguir se mencionam;

Maria Conceigdo janeiro Godinho Calhau, Chefe de Divisdo Juridica
e Fiscalizagéo;

Carla Maria Antunes Caramujo, Chefe de Divisdo de Educagiio;

Paulo Jorge Mendonga Farinho, Chefe de Divisdio de Desporto;

Ana Maria Candrio Frade Trindade, Chefe de Gestio Urbanistica,
Obras Municipais e Ambiente, em regime de substituigéo;

2 — Manter em comissdo de servigo, com efeitos a | de dezembro de
2013, nos termos da alinea c) don.® 1 do artigo 25.° da Lein.® 2/2004, de 15
de janeiro, na redagéio dada pela Lei n.° 51/2005. de 30 de agosto, adaptado
4 Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de abril, com
as alteragDes constantes do Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de junho, os
técnicos superiores a seguir identificados nos cargos mencionados:

Davide de Jesus Matos Rosa, Chefe de Divisdo de Informatica;
Dina Maria Lopes Jilio Correia, Chefe de Divisdo de Plancamento
€ Acdo Social, em regime de substituigio;

3 — Nomear para exercer, com efeitos a | de dezembro de 2013, o cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau, em regime de substituigdo, nos termos
don.° 2 do artigo 27.° da Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, na redacéio dada
pela Lei n.* 51/2003, de 30 de agosto, conjugado com alinea &) do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de abril, com as altera-
¢oes constantes do Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de junho, os técnicos
superiores a seguir identificados nos cargos mencionados:

Susana Maria Santos Silva, Cargo de diregfio intermédia de 2.° grau,
para a Divis@o Administrativa e Contratagdo Publica;

Ana Maria Canério Frade Trindade, Cargo de diregiio intermédia de
2.° grau, para a Divis@io de Gestdo Urbanistica e Ambiente;

Paulo Jorge Mendonga Farinho, Cargo de diregdo intermédia
de 2.° grau, para a Divisdio de Educagdo e Desporto

4 — Nomear para exercer, com efeitos a 1 de dezembro de 2013, o
cargo de diregdio intermédia de 3.° grau, em regime de substituigio, nos
termos do Regulamento n.° 30/2013, publicado no Didrio da Repiiblica,
27 série, n.° 13, de 18 de janeiro de 2013 e do n.° 2 do artigo 27.° da
Lein.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagio dada pela Lei n.* 51/2005,
de 30 de agosto, conjugado com alinea ) do n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de abril, com as alteragdes constantes
do Decreto-Lei n.” 104/2006, de 7 de junho, o0s técnicos superiores a
seguir identificados nos cargos mencionados:

Pedro Miguel Mateus Guerreiro Grilo Pinheiro, Cargo de diregdo
intermédia de 3.° grau para o Servigo Juridico ¢ Fiscalizago

Jodo Paulo Pereira Evaristo, Cargo de diregdo intermédia de 3.° grau
para o Servigo de Cultura ¢ Juventude,

2 de dezembro de 2013. — O Presidente da Camara, Anténio Miguel

Ventura Pina.
307445848

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 423/2014

Decisdo de Abertura do Procedimento de Classificacio
do Edificio da Travessa de S. Carlos,
n.”3 a 7 “como Imével de Interesse Municipal”

Raquel Sofia Guimarées de Matos Maia, Diretora Municipal dos Ser-
vigos da Presidéncia, ao abrigo da competéncia delegada nos termos do
n.” 1 do Ponto 18 da O.8. n.° 1/196361/13/CMP de 12 de novembro, torna
publico, por Despacho n.° [/221650/13 do Senhor Vereador da Cultura,
Paulo Cunhae Silva, de 19 de dezembro, no uso da competéncia prevista
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013 de 12



