20-03-2014
MUNICIPIO DE OLHAO

CODIGO POSTAL 8700-349

ATAN.°13

REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO,
REALIZADA AOS VINTE DIAS DO
MES DE MARCO DO ANO DE DOIS
MIL E CATORZE

Aos vinte dias do més de marco do ano de dois mil e catorze, nesta cidade de Olhio,
edificio sede do Municipio e sala de reunides, onde se encontrava o Excelentissimo
Senhor Anténio Miguel Ventura Pina, Presidente da Camara Municipal, comigo, Pedro
Miguel Grilo Pinheiro, servindo de Secretario desta reunifio, compareceram os
Excelentissimos Senhores Vereadores, Carlos Alberto da Concei¢io Martins, Maria
Gracinda Gongalves Rendeiro, Eduardo Manuel da Cruz, Luis Mateus Ventura Viegas,
Sebastido Manuel da Quinta Coelho ¢ Ivo Manuel Neto Madeira Conceigio, a fim de se
realizar a reunido extraordinéria, com a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO UM - PROPOSTA NUMERO VINTE E UM BARRA DOIS MIL E
CATORZE - ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO PARA DOIS
MIL E CATORZE

ABERTURA DA REUNIAO: Verificada a existéncia de quérum, pelas doze horas o
Senhor Presidente declarou aberta a reunido.

PERIODO DA ORDEM DO DIA:

ELIBERA

PROPOSTA NUMERO VINTE E UM _BARRA DOIS MIL E CATORZE -
ORCAMENTO E GRANDES OPCOES DO PLANO PARA DOIS MIL E
CATORZE - Presente uma proposta subscrita pelo senhor Presidente, referente ao
assunto em titulo, cuja cdpia se encontra em anexo a minuta da presente ata. Aprovada
por maioria dos votos, com os votos contra dos vereadores eleitos pelo BE e pela CDU
que apresentam declaragio de voto e com as abstengdes dos vereadores eleitos pelo
PSD que apresentam declaragdo de voto.
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ENCERRAMENTO DA REUNIAO: E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo
Presidente, pelas doze horas e vinte e sete minutos, declarou encerrada a reunizo, sendo
a presente minuta aprovada e assinada nos termos do nimero quatro do artigo noventa e
dois da lei nimero cento e sessenta € nove barra noventa e nove, de dezoito de
setembro.

O PRESIDENTE 7
/M/r,’mo %’W %4/{//%;9“
O SECRETARIO
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PROPOSTA n.° 21/2014

ORCAMENTO E GRANDES OPGOES DO PLANO PARA 2014

Considerando:

A n&o aprovagdo do Orgamento e GOP para 2014, apresentado em dezembro
de 2013 na reunido ordinaria da Assembleia Municipal;

Que, nos termos da alinea c) do n.° 1 do art. 33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete a Camara Municipal elaborar e submeter a aprovagao da
Assembleia Municipal as opgdes do plano e a proposta de orgamento.

que, nos termos do n.° 1 do ponto 2.3 do POCAL, publicado pelo DL n.° 54-
A/99 de 22 de Fevereiro, estdo definidos como documentos previsionais, as
Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento.

que, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 25.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete a Assembleia Municipal sob proposta da Camara, aprovar
as opgoOes do plano e a proposta de orgamento.

Que de acordo com o principio orgamental da anualidade definido na alinea b)
do ponto 3.1.1 do POCAL “os montantes previstos no orgamento sdo anuais,
coincidindo o ano econémico com o ano civil”

Que os documentos previsionais s&o instrumento de gestdo, sendo necessario

a sua aprovacao;

Tenho a honra de propor que a Cadmara Municipal delibere:

1.

Aprovar a nova proposta de Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2014,

cujos documentos se anexam.

2. Submeter os pontos anteriores a aprovagédo da Assembleia Municipal.
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3. Aprovar a deliberagdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos
termos do n.° 3 e para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art. 57° da Lei n.°
75/2013 de 12 de Setembro.

Olhéao, 11 de Margo de 2014

O Presidente dg-€amara

~

Anténio Miguel Ventura Pina



GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO
ANO 2014

De harmonia com o disposto na alinea c) do nimero um do artigo
trigésimo terceiro da Lei n? 75/2013 de 02 de Setembro, vem a Cimara
Municipal de Olhdo, submeter as Grandes OpgGes do Plano e Orgamento
para o ano de dois mil e catorze, em conformidade com o Decreto-Lei n2 .
54-A/99 de 22 de Fevereiro.

As Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2014 representam um
grande esforco por parte de todos, para que consigamos efectuar uma
gestdo coerente e exequivel.

Temos vivido nos dltimos anos um clima econdmico bastante
desfavordvel, ao qual se juntou um conjunto de politicas austeritarias e
altamente lesivas para as familias portuguesas. As autarquias locais tém
sido particularmente lesadas pelos governos centrais que tem agido em
relagdo ao poder local considerando-o como um foco de despesa publica
incontroldvel, o que sabemos ndo corresponder a realidade no caso do
Municipio de Olhdo.

A crise imobilidria levou a uma diminuicdo drastica das receitas
autarquicas, o que nos levou a um esforco de redimencionamento
orcamental que é notdrio pela parte de todos os que tém acompanhado a
diminui¢do constante e progressiva das despesas desde o ano de 2009.

Apesar deste esfor¢o, as politicas repressivas sobre as autarquias
pioraram a nossa situagao, e bastam os exemplos do aumento do IVA no
gas e electricidade e da Lei dos compromissos para exemplificar como a
asfixia financeira das autarquias atingiu proporg¢des nunca antes vistas ou
imaginadas desde a instituicdo do poder local democrético.

A Lei N.2 75-A obriga-nos a um orgamento de base zero no ano de 2015, o
que é de uma violéncia inusitada sobre, mais do que as Camaras
Municipais, sobre os Municipes portugueses. Que fique bem claro que
somos favoraveis ao equilibrio orgamental, e consideramos a existéncia de
défices orgamentais e o aumento da despesa como situacdes excepcionais
quando € necessario um maior investimento publico para impulsionar a
economia local em momentos de contracgdo, ndo podemos é em
momento algum pactuar com o nosso siléncio quando esta correccdo



orcamental proposta viola todas as regras do bom senso e conduz, como
tem conduzido, a asfixia da capacidade das autarquias para cumprirem o
seu dever de assegurar as condigbes de vida que as populagdes
reivindicam e merecem.

Neste sentido, o orgamento e grandes op¢des do plano que propomos
para 2014, mais do que uma opg¢do politica do executivo camarario,
reflectem uma imposicao legal do governo central, que em tempos se
assumiu como municipalista.

Na proposta de orcamento e grandes opg¢des do plano que apresentamos
tivemos como primeira op¢dao a descida do valor de IMI cobrado, de 0,5
para 0,4. Foi um compromisso eleitoral assumido com os Olhanenses e,
mesmo com os constrangimentos orcamentais conhecidos, mantemos a
opinido que esta descida é da mais elementar justica. Podemos ndo ter a
capacidade de investimento que a economia local precisa, mas ainda
podemos fazer algo, ainda que pouco, para aliviar o bolso dos Olhanenses
das dificuldades que estdo a viver fruto da politica governamental dos
ultimos anos.

Esta proposta de diminui¢do acarretara uma redugao da receita na ordem
do 1.000.000 de euros, o que nos obriga a um esforgo suplementar no
sentido de reduzir a despesa noutras rubricas orgamentais. Neste sentido,
e reflectindo uma clara opgdo politica da nossa parte, as dreas relativas a
recreagdo e apoio as actividades festivas sofreram cortes orgamentais por
forma, ndo sé a equilibrar o orgamento, como, mais importante, a
permitir-nos manter as verbas cabimentadas para a educagao e desporto.

No que respeita a acgdo social, e tentando responder o melhor possivel as
dificuldades sentidas por muitos, a verba sera aumentada.

Neste orcamento propomos um cabimento de 100.000 euros com o
objectivo de reforgar o apoio a renda social e outros 100.000 para
requalificagbes na Habitagdes Social. Neste campo, estamos a elaborar um
novo regulamento para atribuicdo de apoio a renda e de atribuicdo e
gestdo das HabitagGes Sociasi, regulamento esse que tera como propdsito
tornar todo o processo mais justo, promovendo uma maior rotatividade
em funcao das alteragdes ocorridas no rendimento dos agregados
familiares, bem como incutir o sentido de responsabilidade dos inquilinos



na preservagao dos imoéveis, que sao, em ultima analise patriménio da
comunidade.

Para conseguirmos o equilibrio orgamental, ndo prejudicando as areas que
definimos politicamente como prioritarias, como a educacdo, desporto e
accgdo social, fomos obrigados a suspender alguns projectos que estavam
previstos, como por exemplo:

e A requalificagao da Estrada Nacional 125, no cruzamento com a rua
Damaso da Encarnacgao;

A construcdao de mais um campo de futebol relvado.

Canil/ Gatil

Requalificacdo da Escola Basica N25

Skate Park

Relativamente aos investimentos de capital, os mesmo sé serdo
efectuados em acg¢des cujo financiamento esteja garantido, como nos
casos de:
1. Aquisicdo de um carro de combate a incéndios;
2. Aquisicdo de equipamento informatico no &ambito da
candidatura ao SAMA;
3. Aquisicdo de fluxos energéticos com vista a aumentar a
eficiéncia energética;

E outros sem financiamento comunitario como requalificacdo das nas
habitagdes Socias ou na rede vidria.

Apesar da suspencdo destes projectos, a mesma ndo é suficiente para
atingir o equilibrio orcamental desejado. E necessario diminuir as
despesas correntes da autarquia, o que para o fazer nos propomos a:

e Criar um regulamento da utiliza¢ao das viaturas da autarquia;

e Adoptar medidas com vista a renegociacao dos pregos praticados
nas aquisi¢cdes de servigos/matérias primas;

e Promover uma politica de eficiéncia energética e de consumo nos
servicos municipais.



Relativamente a receita, que pretendemos que também aumente pois
seria limitante concentrarmo-nos apenas na diminuicdao da despesa,
gueremos:

e Reformular o regulamento da utilizagao da via publica, adaptado
aos diferentes periodos do ano considerando o efeito que a
sazonalidade tem nos rendimentos que proveem desta ocupacdo,
criando um diferenciacdo positivo para o perido de Qutono e
Inverno. Queremos criar um sistema que funcione com justica e
rigor para que possamos baixar o actual valor de tributagdo, pois
pagando todos, os que pagam pagardo menos;

e Criar novas concessOes na area da restauragdo no espago publico
em frente da nossa frente ribeirinha.

Em relagao as empresas publicas municipais, pretendemos reestrutura-las
com a fusdo da FESNIMA com a Mercados de Olhdo. O nosso objectivo é
criar uma Sociedade de Gestdao Urbana que, as competéncias ja definidas,
procurara intervir ainda na gestao da frente ribeira e Ilha da Armona.
Temos o objectivo de dialogar com a DocaPesca no sentido de
compreender qual o modelo definido ou a definir na gestdo da zona
ribeirinha do Concelho, deixando desde ja clara e de forma veemente a
nossa intengdo de assumir a gestdo total dessa zona, incluindo a marina,
os portos de abrigo e exceptuando apenas o Porto de Pesca de Olhdo.

No gue ao desenvolvimento econdmico diz respeito, pretendemos criar
uma Area de Reabilitagdo Urbana na zona histérica e envolvente que
possa intervir na requalificacdo de imodveis degradados no sentido de
melhorar as condi¢des de vida dos Olhanenses que habitam nessa zona,
bem como melhorar a imagem e a atractividade que a mesma oferece a
quem nos visita. Queremos ainda ter uma politica activa e incisiva no
sentido de captar investimento com vista a reabilitagdo do centro da
cidade, estando para isso disposto a criar uma politica de incentivos fiscais
a quem quiser aplicar o seu capital na nossa cidade.

Estamos ainda convictos que chegaremos a acordo com a Sociedade Polis
para que as Obras de requalificagdo na entrada poente de Olhdo, onde
temos hoje as oficinas da Camara Municipal, avancem ainda este ano bem
como a Requalificagdo da Praia dos Cavacos e a Renaturalizagdao dos
IIhotes das Ratas e Coco.



Foi ja assumido pelas Aguas do Algarve a constru¢do de uma nova ETAR
Poente, por forma a garantir os niveis de qualidade dos esgotos, que o
Espago Ria Formosa merece, esperamos que O concurso seja langado
ainda em 2014.

No que diz respeito a Ambiolhdo iremos aumentar o valor dos contratos-
programa em 500.000 como subsidio a exploragao para fazer face aos
Investimentos eventualmente necessarios na rede de pluviais, cujo
programa de monitorizacdo e estudo ja avangou, sem que para tal seja
necessario aumentar as tarifas.

Este é o primeiro orcamento de um novo ciclo, social, politico e
econodmico que se pretende de esforco de toda a equipa autdrquica para
que se consiga ultrapassar as dificuldades do presente criando condicGes
para futuros investimentos ... Nas pessoas.
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

| Ceédigo | Designagéo Montante

| Class. Econémica | €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposte municipal sobre imdveis 5.075.790

010203 Imposto Unico de circulagdo 997.625

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 1.809.681

010205 Derrama 10

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuigdo autarquica 837

01020702 Imposto municipal de sisa 2190

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 10
Total do Capitulo Econdémico 01: 7.886.143

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais

02020601 Mercados e feiras 35

02020602 Loteamentos e obras 60.414

02020603 Ocupagao da via publica 28.301

02020605 Publicidade 21.243

02020606 Saneamento 10

02020699 Outros

0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 11.538

0202069902 Taxa de deposito da ficha técnica da habitagdo 411

0202069999 Outros 18.675
Total do Capitulo Econémico 02: 140.627

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 258

04012302 Loteamentos e obras 75.089

04012303 Ocupagao da via plblica 21.442

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagdo 569

0401239902 Taxa pela emissédo do certificado de registo 992

0401239903 Licenga de ruido 435

0401239999 Outros 56.438

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 1.936

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27 Pag. 1/36



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

| Cédigo | 'Designagao | Montante |

| Class. Economica | L 1 €

040202 Juros compensatorios 14.682

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 41.130

040299 Multas e penalidades diversas 1.000
Total do Capitulo Econémico 04: 213.971

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituigbes financeiras 1.008.775

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.

050702 Empresas plblicas municipais e intermunicipais 1.561.720

050799 Outras 1.500.000

0509 Participagbes nos lucros de administ. piblicas

050999 Qutras 550.000

0510 Rendas

051001 Terrenos 544.650

051003 Habitagoes 500.000

051004 Edificios 500.000
Totai-do Capitulo Econémico 05: 6.165.145

06 Transferéncias correntes

0601 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

060102 Privadas 218

0603 Administragdo central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 4.284.353

06030102 Fundo Social Municipal 652.645

06030103 Participagao fixa no IRS 955.936

06030199 Outras 3.758.194

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030602 FEDER 34.425

06030603 FEP/OE 16.590

06030604 Outros 10

060307 Servigos e fundos auténomos 110.955

060309 Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 2.450

0608 Familias

060801 Familias 10
Total do Capitulo Econémico 06: 9.815.786

07 Venda de bens e servigos correntes

0701 Venda de bens

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

| Cédigo |  Designagio | Montante

| Class. Econdmica ‘ €

070105 Bens inutilizados 22.013
070108 Mercadorias

07010801 Agua 1.464
07010809 Outras Mercadorias 145
070110 Desperdicios, residuos e refugos 10
070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 Eletricidade - EDP Microprodugéo 8.148
070199 Outros 295
0702 Servigos

070201 Aluguer de espagos e equipamentos 10
070203 Vistorias e ensaios 10
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020801 Servigos sociais 10
07020802 Servigos recreativos

0702080201 Turismo Sénior 10
0702080299 Outros 4.646
07020803 Servigos culturais

0702080301 Turismos Sénior 10
0702080399 Outros 9.427
07020804 Servigos desportivos 248,769
070209 Servigos especificos das autarquias

07020901 Saneamento 10
07020902 Residuos solidos 10
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090301 Transportes efectuados pelos Bombeiros ou ambulanc 15.365
0702090302 Transportes escolares 14.226
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 79.042
0702090399 Outros 10
07020904 Trabalhos por conta de particulares 205
07020905 Cemitérios 87.023
07020906 Mercados e feiras 22.346
07020907 Parques de estacionamento 150.774
07020909 Canideos e gatideos 10
07020910 Servigos prestados no ambito da educagéo 10
07020999 Outros 322.258
070299 Outros

07029999 QOutros 9.144

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Codlgo

C‘.Iass Economlca

0703

070301
070302
070399

08

0801
080199
08019901
08019902
08019903
08019999

09

0901
090101
090110
0902
090210
0903
090301
090302
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103
090402
09040203

10

1003
100301
10030101
10030199

Designagao Montante J
_ €
Rendas
Habitagoes 292.623
Edificios 10
Outras 10
Total do Capitulo Econdmico 07: 1.288.043
Outras receitas correntes
Qutras
Qutras
Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 505
Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 4.312
IVA reembolsado 2.180
Diversas 873.963
Total do Capitulo Econdémico 08: 880.960
Total das Receitas Correntes: 26.390.675
Venda de bens de investimento
Terrenos
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1.000.000
Familias 500.000
Habitagbes
Familias 500.000
Edificios
Sociedades e quase-sociedades nio financeiras 250.000
Sociedades financeiras 300.000
Familias 150.000
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Equipamento de transporte 100.000
Maquinaria e equipamento 100.000
Outros 100.000
Sociedades financeiras
Outros 123.025
Total do Capitulo Econémico 09: 3.123.025
Transferéncias de capital
Administracdo central
Estado
Fundo de Equilibrio Financeiro 476.039
Outras 10

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

| Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

Designagio

Class. Econémica :

“Montante |

€

100307
10030701
10030704
100308

1
1108
110801

12
1206
120602
120603
120604

13
1301
130101
130102
130199

15
1501
150101

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
FEDER
Outros
Servigos e fundos auténomos
Total do Capitulo Econémico 10:
Activos financeiros
Acgdes e outras participages
Sociedades e quase-sociedades nio financeiras
Total do Capitulo Econdmico 11:
Passivos financeiros
Empréstimos a médio e longo prazos
Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos auténomos
Total do Capitulo Economico 12:
Outras receitas de capital
Qutras
Indemnizagdes
Activos incorpareos
Outras
Total do Capitulo Econdémico 13:
Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos
Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos
Total do Capitulo Econémico 15:

787.196
362.545
10

1.625.800

10
10

10
10
161.872

161.892

18.432
10
10

18.452

1.946
1.946

Total das Receitas de Capital:

4.931.125

Total do Or¢camento da Receita:

31.321.800

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhéo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ Cédigo [ Designagdo Méﬁiéﬁﬁ"T

Il Class. Organica/Economica €

01 Administragao Autarquica

0101 Operagdes Financeiras

0101 03 Juros e outros encargos

0101 0301 Juros da divida pdblica

0101 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0101 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 110.345

0101 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado

0101 03010502 Empréstimos de medio e longo prazo 103.210

0101 030106 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 26.225

0101 0305 Outros juros

0101 030502 Outros 169.655
Total do Capitulo Econémico 03: 409.435

Total das Despesas Correntes: 409.435

0101 09 Activos financeiros

0101 0907 Accoes e outras participagbes

0101 090702 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 3.070.000
Total do Capitulo Econémico 09: 3.070.000

0101 10 Passivos financeiros

0101 1006 Empréstimos a médio e longo prazos

0101 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.040.835

0101 100605 Admin.publica-Admin.central-Estado 203.640

0101 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autdonomos 449.880
Total do Capitulo Econdmico 10: 1.784.355

Total das Despesas de Capital: 4.854.355

Total da Divisdo Orgénica 0101: 5.263.790

0103 Orgaos da Autarquia

0103 01 Despesas com o pessoal

0103 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0103 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. érgdos autarq. 133.105

0103 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0103 01010401 Pessoal em fungdes 148.225

0103 01010402 AlteracGes obrigatdrias de posicionamento remunera 50

0103 01010403 Alteracoes facultativas de posicionamento remunera 50

0103 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

0103 010106 Pessoal contratado a termo

0103 01010601 Pessoal em fungbes 14.420

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27 Pag. 6/36



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa
| Coédigo | ~ Designagdo ] Montante 7—‘
f_C:Iass. Organica/Econémica | v B | ] € P |
0103 01010602 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
0103 01010603 Alteracbes facultativas de posicionamento remunera 50
0103 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0103 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 50
0103 010108 Pessoal aguardando aposentagao 3.000
0103 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 97.135
0103 010111 Representagéo 33.535
0103 010113 Subsidio de refeigao 82.410
0103 010114 Subsidio de férias e de Natal 65.480
0103 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 2.000
0103 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0103 010202 Horas extraordinarias 1.000
0103 010203 Alimentacgado e alojamento 3.600
0103 010204 Ajudas de custo 1.000
0103 010205 Abono para falhas 500
0103 010206 Formacgéo 100
0103 010211 Subsidio de turno 50
0103 010212 Indemnizagées por cessagédo de fungdes 50
0103 010213 Outros suplementos e prémios
0103 01021302 Outros 17.000
0103 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 50
0103 0103 Seguranga social
0103 010301 Encargos com a salide 106.200
0103 010302 Outros encargos com a saude 136.885
0103 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 560
0103 010304 Outras prestagdes familiares 2.500
0103 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0103 01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 2.000
0103 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0103 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 870.730
0103 0103050202 Regime Geral 437.690
0103 01030503 Seguranga social-Regime geral 101.645
0103 010309 Seguros
0103 01030901 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profiss 57.995
Total do Capitulo Econdmico 01: 2.319.215
0103 02 Aquisi¢do de bens e servigos
0103 0201 Aquisicdo de bens

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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—

Cédigo

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103

] Designagdo
bz S
; Class. Organica/Economica |

020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020109
020115
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

04

0401
040101
04010101

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Prémios, condecoragdes e ofertas
Livros e documentagao técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Outros bens

Aquisigado de servigos

Encargos das instalagtes

Limpeza e higiene

Conservagio de bens

Locagao de edificios

Locagao de material de informatica
Locagao de material de transporte
Locagao de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagao dos servigos
Deslocagoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacéo

Seminarios, exposictes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras

Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Montante |
€ |

750
2.315
1.230

35.390
5.880
7.850
4.050

24.530

470
1.230

139.725

2.054.485
13.825
40.545
51.550

10

10

30.075
72.340
306.815
34.180
115
50.000
3.270

625
50.000
78.665
4.595
410.620
1.003.330
4.428.475

10

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

___Cédigo Designagao ‘Montante

| Class. Organica/Econémica | o | €

0103 040102 Privadas 10

0103 0403 Administragéo central

0103 040301 Estado 120.000

0103 040305 Servigos e fundos auténomos 10

0103 0405 Administragao local

0103 040501 Continente

0103 04050102 Freguesias 10

0103 04050104 Associagoes de municipios 2.105

0103 04050107 Assembleias distritais 10

0103 04050108 Outros 10

0103 0407 Instituigbes sem fins lucrativos

0103 040701 Instituicbes sem fins lucrativos 686.275

0103 0408 Familias

0103 040802 Outras 209.100
Total do Capitulo Economico 04: 1.017.540

0103 05 Subsidios

0103 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

0103 050101 Publicas

0103 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 3.116.000

0103 0508 Familias

0103 050803 Outras 76.880
Total do Capitulo Econémico 05: 3.192.880

0103 06 Outras despesas correntes

0103 0602 Diversas

0103 060203 Outras

0103 06020301 Outras restituigtes 9.390

0103 06020305 Outras 460.630
Total do Capitulo Econémico 06: 470.020

Total das Despesas Correntes: 11.428.130

0103 07 Aquisi¢do de bens de capital

0103 0701 Investimentos

0103 070101 Terrenos 2.000

0103 070103 Edificios

0103 07010301 Instalagdes de servigos 25.000

0103 070106 Material de transporte

0103 07010602 Outro 1.000

0103 070107 Equipamento de informatica 17.000

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ cédigo | Designagio | Montante |

_ Class. Orgénica/Economica | _ 1 €

0103 070108 Software informatico 2.000

0103 070109 Equipamento administrativo 7.700

0103 070110 Equipamento basico

0103 07011002 Outro 6.000

0103 0702 Locagéo financeira

0103 070205 Material de transporte 1.000

0103 0703 Bens de dominio publico

0103 070303 Outras construgdes e infraestruturas

0103 07030302 Sistemas de drenagem de aguas residuais 12.200
Total do Capitulo Econémico 07: 73.900

0103 08 Transferéncias de capital

0103 0801 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras

0103 080101 Publicas

0103 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10

0103 08010102 Outras 10

0103 0805 Administragdo local

0103 080501 Continente

0103 08050102 Freguesias 15.500

0103 08050104 Associagbes de municipios 10.855

0103 0807 Instituicdes sem fins lucrativos

0103 080701 Instituigdes sem fins lucrativos 96.500
Total do Capitulo Econdmico 08: 122.875

Total das Despesas de Capital: 196.775

Total da Divisdo Orgéanica 0103: 11.624.905

0104 Assembleia Municipal

0104 01 Despesas com o pessoal

0104 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0104 010204 Ajudas de custo 1.000

0104 010213 Outros suplementos e prémios

0104 01021302 Outros 20.000
Total do Capitulo Econoémico 01: 21.000

0104 02 Aquisicdo de bens e servigos

0104 0201 Agquisicdo de bens

0104 020102 Combustiveis e lubrificantes

0104 02010201 Gasolina 10

0104 02010202 Gasdleo 10

0104 020108 Material de escritorio 10

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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{-VCIass. O@ni&QEcondmiag

0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104
0104

02

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

020115
020118
020121
0202

020211
020212
020213
020225

06

0602
060203
06020305

01
0101
010107
010109
010111
010113
010114
0103
010301

02
0201
020108
020114
020117
020118
020121

' Designagéo ! Montante W
. - | €

Prémios, condecoragdes e ofertas 10

Livros & documentag&o técnica 200

Outros bens 10

Aquisi¢do de servigos

Representagao dos servigos 340

Seguros 10

Deslocagdes e estadas 10

Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 620

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras 10
Total do Capitulo Econdmico 06; 10

Total das Despesas Correntes: 21.630
Total da Divisao Orgénica 0104: 21.630
Total do Capitulo Orgénico 01: 16.910.325

Administragdo Geral

Administragdo Geral

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50

Pessoal em qualquer outra situagdo 35.850

Representagdo 3.735

Subsidio de refeigdo 1.130

Subsidio de férias e de Natal 5.975

Segurancga social

Encargos com a salide 500
Total do Capitulo Econdmico 01: 47.240

Aquisicdo de bens e servigos

Aquisicéo de bens

Material de escritério 200

Outro material-Pegas 50

Ferramentas e utensilios 75

Livros e documentagao técnica 20

Outros bens 10

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

L §5&igo' B 77_1 Designagio | ‘Montante
| Class. Organica/Economica : IS W - N
0201 0202 Aquisigéo de servigos
0201 020203 Conservagdo de bens 100
0201 020209 Comunicagtes 895
0201 020215 Formagao 200
0201 020217 Publicidade 50
0201 020219 Assisténcia técnica 32.455
0201 020220 Outros trabalhos especializados 1.000
0201 020225 Outros servigos 40
Total do Capitulo Econémico 02: 35.095
Total das Despesas Correntes: 82.335
Total da Divisdo Orgéanica 0201: 82.335
0202 Administrativa
0202 01 Despesas com o pessoal
0202 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0202 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0202 01010401 Pessoal em fungdes 196.490
0202 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0202 010106 Pessoal contratado a termo
0202 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0202 010108 Pessoal aguardando aposentagao 2.000
0202 010109 Pessoal em qualgquer outra situagao 31.370
0202 010113 Subsidio de refeigéo 31.125
0202 010114 Subsidio de férias e de Natal 37.980
0202 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 5.500
0202 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0202 010202 Horas extraordinarias 1.500
0202 010204 Ajudas de custo 200
0202 010206 Formagao 200
0202 010213 Qutros suplementos e prémios
0202 01021301 Prémios de desempenho 25
0202 01021302 Outros 25
0202 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 50
0202 0103 Seguranga social
0202 010301 Encargos com a salde 5.000
0202 010302 Outros encargos com a salide 150
0202 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 705
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ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[

Cédigo

Class. Organica/Econdmica =

0202

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

010304

02
0201
020108
020118
020121
0202
020201
020203
020209
020215
020217
020219
020225

01

0101
010104
01010401
010106
01010604
010107
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213

|  Designagéo

| Montante
| €

Outras prestagdes familiares

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢do de bens

Material de escritorio

Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aquisicdo de servigos
Encargos das instalagtes
Conservagédo de bens
Comunicagbes

Formagéo

Publicidade

Assisténcia técnica

Outros servigcos

Total do Capitulo Econémico 02:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0202:

Financeira

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avencga

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragéo técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

250
312.670

190
45
485

450
300
71.260
135
10.775
5.520
12.870

102.030

414.700
414.700

199.690

50

50
20.295
33.285
2.0680

1.500
50
250
3.500
100
50

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27

Pag. 13/36



Municipio de Olhao

L
| Class.
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203
0203

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

:;Egdiéo ' \ Designagéo ~ Montante —I
Organica/Econdmica | M- . € |
01021301 Prémios de desempenho 25
01021302 Outros 25
010214 QOutros abonos em numerario ou espécie 50
0103 Seguranga social
010301 Encargos com a salde 3.000
010302 Outros encargos com a saude 100
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.975
010304 Outras prestagdes familiares 410
Total do Capitulo Econémico 01: 266.455
02 Aquisicdo de bens e servigos
0201 Aquisicdo de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010201 Gasolina 30.000
02010202 Gasdleo 180.000
02010299 Outros 15.285
020104 Limpeza e higiene 39.775
020107 Vestuario e artigos pessoais 41.320
020108 Material de escritério 27.355
020117 Ferramentas e utensilios 15.755
020118 Livros e documentagao técnica 20
020121 Outros bens 152.465
0202 Aquisicio de servigos
020201 Encargos das instalagbes 20.835
020203 Conservagao de bens 775
020208 Locagdo de outros bens 1.055
020209 Comunicacdes 4.570
020215 Formacgao 100
020219 Assisténcia técnica 50
020220 Outros trabalhos especializados 74.555
020224 Encargos de cobranga de receitas 362.000
020225 Outros servigos 500
Total do Capitulo Econémico 02: 966.415
06 Outras despesas correntes
0602 Diversas
060203 Outras
06020301 Outras restituigbes 100.020
06020304 Servigos bancarios 4.560

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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[ _ Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Designagdo {

" Class. OrgénicaJ‘Ecoﬁémi'ca‘ !

i

Montante
€ ———

0203 06020305

03

0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301

0301

01

0101
010104
01010401
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010206
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304

02

Qutras
Total do Capitulo Econémico 06:

30.100
134.680

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0203;

Total do Capitulo Organico 02:

Obras e Urbanismo
Obras e Urbanismo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagéo
Pessoal em qualquer outra situagdo
Representacéo
Subsidio de refeigéo
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Alimentagdo e alojamento
Ajudas de custo
Formagéao
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
Outros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a satde
Outros encargos com a satide
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagtes familiares
Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisi¢do de bens e servigos

1.367.550
1.367.550
1.864.585

93.725
50

50

o0

50

50
3.735
4510
15.625
1.000

1.000
50
250
100

25
25
50

1.500
50

100

600
122.595

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ codigo

| Class. Orgéanica/Econdmica

0301 0202

0301 020209
0301 020219
0301 020220

0302

0302 01

0302 0101
0302 010104
0302 01010401
0302 01010404
0302 010106
0302 01010604
0302 010107
0302 010108
0302 010109
0302 010111
0302 010113
0302 010114
0302 010115
0302 0102
0302 010202
0302 010203
0302 010204
0302 010206
0302 010213
0302 01021301
0302 01021302
0302 010214
0302 0103
0302 010301
0302 010302
0302 010304

0302 02

‘Designagdo

Montante |

€

Aquisi¢ao de servigos
Comunicagdes

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Total do Capitulo Econémico 02:

520
1.030
100
1.650

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisao Organica 0301:

Planeamento Urbanistico
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagéo
Pessoal em qualquer outra situagéo
Representagéo
Subsidio de refeicao
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Alimentacao e alojamento
Ajudas de custo
Formagao
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
QOutros
QOutros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a salde
QOutros encargos com a sautde
Outras prestagdes familiares
Total do Capitulo Economico 01:

Aquisicdo de bens e servigos

124.245
124.245

43.670
50

50
50
1.000
50
50
2.255
7.280
1.500

1.000
100
300
200

75
25
50

2.000
100
345

60.150

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302
0302

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

| Cédigo | Designagao | Montante
| Class. Organica/Econémica ii €

0201 Aquisigdo de bens

020108 Material de escritério 480

0202 Aquisicéo de servigos

020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 55.000

020217 Publicidade 50

020219 Assisténcia técnica 695

020220 Outros trabalhos especializados 965
Total do Capitulo Econdmico 02: 57.190

Total das Despesas Correntes: 117.340

07 Aquisic&o de bens de capital

0701 Investimentos

070113 Investimentos incorporeos 104.550
Total do Capitulo Econdmico 07: 104.550

Total das Despesas de Capital: 104.550
Total da Divisdo Orgénica 0302: 221.890
Construgdo e Manutengéo

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneracgdes certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Pessoal em fungbes 349.080

01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 43.175

010106 Pessoal contratado a termo

01010601 Pessoal em fungdes 50

01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

010108 Pessoal aguardando aposentagao 3.000

010109 Pessoal em qualquer outra situagao 31.370

010111 Representagdo 2.340

010112 Suplementos e prémios 50

010113 Subsidio de refeigao 43.310

010114 Subsidio de férias e de Natal 70.620

010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 15.000

0102 Abonos variaveis ou eventuais

010202 Horas extraordinarias 10.000

010203 Alimentagao e alojamento 50

010204 Ajudas de custo 500

010206 Formacéo 100

010211 Subsidio de turno 14.615

0303

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ Cédigo | ‘Designagao | Montante }
[ Class. Organica/Econdmica | B € |
0303 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungbes 50
0303 010213 Outros suplementos e prémios
0303 01021301 Prémios de desempenho 25
0303 01021302 Outros 25
0303 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0303 0103 Seguranga social
0303 010301 Encargos com a salde 3.000
0303 010302 Qutros encargos com a salde 50
0303 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 2.245
0303 010304 Outras prestagoes familiares 1.900
Total do Capitulo Econémico 01: 590.655
0303 02 Aquisicdo de bens e servigos
0303 0201 Aquisigao de bens
0303 020101 Matérias-primas e subsidiarias 10
0303 020107 Vestuario e artigos pessoais 1.095
0303 020108 Material de escritério 10
0303 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 10
0303 020111 Material de consumo clinico 10
0303 020112 Material de transporte-Pegas 12.165
0303 020114 Outro material-Pegas 500
0303 020117 Ferramentas e utensilios 1.740
0303 020121 Outros bens 15.045
0303 0202 Aquisigao de servicos
0303 020201 Encargos das instalagbes 31.510
0303 020203 Conservagao de bens 98.245
0303 020208 Locagéo de outros bens 2120
0303 020209 Comunicacdes 5.990
0303 020210 Transportes 2.000
0303 020215 Formagéo 1.750
0303 020220 Outros trabalhos especializados 10.000
0303 020225 Outros servigos 3.470
Total do Capitulo Econémico 02: 185.670
Total das Despesas Correntes: 776.325
0303 07 Aquisigao de bens de capital
0303 0701 Investimentos
0303 070106 Material de transporte
0303 07010602 Outro 10.000
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0303 070110 Equipamento basico

0303 07011002 Outro 10.000

0303 0702 Locag&o financeira

0303 070205 Material de transporte 10.000

0303 070207 Maquinaria e equipamento 1.000

0303 0703 Bens de dominio plblico

0303 070303 Outras construgdes e infraestruturas

0303 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 63.700

0303 07030304 lluminagdo publica 10.000

0303 07030309 Sinalizagao e transito 5.000
Total do Capitulo Econémico 07: 109.700

Total das Despesas de Capital: 109.700

Total da Divisdo Organica 0303: 886.025

0304 Obras Municipais

0304 02 Aquisicdo de bens e servigos

0304 0202 Aquisicao de servigos

0304 020209 Comunicagtes 305

0304 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.185

0304 020219 Assisténcia técnica 290

0304 020220 Outros trabalhos especializados 30.950
Total do Capitulo Econdémico 02: 32.730

Total das Despesas Correntes: 32.730

0304 07 Aquisicéo de bens de capital

0304 0701 Investimentos

0304 070102 Habitagbes

0304 07010203 Reparagéo e beneficiagdo 15.250

0304 070103 Edificios

0304 07010301 Instalagtes de servigos 24.500

0304 07010305 Escolas 111.650

0304 070104 Construgdes diversas

0304 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 150.000

0304 070110 Equipamento basico

0304 07011002 QOutro 255.600

0304 0703 Bens de dominio publico

0304 070303 Outras construgdes e infraestruturas

0304 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 50.000

0304 07030311 Infraestruturas p/ tratamento residuos solidos 192.000
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0304 07030313 Outros 539.000
Total do Capitulo Economico 07: 1.338.000

Total das Despesas de Capital: 1.338.000

Total da Divisdo Organica 0304: 1.370.730

0305 Gestao Urbanistica

0305 01 Despesas com o pessoal

0305 0101 Remuneracgdes certas e permanentes

0305 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0305 01010401 Pessoal em fungdes 199.225

0305 010106 Pessoal contratado a termo

0305 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

0305 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0305 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 2.000

0305 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 50

0305 010111 Representagao 2.340

0305 010113 Subsidio de refeigéo 14.655

0305 010114 Subsidio de férias e de Natal 33.360

0305 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 3.000

0305 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0305 010202 Horas extraordinarias 1.000

0305 010203 Alimentacéo e alojamento 100

0305 010204 Ajudas de custo 300

0305 010206 Formagéao 200

0305 010213 Outros suplementos e prémios

0305 01021301 Prémios de desempenho 25

0305 01021302 Outros 25

0305 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50

0305 0103 Seguranga social

0305 010301 Encargos com a salde 3.500

0305 010302 Outros encargos com a saude 100

0305 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100

0305 010304 Outras prestagdes familiares 550
Total do Capitulo Econémico 01: 260.680

0305 02 Aquisicao de bens e servigos

0305 0201 Aquisicdo de bens

0305 020108 Material de escritorio 50

0305 020121 Qutros bens 160
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0305 0202 Aquisi¢do de servigos

0305 020208 Locagao de outros bens 130

0305 020209 Comunicagoes 125

0305 020225 Outros servigos 30
Total do Capitulo Econdémico 02: 495

Total das Despesas Correntes: 261.175
Total da Divisdo Orgénica 0305: 261.175
Total do Capitulo Orgénico 03: 2.864.065

04 Ambiente e Recursos Naturais

04 01 Despesas com o pessoal

04 0101 Remuneragdes certas e permanentes

04 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

04 01010401 Pessoal em fungtes 197.115

04 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

04 010106 Pessoal contratado a termo

04 01010601 Pessoal em fungdes 4.850

04 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

04 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 1.000

04 010113 Subsidio de refei¢do 26.870

04 010114 Subsidio de férias e de Natal 34.805

04 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 20.000

04 0102 Abonos variaveis ou eventuais

04 010202 Horas extraordinarias 1.500

04 010203 Alimentagao e alojamento 50

04 010204 Ajudas de custo 200

04 010206 Formacao 100

04 010211 Subsidio de turno 100

04 010212 IndemnizagGes por cessagdo de fungdes 1.940

04 010213 Outros suplementos e prémios

04 01021301 Prémios de desempenho 25

04 01021302 Outros 25

04 010214 Outros abonos em numerdrio ou espécie 50

04 0103 Seguranga social

04 010301 Encargos com a saude 5.160

04 010302 Outros encargos com a salde 50

04 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.695
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04 010304 QOutras prestagtes familiares 440
Total do Capitulo Econdmico 01: 296.075

04 02 Aquisi¢do de bens e servigos

04 0201 Aquisi¢ao de bens

04 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 23.390

04 020114 Outro material-Pegas 675

04 020117 Ferramentas e utensilios 245

04 020121 Outros bens 64.470

04 0202 Aquisi¢do de servigos

04 020201 Encargos das instalagbes 43.920

04 020203 Conservagao de bens 1.490

04 020208 Locacgdo de outros bens 2.735

04 020209 Comunicagdes 1.630

04 020215 Formagao 1.500

04 020220 Outros trabalhos especializados 79.565

04 020225 Outros servigos 980
Total do Capitulo Econémico 02: 220.600

04 06 Outras despesas correntes

04 0602 Diversas

04 060203 Outras

04 06020305 Outras 120
Total do Capitulo Econémico 06: 120

Total das Despesas Correntes: 516.795

04 07 Aquisicdo de bens de capital

04 0701 Investimentos

04 070101 Terrenos 1.000

04 070104 Construgdes diversas

04 07010412 Cemitérios 107.100

04 070106 Material de transporte

04 07010602 Outro 6.200

04 070110 Equipamento basico

04 07011002 Outro 254.000

04 0703 Bens de dominio publico

04 070303 Outras construgdes e infraestruturas
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04 07030313 Outros 20.000
Total do Capitulo Econémico 07: 388.300
Total das Despesas de Capital: 388.300
Total do Capitulo Organico 04: 905.095
05 Educagao, Desporto e Acgio Social
0501 Educagao, Cultura, Desporto e Ass. Sociais
0501 02 Aquisicdo de bens e servigos
0501 0201 Aquisigao de bens
0501 020121 Outros bens 525
0501 0202 Aquisi¢ao de servigos
0501 020209 Comunicagdes 1.080
Total do Capitulo Economico 02: 1.605
Total das Despesas Correntes: 1.605
Total da Divisdo QOrganica 0501: 1.605
0502 Desporto
0502 01 Despesas com o pessoal
0502 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0502 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0502 01010401 Pessoal em fungbes 440.250
0502 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0502 010106 Pessoal contratado a termo
0502 01010601 Pessoal em fungées 5.820
0502 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0502 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50
0502 010111 Representacao 2.340
0502 010113 Subsidio de refeigao 45.040
0502 010114 Subsidio de férias e de Natal 74.345
0502 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.200
0502 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0502 010202 Horas extraordinarias 1.500
0502 010203 AlimentacgZo e alojamento 50
0502 010204 Ajudas de custo 200
0502 010205 Abono para falhas 4.145
0502 010206 Formacéo 100
0502 010211 Subsidio de turno 24.485

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27 Pag. 23/36



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Class. Organica/Economica |

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

05602
05602
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0502

010212
010213

01021301
01021302

010214
0103

010301
010302
010303
010304

02
0201
020102

02010299

020108
020109
020110
020114
020115
020117
020120
020121
0202

020201
020202
020203
020208
020209
020213
020215
020218
020219
020220
020225

06

Designagio

Montante w

Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Outros

Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Material de educacgao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisigdo de servigos

Encargos das instalagbes
Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locagéo de outros bens
Comunicagdes

Deslocagdes e estadas

Formacgéo

Vigilancia e seguranca
Assisténcia técnica

Qutros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Outras despesas correntes

1.620

25
25
50

4.500

50
1.690
1.800

610.385

156.340
490
18.780
60

755
38.730
65
1.500
28.335

125.555
94.340
14.040
19.740
17.640

20

50
54.000
13.995
158.145
5.260
747.840
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0503
0503
0503
0503
0503
0503
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0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa
_Codigo | Designagao | Montante
. Class. Organica/Economica | \: €

0602 Diversas

060203 Outras

06020305 Outras 50
Total do Capitulo Econémico 06: 50

Total das Despesas Correntes: 1.358.275

07 Aquisicdo de bens de capital

0701 Investimentos

070110 Equipamento basico

07011002 Outro 4.600
Total do Capitulo Econémico 07: 4.600

Total das Despesas de Capital: 4.600
Total da Divisdo Orgéanica 0502: 1.362.875
Educacgao

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneragdes certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Pessoal em fungdes 1.656.565

01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 200.020

010106 Pessoal contratado a termo

01010601 Pessoal em fungdes 70.195

01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 22.970

010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

010108 Pessoal aguardando aposentagio 8.000

010109 Pessoal em qualquer outra situacdo 31.370

010113 Subsidio de refei¢do 330.470

010114 Subsidio de férias e de Natal 332.610

010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 42.000

0102 Abonos variaveis ou eventuais

010202 Horas extraordinarias 1.000

010203 Alimentacéo e alojamento 50

010204 Ajudas de custo 1.000

010205 Abonoe para falhas 3.110

010206 Formacéo 100

010211 Subsidio de turno 6.380

010212 Indemnizagdes por cessagéo de fungdes 36.400

010213 Outros suplementos e prémios

01021301 Prémios de desempenho 25

0503
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0503 01021302 QOutros 25
0503 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0503 0103 Seguranga social
0503 010301 Encargos com a saude 10.300
0503 010302 Outros encargos com a salde 50
0503 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 9.765
0503 010304 Outras prestagoes familiares 3.700
Total do Capitulo Econdmico 01: 2.766.205
0503 02 Aquisicdo de bens e servigos
0503 0201 Aquisicdo de bens
0503 020102 Combustiveis e lubrificantes
0503 02010202 Gasoleo 270
0503 02010299 Outros 13.780
0503 020104 Limpeza e higiene 165
0503 020105 Alimentacao-Refeicbes confeccionadas 650.200
0503 020108 Material de escritério 160
0503 020110 Produtos vendidos nas farmacias 40
0503 020112 Material de transporte-Pegas 745
0503 0201156 Prémios, condecoragdes e ofertas 805
0503 020117 Ferramentas e utensilios 300
0503 020120 Material de educacéo, cultura e recreio 20.125
0503 020121 Outros bens 20.950
0503 0202 Aquisicdo de servigos
0503 020201 Encargos das instalagdes 120.195
0503 020202 Limpeza e higiene 17.785
0503 020203 Conservagéo de bens 8.095
0503 020204 Locagao de edificios 2.805
0503 020208 Locagao de outros bens 18.325
0503 020209 Comunicagdes 15.445
0503 020210 Transportes 182.000
0503 020215 Formacao 255
0503 020217 Publicidade 115
0503 020219 Assisténcia tecnica 21.505
0503 020220 Outros trabalhos especializados 11.450
0503 020225 Outros servigos 6.635
Total do Capitulo Econdmico 02: 1.112.150
0503 06 Outras despesas correntes
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0503 0602 Diversas

0503 060203 Outras

0503 06020305 Outras 560
Total do Capitulo Econémico 06: 560

Total das Despesas Correntes: 3.878.915

0503 07 Aquisigdo de bens de capital

0503 0701 Investimentos

0503 070103 Edificios

0503 07010305 Escolas 50.000

0503 070106 Material de transporte

0503 07010602 Outro 10.000

0503 070107 Equipamento de informatica 17.700

0503 070108 Software informatico 7.120

0503 070109 Equipamento administrativo 1.000

0503 070110 Equipamento basico

0503 07011002 Outro 9.550

0503 0702 Locag&o financeira

0503 070205 Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 96.370

Total das Despesas de Capital: 96.370

Total da Divisdo Orgénica 0503: 3.975.285

0504 Cultura

0504 01 Despesas com o pessoal

0504 0101 Remuneragodes certas e permanentes

0504 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0504 01010401 Pessoal em fungdes 218.970

0504 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

0504 010106 Pessoal contratado a termo

0504 01010601 Pessoal em fungoes 50

0504 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

0504 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0504 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 1.200

0504 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 90.320

0504 010113 Subsidio de refeigdo 42.810

0504 010114 Subsidio de férias e de Natal 36.455

0504 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 25.875

0504 0102 Abonos variaveis ou eventuais
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0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504

010202
010203
010204
010206
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304

02
0201
020102
02010202
020108
020114
020115
020117
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020208
020209
020210
020217
020219
020220

- ¢
. Organica/Econdmica |

—

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagdo | Montante |
- € ]
Horas extraordinarias 1.500
Alimentagao e alojamento 1.550
Ajudas de custo 250
Formacgao 2175
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Outros 25
Outros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a saude 4.600
Outros encargos com a salde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 1.865
Outras prestagdes familiares 300
Total do Capitulo Econdémico 01: 428.220
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasoleo 20
Material de escritério 40
Outro material-Pegas 200
Premios, condecoragoes e ofertas 275
Ferramentas e utensilios 20
Material de educagéo, cultura e recreio 20
Outros hens 20.325
Aquisicdo de servigos
Encargos das instalagtes 103.585
Limpeza e higiene 51.345
Conservacgao de bens 9.360
Locagao de edificios 13.775
Locagédo de outros bens 3.895
Comunicagdes 25.750
Transportes 1.330
Publicidade 24.335
Assisténcia técnica 18.945
Outros trabalhos especializados 47.325
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Designagdo
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0504

0504
0504
0504
0504

0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505

Montante

020225

07

0701
070110
07011002

01

0101
010104
01010401
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010206
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303

Outros servigos 3.135

Total do Capitulo Econémico 02: 323.750
Total das Despesas Correntes: 751.970

Aquisi¢ao de bens de capital

Investimentos

Equipamento basico

Outro 6.400
Total do Capitulo Econdmico 07: 6.400

Total das Despesas de Capital: 6.400

Total da Divisdo Organica 0504: 758.370

Accao Social

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fungdes 1563.605

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

Pessoal aguardando aposentagéo 1.000

Pessoal em qualquer outra situag&o 50

Subsidio de refeigéo 11.370

Subsidio de férias e de Natal 25.560

Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 1.500

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias 1.000

Alimentagéo e alojamento 50

Ajudas de custo 200

Formagao 100

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho 25

Outros 25

Outros abonos em numerario ou espécie 50

Seguranga social

Encargos com a salde 2.000

Outros encargos com a satde 50

Subsidio familiar a crianga e jovens 705
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‘'Montante T

0505

0505
0505
0505
05056
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505

0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505

06
06
06
06
06

010304

02
0201
020102
02010202
020114
020117
020121
0202
020201
020204
020209
020214
020219
020225

07

0701
070102
07010202
07010203
070103
07010301
070108
070109

01

0101
010104
01010401

€
Outras prestagdes familiares 345
Total do Capitulo Econémico 01: 197.785
Agquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasoleo 15
Outro material-Pecgas 160
Ferramentas e utensilios 145
Outros bens 179.980
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagbes 36.010
Locagéo de edificios 15.890
Comunicagdes 4.905
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 44.760
Assisténcia técnica 375
Outros servigos 1.015
Total do Capitulo Econémico 02: 283.255
Total das Despesas Correntes: 481.040
Agquisicdo de bens de capital
Investimentos
Habitagbes
Aquisigao 1.000
Reparacao e beneficiacdo 100.000
Edificios
Instalagdes de servigos 1.000
Software informatico 1.000
Equipamento administrativo 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 104.000
Total das Despesas de Capital: 104.000
Total da Divisdo Organica 0505: 585.040
Total do Capitulo Orgéanico 05: 6.683.175
Bombeiros Municipais e Protecgao Civil
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 441.325
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Designagao

Montante

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal aguardando aposentagédo

Pessoal em qualquer outra situagio

Subsidio de refeigédo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagdo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Subsidio de turno

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Qutros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pecas

| Cédigo |
. Class. Organica/Econdmica |
06 01010404
06 010106
06 01010604
06 010108
06 010109
06 010113
06 010114
06 010115
06 0102

06 010202
06 010203
06 010204
06 010205
06 010206
06 010211
06 010213
06 01021301
06 01021302
06 010214
06 0103

06 010301
06 010302
06 010303
06 010304
06 02

06 0201

06 020102
06 02010202
06 02010299
06 020104
06 020107
06 020108
06 020109
06 020111
06 020112
06 020114

Outro material-Pegas

50

50
2.000
50
60.875
73.555
15.000

80.000
5.050
5.500
1.040
5.100

76.835

25
25
1.000

6.000

50
5.195
6.000

784.725

3.530
10.385
970
21.000
295

35
17.890
12.390
6.385
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

~ Cédigo  Designagido } ‘Montante
L Eigss. Ori@ﬁ]c&%con_é_m_iga_ e ; €
06 020117 Ferramentas e utensilios 245
06 020121 Outros bens 25.665
06 0202 Aquisicao de servigos
06 020201 Encargos das instalagdes 18.100
06 020202 Limpeza e higiene 200
06 020203 Conservagéo de bens 154.155
06 020209 Comunicagdes 22.500
06 020210 Transportes 50
06 020211 Representagéo dos servigos 225
06 020213 Deslocagtes e estadas 2.920
06 020215 Formacgao 17.535
06 020219 Assisténcia técnica 1.785
06 020220 Outros trabalhos especializados 40.430
06 020225 Outros servigos 10.330
Total do Capitulo Econdémico 02: 367.020
06 06 Qutras despesas correntes
06 0602 Diversas
06 060203 Outras
06 06020305 Outras 625
Total do Capitulo Econémico 06: 625
Total das Despesas Correntes: 1.152.370
06 07 Aquisi¢do de bens de capital
06 0701 Investimentos
06 070103 Edificios
06 07010301 Instalagbes de servigos 1.000
06 070106 Material de transporte
06 07010602 Outro 264.800
06 070110 Equipamento basico
06 07011002 Outro 12.750
06 0702 Locagéo financeira
06 070205 Material de transporte 1.000
06 070207 Maquinaria e equipamento 1.000
Total do Capitulo Econémico 07: 280.550
Total das Despesas de Capital: 280.550
Total do Capitulo Orgéanico 06: 1.432.920
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Municipio de Olhéo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

f Cédigo , Designagao | Montante

| Class. Organica/Econémica | €

07 Informatica

07 01 Despesas com o pessoal

07 0101 Remuneracgodes certas e permanentes

07 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

07 01010401 Pessoal em fungdes 96.645

07 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

07 010106 Pessoal contratado a termo

07 01010601 Pessoal em fungbes 50

07 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

07 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50

07 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 31.370

07 010111 Representagéo 2.340

07 010113 Subsidio de refeigéo 7.840

07 010114 Subsidio de férias e de Natal 21.335

07 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.000

07 0102 Abonos varidveis ou eventuais

07 010202 Horas extraordinarias 1.000

07 010203 Alimentagéo e alojamento 50

07 010204 Ajudas de custo 200

07 010206 Formagéo 100

07 010213 QOutros suplementos e prémios

07 01021301 Prémios de desempenho 25

07 01021302 Outros 25

07 010214 QOutros abonos em numerario ou espécie 50

07 0103 Seguranga social

07 010301 Encargos com a salide 1.500

07 010302 Outros encargos com a salde 50

07 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.500

07 010304 Outras prestagoes familiares 100
Total do Capitulo Econémico 01: 165.330

07 02 Aquisicdo de bens e servigos

07 0201 Agquisicdo de bens

07 020108 Material de escritorio 500

07 020114 Outro material-Pegas 150

07 020121 Outros bens 5.345

07 0202 Aquisigc@o de servigos

07 020203 Conservagao de bens 170
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

| Designagio

| Class. Organica/Econémica |

07
07

07
07
07
07

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

020209
020225

07
0701
070107
070108

01

0101
010104
01010401
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010206
010213
01021301
01021302
010214
0103

: Montante |
3 € ]

T

Comunicacdes
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

1.055
80

7.300

Total das Despesas Correntes:

Aquisi¢ao de bens de capital
Investimentos

Equipamento de informatica
Software informatico

Total do Capitulo Econémico 07:

172.630

2.600
6.500

9.100

Total das Despesas de Capital:
Total do Capitulo Orgéanico 07:

Juridica e Fiscalizagao

Despesas com o pessoal

Remuneragodes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avencga

Pessoal aguardando aposentagio

Pessoal em qualquer outra situagao

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragtes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentag&o e alojamento

Ajudas de custo

Formagéo

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

9.100
181.730

119.135
50

50
31.005
1.000
24.305
11.275
23.910
5.000

1.600
50
700
100

25
25
50
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

' cedigo | Designagéo ‘Montante .
| Ciass. Organica/Econbmica | € |
08 010301 Encargos com a saulde 3.500
08 010302 Outros encargos com a salde 50
08 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50
08 010304 Outras prestagdes familiares 1.250
Total do Capitulo Econémico 01: 223.030
08 02 Aquisicdo de bens e servigos
08 0201 Aquisicdo de bens
08 020108 Material de escritério 20
08 020118 Livros e documentagéo técnica 7.235
08 0202 Aquisi¢éo de servigos
08 020203 Conservagao de bens 45
08 020209 Comunicagdes 800
08 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50.000
08 020215 Formagao 1.500
08 020225 Outros servigos 2.785
Total do Capitulo Econémico 02: 62.385
Total das Despesas Correntes: 285.415
Total do Capitulo Organico 08: 285.415
09 Contratagdo Publica
09 01 Despesas com o pessoal
09 0101 Remuneragdes certas e permanentes
09 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
09 01010401 Pessoal em fungdes 88.215
09 010108 Pessoal aguardando aposentacao 50
09 010111 Representagéo 2.340
09 010113 Subsidio de refeigdo 6.765
09 010114 Subsidio de férias e de Natal 14.705
09 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
09 0102 Abonos variaveis ou eventuais
09 010202 Horas extraordinarias 1.000
09 010203 Alimentag&o e alojamento 50
09 010204 Ajudas de custo 200
09 010206 Formagao 100
09 010213 Outros suplementos e prémios
09 01021301 Prémios de desempenho 25
09 01021302 Outros 25
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Cédigo " Designagio 1 Montante |
Class. OrganicalEconomica _ 1 €

09 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50

09 0103 Seguranga social

09 010301 Encargos com a saude 2.200

09 010302 Outros encargos com a salde 50

09 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 385

09 010304 Outras prestagdes familiares 1.040
Total do Capitulo Econémico 01: 117.700

09 02 Aquisicao de bens e servigos

09 0202 Aquisi¢ao de servigos

09 020209 Comunicagdes 250

09 020212 Seguros 75.290

09 020215 Formagao 1.250
Total do Capitulo Econémico 02: 76.790

Total das Despesas Correntes: 194.490
Total do Capitulo Orgénico 09: 194.490
Total do Orgamento da Despesa: 31.321.800
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em woieun de B s | e aTror T o L o = JEa
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Nucleo de Olhao

Declaragdo de voto

A nova proposta de orgamento agora apresentada contém exactamente oS mesmos Vicios e
defeitos que a versdo anterior:

]- Pelos valores que sdo do conhecimento publico, algumas davidas se colocam quanto a sua
legalidade. Nos termos do n° 1 do artigo 52° da Lei 73/2013 a divida total do Municipio, ndo
pode ultrapassar, em 31 de Dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente
liquida cobrada nos trés exercicios anteriores... Os valores que nos foram apresentados na
anterior versio do orcamento mostram que 0 racio foi largamente ultrapassado.

Nio se vislumbra qualquer medida para evitar ou atenuar que a 31 de Dezembro de 2014
esta Camara esteja em incumprimento.

2-N#o se verifica qualquer esforgo no sentido de diminuir as despesas correntes ou seja 0s
curtos de funcionamento estdio exactamente iguais ( entre outras medidas , 0s subsidios a
atribuir deveriam diminuir substancialmente).

3. Também os subsidios a atribuir as empresas municipais sio aumentados na versao ora
apresentada, quando deveriam caminhar em sentido contrério ( de 3054.000 para 3.1 16.000)
O Bloco de Esquerda discorda da politica de subsidiag@io as empresas Locais, sobretudo a
Fesnima, que, tendo em conta as suas atribuicdes, tem o dever de néo sobrecarregar as contas
do Municipio.

4- Muito nos preocupa a Intengao de fusdo da Fesnima com a Mercados de Olh3o, a ocorrer
ndo havera qualquer diminuigéo de custos ou seja ficara tudo na mesma.

Esperamos que a Sociedade de Gestdio Urbana nunca saia do papel, a acontecer seria mais
uma para sugar OS ja parcos dinheiros camararios. Com pessoal excedentdrio no
Departamento de Obras seria uma insensatez avangar com a referida sociedade.

5-A rubrica 05 da receita, orcamentada em cerca de 6,1 milhdes de euros que nos parece
perfeitamente irrealista, se ndo mesmo inventada, pelo menos em parte, com a intencdo de
aumentar artificialmente a receita, tendo em vista um equilibrio orgamental ficticio.

6- A rubrica 09 da receita ( venda de bens ), também aqui nos parece completamente
impossivel conseguir os valores or¢amentados ,mais um acto de engenharia financeira.



7- A ribrica 0101.1006- Empréstimos a médio e longo prazo , verifica-se uma redugdo
substancial da verba a amortizar, que provavelmente tera implicacdes negativas a nivel de
juros a pagar nos proximos anos.

Pelas razdes atras referidas vota-se contra .
0Olh&0,20 de Margo de 2014

O vereador do BE

A Lo



ssssen s Cidaddos por Olhdo
Vereagdo CMO

DECLARACAO DE VOTO

Os Vereadores eleitos pelo PSD abstém-se na votagdo da “Proposta n2 21/2014 -
Orcamento e Grandes Opgdes do Plano Para 2014” por:

O GOP — Grandes Opg6es do Plano 2014, ndo reconhecer a responsabilidade do
Municipio na despesa publica “incontrolavel”, como testemunha a “pesada
heranga” traduzida numa enorme divida e nos passivos acumulados nas contas
da Autarquia.

O GOP - Grandes Opgoes do Plano 2014, apresentado pelo Presidente da
Autarquia, invocar o estrangulamento financeiro dos Municipios por parte dos
Governos centrais, quando a mesma ndo tem promovido politicas de cobranga
das dividas de rendas de habitagdo social (cerca de 380.000,€), do
fornecimento de agua diretamente e através da Ambiolhdo,EM em largas
centenas de milhares de euros (1.180.000,€ previstos para 2014 de ndo
faturado e assumido em 50% pelo Municipio e 50% no tarifario da AmbiolhZo),
ocupacdo do espago publico e outras que poderiam financiar despesas
correntes, diminuir o esforgo dos municipes e assegurar uma melhor qualidade
de vida dos cidad3dos.

Criticar no GOP — Grandes Opgdes do Plano para 2014, a aplica¢do da Lei n2 75
—A para elaborag¢do do orgamento de base zero a partir de 2015 é subestimar a
importdncia de um instrumento essencial de gestdo da coisa publica para
atingirmos o equilibrio orcamental e responsabilizagdo dos agentes politicos
perante os cidad3os.

Registarmos uma melhoria no documento anteriormente apresentado no
universo das empresa municipais, no investimento na rede de aguas pluviais e

na protecdo da Ria Formosa, no novo regulamento da utilizagdo da via publica
1



com tabela sazonal, na reabilitagdo urbana dos bairros histéricos Barreta e
Levante e zonas envolventes, fruto do trabalho das diversas oposigdes politicas
no Executivo e das permanentes negociacdes com a situacdo.

A visdo estratégica que temos para o nosso Concelho configura uma maior ambic3o e
exigéncia no desenvolvimento econdmico e social que as intencSes e os nimeros
plasmados que os documentos apresentam. A importancia dos documentos agora em
apreciacdo e deliberagdo estd diminuida perante a Lei dos Compromissos e a execugio
orgamental, mas ndo deixam de ser relevantes nos aspetos formais da lei e da ac3o
politica. Como sinal politico importante sobressai o GOP — Grandes Opgodes do Plano.

Nestas circunstancias e conscientes do ciclo de crise econémica e financeira que o pais
e mundo vivem, do periodo pés troica que se avizinha com forte foco no rigor e
transparéncia das contas puUblicas, comportando um conjunto de incertezas, reforca a
exigéncia de elevada qualidade na gestdo plblica do nosso Concelho.

N&o foram ainda superadas todas as duvidas sobre a gestdo dos Gltimos mandatos na
nossa Autarquia e desejamos que a auditoria, compromisso expresso por todas as
oposicOes, a decorrer brevemente, venha esclarecer e responsabilizar se for caso
disso os seus autores.

Neste sentido, € entendimento dos eleitos pelo PSD no Executivo Camarério permitir a
aprovagdo dos documentos, neste érgdo, com a sua posi¢do de abstengdo na votac3o.

Olhdo, 20 de Margo de 2014

e Ty

Eduardo Manuel da Cruz




Declaragdo de voto da CDU nas Grandes Op¢des do Plano e no
Orcamento da Cdmara Municipal de Olh3o para 2014, na Sessio de
Camara realizada em 20/03/2014

No quadro da vota¢do das Grandes OpgBes do Plano e Orgamento da Camara Municipal de
Olhdo para 2014, ora apresentadas e decorrentes da hdo aprovagdo das presentes  sess3o de
19/12/2013, o vereador da CDU entende declarar o seguinte:

1 — Os documentos ora a discussdo apresentam algumas melhorias relativamente aos
anteriores, ndo consubstanciando contudo uma efetiva rutura com préticas de um passado
recente que conduziram a situagdo atual e aos reais problemas com que se debate o
Municipio.

2 —Quanto ao orgamento este surge-nos retocado, com alteracdes que se bem que reforcando
nomeadamente o ambito social, ndo consegue disfargar que para o seu equilfbrio, continua a
ser necessario o recurso a receitas virtuais, que como parece 6bvio, nfo serio ou muito
dificilmente serdo concretizadas, com todas as consequéncias dai decorrentes.

3 — Quanto as Grandes Opc¢des do Plano apontam e bem o efeito que as politicas
sucessivamente seguidas pelos governos centrais, visando o estrangulamento financeiro e a
autonomia das autarquias tem tido sobre estas e que se reflete obviamente na situagio em
que a nossa se encontra, mas continua a omitir que a atual situagdo sobretudo financeira, se
deve também e muito as politicas seguidas pelos anteriores executivos.

4 — N&o ha nestas Opg¢des do Plano nem tal é nem sequer admitido haver por parte da maioria
PS, uma efetiva rytura com as préticas do passado recente, que conduziram a situacdo e as
dificuldades ora existentes no municipio.

5—lgualmente se constata, que as melhorias que se verificam e que se registam de uma forma
positiva no conteldo das Grandes Opcdes, ndo resultam de uma efetiva mudanga de
estratégia da maioria, mas sim de uma colagem avulsa das propostas apresentadas pelas
diferentes forcas da oposicdo durante a auscultagdo para a sua eventual viabilizagdo.

6- Pelo exposto e apesar de algumas melhorias apresentadas conforme ja referido, mantém-se
no essencial as razdes que estiveram na base da nossa declaracio e sentido de voto no
Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para 2014 apresentado em 19/12/2013.

7- No contexto que se descreve, a CDU ndo pode votar a favor desta proposta, sendo o seu
voto contra.

Othdo, 20.03.2014

O Vereador da CDU na CMO

Sebastido Coelho




