L
murmic’po de D E h é O

PROPOSTA n.° 21/2014

ORCAMENTO E GRANDES OPGOES DO PLANO PARA 2014

Considerando:

A né&o aprovagdo do Orgamento e GOP para 2014, apresentado em dezembro
de 2013 na reunido ordinaria da Assembleia Municipal;

Que, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do art. 33.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete a Cadmara Municipal elaborar e submeter a aprovagao da
Assembleia Municipal as opgdes do plano e a proposta de orgamento.

que, nos termos do n.° 1 do ponto 2.3 do POCAL, publicado pelo DL n.° 54-
A/99 de 22 de Fevereiro, estdo definidos como documentos previsionais, as
Grandes Opgoes do Plano e o Orgamento.

que, nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 25.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de
Setembro, compete a Assembleia Municipal sob proposta da Camara, aprovar
as opgoes do plano e a proposta de orgamento.

Que de acordo com o principio orgamental da anualidade definido na alinea b)
do ponto 3.1.1 do POCAL “os montantes previstos no orgamento sdo anuais,
coincidindo o ano econémico com o ano civil”

Que os documentos previsionais sdo instrumento de gestdo, sendo necessario

a sua aprovagao;

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

&

Aprovar a nova proposta de Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2014,

cujos documentos se anexam.

2. Submeter os pontos anteriores & aprovagdo da Assembleia Municipal.



GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO
ANO 2014

De harmonia com o disposto na alinea c) do nimero um do artigo
trigésimo terceiro da Lei n? 75/2013 de 02 de Setembro, vem a Cadmara
Municipal de Olhdo, submeter as Grandes Opgdes do Plano e Or¢camento
para o ano de dois mil e catorze, em conformidade com o Decreto-Lei n2 .
54-A/99 de 22 de Fevereiro.

As Grandes Opg¢des do Plano e Orcamento para 2014 representam um
grande esfor¢o por parte de todos, para que consigamos efectuar uma
gestdo coerente e exequivel.

Temos vivido nos Ultimos anos um clima econdmico bastante
desfavoravel, ao qual se juntou um conjunto de politicas austeritarias e
altamente lesivas para as familias portuguesas. As autarquias locais tém
sido particularmente lesadas pelos governos centrais que tem agido em
relagdo ao poder local considerando-o como um foco de despesa publica
incontroldvel, o que sabemos ndo corresponder a realidade no caso do
Municipio de Olh3o.

A crise imobilidria levou a uma diminuicdo drdstica das receitas
autdrquicas, o que nos levou a um esforco de redimencionamento
orcamental que é notdrio pela parte de todos os que tém acompanhado a
diminui¢do constante e progressiva das despesas desde o ano de 2009.

Apesar deste esforco, as politicas repressivas sobre as autarquias
pioraram a nossa situagdo, e bastam os exemplos do aumento do IVA no
gas e electricidade e da Lei dos compromissos para exemplificar como a
asfixia financeira das autarquias atingiu proporg¢des nunca antes vistas ou
imaginadas desde a instituicdo do poder local democrético.

A Lei N.2 75-A obriga-nos a um or¢gamento de base zero no ano de 2015, o
que é de uma violéncia inusitada sobre, mais do que as Cimaras
Municipais, sobre os Municipes portugueses. Que fique bem claro que
somos favordveis ao equilibrio orgamental, e consideramos a existéncia de
défices orgamentais e o aumento da despesa como situacBes excepcionais
quando é necessario um maior investimento publico para impulsionar a
economia local em momentos de contrac¢do, ndo podemos é em
momento algum pactuar com o nosso siléncio quando esta correc¢do



na preservacdao dos imdveis, que sdo, em Ultima andlise patriménio da
comunidade.

Para conseguirmos o equilibrio orgamental, ndo prejudicando as &reas que
definimos politicamente como prioritarias, como a educacdo, desporto e
acgao social, fomos obrigados a suspender alguns projectos que estavam
previstos, como por exemplo:

e A requalificacdo da Estrada Nacional 125, no cruzamento com a rua
Damaso da Encarnacéio;

A construgao de mais um campo de futebol relvado.

Canil/ Gatil

Requalificacdo da Escola Basica N25

Skate Park

Relativamente aos investimentos de capital, 0os mesmo sé serdo
efectuados em acgdes cujo financiamento esteja garantido, como nos
casos de:
1. Aquisi¢ao de um carro de combate a incéndios;
2. Aquisicdo de equipamento informatico no &mbito da
candidatura ao SAMA;
3. Aquisicdo de fluxos energéticos com vista a aumentar a
eficiéncia energética;

E outros sem financiamento comunitdrio como requalificacdo das nas
habitagdes Socias ou na rede viaria.

Apesar da suspengdo destes projectos, a mesma ndo é suficiente para
atingir o equilibrio orcamental desejado. E necessdrio diminuir as
despesas correntes da autarquia, o que para o fazer nos propomos a:

e Criar um regulamento da utilizagdo das viaturas da autarquia;

e Adoptar medidas com vista a renegociagcdo dos precgos praticados
nas aquisicdes de servigos/matérias primas;

e Promover uma politica de eficiéncia energética e de consumo nos
servigos municipais.



Foi ja assumido pelas Aguas do Algarve a construcio de uma nova ETAR
Poente, por forma a garantir os niveis de qualidade dos esgotos, que o
Espaco Ria Formosa merece, esperamos que o concurso seja lancado
ainda em 2014.

No que diz respeito a Ambiolhdo iremos aumentar o valor dos contratos-
programa em 500.000 como subsidio a exploragdo para fazer face aos
Investimentos eventualmente necessdrios na rede de pluviais, cujo
programa de monitorizagdo e estudo j& avangou, sem que para tal seja
necessario aumentar as tarifas.

Este € o primeiro orcamento de um novo ciclo, social, politico e
econdémico que se pretende de esforgo de toda a equipa autdrquica para
que se consiga ultrapassar as dificuldades do presente criando condi¢des
para futuros investimentos ... Nas pessoas.
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

I Cédigo | Designagdo | Montante

[ Class, Econémica | _ €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre imoveis 5.075.790

010203 Imposto Unico de circulagéo 997.625

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis 1.809.681

010205 Derrama 10

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuicdo autarquica 837

01020702 Imposto municipal de sisa 2190

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 10
Total do Capitulo Econémico 01: 7.886.143

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarq.locais

02020601 Mercados e feiras 35

02020602 Loteamentos e obras 60.414

02020603 Ocupacgéo da via publica 28.301

02020605 Publicidade 21.243

02020606 Saneamento 10

02020699 Qutros

02020699201 Taxa municipal de direitos de passagem 11.538

0202069902 Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagéo 411

0202069999 Outros 18.675
Total do Capitulo Econdmico 02: 140.627

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 258

04012302 Loteamentos e obras 75.089

04012303 Ocupagéo da via publica 21.442

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depbsito da ficha técnica da habitagao 569

0401239902 Taxa pela emisséo do certificado de registo 992

0401239903 Licenga de ruido 435

0401239999 Outros 56.438

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 1.936

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhdao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

~ Cédigo B " Designagio ] Moritahig—‘
Class. Econdémica € J

070105 Bens inutilizados 22.013
070108 Mercadorias
07010801 Agua 1.464
07010809 Outras Mercadorias 145
070110 Desperdicios, residuos e refugos 10
070111 Produtos acabados e intermédios
07011102 Eletricidade - EDP Microprodugéo 8.148
070199 Outros 295
0702 Servigos
070201 Aluguer de espagos e equipamentos 10
070203 Vistorias e ensaios 10
070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
07020801 Servigos sociais 10
07020802 Servigos recreativos
0702080201 Turismo Sénior 10
0702080299 Outros 4.646
07020803 Servicos culturais
0702080301 Turismos Sénior 10
0702080399 Outros 9.427
07020804 Servigos desportivos 248.769
070209 Servigos especificos das autarquias
07020901 Saneamento 10
07020902 Residuos sdlidos 10
07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
0702090301 Transportes efectuados pelos Bombeiros ou ambulénc 15.365
0702090302 Transportes escolares 14.226
0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 79.042
0702090399 Outros 10
07020904 Trabalhos por conta de particulares 205
07020905 Cemitérios 87.023
07020906 Mercados e feiras 22.346
07020907 Parques de estacionamento 150.774
070209209 Canideos e gatideos 10
07020910 Servigos prestados no &mbito da educacéo 10
07020999 Outros 322.258
070299 Outros
07029999 Outros 9.144

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Receita

[ Cédigo - Designagao o Montante —‘

| Class. Econémica | € |

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030701 FEDER 787.196

10030704 Outros 362.545

100308 Servigos e fundos auténomos 10
Total do Capitulo Econémico 10: 1.625.800

11 Activos financeiros

1108 Acgoes e outras participagdes

110801 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 10
Total do Capitulo Econémico 11: 10

12 Passivos financeiros

1206 Empréstimos a médio e longo prazos

120602 Sociedades financeiras 10

120603 Admin.Publica-Admin.central-Estado 10

120604 Admin.publica-Admin.central-Serv.fundos autonomos 161.872
Total do Capitulo Econémico 12: 161.892

13 Outras receitas de capital

1301 Outras

130101 Indemnizagdes 18.432

130102 Activos incorpéreos 10

130199 QOutras 10
Total do Capitulo Econémico 13: 18.452

15 Reposigdes niao abatidas nos pagamentos

1501 Reposigdes nio abatidas nos pagamentos

150101 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1.946
Total do Capitulo Econémico 15: 1.946

Total das Receitas de Capital: 4.931.125

Total do Orgamento da Receita: 31.321.800

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

! Class. Organica/Econdmica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103

01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
0102056
010206
010211
010212
010213
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010309
01030901

02
0201

'I Designagéo ‘ Monééﬁt_é |
Alteragbes obrigatorias de posicionamento remunera 50
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagéo 3.000
Pessoal em qualquer outra situacgéo 97.135
Representagéo 33.5635
Subsidio de refei¢ao 82.410
Subsidio de férias e de Natal 65.480
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 1.000
Alimentacdo e alojamento 3.600
Ajudas de custo 1.000
Abono para falhas 500
Formagéo 100
Subsidio de turno 50
Indemnizag6es por cessagao de fungdes 50
Outros suplementos e prémios
Outros 17.000
Outros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a salde 106.200
Outros encargos com a salde 136.885
Subsidio familiar a crianga e jovens 560
Outras prestagtes familiares 2.500
Contribuigdes para a seguranga social
Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos 2.000
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagbes 870.730
Regime Geral 437.690
Segurancga social-Regime geral 101.645
Seguros
Seguros de acidentes no trabalho e doengas profiss 57.995
Total do Capitulo Economico 01: 2.319.215

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo ~ Designagéo ~ Montante |
E_'Class._ Orgénica/Econdmica B € \
0103 040102 Privadas 10
0103 0403 Administragao central
0103 040301 Estado 120.000
0103 040305 Servigos e fundos autdnomos 10
0103 0405 Administragéo local
0103 040501 Continente
0103 04050102 Freguesias 10
0103 04050104 Associagdes de municipios 2.105
0103 04050107 Assembleias distritais 10
0103 04050108 Outros 10
0103 0407 Instituigdes sem fins lucrativos
0103 040701 Instituicdes sem fins lucrativos 686.275
0103 0408 Familias
0103 040802 Outras 209.100
Total do Capitulo Econémico 04: 1.017.540
0103 05 Subsidios
0103 0501 Sociedades e quase-sociedades n&o financeiras
0103 050101 Pudblicas
0103 05010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 3.116.000
0103 0508 Familias
0103 050803 QOutras 76.880
Total do Capitulo Econdmico 05: 3.192.880
0103 06 Outras despesas correntes
0103 0602 Diversas
0103 060203 Outras
0103 06020301 Outras restituigGes 9.390
0103 06020305 Outras 460.630
Total do Capitulo Econdémico 06: 470.020
Total das Despesas Correntes: 11.428.130
0103 07 Aquisigéo de bens de capital
0103 0701 Investimentos
0103 070101 Terrenos 2.000
0103 070103 Edificios
0103 07010301 Instalagbes de servigos 25.000
0103 070106 Material de transporte
0103 07010602 Outro 1.000
0103 070107 Equipamento de informatica 17.000

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

' Codigo | Designagao Montante 77

| Class. Orgénica/Econdmica | ) - o € -

0104 020115 Prémios, condecoragtes e ofertas 10

0104 020118 Livros e documentagéo técnica 200

0104 020121 Outros bens 10

0104 0202 Aquisicao de servigos

0104 020211 Representacgaoc dos servigos 340

0104 020212 Seguros 10

0104 020213 Deslocagdes e estadas 10

0104 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdmico 02: 620

0104 06 Outras despesas correntes

0104 0602 Diversas

0104 060203 Outras

0104 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 10

Total das Despesas Correntes: 21.630
Total da Divisdo Orgénica 0104: 21.630
Total do Capitulo Orgénico 01: 16.910.325

02 Administragao Geral

0201 Administragdo Geral

0201 01 Despesas com o pessoal

0201 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0201 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0201 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 35.850

0201 010111 Representacao 3.735

0201 010113 Subsidio de refeicdo 1.130

0201 010114 Subsidio de férias e de Natal 5.975

0201 0103 Seguranga social

0201 010301 Encargos com a salde 500
Total do Capitulo Econémico 01: 47.240

0201 02 Aquisicdo de bens e servigos

0201 0201 Aquisi¢éo de bens

0201 020108 Material de escritério 200

0201 020114 Outro material-Pegas 50

0201 020117 Ferramentas e utensilios 75

0201 020118 Livros e documentagao técnica 20

0201 020121 Outros bens 10

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27 Pag. 11/36



Municipio de Olhao

‘Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

:Cla_ss. Orgénica/Econdémica |

0202

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

010304

02
0201
020108
020118
020121
0202
020201
020203
020209
020215
020217
020219
020225

01

0101
010104
01010401
010106
01010604
010107
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213

Designagio ‘? Montante
_ € _
Outras prestagdes familiares 250
Total do Capitulo Econdmico 01: 312.670
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Material de escritdrio 190
Livros e documentagao técnica 45
Outros bens 485
Aquisigao de servigos
Encargos das instalagtes 450
Conservagéo de bens 300
Comunicagoes 71.260
Formagao 135
Publicidade 10.775
Assisténcia técnica 5.520
Outros servigos 12.870
Total do Capitulo Econémico 02: 102.030
Total das Despesas Correntes: 414.700
Total da Divisdo Organica 0202: 414.700
Financeira
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 199.690
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Subsidio de refeigdo 20.295
Subsidio de férias e de Natal 33.285
Remuneragbdes por doenga e maternidade/paternidade 2.050
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extracrdinarias 1.500
Alimentagao e alojamento 50
Ajudas de custo 250
Abono para falhas 3.500
Formagao 100
Colaboragéo técnica e especializada 50

Outros suplementos e prémios

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

____ Codigo ! Designagéo [ Montante

| Class. Orgénica/Econdmica B B o | €

0203 06020305 Outras 30.100
Total do Capitulo Econdmico 06: 134.680

Total das Despesas Correntes: 1.367.550
Total da Divisado Organica 0203: 1.367.550
Total do Capitulo Orgénico 02: 1.864.585

03 Obras e Urbanismo

0301 Obras e Urbanismo

0301 01 Despesas com o pessoal

0301 0101 Remuneracdes certas e permanentes

0301 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0301 01010401 Pessoal em fungdes 93.725

0301 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

0301 010106 Pessoal contratado a termo

0301 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

0301 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0301 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50

0301 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 50

0301 010111 Representagéo 3.735

0301 010113 Subsidio de refeigéo 4510

0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 15.625

0301 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 1.000

0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0301 010202 Horas extraordinarias 1.000

0301 010203 Alimentagao e alojamento 50

0301 010204 Ajudas de custo 250

0301 010206 Formagéo 100

0301 010213 Outros suplementos e prémios

0301 01021301 Premios de desempenho 25

0301 01021302 Outros 25

0301 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50

0301 0103 Seguranca social

0301 010301 Encargos com a salde 1.500

0301 010302 Outros encargos com a salde 50

0301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100

0301 010304 Outras prestagdes familiares 600
Total do Capitulo Econémico 01: 122.595

0301 02 Aquisicdo de bens e servigos

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ codigo | Designagao ! Montante |

| Class. Organica/Econémica | | €

0302 0201 Aquisi¢cdo de bens

0302 020108 Material de escritdrio 480

0302 0202 Aquisi¢éo de servigos

0302 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 55.000

0302 020217 Publicidade 50

0302 020219 Assisténcia técnica 695

0302 020220 Outros trabalhos especializados 965
Total do Capitulo Econdmico 02: 57.190

Total das Despesas Correntes: 117.340

0302 07 Aquisicdo de bens de capital

0302 0701 Investimentos

0302 070113 Investimentos incorpéreos 104.550
Total do Capitulo Econémico 07: 104.550

Total das Despesas de Capital: 104.550

Total da Divisdo Orgéanica 0302: 221.890

0303 Construgéo e Manutengao

0303 01 Despesas com o pessoal

0303 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0303 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0303 01010401 Pessoal em fungdes 349.080

0303 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 43175

0303 010106 Pessoal contratado a termo

0303 01010601 Pessoal em fungdes 50

0303 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

0303 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 3.000

0303 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 31.370

0303 010111 Representagao 2.340

0303 010112 Suplementos e prémios 50

0303 010113 Subsidio de refeigao 43.310

0303 010114 Subsidio de férias e de Natal 70.620

0303 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 15.000

0303 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0303 010202 Horas extraordinarias 10.000

0303 010203 Alimentag&o e alojamento 50

0303 010204 Ajudas de custo 500

0303 010206 Formagao 100

0303 010211 Subsidio de turno 14.615

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| Cédigo | Designagio ': Montante

| Class. Organica/Econémica | | € |

0303 070110 Equipamento basico

0303 07011002 Outro 10.000

0303 0702 Locag3o financeira

0303 070205 Material de transporte 10.000

0303 070207 Maquinaria e equipamento 1.000

0303 0703 Bens de dominio publico

0303 070303 Outras construgdes e infraestruturas

0303 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 63.700

0303 07030304 lluminagéo publica 10.000

0303 07030309 Sinalizagado e transito 5.000
Total do Capitulo Econémico 07: 109.700

Total das Despesas de Capital: 109.700

Total da Divisdo Organica 0303: 886.025

0304 Obras Municipais

0304 02 Aquisi¢do de bens e servigos

0304 0202 Aquisicdo de servigos

0304 020209 Comunicagbes 305

0304 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.185

0304 020219 Assisténcia técnica 290

0304 020220 Outros trabalhos especializados 30.950
Total do Capitulo Econémico 02: 32.730

Total das Despesas Correntes: 32.730

0304 07 Aquisigdo de bens de capital

0304 0701 Investimentos

0304 070102 Habitagdes

0304 07010203 Reparagéo e beneficiagao 156.250

0304 070103 Edificios

0304 07010301 Instalagdes de servigos 24.500

0304 07010305 Escolas 111.650

0304 070104 Construgbes diversas

0304 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 150.000

0304 070110 Equipamento basico

0304 07011002 QOutro 255.600

0304 0703 Bens de dominio publico

0304 070303 Outras construgbes e infraestruturas

0304 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 50.000

0304 07030311 Infraestruturas p/ tratamento residuos solidos 192.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Cédigo

Class. Organica/Econémica |

0305
0305
0305
0305

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

Designagao

Montante

0202

020208
020209
020225

01

0101
010104
01010401
01010404
010106
01010601
010107
010108
010113
010114
010115
0102
010202
010203
010204
010206
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303

Aquisi¢do de servigos
Locagéo de outros bens
Comunicagoes

Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

130
125
30

495

Total das Despesas Correntes:
Total da Divis@o Organica 0305:

Total do Capitulo Orgéanico 03:

Ambiente e Recursos Naturais

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungoes

Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagdo

Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacéo e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagdo de fungdes

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide

Subsidio familiar a crianga e jovens

261.175
261.175

2.864.065

197.115
50

4.850
50
1.000
26.870
34.805
20.000

1.500
50
200
100
100
1.940

25
25
50

5.160
50
1.695
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

[ cédigo | " Designagéo Montante |
| Class. Qrg_én_iéélEco[lémica 4 € |
04 07030313 Outros 20.000
Total do Capitulo Econémico 07: 388.300
Total das Despesas de Capital: 388.300
Total do Capitulo Orgénico 04: 905.095
05 Educagéo, Desporto e Acgdo Social
0501 Educagao, Cultura, Desporto e Ass. Sociais
0501 02 Aquisi¢ao de bens e servigos
0501 0201 Aquisicéo de bens
0501 020121 Outros bens 525
0501 0202 Aquisi¢ao de servigcos
0501 020209 Comunicagdes 1.080
Total do Capitulo Econémico 02: 1.605
Total das Despesas Correntes: 1.605
Total da Divisdo Orgénica 0501: 1.605
0502 Desporto
0502 01 Despesas com o pessoal
0502 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0502 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0502 01010401 Pessoal em fungdes 440.250
0502 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0502 010106 Pessoal contratado a termo
0502 01010601 Pessoal em fungdes 5.820
0502 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0502 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50
0502 010111 Representagédo 2.340
0502 010113 Subsidio de refeicéio 45.040
0502 010114 Subsidio de férias e de Natal 74.345
0502 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.200
0502 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0502 010202 Horas extraordinarias 1.500
0502 010203 Alimentagéo e alojamento 50
0502 010204 Ajudas de custo 200
0502 010205 Abono para falhas 4.145
0502 010206 Formacgao 100
0502 010211 Subsidio de turno 24 485
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| cédigo | Designagao ‘: Montante |

| Class. Organica/Econdmica . | € \

0502 0602 Diversas

0502 060203 Outras

0502 06020305 Outras 50
Total do Capitulo Econdmico 06: 50

Total das Despesas Correntes: 1.358.275

0502 07 Aquisi¢do de bens de capital

0502 0701 Investimentos

0502 070110 Equipamento basico

0502 07011002 Outro 4.600
Total do Capitulo Econémico 07: 4.600

Total das Despesas de Capital: 4.600

Total da Divisdo Organica 0502: 1.362.875

0503 Educacao

0503 01 Despesas com o pessoal

0503 0101 Remuneragbes certas e permanentes

0503 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0503 01010401 Pessoal em fungdes 1.656.565

0503 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 200.020

0503 010106 Pessoal contratado a termo

0503 01010601 Pessoal em fungdes 70.195

0503 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 22.970

0503 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 50

0503 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 8.000

0503 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 31.370

0503 010113 Subsidio de refeigao 330.470

0503 010114 Subsidio de férias e de Natal 332.610

0503 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 42.000

0503 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0503 010202 Horas extraordinarias 1.000

0503 010203 Alimentagdo e alojamento 50

0503 010204 Ajudas de custo 1.000

0503 010205 Abono para falhas 3.110

0503 010206 Formagéo 100

0503 010211 Subsidio de turno 6.380

0503 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 36.400

0503 010213 Outros suplementos e prémios

0503 01021301 Prémios de desempenho 25
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ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

f

‘_ Codigo | Designagdo Montante

Elass. Organica/Econdmica | €_

0503 0602 Diversas

0503 060203 Outras

0503 06020305 Outras 560
Total do Capitulo Econdmico 06: 560

Total das Despesas Correntes: 3.878.915

0503 07 Aquisigcdo de bens de capital

0503 0701 Investimentos

0503 070103 Edificios

0503 07010305 Escolas 50.000

0503 070106 Material de transporte

0503 07010602 Outro 10.000

0503 070107 Equipamento de informatica 17.700

0503 070108 Software informatico 7.120

0503 070109 Equipamento administrativo 1.000

0503 070110 Equipamento basico

0503 07011002 Qutro 9.550

0503 0702 Locacgao financeira

0503 070205 Material de transporte 1.000
Total do Capitulo Econdmico 07: 96.370

Total das Despesas de Capital: 96.370

Total da Divisdo Organica 0503: 3.975.285

0504 Cultura

0504 01 Despesas com o pessoal

0504 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0504 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0504 01010401 Pessoal em fungdes 218.970

0504 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

0504 010106 Pessoal contratado a termo

0504 01010601 Pessoal em fungdes 50

0504 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

0504 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0504 010108 Pessoal aguardando aposentacéo 1.200

0504 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 90.320

0504 010113 Subsidio de refeigdo 42.810

0504 010114 Subsidio de férias e de Natal 36.455

0504 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 25.875

0504 0102 Abonos variaveis ou eventuais
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_ Cédigo | Designagio :‘ Montante ]
. Class. Organica/Econémica | | € '
0504 020225 Qutros servigos 3.135

Total do Capitulo Econdmico 02: 323.750
Total das Despesas Correntes: 751.970
0504 07 Aquisi¢do de bens de capital
0504 0701 Investimentos
0504 070110 Equipamento basico
0504 07011002 Outro 6.400
Total do Capitulo Econémico 07: 6.400
Total das Despesas de Capital: 6.400
Total da Divisdo Organica 0504: 758.370
0505 Acgéo Social
0505 01 Despesas com o pessoal
0505 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0505 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0505 01010401 Pessoal em fungdes 153.605
0505 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0505 010106 Pessoal contratado a termo
0505 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0505 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
0505 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 1.000
0505 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 50
0505 010113 Subsidio de refeigéo 11.370
0505 010114 Subsidio de férias e de Natal 25.560
0505 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 1.500
0505 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0505 010202 Horas extraordinarias 1.000
0505 010203 Alimentagdo e alojamento 50
0505 010204 Ajudas de custo 200
0505 010206 Formacéo 100
0505 010213 Outros suplementos e prémios
0505 01021301 Prémios de desempenho 25
0505 01021302 Outros 25
0505 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 50
0505 0103 Seguranga social
0505 010301 Encargos com a salde 2.000
0505 010302 Outros encargos com a salde 50
0505 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 705
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—

Cédigo

ORGAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Class. grgénicajgconémicé i

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

01010404
010106
01010604
010108
010109
010113
010114
0101156
0102
010202
010203
010204
010205
010206
010211
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304

02

0201
020102
02010202
020102989
020104
020107
020108
020109
020111
020112
020114

~ Designagio ~ Montante
€ J

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal aguardando aposentagdo 2.000
Pessoal em qualquer outra situagéo 50
Subsidio de refei¢éo 60.875
Subsidio de férias e de Natal 73.555
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 15.000
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias 80.000
Alimentagdo e alojamento 5.050
Ajudas de custo 5.500
Abono para falhas 1.040
Formagao 5.100
Subsidio de turno 76.835
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Outros 25
Outros abonos em numerario ou espécie 1.000
Seguranga social
Encargos com a saude 6.000
Outros encargos com a satde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 5.195
Outras prestacdes familiares 6.000

Total do Capitulo Econémico 01: 784.725
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasdleo 3.530
Outros 10.385
Limpeza e higiene 970
Vestuario e artigos pessoais 21.000
Material de escritério 295
Produtos quimicos e farmacéuticos 35
Material de consumo clinico 17.890
Material de transporte-Pegas 12.390
Outro material-Pecas 6.385
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

| cédigo | Designagio | Montante |

 Class. Organica/Econdmica | | €

07 Informatica

07 o1 Despesas com o pessoal

07 0101 Remuneragdes certas e permanentes

07 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

07 01010401 Pessoal em fungdes 96.645

07 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

07 010106 Pessoal contratado a termo

07 01010601 Pessoal em fungdes 50

07 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

07 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 50

07 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 31.370

07 010111 Representagio 2.340

07 010113 Subsidio de refeigdo 7.840

07 010114 Subsidio de férias e de Natal 21.335

07 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 1.000

07 0102 Abonos variaveis ou eventuais

07 010202 Horas extraordinarias 1.000

07 010203 AlimentagZo e alojamento 50

07 010204 Ajudas de custo 200

07 010206 Formacgéo 100

07 010213 Outros suplementos e prémios

07 01021301 Prémios de desempenho 25

07 01021302 Outros 25

07 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50

07 0103 Segurancga social

07 010301 Encargos com a saude 1.500

07 010302 Outros encargos com a salide 50

07 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.500

07 010304 Outras prestagdes familiares 100
Total do Capitulo Econdémico 01: 165.330

07 02 Aquisicdo de bens e servigos

07 0201 Aquisicéo de bens

07 020108 Material de escritario 500

07 020114 Outro material-Pegas 150

07 020121 Outros bens 5.345

07 0202 Aquisi¢cao de servigos

07 020203 Conservagéo de bens 170
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o Designagido

| Codigo |
| Class. Organica/Economica
08 010301
08 010302
08 010303
08 010304
08 02

08 0201

08 020108
08 020118
08 0202

08 020203
08 020209
08 020214
08 020215
08 020225
09

09 o

09 0101

09 010104
09 01010401
09 010108
09 010111
09 010113
09 010114
09 010115
09 0102

09 010202
09 010203
09 010204
09 010206
09 010213
09 01021301
09 01021302

ORCAMENTO PARA O ANO 2014 - Despesa

Montante

€

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares

Total do Capitulo Economico 01:

Aquisicdo de bens e servigos

Aquisicao de bens

Material de escritorio

Livros e documentag&o técnica

Aquisi¢ao de servigos

Conservagao de bens

Comunicagdes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéo

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

3.500
50

50
1.250
223.030

20
7.235

45

800
50.000
1.500
2.785

62.385

Total das Despesas Correntes:
Total do Capitulo Orgénico 08:

Contratagdo Publica

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Pessoal aguardando aposentagéo

Representagéo

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinrias

Alimentag&o e alojamento

Ajudas de custo

Formagéao

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

285.415
285.415

88.215
50
2.340
6.765
14.705
500

1.000
50
200
100

25
25

Emitido em: 17-03-2014 12:49:27

Pag. 35/36



G/1 "Bed

SUILE SOJUES (B8 BUEW BLED

Ov-#E:21 ¥102-€0-L| :0ESSIWa 8p Bjeg

0058 00g'e 0058
L06'6E 0052 005°L LoF'ze
008'L 008"} 00g’L
009z 0092 0092
009°¢ 0092 0092
L08'vS oob'ge oov'ze Loy'ee
Lov'2zz 000°s¥Z 000°5¥2 Lor'ee
000" 000} 000"
000°0L 00001 000'0L
00041 000'LL 000°LL
000°L Q00'L 000°L
000°'} 000+ 000°L
000'S 000's 000'S
000°L 0001 000’
000°0§ 000°0S 0000
00085 0co'8s 00085
000g8t 000281 0oozst
056'S Q056G 056'S
049 049 049
0S6'¢ 0S6'¢ 056’
osi'Le 0sl'Le 0sL°L8
02L'L6 02416 02416
054 0S4 052
0SL°L 0st'L Qs1'L
006°L 006'} 006°}L
004y 0oLy qoL'v
0096 009'6 0096
008 009 o0e
006’1 00671 006'¥1
E€2EP0TE oosoe 00S'0E €CELLE
E2EY0Z'E 005°0€ 005°0¢€ CZRELL'E
EV8'E95'E 020'06€ 020°06€ €ZYELL'E
£¥8'E95'E 0zo'o6e 020062 g€egeLle
e, | @S [ ® W (®  (P)opwuea | (o)opuyea | (p)+ ()= (a)
] L OBN *dueul ‘werueu ' Lz le]

o tabsiehdl BLOZ | 410z | 90z | cL0z . oEN 14 oueuy : (ejoy ©
ojs|aaid [ejo) sajuinBag souy . PL0Z 8jUa1100 ouy | opezieay

Ww wwo o o

o]

3

p

0 vHZL €0/L0 1O

0 vHZL €0/LO 1O

0 PdLZL 200 SO

€  ¥LZL ¥O/LO0 SO

0 ¥L2L vLLO SO

0 vLZL PLILO S0

0 ¥LEL VL0 SO

0 vLZL PO SO

0 ¥#ZL #LIL0 €0

0 vLEL IO €0

0  vLZL #LI0 €0

0 vl LD SO

0 PLEL 60/L0 €0 05 O0S

Q0 PLZL 80/L0 20 0§ 0%

0 ¥L2L 60/L0 20 05 OS

0 vLZL 60/L0 €0 0S8 0§

0 ¥L2L 8010 SO

0 ¥L2L 80/L0 SO

viigl 80/10

0  ¥#L2ZL 80/10 SO

0 Vvl 80/L0 SO

€ tHLZL L0/L0 €0 0§ OS
| A P I | O i
“gaxg Wi _o_u__.___ od <<_u< sy

ap | (ouy/sai) ‘welsueulq
sasey sejeq |dsay W04 3p %

uug

oydedeseaucyy
L0L080 €010 sp |einboled nasny op oedeldwy
$02UQISIH
104080 £0L0 sololip3 ap cedepysusg a oedeledey
20011040 #0S0 osiseg ojuswedinbg
20011040 0G0 |ejuswnaeq opund op oelinsuo)
|ediiuny easjolgig
eming
sainr] sodws | & oyedsaq 'eining
G020L0 €050 eslgdueul4 ogbeso
<€0901040 £050 oedeleday & oedisinby
apodsuel} ap ojuawedinbg
alemyos
801040 €050 ~ conewuoju| ojuswedinbg ap oedisinby
asempieH
L0100 €050 - conewdoyu) ouswedinbg ap oedisinby
20011040 €050 ooiseg ojuswedinb3 ap oedisinby
601040 €050 OAleJISIUIWPY Ojuswedinb3 ap oedisinby
S0E0L0L0 €0S00edeidepy o oedeidysuag ‘ogde)dwy ap seiqQ
o0
o O SEDISEQ SB|0JST @ ElOUR| 8P SuIpier
0L20¢0 €0S0 saJe|ooss sejadsuel)
alempleq
£010£0 €080 - oajjewWwIojU| ojuswed|nb3g ap ogdisinby
alemyos
801L0.0 €0S0 - 0oljewoju| cjuswedinb3 ap oedisinby
20011040 €0S0 ooiseg ojuswedint3 ap oedisinby
SO0E0L0L0 $OE0 2]0253 ep 0e3nJsuc) ep seiqQ
oyoedelesuoly ap g3
alemyos
801040 €060 - 020jBULIOjU| Ojuswedinby ap cedisinby
aiempiey
201040 €050 - 02neuucyul ojuswedinby ep oedisinby
So'U g3l
801040 £0S0a1emyog - ooneusou) ojusweding ap oedisinby
alempieq
£01040 €050 - 0ojjewou] ojuswedinby ap ogdisinby
€00110L0 €050 02iseg ojuswedinb3 ap oedisinby
010
ol Op SEOISBg SBJ00S] 8 BIDUBJU| 8p SulpJep
SOECLOLO #0E0 2|0953 ep cednJjsuod 8p seiqo
V4SVYHO BuU epugy|
ap WIpIer @ | g3 e|09sa eAOU 3p oAniisucy
ooIseg a Jej09s3-ald oujsu3
oedeanp3
e : — :
Bouiguoo3 | ‘i ”
(ejuswedip
‘Jsse|n oedeubisag

800S/€0

100s/€0

FATAY]

8 PATAY]
EATAY]

4 eirL
11 eVl
el

S iyl

crvl
clvl
civl
44

- &N M =

girl
Y00S/EL

S Li60

4 L/60
€ Li60
3 /60

/60

S £/80

14 L/80
2180
S weo

14 #I80
€ bI80

+/80
L 2/L0

¢iL0

oNjouy
ang | Sy ; olefoiq

vL0Z m._mn;w:m_m_ op mmmuao sspuel9 - 409

oey|o ep oidiouny

[1¢]

10
10
L0

20

20
<0
20
]
20
c0
10
]
]

10
10

10




G/¢ "Bed

SUIJE SOJUES |87 BLEB eleD

0p:pe-€l #102-€0-L} -0ESSIWS 8p BlE]

088'882 00Z'642 002'6L2 089'6 a)uaigwy ol op esejaq 80
000'G 000'G 000°G 0 vLZL vLLOD  LO o] B0E0E0L0 E0E0  eougjewag @ |BJUOZLOH ‘[RolLeA OBSeZIeUIS ShvL 10 Z0
000'05 000°0S 000°0S 0  vHZL ¥LILO E0 3 LOEOE0LO $0EO BUBIA 3pay ep omum_ucacmm\om_wm.__ﬂﬂmoz vLivl 10 L0
000'} 000°L 000t 0 PLZL vUI0 L0 o] £02040 €00 eliaoueuly oedeao < Ebvl L0 L0
0000t 00001 000°0L 0  vHZL ¥LI0 1O o} 20041040 €00 oebeledey a oedisinby 3 EWPL 10 L0
00041 000°LL 000°LL o3iseg ojuswedinb3 €WrL 10 L0
000°01 000°0L 000°04 0 P #LIO L0 (o] S02040 £0€0 eliaoueul4 oedeoon 4 Zhrl L0 L0
00001 0000k 000°0L 0 ¥LEL vHIO LD (o] 20801040 €0€0 oedeleday 2 oedisinby I cklivlk L0 L0
00002 00002 00002 spodsuel] ap ojuawedinb3 chivl 10 L0
(oyoedesesuopy & 0BY2a ‘sajlanD)
000G 000°SH 000°GL 0 wLEL EMIO 1O o] 20105080 €0L0 Sejajea 9 siein) soyuiwe ap oedeseday ¢00s/elL 10 L0
009°se 009'GE 009°ge 0 tLEL €00 €0 0 Z00LL0L0 $OED ogbezijeuig ap oeSisinby b POLED LO L0
009°5¢ 009°SE 009°GE |2JUOZLIOH 3 |eDIBA oBdEZIeUIS vOL/ED L0 20
00L°E ooLe 00L°€ v ¥LEL 20/10 €O El LOE0E0L0 €0E0 BIACIOID BWN ap oednusuon €ELZ0 10 L0
00009 000°09 00009 0 P#LZL 20/0 €0 El LOEOE0L0 €0EQ SEIA @ SOJUSWENLY 8p ogdeieday 611720 1O LO
00002 Q0E002 00002 SBUEIA SEINJNIISOBIYU| B O}ISUBL] 10 20
00€°002 Q0E'002 00€°002 apodsuel] & S80SeOINWOD 20
000'¢ 0002 0002 0 Plzl voie Lo o] L0LOLO €010 souaua| ap ogdisinby LU0 10 90
000e Q002 ooo'z enby 10 90
0241and
0002 000'¢ 000z OJUBWIJBISEQY 9 02ILIQUOIT DJUSLIIA|OAUSSD(] A€
soJjequiog
000°'L 000t 000°'L 0 ¥LZL PO €0 3 L0E0L0L0 90 ap [alenp op oedepysueg a oedeieday Lhrl L0 SO
000'L 0004 000t 0 ¥LZL #LLO S0 (o] 402040 90 BljgauBUlH 0E5E07] 4 Qk/vl L0 SO
000'L 000'L 000°L 0 PLEL $LILO 90 o] 20041040 90 oedeseday 2 ogdeisinby I ai/rl L0 SO
oooz 0002 oooe oalseq ojuswedinb3 OL/FL L0 SO
000k 000+ 000} 0  ¥HZE PLI0 90 o] 502040 90 2lI30UBUI4 0BDEBI0T 4 6/#L 10 SO
000°02 00002 00002 0 ¥L2L #0090 0 090100 90 oedeleday & oedisinby I 6/fL LO SO
000°Le 000'LE ooo'lz apodsues) ap cluswedinbg 6/vL L0 SO
ooe've 008'v¥Z 008'vre 0 PLZL 2LI0 90 &8 G o} ¢090L040 90 ouwo000S ap & SOIPUSILI B B}EQUIOD BP OINAISA 14 0LOS/LL LO SO
ooL'e ooL's ooL'e 0 vieEL LLI0 L0 S8 SI e] 401020 90 lenpinipur ogdoajold ap cjuswedinbgy 3 0L0§/LL LO SO
anebiy op
006°2se 006'252 Q06°2se 119 oedasjoud ep 00169152 cluswedinbasy oLOS/LL L0 SO
0SL'LL 052k 0GL° 1L 0  vLZL €0/L0 90 (o] C00LL0L0 90 ooiseg ojuswedinb ep ogdeieday @ oedisinby L 86/€0 10 SO
0541 0SL'LL 0SL4L ooiseg ojuswedinby 86/€0 1O SO
059'882 069'882 059'88¢ sollaquog 10 S0
059'982 059°882 059'882 1m0 oedosjoid S0
000°L 000°1 000°L 0 PLEL PHIO 1O (0] 101040 +0 souala) ap oedi by 4
000°L 000°L 000°L 0 ¥LZ2L FLILO 1O (8] cooLlol0  ¥0 og21seg ojuswedinbg €
000°0L Q0001 000°0L 0  vHZL YHIO €0 3 L0100 0 sesiaAl] seiqo 4
| | “Bo! 6 opuyeg | (2) opiu i = Il [ . . o R T m
e, L | e | RGN U0 amuem ol o o i a| e |2l8
| oysiaeud 1ejoy Bag souy # 102 Bjuauo ouy opezjieay  |isesed| Sejeg  dsey auo4ap Y |uug ‘sse|D _oedeubisaq __|ang| .&L osfoid [ d |0

102 eled oue|d op sa80

3dQ sepuel9 - dOO

oey|o ep oidioluny




5/5 "Bed SUIEW SOJUBS (97 BlEY EPED OF:pE:Z) ¥1L0Z-€0-L | “0ESSIWS 8P Ejeq

OAILND3X3 0Y9DH0
veloase o b o boowevi o sgseez  isusee fproeisy  loueid op seoddp sepuei - doo sep sielo) ’ = -
] aJemog
000t 000" 000°} 0 PLZL vLI0 L0 Q 801040 £0L0 - oofjeunioju| ojuewedinb3 ap oedisinby S gLl 10 LI
aiempleH
000'S 000'S 000'G 0 ri2L b0 L0 (¢] £0L0L0 €010 - oofjewlojul cjuswedinby ap celdisinby ¥ gLbL 1O L1
000°L 000°L 000’ 0  P#iZL v0 L0 o] 20041040 €0L0 ooiseg cjuswedinbg ap oedisinby € 6LFL 10 L
000's 000'S 0oo's 0  P#LZL vLILO 1O 0 601040 €010 OAljEJS|UILPY cluawedinb3 ap oedisinby 4 6LpL L0 LI
ooo'0l 00001 0000} 0 ¥l ¥LL0 €0 El L0EQLOLO €010 oedeseday s oedenasuc) ap selqo b 6LivL L0 LI
000'ge 000z 000'ze siediviunpy $o1sLIp3 6LivL L0 LI
000°L 000'L 000°L 0 vWZL vLI0 L0 v S0Z040 €0L0 BlI80UBLI 0BSeI0T 4 8LiPL 10 LI
000°+ 000'L 000t 0 PLZL LD L0 0 2090100 €0L0 ogbeiedeay @ oedisinby L gLl L0 L
0002 0002 0o0'e apodsues) ep cjuswedinby UL L0 L
e P s st e L i el —— " AP ST sy — e T R R
RO R (4) ‘Bag (6) ) (a) (P} opuyag (o) opuyeq | (P) +{2) = (a) ! oexg| Wid ._.o_u_c_ 24 51_04 jpay| E21Wouoa3 | ‘B1g | D 6 1|
. @ - . i I AR X ; e i \ |
(@) (@ele)y -2 80T Loz 90z SL0F | OENOUBUY | wepuewy | 1ejoL (e ap | (ouy/sap) | | ‘weoueury | op | (ejuswesig i oe | Nouy 41 q |
| O1stABId | sajuinBag souy | 10Z 8juaiiod ouy opezijeay  .sesed| Sejeqg ._mg uodap, [uug| _ oedeubisag __lang| 3y | ojaloig 'd|0,

r - e

| 102 eied oueld op seg5dQ sepueln - dO9

457

7

oey|0 ep oidiounpy




