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ATA NS, 3

Ata de definicdo de lista unitéria de ordenacéao final no ambito do procedimento concursal comum com
vista ao recrutamento, com ou sem vinculo de emprego publico, para a ocupag¢io de um posto de
trabalho do mapa de pessoal, da carreira técnica superior, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo - drea de arquitetura, especializagdo em urbanismo

-~ Aos 18 dias do més de julho de dois mil e dezassete, reuniu o jlri designade por deliberagdo da Camara Municipal de 09 de
fevereiro do corrente ano, a qual deliberou a abertura de procedimento concursal para preenchimento de lugar previsto e no
ocupado do mapa de pesscal em vigor, com recurso a contratagao de um trabalhador, na modalidade de contrato de
trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo, da carreira e categoria técnica superior, para a Divisdo de Gestao
Urbanistica e Ambiente, constituido por Mério Manuel Soares Alves, diretor do Departamento de Obras Municipais e Gestdo
Urbanistica, na qualidade de Presidente do Juri, Ana Maria Canério Frade Trindade, chefe da Divisao de Gestdo Urbanistica e
Ambiente, vogal efetiva que substituird o presidente nas suas auséncias e impedimentos e Andreia Ménica Marques Santos,
técnica superior, na qualidade de vogal efetivo, a fim de proceder a definicao da lista unitaria de ordenacéo final. ---—----———----
--- O candidato que cumpriu os pontos 6 (requisites de admissdo) e 7 (formalizagio de candidaturas) do aviso de abertura do
presente procedimento concursal foi admitido & aplicagdo do primeiro método de seleao, Prova de Conhecimentos, prevista

no ponto 8 (métodos de selecao) do aviso de abertura do presente procedimento concursal, sendo valorada com a escala de

0 a 20, e a sua ponderacao para a avaliacdo final é de 60%.
—- A avaliagao psicolégica foi realizada pela empresa Alltrain — Consultores, Lda., ac abrigo da prestacdo dos servicos
contratada nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos, prevista no ponto 8 (métodos de selecac) do aviso de abertura do

presente procedimento concursal, aplicando os critérios estabelecidos na Ata n° 1, sendo valorada com a escalade 0 a 20, e a

sua ponderacac para a avaliagao final é de 40%.
- Procedeu-se de seguida a lista unitaria de ordenacdo final, com a respetiva classificagdo obtida nos métodos de selecao,
conforme a férmula CF= 0,60 PC + 0,40 AP (Anexo I):

Classificagd
Ne Candidatura Noeme do Candidato Avaliacdo Curricular (60%) | Avaliagdo Psicoldgica (40%) & Ic °
na
i 7060 Joana Proenca Rodrigues Torres 16,00 12,00 14,40

---Tendo a lista unitaria de ordenacao final apenas um candidato, e como os candidatos ndo admitidos ja foram notificados da
exclusao, o juri vai submeter a mesma, acompanbada de todas as deliberacdes por si tomadas ao longo do procedimento
concursal, a homologagdo do dirigente maximo do servigo para efeitos do ne 2 do art® 36 da Portaria 83-A/2000, --—-—-—=remmeees

--- E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Juri declarada encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos.
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ANEXO |

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento, com ou sem vinculo de emprego
publico, para a ocupacao de um posto de trabalho do mapa de pessoal, da carreira técnica
superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo

- area de arquitetura, especializacdo em urbanismo

Nome do Candidato:

Joana Proenca Rodrigues Torres

Data de apresentacao da candidatura: 2017/04/28 Registo interno (SGD) n° 7060/2017

(REGRA GERAL)
A - CLASSIFICAGAO FINAL DO CANDIDATO

Prova de conhecimentos 16,00

Avaliacao Psicologica 12,00

Escala classificativa de 0 a 20 valores pela aplicacao da férmula:

Regra Geral

CF=060PC+ 040 AP

CLASSIFICAGAO FINAL: 14,40 valores
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