ATA N.22

Ata de apreciagdo das candidaturas no mbito do procedimento concursal para ocupaggo de um posto de trabalho
do mapa de pessoal, da carreira de assistente operacional, a afetar & Divisdo de Educago e Desporto para exercer
fungBes no dmbito do Projeto Krakes de Rua e no Estadio Municipal de Olhdo, na modalidade de contrato de
trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado — programa de regularizaggo extraordindria dos vinculos
precdrios

--- Aos dezasseis dias do més de abril de dois mil e dezoito, reuniu o juri do procedimento aberto por deliberagio
da Camara Municipal de 21 de fevereiro do corrente, para a contratacdo de um assistente operacional, para
exercer fungdes no dmbito do Projeto Krakes de Rua e no Estadio Municipal de Olh3o, na modalidade de contrato
de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado — programa de regularizacio extraordinaria dos
vinculos precdrios, a afetar & Divisdo de Educagdo e Desporto, constituido por Paulo Jorge Mendonga Farinho,
chefe de Divisdo de Educagdo e Desporto, na qualidade de Presidente do Jari, Paulo Jorge Lopes Borges da
Fonseca, técnico Superior, vogal efetivo que substituird o presidente nas suas auséncias e impedimentos, Sénia
Correia Branco dos Santos de Sousa, Coordenadora Técnica, na qualidade de vogal efetivo, a fim de proceder a
apreciagdo das candidaturas e, analisados os elementos apresentados nos termos dos art.2s 29 e 30 da Portaria
n.2 83-A/2009, de 22 de jan., na redagdo atual, conjugado com o disposto na lei n® 112/2017, de 29 de dez.,
identificar os candidatos a excluir e a admitir ao procedimento CONCUISal, ——-—---=mm-meeeee oo

--- Primeiramente, o juri verificou que foram apresentadas 2 candidaturas.
-- Seguidamente, foram analisados os documentos/elementos apresentados por cada um dos candidatos para
apurar se relinem os requisitos exigidos e apresentaram os documentos essenciais a sua admissdo. Para o efeito
teve em consideragdo os pontos 5 (requisitos de admissdo) e 6 (formalizagdo de candidaturas) do aviso de
abertura do presente procedimento concursal, nomeadamente se podem ser opositores ao procedimento nos
termos e para os efeitos da lei n® 112/2017, de 29 de dez., que estabelece o programa de regularizagdo
extraordinaria dos vinculos precérios, apés o que o juri constatou que é de excluir o candidato que n3o cumpre os
requisitos legalmente exigidos, conforme previsto no aviso, nos termos do art2 25 da Portaria n.2 83-A/2009, pelos

motivos a seguir explanados:
-~ 1. Da anadlise das candidaturas resulta que a candidata, Isabel Maria Fernandes Estevdo, ndo cumpre os
requisitos da citada lei n? 112/2017, nomeadamente, o disposto no seu art® 3 n 1 e art? 5, pelo que ndo tendo
exercido as fungBes correspondentes ao posto de trabalho a ocupar no periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de
2017, pelo menos pelo prazo de um ano, como contrato emprego-insercdo CEl ou CEl+ no mesmo prazo ou
eventualmente, durante o prazo de 3 anos que precedem a abertura do presente procedimento concursal, ou,
ainda ao abrigo de estdgio com a finalidade de suprir a caréncia de recursos humanos essenciais para satisfacdo de
necessidades permanentes, durante algum tempo, nos Gltimos trés anos a contar da data de inicio do presente

procedimento, em organismo previsto no n2 2 do mesmo preceito.
-~ 2. A candidata mencionada no ponto anterior, ndo entregou a documentagdo exigida no ponto 6.2
(documentagéo) do aviso de abertura e nem efetuou a formalizagdo da candidatura mediante o preenchimento
do formulério tipo, aprovado pelo despacho n.2 11321/2009, de 29 de abril, do Ministro de Estado e das Financas
(publicado no Didrio da Republica, 22 série, n.2 89, de 8 de maio de 2009), disponivel na pagina eletrénica do
Municipio de Olhdo em www.cm-olhao.pt, conforme previsto no ponto 6.1 (apresentacdo) do aviso de abertura.--
--- Tendo em conta o0 exposto nos pontos anteriores, o jlri decidiu excluir a candidata, Isabel Maria Fernandes

Estevao. e S
--- A candidata a excluir, e atrés mencionada, nos termos e para os efeitos do n.2 7 do art® 10 da lei n® 112/2017,
conjugado com o n2 1 do art.2 30 da Portaria n.2 83-A/2009, devera ser notificada, em sede de sudiéncia de
interessados, no prazo de cinco dias a contar da presente data, do teor da presente ata. -
--- O candidato Jodo Cldudio Monteiro Rodrigues, que durante o periodo referido na alinea a) do n2 1 do citado
art? 3 da lei n.2 112/2017 e por prazo superior a um ano exerceu fungdes de assistente operacional ao abrigo de
vinculo precario, funcBes essas que correspondem a posto de trabalho reconhecido pela Cimara Municipal na
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reunido de 21 de fevereiro do corrente, como necessidade permanente do municipio, pelo que pode ser opositor
ao procedimento, e que relne, ainda, os demais requisitos, gerais e especiais de ingresso na carreira assistente
operacional, foi admitido no procedimento concursal, pelo que serd submetido a aplicagio do método de selegdo

previsto no ponto 7 do aviso de abertura (Mmétodos de seleqi0).———-——mmmmmmmmmmm e
--- De seguida, o juri procedeu a avaliagdo curricular do unico candidato admitido nos termos do ponto 7.3, que
como tal é valorado a 100% nos termos do ponto 7.2 do referido aviso de abertura e nos termos da ata de

critérios (n2 1): —
1 - Tempo de exercicio de fungbes caracterizadoras do posto de trabalho a concurso (TE): 09 anos completos,

totalizando 18 valores; —----mmmmmmeom s
2 - Habhilitacdo Académica (HA) — 122 ano: totalizando 14 valores —---

3 - Formaggdo Profissional (FP) — (Higiene e seguranga no trabalho - 7h; Atendimento ao publico - 28h; Suporte
basico de vida com desfibrilhagde automdtica externa - 6H, totalizando 16 valores. ———------~ceeeeeememmmceee .
4 - Experiéncia Profissional (EP) — experiéncia anterior diretamente relacionado com cargo de 9 anos (2009/2018):

totalizando 15 valores;
5 - Avaliagdo do desempenho (AD), dos trés anos/ciclos avaliativos anteriores AD=[(3,667+3,000+3,900)/3]=3,522-
Avaliagdo Adequada, totalizando 12 valores. --—-----

sz= A Avaliacho CUrrcUlar tOtalZa LG 40 . momommmmrmr s mm oo o e R i i i o
--- E ndo havendo mais nada a tratar, foi pela Presidente do juri declarada encerrada a reunido, da qual foi lavrada

a presente ata, que vai ser assinada por todos.
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