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Ata n.° 6

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador, com ou sem
vinculo de emprego publico, para ocupacdao de um posto de trabalho do mapa de
pessoal, da carreira/categoria de técnico superior com licenciatura em
engenharia civil, para a Divisao de Policia Municipal de Olhdo, na modalidade de
contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado - Resultados
do 3.2 método de selegdao - Entrevista Profissional de Selecao e Ordenacao Final

dos candidatos

---Aos vinte e quatro dias do més de novembro de dois mil e vinte, no edificio sede do Municipio de
Olhdo, reuniu o juri designado por deliberagcdo camararia de 29 de abril de dois mil e vinte,
constituido por, Isabel Lobo, Comandante da Policia Municipal de Olhdo, na qualidade de presidente
do juri, Ana Frade, Chefe da Divisdo Gestdo Urbanistica, na qualidade de vogal efetivo, que
substituird a presidente nas suas auséncias e impedimentos e Andreia Ventura, técnica superior, na
qualidade de vogal efetiva, a fim de proceder a avaliacdo do terceiro método de selecdo aplicado,
Entrevista Profissional de Selecdao (EPS) nos termos e para efeitos do n.° 1 do art.© 25 da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril e seguidamente, proceder a ordenacgao final dos candidatos, nos
termos do artigo 26° da citada Portaria, de acordo com os métodos de selegdao aplicados e com os
critérios de desempate, se aplicavel, definidos no aviso de abertura do procedimento concursal e na
Ata n.%1 que define os elementos de avaliacdo e respetiva ponderacdo dos métodos de selecdo a
aplicar no procedimento concursal. -=---=======—=m - oo
---No seguimento da ata n.°© 5 foram convocados e notificados para realizacdo da entrevista

profissional de selegdo, no dia 19 de novembro no Auditério Municipal de Olhao a partir das 9:30h.--

--- As entrevistas aos candidatos aprovados nos métodos de selecao anteriores foram realizadas, na
data referida, pelo juri designado no procedimento, de acordo com os parémetros definidos na ata
n.%2 1 e de acordo com a féormula da EPS = (EP + CC + RI + MI)+ACS/5. -----=======mmmmmmmmmmmmmmmmo e

---A candidata Merciana Cristina Reis Granja realizou a sua entrevista profissional de selecdo no dia
23 de novembro, pelas 10:00h, no Saldo Nobre da Camara Municipal por motivos devidamente

justificados € COMProVadOS. == == === === === == o oo o o o o o o e e oo

---Para efeitos do n.° 1 do art.2 25 da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril, o juri atribuiu os
seguintes resultados, mediante lista ordenada alfabeticamente, que sera publicitada na pagina

eletronica do Municipio e afixada em local visivel e publico no edificio sede: --------===-===c-cmcmemu-
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Candidatos(as) Avaliagao
EPS Final
Ana Marisa Aguiar Avila 12
Carla Alexandra Cardoso da Silva 15,2
Carla Vitéria Correia Alexandre 10,4
Cétia Raquel Nunes Morais 16,0
Gongalo Maria Horta David 15,2
Jodo Paulo Antunes Rolim 16,8
Merciana Cristina Reis L. A. Mendonga 11,2
Ricardo Jorge dos Reis de Brito Aleixo 19,2
Sara Patricia Dionisio Cruz Faltou
Sylvia Nunes Duarte 13,6

----Finda a aplicagdo dos métodos de selegdo, para efeitos de Avaliacdo Final foi
aplicada a férmula definida nos termos da ata n.° 1 para a Classificacdo Final (CF),

nomeadamente, CF= (0,40PC) + (0,30AP) + (0,30EPS), em que:

---PC = Prova de conhecimentos; ---=============mmmmm oo oo oo oo oo
---AP = Avaliagdo Psicol0gica; =============mm oo oo e e oo

---EPS = Entrevista Profissional de Selecdo.
---De acordo com a qual os candidatos foram avaliados nos seguintes termos:

Prova de Avaliagdo | Entrevista Avaliagdo
Conhecimentos | Psicoldgica | Profissional Final
Candidatos(as) (PC) (AP) de Selegdao | (0 a 20v)
(EPS)
Ana Marisa Aguiar Avila 13,33 12 12 12,53
André Filipe Costa Mota 12,12 FALTOU Excluido Excluido
Carla Alexandra Cardoso da Silva 13,94 12 15,2 13,74
Carla Vitéria Correia Alexandre 12,12 12 10,4 11,57
Cétia Raquel Nunes Morais 16,36 16 16,0 16,14
Goncalo Maria Horta David 14,54 12 15,2 13,98
Jodo Paulo Antunes Rolim 18,18 16 16,8 17,11
Jorge Manuel Salgado Ribeiro 9,70 FALTOU Excluido Excluido
Merciana Cristina Reis Granja 14,54 12 11,2 12,78
Ricardo Jorge dos Reis de Brito Aleixo 18,79 16 19,2 18,08
Sara Patricia Dionisio Cruz 15,15 12 FALTOU Excluido
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Sylvia Nunes Duarte 11,51 16 13,6 13,48

Vitor Manuel Xavier Antunes 11,51 FALTOU Excluido Excluido

---Assim sendo, a seguinte lista unitaria de ordenacao final, sera sujeita a realizacdo de audiéncia
dos interessados para efeitos do n.%2 1 do art.° 28 da Portaria n.© 125-A/2019 de 30 de Abril, e sera
submetida pelo Jari, no prazo de cinco dias Uuteis apdés a conclusdo da audiéncia prévia,
acompanhada de todas as deliberagdes por si tomadas ao longo do procedimento concursal, a

homologacao do dirigente maximo do servigo para efeitos do n° 2 do citado art.® 28.------------------

candiaatos(as
1.0 Ricardo Jorge dos Reis de Brito Aleixo 18,08
2.0 Joao Paulo Antunes Rolim 17,11
3.0 Catia Raquel Nunes Morais 16,14
4.0 Gongalo Maria Horta David 13,98
5.0 Carla Alexandra Cardoso da Silva Afonso 13,74
6.° Sylvia Nunes Duarte 13,48
7.° Merciana Cristina Reis Granja 12,78
8.0 Ana Marisa Aguiar Avila 12,53
9,0 Carla Vitoéria Correia Alexandre 11,57

--- Ndo se verificam empates na ordenacdo, nem critérios preferenciais. ---------------
--- Porque a lista de ordenagdo final é integrada por candidatos em numero superior
ao posto de trabalho a ocupar, para efeitos dos n.°s 3 e 4 do art.° 30 da citada
portaria, serd constituida uma reserva de recrutamento valida por dezoito meses a
contar da homologacdo da lista de ordenacdo final. ---------=-==== - -
---Os demais candidatos admitidos no procedimento concursal foram excluidos do
mesmo por falta de comparéncia a um dos métodos ou por terem obtido valoragao
inferior a 9,5 valores num dos métodos pelo que ndo lhes foi aplicado o método
seguinte, conforme n.°* 9 e 10 do art.© 9 da Portaria n.° 125-A/2019, conforme lista
que se apresenta; -------==mmmmmmmmm s s

---Jodo Miguel Canceira SIMa0; @)------===== === == oo oo oo oo
---Jodo Pedro Viegas Caiado; @) --------== == mmmmm oo oo e s
---Nuno Miguel Bento Correia; @) -----==-======== - - oo
---Valter Horta Lourengo; @)---=--========mmmmmmmm oo oo e e
---Pedro Nuno Custodio Leal; @)------===-== = o mmm o o oo e e
---Ana Isabel Pacheco Violante; @) -=-============mmmmm oo oo o o e
---André Filipe Costa Mota; b)---=========mmm oo oo e e
---Jorge Manuel Salgado Ribeiro; b)------------=----=--cmmmmmm -

---Sara Patricia Dionisio Cruz; €)============= === s s oo oo oo e e e e
a) - Candidato(a) excluido(a) nos termos do Ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ndo ter comparecido a Prova de

CoNheCiMEeNtOS. =====mm == oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

b) - Candidato(a) excluido(a) nos termos do Ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ndo ter comparecido a Prova Psicoldgica. -
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municipio de UJlha

c) - Candidato(a) excluido(a) nos termos do Ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ndo ter comparecido a Entrevista

Profissional de Selega0. —=-=======m=mmmmmmm oo

---Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade. ----=============m-mmommomoooooomoooooo oo

---E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do juri declarada encerrada a reunido, da

qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todoS.-----=---=---=--—--—mom oo
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