Atan.°7

Lista de ordenacéao final dos/as candidatos/as para homologacéio
Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhadores, com ou
sem vinculo de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado - dez postos de trabalho na
carreira/categoria de assistente operacional - indiferenciado para a Divisio de
Manutencdo, Ambiente e Energia.

--- Aos treze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, no edificio sede do
Municipio de Olh&o, reuniu o juri designado por deliberagdo camararia de cinco de agosto
de dois mil e vinte, constituido por José Eduardo Eusébio Agostinho, Dirigente Intermédio
de 39 Grau do Servigo de Manutengdo, Oficinas e Armazém, na qualidade de presidente do
juri, Donaldo Conceigdo Inécio, técnico superior, na qualidade de vogal efetivo que
substituird o presidente, e Nuno Tavares Lopes, técnico superior, na qualidade de vogal
suplente, no seguimento da audiéncia prévia relativa a publicagdo da lista de ordenagdo
final dos/as candidatos/as.------------- e e e e
--- Decorrido o prazo estipulado para o exercicio do direito de audiéncia prévia o jUri
verifica que foi apresentada pronlncia pelo candidato Jodo Carlos da Luz Céndido,
solicitando: == === oo
a) Coépia do guido de entrevista do método de selegdo “Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias” (EAC); -------=m==mmm o e e
b) Cépia da grelha de avaliagdo individual no método de selecdo Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias (EAC);--------=-==mmmmmm oo oo e
c) Grelha de avaliagdo individual no método de selegdo Entrevista Profissional de
Selega0 (EPS) .= mmmmmm oo oo e e e e e e e
Cumpre iNformar QUE: m=====mm == s e o e e e e
- A data de afixagdo da ordenagdo final dos candidatos mencionada pelo candidato (30 de
agosto de 2019) ndo corresponde a data de afixacdo do presente procedimento;-----------
- O candidato ndo foi submetido ao método de avaliagdo EAC considerando que ndo
exerceu a situagao juridico funcional para o efeito e que ndo dispde de vinculo conforme
formulario de candidatura; === - s s s e
- Entende o juri que ndo existe desconformidade quanto a EAC porquanto ndo foi aplicavel
ao candidato;-----------=m=mmmmmm e e
- Entende o juri que ndo existe desconformidade quanto a aplicacdo do método EPS, que
ndo é fundamentada pelo concorrente, considerando que a mesma decorreu em
conformidade com a Ata de Critérios (Ata n® 1) onde foram valorados os Pardmetros
“Experiéncia Profissional”, “"Capacidade de Comunicacdo”, “Relacionamento Interpessoal” e
“Motivagdo e Interesse” e aplicada a respetiva formula (EP+CC+RI+MI)/4,-======mmmccmuuua-
- Relativamente a avaliagdo individual da EPS, poderd o candidato consultar a mesma nas
instalagdes do Edificio Pagos do Concelho, entre as 14h e as 16h do dia 17 de agosto do
COMTENEE MBS, === == = m e o e e e e e
Assim, o juri determinou ndo atender aos factos invocados mantendo as exclusBes
ocorridas ao longo do procedimento, e o teor da lista de ordenacdo final constante da ata
T S
--- Assim sendo, a lista unitdria de ordenagdo final abaixo indicada serd submetida pelo
Juri, devidamente acompanhada de todas as deliberacdes por si tomadas ao longo do
procedimento concursal, a homologagdo do dirigente maximo do servico para efeitos do
n.2 2 do citado art.© 28 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na redacdo atual. -----
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Ordenacéao Candidatos Classificacao Final
1.0 Carla Maria Sancho Cagador Ferreira 18,76
2.0 Luis Carlos Migueis Vaz Martins 16,62
3.0 Maria Goreti de Sousa Soares 16,40
4,0 Jodo André de Sousa Neves 15,50
5,0 Marco André Santos Sousa 14,88
6.0 Turi de Jesus 14,78
7.0 Luis Guilherme Gongalves Rodrigues 14,14
8.0 Carlos Alberto Napier Barao Custodinho 14,10
9.0 Carlos Manuel Ramos Morais Gongalves 14,02
10.0 Verdnica Isabel Costa da Cruz Quintino 13,84
11.0 Dario Filipe Lima Pereira 13,80
12,0 Laura Marlene Carvalho da Cruz 13,72
13.0 Teresa Natdlia Martins Viola 13,70
14,0 Jodo Carlos da Luz Candido 13,66
15.0 Carla Marisa Sousa Graga 13,58
16.0 Elsa Cristina Martins Domingos da Costa 13,04

--- N3o existem empates na ordenagdo nem a aplicabilidade de critérios preferenciais.-----
-- A lista de ordenacdo final integrada por candidatos/as em nimero superior ao posto de
trabalho a ocupar, para efeitos dos n.%s 3 e 4 do art.? 30 da citada Portaria, da lugar a
reserva de recrutamento valida por dezoito meses a contar da data da sua homologagdo.--
--- Todos/as candidatos/as, incluindo os excluidos/as no decurso da aplicagdo dos
métodos de selecdo serdo notificados/as do ato de homologagdo da lista de ordenacdo
final gue vier a ter lugar, nos termos do n.° 4 do art. 28.° da referida Portaria.-------------

--- Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade.-===============mmm o mmaeeeee

--- E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do juri declarada encerrada a
reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos.--------=--------

O Jdri
(assinatura digital)

Assinado de forma DONALDO Assinado de forma
JOsE digital por JOSE 3 . NUNO Assinado de forma
EDUARDO  epuaroo Eusteio CONCEIGA Eonceicromacio digital por NUNO
EUSEBIO AGOSTINHO O INAC|O Dudos:20210813 TAVARES tavares Lopes
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