Ata de Analise e Avaliacdo de Candidatura(s

Procedimento concursal interno para provimento do cargo de
adjunto técnico (quadro de comando) do Corpo de
Bombeiros Municipais de Olhdo

---Aos vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte, pelas 14h:10m,
reuniu no edificio sede do Municipio de Olhdo, o jdri do procedimento concursal,
constituido pelo presidente do juri, Luis Anténio Correia Gomes, Comandante do
Corpo de Bombeiros Municipais do Municipio de Olhdo, Miguel Eduardo da
Conceigdo Silva, Comandante do Corpo de Bombeiros Municipais do Municipio de
Tavira, que substitui o Presidente do juri nas suas faltas e impedimentos e Bruno
Filipe Gago Santos, 2.° Comandante do Corpo de Bombeiros Municipais do
Municipio de Olhdo, vogal efetivo.-----===mmmmm oo
---0 juri foi designado por deliberagdo da Cadmara Municipal de vinte e nove de
abril de dois mil e vinte que determinou a abertura do procedimento e reuniu a
fim de proceder a avaliagdo das candidaturas, proceder & aplicagdo do 1.© método
de selegdo - Avaliagdo Curricular e ainda marcar a data da Entrevista Profissional

de Selegdo. -~ mmm e e

————————————————————————————————————— Ordem de trabalhos: --------- -

---1. Analise e avaliacdo das candidaturas; ——
---2. Aplicacdo do 1.° método de selegio - Avaliacio curricular;-=-====m=-ax
---3. Marcacédo da data da Entrevista Profissional de Selegdo.~=======ceauua
---Ponto 1 da Ordem de Trabalhos - Anéalise e avaliacido das candidaturas-
---Verificou-se que foi rececionada uma candidatura.-------==-====mm=cmmmmammamm
---A candidatura foi apresentada por Sara Raquel Martins Ferreira, aos

29/06/2020, dentro prazo estipulado para o efeito.------------- -——- -
---Seguidamente foram verificados os documentos e requisitos formais da
candidatura constantes do Aviso de Abertura:-===-====-----mmmmmmm e
---0O formuldrio de candidatura encontra-se preenchido em conformidade, bem
como se encontra datado e assinado;---===========mmmm oo
---Apresenta copia do cartdo de cidaddo autorizada para efeitos da presente

candidatura.--------- e e oo
---Apresenta os seguintes documentos: curriculum vitae; declaracdes vinculo de
emprego pUblico; Certificado Multiusos de inscrigdo em Mestrado em Geografia
Fisica - Ambiente e Ordenamento do Territério na Faculdade de Letras da
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Universidade de Coimbra (2018); Certiddo de Curso de Pés- graduacio Riscos,

Planeamento e Protegdo civil - ano letivo 2015-16; Certificado de Curso Pés
Graduado de atualizagcdo em Informag&o Geogréfica de apoio a gest3o e Decisdo
Municipal (2013); Curso de especializagdo em Geografia Fisica - Ambiente e
Ordenamento do Territorio da Faculdade de Letras (2010); Certificado de
Conclusdo de Licenciatura em Geografia na drea de especializacdo em Ambiente e
desenvolvimento da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra (2008); ----
---Apresenta outros certificados de formagé&o na drea dos Bombeiros e Protecdo
Civil na Escola Nacional de Bombeiros; Certificado de Competéncias Pedagdgicas
para exercer a atividade de formador (2014), bem como outros certificados de

participacéo agdes de formacdo inferiores a 10 horas na area de geografia e

ordenamento do territdrio;-=----===mmmmmmm
---Tudo visto e ponderado o JUri deliberou admitir a candidata Raquel Sara
Raquel Martins Ferreira ao procedimento concursal e proceder desde logo a
aplicagdo do 1.° método de selecdo- Avaliagdo Curricular, atendendo a gue s
apenas foi rececionada uma Unica candidatura ao CONCUrs.-=---=-=-==mmmmmmecoom-
----Ponto 2 - Aplicacdo do 1.° método de selegdo - Avaliagdo curricular;---
--Seguidamente o JUri procedeu a Avaliacdo Curricular da Candidata quanto aos
seguintes Parametros: ——=-=-m-mm oo
---1. Habilitagdo Académica - A candidata possui Licenciatura em Geografia;--
---0 juri deliberou atribuir a valoracdo de 15 (quinze) valores;----==—=—cemeam--
---2. Formacé&o profissional relacionada com o cargo a concurso - sdo
consideradas as agbes de formagdo devidamente certificadas e realizadas nos
ultimos 4 anos contados da data da abertura do procedimento concursal: ----------

---Inferiores a 10 horas - 0.5 valor
---«Introducdo a criagdo e utilizagdo de meta dados geogréficos no dmbito da
implementagéo da Diretiva INSPIRE» - 7 horas - CCDR Algarve;-----=-==n==cc=cmeu
---«0 risco de Incéndio no Interface Urbano Florestal» - 4 horas - Municipio de
AlDUF Ira ;== e e e e e e e
---«Redugdo de Desastres e Recuperacdo em Comunidades Locais» - 7 horas -

Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra;=-========nnemmmmmeee____
---«Seguranca em Destinos Turisticos Internacionais» - 7 horas — Algarsafe;------
---«Prote¢do e Socorro em Situacdo de Excegdo» - 7 horas - Algarsafe;-----------
---«Como liderar operacionais em teatro de operacbes de excecdo» - 7 horas —
Lt Lt ———
---«A Protegdo Civil e a Comunidade» - 7 horas - Municipio de Loulé; ---------—---
---«Seguranga, Impacto no Turismo da Regido do Algarve» - 7 horas - Rotary
Club de Far0; === e e e
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---«Regime Juridico dos instrumentos de gestio do Territério» - 4 horas - CCDR

Algarye;---=-—=mmmemmmm e RS WS

---«Transformagdo Digital» - 7 horas — AMAL;~-====mmmmmmmmm e
---«Persitah» - 7 horas - Universidade do Algarve;——----==-===-mmm e
---«Cidades Resilientes» - 3,5 horas - Municipio de Portim&o;-=-=-=======-----—===—-
---«Cartografia e Informacdo Geografica» - 7 horas - CCDR Algarve;----=----==----
---«Protec¢do Civil e a Comunidade» - 3,5 horas - Municipio de Portim&o;---=------
---«Risco Sismico» - 7 horas — RISCOS; -============= == e
---«A Seguranca no Combate a Incéndios Rurais» - 7 horas — ANEPC;-=-=====----—-
===«COVID19» - 1 hora = INEM; ~==--mmmm oo oo e e e e e o
---«Diretiva Atex zonas explosivas» - 4 horas - Academia portuguesa de

Seguranca & EmMergencia; -==--========mmmmm oo e

---Superior a 10 horas e inferires a 35 horas -~ 1 valor;=-—-===-=emcmeemaaaaaan
---«140 Encontro de utilizadores ESRI» - 14 horas — ESRI;---===--==-===--mccmmmeuen
---«Técnica Responsével SCIE» - 16 horas — ARMF;========-==mmmmmmmmeeoo
---«Condugdo de Embarcagdo de Socorro Nivel 1» - 35 horas — ENB;------======---
---«Treino Operacional»- 25 horas — ENB;-----=====mmmmmmm s e e
---«Gestdo Operacional II» - 16 horas — ENB;=--==-========-m-mmmmmmmmmmmmeeooo
---«Gestdo Operacional III» - 19 horas — ENB;--------=-==mmmmmmm oo
---«Sistema Integrado de emergéncia Médica, Abordagem & Vitima e
Reanimagdo» - 25 horas — ENB;-=-===-mm oo

---Superior a 35 horas e até 50 horas - 2 valores -
---«0rganizacdo e Sistemas de Comando e Controlo» - 50 horas — ENB;----------
---«Curso de Tripulante de Ambuldncia de Transporte» - 50 horas — ENB;---------
---O Jari deliberou atribuir a valoragio da Formagdo profissional - 20 valores

(vinte valores); ~======mmmm e e e el
---3. Experiéncia Profissional (2011 até ao presente) - a candidata possui
experiéncia profissional até 10 anos. —==-====== = oo
---0 jari deliberou atribuir a valoragdo de 16 valores;--------=====mmemmmeeooo__
--A Avaliagdo Curricular serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com
valoragdo até as centésimas, sendo a avaliacio obtida através da média
aritmética ponderada dos fatores a avaliar e de acordo com a seguinte férmula: --
---AC=[(HAX20%)+(FPx40%)+(EPx40%)]; ---- S
---AC= [(15x20%)+(20x40%)+(16X40%)]--=========m=mmmmmm e
===AC= [(3)+(B)+(6,4)] ====mmmmmmmmmm e e
B O B
----Concluida a Avaliagdo Curricular e aplicada a férmula, o juri deliberou atribuir

a valoracgdo final de 17,4 (dezassete virgula quatro) valores.--------———-----
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----- O 1dri deliberou admitir a candidata Sara Raquel Martins Ferreira ao préximo

municl

B

método de selegdo - Entrevista Profissional de Selecdo, a qual visa obter
informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com
as competéncias consideradas essenciais para o exercicio da funcdo e outros
aspetos comportamentais do/a candidato/a. -------=-======mmmmmmmm e
---Ponto 3 - Marcacdo da data da Entrevista Profissional de Selecdo:------
---Por Ultimo, o Juri deliberou agendar a Entrevista Profissional de Selegdo,
previsivelmente, para o dia 18 de agosto, no Quartel dos Bombeiros Municipais
de Olh3o ( i o s o A A B A o
----Todas as deliberagdes foram tomadas por Unanimidade,-----======ccmcmcmeme .
----E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do J(ri do Procedimento

declarada encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por t0doS. === ===mmmm s e

O Juri do Concurso
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