/),
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Atan.o 4

Procedimento concursal (concurso externo de ingresso) para
admissdao de um (1) Especialista de Informatica, grau 1, nivel 2,
com vista ao recrutamento de trabalhador/a, para a ocupacao de
um posto de trabalho do mapa de pessoal, da carreira e categoria de
Especialista de Informatica nivel 2, Grau 1, para a Divisdao de
Informatica, na modalidade de contrato de trabalho em funcgles
publicas por tempo indeterminado - Licenciatura na area da
informatica - Resultados da aplicacao do Método de Selegcao - Prova
de conhecimentos especificos

---Aos onze dias do més de maio de dois mil e vinte e um reuniu o juri
designado por deliberacdo da Camara Municipal de 8 de julho de 2020,
constituido por Davide Rosa, na qualidade de Presidente, chefe da Divisao
de Informatica, Rita Pestana, chefe de equipa multidisciplinar, que substitui
o Presidente do Juri nas suas auséncias e impedimentos, e Andreia Ventura,
técnica superior, na qualidade de vogal efetivo, a fim de a fim de proceder a
avaliacdo do primeiro método de selecdo - Prova de Conhecimentos
Especificos- no procedimento concursal em epigrafe.------------=---------—-—-
---Foram admitidos/as ao procedimento e notificados/as para a realizagao
do 1.9 método de selecao (Prova de Conhecimentos Especificos), pela forma
prevista no art.© 35.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de julho, aplicado
conforme definido na ata n.° 1, que teve lugar no dia 23 de marco de 2021,
pelas 10h, na Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes, os
seguintes candidatos/as, conforme ata 3: --------------mmmmmm oo

1- Valter Alexandre Pereira Gongalves;-------------------------
2- Rui Miguel Santos Pereira; --------------------------oooooo-
3- Daniel André Pereira Luis; ----------=--===--=-mmmmmmo -
4- Liliana de Oliveira Baptista; ----------------------------omo—-
5- Fabio Manuel da Silva Felicidade;--------------------coouuuuo-

---De acordo com a lista de presengas, o juri verificou que nao
compareceram na data, hora e local para a realizagao da prova de
conhecimentos, os/as seguintes candidatos/as abaixo listados, situagao que
equivale a sua exclusdo do procedimento concursal, conforme previsto no
ponto 8 do aviso de abertura:------------m--mmmmm e ea
Liliana de Oliveira Baptista - excluida; -=---==========cmmmmmmmm———
---A falta de comparéncia do/a candidato/a a qualquer dos métodos de
selecdo equivale a desisténcia do concurso, conforme Ata n.° 1 e ponto 7.7
do Aviso de Abertura do CONCUrS0. ============ === = mm oo e
---0Os demais candidatos realizaram a prova de conhecimentos, e obtiveram
a classificagdao constante da tabela abaixo apresentada:-----------------------



Candidato/a Valoragao 0-20 Admissdo ao préximo método de
valores (v.) selegdao — Av. Curricular (AC)
Daniel André Pereira Luis 3,6 v. Excluido
Fabio Manuel da Silva Felicidade 0v. Excluido
Rui Miguel Santos Pereira 17 v. Admitido
Valter Alexandre Pereira Gongalves 10 v. Admitido

---Constituem ainda motivos de exclusdao do/a candidato/a a em qualquer
dos métodos de selecdo eliminatdrios a obtencao de valoracgao inferior a 9,5
vValores. -====== s e e e e oo

---Nesta conformidade, os candidatos excluidos sao notificados por uma das
formas previstas no art.° 34 do referido Decreto-Lei para o exercicio do
direito de participacao dos interessados e para no prazo de 10 dias Uteis se
pronunciarem por escrito sobre o teor e fundamento da decisao de exclusao,
de acordo com o ponto 8 do Aviso de abertura. -------------------- ---A
publicitacdo da lista dos resultados obtidos em cada método é notificada aos
interessados através dos meios previstos nos art.%s 33.2 a 40.° do do
Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de julho.------=--==---mmmmmmmmmmmoe ---0
Municipio procede a publicitacdo dos resultados na respetiva pagina
eletronica. —-------mmmm o s
---Os candidatos aprovados em cada método de selecdo serdao notificados
para a realizacdo do método seguinte, de acordo com a especificidade de
cada método, nos termos do disposto no art.° 35.9 do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de julho.--=========m = oo e e e
---De acordo com o ponto 7 do aviso de abertura o préximo método de
selecdo é a Avaliacdo Curricular, o qual visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso € aberto, com base na analise
do respetivo curriculo profissional.------======-= - oo
---Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.-------------------
---E ndo havendo mais nada a tratar, foi pelo Presidente do Juri do
Procedimento declarada encerrada a reuniao, da qual foi lavrada a presente
ata, que vai ser assinada por tod0S.-========== === - mmmmm

O Juri do Procedimento

~) Assinado de forma digital por
}g/‘:e—a DAVIDE DE JESUS MATOS ROSA
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