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Atan.27

Resultados do 3.2 método de selegdo - Entrevista Profissional de Selecdo e Ordenacdo Final das

Candidatas

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhador/a, com ou sem vinculo de
emprego publico, para ocupagcdio de um posto de trabalho do mapa de pessoal, da
carreira/categoria de técnico/a superior na area de Educacgdo e Interven¢do Comunitaria/Educagio
Social para a Divisao de Planeamento Estratégico e Coesdo Social, na modalidade de contrato de

trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

Aos trés dias do més de marco de dois mil e vinte e um, reuniu o juri, designado por deliberagdo
camararia de vinte e dois de julho de dois mil e vinte, constituido por Dina Maria Lopes Julio Correia,
na qualidade de presidente do juri, Silvia Filomena Madeira Valente Viegas Lourenco e Mara Sofia
Martins Calé, na qualidade de vogais efetivas, a fim de proceder a avaliacdo do terceiro método de
selecdo aplicado - Entrevista Profissional de Selecdo (EPS) e, nos termos e para efeitos do n.2 1 do art.
25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, proceder ainda a ordenacio final das candidatas, nos
termos do artigo 262 da citada Portaria, de acordo com os métodos de selecdo aplicados e com os
critérios de desempate, quando aplicavel, definidos quer no aviso de abertura, quer na Ata n.21 no

ambito do procedimento concursal em epigrafe.

No seguimento da ata n.2 6 foram notificadas e convocadas as candidatas para a realizacdo da
Entrevista Profissional de Sele¢cdo (EPS), nos dias 23 e 24 de fevereiro, nas instalacGes da Escola
Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes, em Olhdo. A EPS foi efetuada pelos elementos do juri

acima referidos, conforme os parametros definidos no aviso de abertura e na Atan.2 1.

Para efeitos do disposto n.2 1 do art. 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, o juri atribuiu os

seguintes resultados:



Candidatas Entrevista Profissional de
Selegdo (EPS)
Adriana Sofia Palma Marta 7,2
Ana Raquel da Cruz Macedo Henriques 13,6
Ana Sofia Domingues Pedro 13,6
Cristiana Ladeira Rodrigues 12,8
Ema Cristina Viegas Pereira 12,0
Inés Isabel Dias Rodrigues Pacheco 16,0
Inés Tavares Lopes 12,0
Joana Filipa da Silva Sousa 16,0
Miriam Filipa Ferreira Fernandes Domingos 13,6
Nélia Conceicdo Pereira Tavares 13,6
Patricia Daniela Soares Freire 10,4
Paula Cristina Jesus de Azevedo Rita 15,2
Rita Café Martins 16,0
Rita Daniela Nascimento Travanca 13,6
Rita Isabel Candeias Gongalves 16,0
Sara Isabel André das Dores 9,60
Susana Cristina da Silva Joaquim 15,2
Vanessa do Carmo Diogo 16,0
Vera Lucia Amorim Pereira nao compareceu

A lista acima, devidamente ordenada alfabeticamente, serd publicitada na pdgina eletrénica do

Municipio e afixada em local publico e no edificio sede.
Finda a aplicacdo dos métodos de selecdo, e para efeitos de Avaliacdo Final, foi aplicada a férmula

definida nos termos da Ata n.2 1 para a Classificagdo Final.

Nos termos do referido acima, as candidatas obtiveram as seguintes classificacGes aos métodos de

selecdo enunciados:



Prova de Avaliagdo Er!trfevista
Conhecimentos Psicologica Profsns?nor:al de Avaliacs
Candidatas (PC) (AP) elecao V:i::’;ao
(EPS)
(0 a 20 valores) (0 a 20 valores) (0. 20 valores) (0 a 20 valores)

Adriana Sofia Palma Marta 11,6 12,0 7,2 Excluida d)
Ana Bandeira Rocha 14,0 8,0 b) Excluida
Ana Carina Lemos Artur Pedada 12,4 8,0 b) Excluida
Ana Raquel da Cruz Macedo 12,0 16,0 13,6 13,68
Henriques
Ana Sofia Domingues Pedro 10,0 16,0 13,6 12,88
Catarina Inés Anica Teixeira 2,0 a) a) Excluida
Claudia Sofia da Marta Lopes 5,6 a) a) Excluida
Cristiana Ladeira Rodrigues 13,2 16,0 12,8 13,92
Cristiana Maria Macieira Rocha 11,2 8,0 b) Excluida
Ema Cristina Viegas Pereira 11,2 12,0 12,0 11,68
Inés Isabel Dias Rodrigues Pacheco 15,2 12,0 16,0 14,48
Inés Tavares Lopes 14,0 12,0 12,0 12,80
Joana Filipa da Silva Sousa 15,6 16,0 16,0 15,84
Miriam Filipa Ferreira Fernandes 14,4 16,0 13,6 14,64
Domingos
Nélia Conceic¢do Pereira Tavares 15,2 12,0 13,6 13,76
Patricia Daniela Soares Freire 12,4 12,0 10,4 11,68
Paula Cristina Jesus de Azevedo 16,4 12,0 15,2 14,72
Rita
Rita Café Martins 12,0 12,0 16,0 13,20
Rita Daniela Nascimento Travanca 12,4 12,0 13,6 12,64
Rita Isabel Candeias Gongalves 15,2 12,0 16,0 14,48
Rute Marina da Silva Luis 8,0 a) a) Excluida
Sara Isabel André das Dores 16,8 16,0 9,6 14,40
Sara Patricio Marques 7,6 a) a) Excluida
Susana Cristina da Silva Joaquim 16,0 16,0 15,2 15,76
Tatiana Lourengo Queiroz 8,8 a) a) Excluida
Vanessa do Carmo Diogo 17,2 16,0 16,0 16,48
Vera Lucia Amorim Pereira 12,8 12,0 c) Excluida

a) Candidata excluida nos termos do ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Prova de

Conhecimentos.

b) Candidata excluida nos termos do ponto 8 do Aviso, nhomeadamente por ter obtido valoracdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo

Psicoldgica.

c) Candidata excluida nos termos do ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ndo ter comparecido a Entrevista Profissional de Selegdo.
d) Candidata excluida nos termos do ponto 8 do Aviso, nomeadamente por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Entrevista

Profissional de Selegdo.



Concluida a aplicagdo dos trés métodos de selecdo constantes no aviso de abertura do procedimento
concursal e na Ata n.2 1, procedeu o juri a elaboracdo da lista unitaria de ordenacao final nos termos
do art. 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril. Da lista unitaria de ordenacéo final, elaborada
por ordem decrescente da média aritmética ponderada das classificacdes quantitativas obtidas em
cada método de selecdo, expressa numa escala de 0 a 20 valores, constam apenas as candidatas que
completaram o procedimento, com aprovacdo a todos os métodos de selecdo, conforme disposto no

n.2 1 do art.2 26 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril.

Valoragao
N.2 de Ordem Candidatas

Final
1.2 Vanessa do Carmo Diogo 16,48
2.0 Joana Filipa da Silva Sousa 15,84
3.2 Susana Cristina da Silva Joaquim 15,76
4.0 Paula Cristina Jesus de Azevedo Rita 14,72
5.2 Miriam Filipa Ferreira Fernandes Domingos 14,64
6.2 Rita Isabel Candeias Gongalves 14,48
7.2 Inés Isabel Dias Rodrigues Pacheco 14,48
8.2 Sara Isabel André das Dores 14,40
9.2 Cristiana Ladeira Rodrigues 13,92
10.2 Nélia Conceigdo Pereira Tavares 13,76
11.2 Ana Raquel da Cruz Macedo Henriques 13,68
12.¢ Rita Café Martins 13,20
13.2 Inés Tavares Lopes 12,80
14.2 Ana Sofia Domingues Pedro 12,88
15.2 Rita Daniela Nascimento Travanca 12,64
16.2 Patricia Daniela Soares Freire 11,68
17.2 Ema Cristina Viegas Pereira 11,68
18.¢ Adriana Sofia Palma Marta 10,40

Tendo o juri verificado a existéncia de igualdade de valoracdo na ordenacdo final entre candidatas,
procedeu a aplicacdo dos critérios de desempate, definidos quer no ponto 9 do aviso de abertura do

procedimento concursal, quer na Ata n.21, tendo apurado que:

- as candidatas Inés Isabel Dias Rodrigues Pacheco e Rita Isabel Candeias Gongalves obtiveram
valoragdo final de 14,48 valores. Apds verificagdo das valoragGes obtidas nos primeiros 4 critérios de
desempate, constatou o juri que estas candidatas obtiveram em todos eles as mesmas classificacGes,
apenas na aplicacdo do 5.2 critério deixa de persistir o empate, verificando-se que a candidata Rita

Isabel Candeias Gongalves tem a valoracdo mais elevada e por esse motivo se encontra posicionada,



na lista unitaria de ordenacdo final, na posicdo imediatamente acima da candidata Inés Isabel Dias
Rodrigues Pacheco. No quadro abaixo constam as valoragGes obtidas por estas candidatas nos cinco

critérios de desempate.

12 critério 22 critério 32 critério 42 critério 52 critério
Candidatas Valoragao Valoragdo Valoragao Valoragdo obtida Valoragdo obtida
obtida no obtida no obtida no em cada um dos 4 no 12 parametro
12 método 22 método 32 método parametro da EPS da AP
Inés Isabel Dias 15,2 12,0 16,0 16,0/16,0/16,0/16,0 35,2%
Rodrigues Pacheco
Rita Isabel Candeias 15,2 12,0 16,0 16,0/16,0/16,0/16,0 36,5%
Gongalves

- as candidatas Ema Cristina Viegas Pereira e Patricia Daniela Soares Freire obtiveram valoracao final
de 11,68 valores. Com a aplicacdo do 1.2 critério de desempate - valoracdo obtida no primeiro
método utilizado, verifica-se que deixa de persistir o empate, ficando a candidata Patricia Daniela
Soares Freire posicionada, na lista unitdria de ordenacdo final, na posicdo imediatamente acima da
candidata Ema Cristina Viegas Pereira. No quadro abaixo constam as valoragdes obtidas por estas

candidatas no primeiro critério de desempate.

12 critério
Candidatas
Valoragdo obtida no 12 método
Ema Cristina Viegas Pereira 11,2
Patricia Daniela Soares Freire 12,4

Em cumprimento do disposto no n.2 1 do art.2 28 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, a lista
unitaria de ordenacdo final, serd sujeita a realizacdo de audiéncia dos/as interessados/as, e sera
submetida pelo Juri, no prazo de cinco dias Uteis apds a conclusdo da audiéncia prévia, acompanhada
de todas as deliberacdes por si tomadas ao longo do procedimento concursal, a homologacdo do

dirigente maximo do servico para efeitos do n.2 2 do citado art.2 28.

Atendendo a que lista de ordenacao final é integrada por candidatas em nimero superior ao posto de
trabalho a ocupar, para efeitos dos n.%2s 3 e 4 do art.2 30 da citada Portaria, serd constituida uma
reserva de recrutamento valida por dezoito meses a contar da homologacdo da lista de ordenacao

final.

Todas as deliberaces foram tomadas por unanimidade.



E nada mais havendo a tratar, foi pela Presidente do juri declarada encerrada a reunido, da qual foi

lavrada a presente ata, que vai ser assinada por todos.
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