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ATAN.°19

REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE OLHAO, REALIZADA AOS
DEZ DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE
DOIS MIL E DEZANOVE

Aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e dezanove, nesta cidade de Olhdo, edificio
sede do Municipio e sala de reunies, onde se encontrava o Excelentissimo Senhor Anténio
Miguel Ventura Pina, Presidente da C&mara Municipal, comigo, Andreia Romdo Ventura,
servindo de Secretaria desta reunifio, compareceram os Excelentissimos Senhores Vereadores,
Carlos Alberto da Conceigdo Martins, Maria Gracinda Gongalves Rendeiro, Antdnio
Humberto Camacho dos Santos, Elsa Maria da Silva Nunes Parreira, Luciano Neves de Jesus
e Daniel Nobre Santana, a fim de se realizar a reunido ordinéria.---- -- -

ABERTURA DA REUNIAO: Verificada a existéncia de quérum, pelas nove horas e trinta
minutos o Senhor Presidente declarou aberta a reunifio.-----r--=mmmsmmeesm oo

ATA DA REUNIAO ANTERIOR: Foi lida, aprovada por unanimidade e assinada a ata da
reunido anterior, que ja havia merecido a aprova¢fio em minuta no final da mesma reunio,
nos termos do niimero trés do artigo cinquenta e sete da lei nimero setenta e cinco barra dois
mil e treze, de doze de setembro.—--=-=-=mcececeeuces e

RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: A Camara tomou conhecimento dos saldos
correspondentes ao dia cinco de julho, nos montantes de nove milhdes, cento e vinte e sete
mil, novecentos e seis euros e cinquenta e trés céntimos (Operagdes Orgamentais) e noventa
mil e sessenta e nove euros e seis céntimos (Operagdes de Tesouraria).----------=-------- -

PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA: , _ .

Nao houve intervenoBes cussswmmmm e e s e RS P S SR :

PERIODO DA ORDEM DO DIA:

DELIBERACOES consesssnsssamnssinnsnnssnsnmmmnanssimnmmcn

PROPOSTA NUMERO CENTO E QUARENTA E SETE BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE
OLHAO E A ASSOCIACAO CULTURAL RE-CREATIVA REPUBLICA CATORZE —
Presente uma proposta subscrita pela Senhora Vereadora Maria Gracinda Rendeiro, referente
ao assunto em titulo, sendo o valor de comparticipagdo financeira por parte do Municipio de
quatro mil e quinhentos euros, distribuidos por um periodo de trés anos, periodo de vigéncia
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do presente protocolo. Encontra-se copia do processo em anexo a minuta da presente ata.
Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente proposta.

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E QUINZE BARRA DOIS MIL E DEZANOVE —
JUNTA DE FREGUESIA DE PECHAO - RELATORIO DE AVALIACAO DE
COMPETENCIAS TRANSFERIDAS — Presente uma proposta subscrita pelo Senhor
Presidente da Camara, referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo a
minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente proposta.--

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E VINTE BARRA DOIS MIL E DEZANOVE —
ABERTURA DE  PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM _ PARA
RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES, COM VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO, PARA OCUPACAO DE POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA DE
TECNICO SUPERIOR, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADQO - Presente uma proposta
subscrita pelo Senhor Presidente da Camara, referente ao assunto em titulo, cuja copia se
encontra em anexo a minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar
os diversos pontos da presente proposta.

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E VINTE E CINCO BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ISENCAO DE TAXA DE EMISSAO DE LICENCA ESPECIAL DE
RUIDO — ASSOCIACAO CULTURAL FUSETENSE — “FESTIVAL DA RIA” — DE
DOIS A SEIS DE AGOSTO, NA ZONA RIBEIRINHA DA FUSETA - Presente uma
proposta subscrita pelo Senhor Vereador Anténio Camacho, referente ao assunto em titulo,
cuja copia se encontra em anexo & minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos
votos, aprovar a presente proposta.

PROPOSTA NUMERQO DUZENTOS E VINTE E SEIS BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ISENCAO DE TAXA DE EMISSAO DE LICENCA ESPECIAL DE
RUIDO — MOVIDANCE ASSOCIACAQO CULTURAL E RECREATIVA — ARRAIAL
ANUAL - DEZANOVE E VINTE DE JULHO, NO JARDIM PESCADOR
OLHANENSE — Presente uma proposta subscrita pelo Senhor Vereador Anténio Camacho,
referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo & minuta da presente ata.
Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente proposta.

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E UM BARRA DOS MIL E
DEZANOVE - CONTRATO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO — GINASIO CLUBE OLHANENSE PARA A UTILIZACAO DO
PAVILHAO - Presentec uma proposta subscrita pelo senhor Vereador Anténio Camacho,
referente a celebragdo do contrato programa em epigrafe, sendo o apoio financeiro por parte
do Municipio de seis mil e setenta e cinco euros, a ser pago, quatro mil setecentos e vinte e
cinco euros com a outorga do contrato e os restantes mil trezentos e cinquenta euros com a
apresentacdo do relatorio final sobre a execugdo do contrato programa. Encontra-se copia do
processo em anexo a minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar
a presente proposta.

e
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PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E DOIS BARRA DOS MIL E
DEZANOVE - PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE
OLHAQO E A RED SEAGULL — ASSOCIACAO DESPORTIVA, RECREATIVA E DE
SALVAMENTO AQUATICO - Presente uma proposta subscrita pelo senhor Vereador
Antonio Camacho, referente a celebrago do protocolo em epigrafe, cuja copia se encontra em
anexo 4 minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente
proposta.

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E CINCO BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA
RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES, COM OU SEM VINCULO DE
EMPREGO PUBLICO, PARA OCUPACAO DE POSTOS DE TRABALHO DO MAPA
DE PESSOAL DA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR, COM LICENCIATURA
EM ARQUITETURA E ARQUITETURA PAISAGISTA, NA MODALIDADE DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADQO - Presente uma proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Cémara,
referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo a minuta da presente ata.
Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar os diversos pontos da presente proposta,------

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E SEIS BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ISENCAO DE TAXA DE EMISSAO DE LICENCA ESPECIAL DE
RUIDO - FUTEBOL CLUBE DE BIAS — TRIGESIMO SETIMO ANIVERSARIO DO
CLUBE — POLIDESPORTIVO DO CLUBE — DIAS VINTE E SEIS E VINTE E OITO
DE JULHQO - Presente uma proposta subscrita pelo senhor Vereador Anténio Camacho,
referente ao assunto em titulo, cuja copia do processo se encontra em anexo a minuta da
presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente proposta,=---=-=-=-=----

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E SETE BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ATRIBUICAO DE NUMERACAO DE POLICIA NA RUA DA
BEIRINHA, FREGUESIA DE QUELFES — Presente uma proposta subscrita pela Senhora
Vereadora Maria Gracinda Rendeiro, referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em
anexo 4 minuta da presente ata. Devera ser revogada parcialmente a deliberagéo de doze de
junho de dois mil e dezanove, respeitante & proposta nimero cento € noventa e sete barra dois
mil e dezanove, nomeadamente a sua alinea c¢) do nimero um. Deliberado, por unanimidade
dos votos, aprovar a presente proposta e revogar parcialmente a deliberagdo de doze de junho
de dois mil e dezanove, respeitante & proposta nimero cento e noventa ¢ sete barra dois mil e
dezanove, nomeadamente a sua alinea ¢) do NUMEro UM.-----===--==-=mmmmmmmemmmm oo

PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E TRINTA E NOVE BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE — ATRIBUICAO DE NUMERACAQO DE POLICIA NA RUA ANTONIO
MACHEIRA, FREGUESIA DE_QUELFES — Presente uma proposta subscrita pela
Senhora Vereadora Maria Gracinda Rendeiro, referente ao assunto em titulo, cuja copia se
encontra em anexo a4 minuta da presente ata. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar
a presente proposta.
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PROPOSTA NUMERO DUZENTOS E QUARENTA BARRA DOIS MIL E
DEZANOVE - JUNTA DE FREGUESIA DE OLHAQO - RELATORIO DE
AVALIACAO DE COMPETENCIAS TRANSFERIDAS — PERIODO DE MARCO A
MAIO DE 2019 - Presente uma proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara,
referente ao assunto em titulo, cuja copia se encontra em anexo a minuta da presente ata.
Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar a presente proposta.

JUNTA DE FREGUESIA DE QUELFES — PEDIDO DE APOIO - Presente um oficio
emanado pela entidade em titulo, no qual solicita apoio financeiro para o desenvolvimento,
promogdo e organizagdo de diversos eventos a levar a efeito no decorrer do ano de dois mil e
dezanove. Retirado da Ordem do Dia.- e e

JUNTA DE FREGUESIA DE PECHAO — PEDIDO DE APOIO - Presente um oficio
emanado pela entidade em titulo, no qual solicita apoio financeiro para o desenvolvimento,
promogéo e organizagdo de diversos eventos a levar a efeito no decorrer do ano de dois mil e
dezanove. Retirado da Ordem do Dia.--------mmrmmmmmmemmemeeee o ---

CLUBE NAVAL DA FUSETA — PEDIDO DE APOIQ - Presente um oficio emanado pela
entidade em titulo, no qual solicita apoio financeiro para a constru¢do da Sede Proviséria do
Clube. Deliberado, por unanimidade dos votos, aprovar o apoio financeiro no valor de trinta e
dois mil e quinhentos euros, para a construgdo da sede proviséria do Clube Naval da Fuseta.--

AMBIOLHAQO — EMPRESA MUNICIPAL DE AMBIENTE DE OLHAO E. M. -
RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL — PRIMEIRO TRIMESTRE DOIS
MIL E DEZANOVE - Presente o documento em titulo para conhecimento do Orgo
Executivo, cuja copia se encontra em anexo a minuta da presente ata. Foi tomado
conhecimento pelo Orgio Executivo.---------- - e

ENCERRAMENTO DA REUNIAO: E nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo
Presidente, pelas nove horas e cinquenta e dois minutos, declarou encerrada a reunido, sendo a
presente minuta aprovada e assinada nos termos do numero quatro do artigo cinquenta e sete
da lei nimero setenta e cinco barra dois mil e treze de doze de setembro. S -

O PRESIDENT

A SECRETARIA
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PROPOSTA N° 147/2019

Protocolo de Colaboragdo entre o Municipio de Olh&o e a Associacdo
Cultural Re-Criativa Repiblica 14

Considerando:

- A Lei 75/2013 de 12 de Setembro, que estabelece as competéncias materiais das
Camaras Municipais, em particular a alinea u) do artigo 33.9, nomeadamente, apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa e recreativa;

- A Associagdo Cultural Re-Criativa Republica 14 ser uma coletividade de referéncia pela
dindmica cultural que coloca ao dispor da comunidade olhanense;

- A Associagdo promover inimeras atividades de cariz cultural, das quais se destacam
exposicdes, conferéncias, workshops, acdes de formagdo e espetaculos;

- A Associagdo desenvolver projetos em parceria e a¢des de intercambio cultural :

- Haver todo o interesse por parte da Camara Municipal de Olhdo em promover a
continuidade das suas atividades, que se revestem de interesse publico municipal.

Face ao exposto, tenho a honra de propor que a Cimara Municipal delibere:

1. A aprovagdo do protocolo entre o Municipio de Olhdo e a Associacdo Cultural Re-
Criativa Republica 14, conforme minuta anexa.

2. Aprovar a decisdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos termos do n.°
3 e para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art.° 57.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de

setembro.
Olhdo, 15 de maio de 2019
A Vereadora

MARIA GRACINDA 2igial signed b hnen
GONCALVES RENDEIRO -y
RENDEIRO o it
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PROTOCOLO ENTRE O MUNICIPIO DE OLHAO
E A ASSOCIAGCAO CULTURAL RE-CRIATIVA REPUBLICA 14

ENTRE, DE UMA PARTE,
Municfpio de Olhdo, pessoa coletiva de direito publico com o n.2 506321894, neste ato
representado por Anténio Miguel Ventura Pina, na qualidade de Presidente da Cimara

Municipal de Olhdo, doravante designado por “Municipio de Olhdo™

E, DE OUTRA PARTE,
Associagdo Cultural Re-Criativa Repiiblica 14, com sede na Avenida da Reptiblica, n. 14 — 1.9,
8700-310 Olhao, identificagdo fiscal n.° 514597208, aqui representada pela sua Presidente, Maria

Jodo Cabrita, adiante simplesmente designada por “ACRR”;

SENDO QUE:

A Associagdo Cultural Re-Criativa Republica 14, criada em 2017 em torno do edificio situado na
Avenida da Republica, onde, outrora, se erguia a Sociedade Recreativa Olhanense, conhecida
por Recreativa Rica, entre 1932 e 2015, ¢ uma coletividade aberta ao puiblico e & cidadania que
promove atividades culturais, desportivas e cientificas no dominio de todas as artes, modalidades
desportivas e 4reas de conhecimento, nas quais se destacam espetdculos de musica, teatro, danca
e desporto.

Constitui uma mais-valia no contexto social, cultural e recreativo olhanense na organizacio e
promogdo de eventos, instalacGes, exposicdes, tertilias, lancamento de livros, conferéncias,
encontros, debates, workshops, agdes de formacdo e quaisquer manifestagdes que incentivem a
realizagdo pessoal, desenvolvam a criatividade e que possam contribuir para a ocupagio de
tempos livres de criangas, jovens, idosos e desempregados, bem como em agées de intervencio

comunitaria.

E CONSIDERANDO QUE:

e A ACRR éum dos representantes culturais deste Concelho;



e Por ser uma associagdo com atividades sociais, culturais e recreativas direcionadas a todas
as faixas etdrias, complementa a politica cultural do Municipio;

e A qualidade da sua atividade cultural é uma mais-valia para o Concelho;

¢ Uma das competéncias materiais da Camara Municipal é, de acordo com o disposto na
alinea u) do n.2 1 do art.2 33 da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, apoiar atividades de

natureza social, cultural, educativa, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

E celebrado, e reciprocamente aceite, o presente protocolo que foi elaborado tendo por base o
artigo 33.2 da Lei 75/2013 de 12 de Setembro, que estabelece as competéncias materiais das

Cémaras Municipais.

Cldusula 1.2
(Objeto e Ambito de Aplicagio)
O presente protocolo plurianual tem por objeto a realizagao de agdes de interesse social, cultural

e recreativa no Concelho de Olh3o.

Cléusula 2.2
(Obrigagdes da ACRR)
Compete a ACRR:

1. Promover e divulgar o Concelho de Olhdo de acordo com a prossecugdo dos objetivos
definidos na clausula 12,

2. Desenvolver um plano de atividades, conducente a dinamizagdo cultural e recreativa, junto
da populagéo, nomeadamente:
a) Realizagio de espeticulos de cariz cultural;
b) Promover atividades de 4mbito cultural e recreativo tais como exposi¢des, lancamento

de livros, conferéncia, workshops e agdes de formacao;

c) Desenvolver projetos em parceria, visando a otimizagdo dos recursos locais, e a realizacio

de acdes de intercAmbio cultural.



3. Desenvolver um plano de atividades, conducentes & dinamizaco social, cultural e recreativa
junto da populagdo servida por este espago e por todos os que vivem em Olhio ou nos visitam,
em particular todas aquelas relacionadas com a preservagdo e promogio das tradigdes
culturais;

4. Reportar ao Servico de Biblioteca e Juventude a realizacdo das atividades através de relatério

anual contendo fotografias e/ou outras evidéncias dessa realizacio.

Cléusula 3.2
(Obrigagdes do Municipio de Olhio)

Compete a0 Municipio de Olhéo:

Apoiar em termos técnicos e logfsticos as atividades promovidas pela ACRR, sempre que

solicitado com a antecedéncia necessaria e se integrem no 4mbito deste protocolo.

Cldusula 4.2
(Avaliagdo do Cumprimento do Protocolo)
O Municipio de Olhéo, através do Servico de Biblioteca e Juventude fard a avaliacio do
cumprimento deste protocolo através do relatério que a ACRR deverd enviar, obrigatoriamente,
no final de cada ano a que corresponde o presente protocolo plurianual - 2019, 2020 e 2021. O
Municipio poderd implementar outras medidas de avaliagio do presente protocolo, nos

momentos e formas tidas por convenientes.

Cldusula 5.2
(Comparticipagdo Financeira do Municipio de Olhso)

Para execugdo do presente protocolo, o Municipio de Olhio atribuiri 3 ACRR o valor total de
4.500,00 € (quatro mil e quinhentos euros), repartidos plurianualmente em partes iguais,
conforme indicado em baixo, a serem pagos numa nica tranche anual:

2019: € 1.500,00 (mil e quinhentos euros)

2020: € 1.500,00 (mil e quinhentos euros)

2021: € 1.500,00 (mil e quinhentos euros)



Cl4usula 6.2
(Revisdo do Protocolo)
1. O presente protocolo pode ser revisto por acordo escrito e mediante iniciativa de qualquer das
partes.
2. O Municipio de Olhio podera rever o presente protocolo quando, em virtude de alteragéo
superveniente e imprevista das circunstancias, a sua execugio se torne excessivamente onerosa

para a mesma, ou se manifeste inadequada a realizagdo dos objetivos propostos.

Cldusula 7.2
(Perfodo de Vigéncia)
O periodo de vigéncia do presente protocolo decorre da data da sua assinatura até ao ultimo dia

do ano de 2021.

Cldusula 8.2
(Incumprimento do Protocolo)
O incumprimento, por parte da ACRR, das obrigacdes emergentes do presente protocolo ou o
desvio dos seus objetivos, constitui justa causa de rescisdo do mesmo, implicando a devolugao

dos valores recebidos, para além da responsabilidade financeira e criminal aplicavel.

Clédusula 9.2
(Responsabilidade pela Execugdo)
O Municipio de Olhdo ndo assume, pelo presente protocolo, qualquer responsabilidade pelos

prejuizos que a sua execugdo pela ACRR possa causar a terceiros.

Cldusula 10.2
(Cessdo Contratual e Subprestagéo)
1. A ACRR nio podera ceder a sua posigao ou qualquer dos direitos e obrigagdes decorrentes do
presente protocolo, sem autorizagdo do Municipio de Olhio.
2. A ACRR pode, em todo o caso, contratar com terceiros subprestadores de servicos ou

subcontratantes, a realizagdo de parte das atividades inerentes as competéncias que lhe sio



atribufdas pelo presente protocolo que nao lhe sejam economicamente vantajosos desempenhar,
desde que a ACRR assuma a plenitude da responsabilidade pela atividade desenvolvida e pelo

servico prestado.

Cldusula 11.2
(Contratagdo Excluida e Legislagdo Aplicdvel)

1. O presente protocolo estd excluido da aplicagdo da II parte do Cédigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua redacio atualizada,
por ser enquadrdvel na previsdo da alfnea c) do n.2 4 do art.2 5 deste diploma legal.

2. Este protocolo fica sujeito as normas constantes do Cédigo do Procedimento
Administrativo e obriga as partes a0 cumprimento dos principios gerais da contrataggo ptiblica
previstos no n.° 1 do art.2 1-A do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2

18/2008, de 29 de Janeiro, na sua redacio atualizada.

O presente protocolo, feito em duplicado, vai ser assinado e todas as suas folhas rubricadas,

ficando um exemplar na posse da cada outorgante.

Olhdo, ___de de 2019

Pelo Municipio de Olhdo Pela Associagdo Cultural Re-Criativa Republica 14

O Presidante A Presidente da Direcéo







Municipio de Olhdo
Informagéo de Cabimento
Plano Oficial de Contabilidade Autarquica - Pocal
DELIB.: 7632MGD/2019

i Orgamento para o ano de 2019

Classificagao Orgénica - 0103 Camara Municipal
Classificagdo Funcional -

Data- 12-06-2019

Classificagédo Econémica - 040701 Instituices sem fins lucrativos

1 Dotagao Inicial 550.000,00
2 Reforgos / Anulagées -13.105,48
3 Congelamentos / Descongelamentos 0,00
4=1+2-3 Dotagéo Corrigida 536.894,52
5 Cabimentos assumidos 511.331,51
6=4-5 Dotagéo Disponivel 25.563,01
7 Cabimento relativo a despesa em anélise 1.500,00
8=6-7 Saldo Residual 24.063,01

A Chefe da Divisao Financeira




Municipio de Olhdo
Informacao de Compromisso
Plano Oficial de Contabilidade Autarquica - Pocal
CONTRESCRI: 7632MGD/2019
N¢ Sequencial de Compromisso (Lei 8/2012): 16832/2019

Orgcamento para o ano de 2019

Classificacao Orgénica - 0103 Camara Municipal
Classificagao Funcional -

Classificagao Econémica - 040701 Instituicdes sem fins lucrativos

1 Dotagao Inicial 550.000,00
2 Reforgos / Anulagbes -13.105,48
3 Congelamentos / Descongelamentos 0,00
4=1+2-3 Dotagdo Corrigida 536.894,52
5 Compromissos assumidos 533.331,51
6=4-5 Dotagao Disponivel 3.563,01
7 Compromisso relativo a despesa em andalise 1.500,00
8=6-7 Saldo Residual 2.083,01

Data - 24-06-2019

A Chefe da Divis&o Financeira




Municipio de Olhdo
Informagéo de Compromisso para Anos Seguintes

Plano Oficial de Contabilidade Autarquica - Pocal

CONTRESCRI: 7632MGD/2019

Anexo 11
Despesas Anos Montante previsivel Cédigo / Designacio
Seguintes da despesa do projeto

Ano 2020 1.500,00 _, .
Ano 2021 1.500,09 0490~/ =1
lAno 2022 0,00
Anos seguintes 0,00

Total: 3.000,00
Instrumento de reparticdo de encargos 1) -
Orgéo autorizador de reparticdo B -
Norma autorizadora (legal ou estatutdria)

(1) PPVPIDACC, portaria de extensac de encargos, repartigao de engargos aprovada pela Assembleia Municipal.

Assinatura do responsavel
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PROPOSTA N° 215/2019

Relatério de avaliacdo competéncias transferidas

da Freguesia de Pechdo

Considerando:

- O n° 1, da clausula 14* do acordo de execucgdo celebrado com a Freguesia de
Pechao, compete a Camara Municipal apreciar o relatério mensal de avaliagao das

competéncias transferidas.

- O n® 3 da referida clausula, os relatérios mensais sdo remetidos a Camara

Municipal trimestralmente.

Assim, tenho a honra de propor que a Camara Municipal:

Aprecie os relatérios de avaliagdo das competéncias transferidas referentes aos
meses de Janeiro a Margo, em anexo;

Aprove a deliberagéo que recai sobre a presente proposta em minuta, nos termos do
n°® 3 e para os efeitos do preceituado no n° 4 do art® 57° da Lei n° 75/2013 de 12 de

Setembro.
Olhéo, 13 de Junho de 2019

O Presidente da Camara Municipal

ﬁ ,«,’ém G /‘{f{j/m/ .»'Zém 4] :}'_ﬂ)

Anténio Miguel Ventura Pina
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Rip. o’
Junta de Freguesia de Pechido
Concelho de Olhdo

Exmof(a). Senhor(a)
Municipio de Olhéo

Sua referéncia Sua comunicagéo de Nossa referéncia Data
1872019 04/06/2019

Assunto ENVIO DE RELATORIOﬂAVALIAQﬁO COMPETENCIAS TRANSFERIDAS
ACORDO DE EXECUGAO

No ambito das competéncias transferidas por acordo de execugéo estabelecido entre a
Cémara Municipal e esta Junta de Freguesia, vimos enviar o relatério de avaliagéo e respetivos

documentos comprovativos a Janeiro , Fevereiro e Margo 2019

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente da Junta de Freguesia,

=

Paulo Vasco Dias Salero

CN

Rua Francisco Guerreiro n® 27 - Pechfio - 8700-178 OLHAQ « Tel.: 289 710 640/7 » Fax.: 289 710 649
Email: geral@jf-pechao.pt  URL: http://www.jf-pechao.pt Software:www.modulac.pt
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PROPOSTA N.° 220/2019

Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de

trabalhadores, com vinculo de emprego publico, para ocupacdo de postos
de trabalho da carreira de técnico superior, na modalidade de contrato de

trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado

Considerando:

A necessidade de reforcar as equipas afetas aos departamentos de Obras
Municipais e Gestdo Urbanistica e de Administracdo Geral;

As competéncias do Municipio nos seus diversos dominios conforme disposto
nos art.%s 23 e 33 da Lei n.? 75/2013, de 12 de set.;

A disponibilidade de um posto de trabalho no Departamento de Obras Municipais
e Gestdo Urbanistica na drea de engenharia civil, cujo preenchimento se mostra
necessario para o cabal exercicio das competéncias do Departamento, no apoio
direto ao respetivo diretor, e consequentemente das atribuicdes da autarquia,
conforme mapa de pessoal em vigor;

A disponibilidade de um posto de trabalho no Departamento de Administracdo
Geral na drea de assessoria de administracdo, cujo preenchimento se mostra
necessario para o cabal exercicio das competéncias do Departamento e
consequentemente das atribuicdes da autarquia, conforme mapa de pessoal em
vigor, in casu mediante apoio direto a diretora do departamento;

O disposto no art.° 33, sob epigrafe “procedimento concursal”, da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.9 35/2014, de 20 de
junho, na redagdo atual, conjugado com o disposto no art.9 9, igualmente sob
epigrafe “procedimento concursal”, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de set., na
redagdo atual, aplicdvel com as devidas adaptagdes e que confere poderes ao
érgdo executivo para promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios
para ocupagao de postos de trabalho previstos e ndo ocupados;

A possibilidade de reserva de recrutamento interna prevista nos termos dos n.° 3
e 4 do art.° 30 da Portaria n.0 125-A/2019, de 30 de abril (regqulamenta a
tramitagao do procedimento concursal), caso venhamos a ter posto de trabalho
na area de afetagdo, por ocupar, durante o periodo de 18 meses a contar da data
de homologacgdo da lista de ordenacdo final;
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* Que, ponderada a caréncia de recursos humanos no setor de atividade, bem
como a evolugdo global dos recursos humanos a que se destina o recrutamento,
constata-se a existéncia de relevante interesse plblico em que ocorra a
contratagdo ora proposta, de modo a obviar a caréncia de pessoal, bem como a
assegurar o cabal cumprimento das competéncias e atribuigbes municipais e
legislagdo aplicavel;

» Que o posicionamento remuneratério dos trabalhadores recrutados numa das
posigdes remuneratérias é objeto de negociagdo com o empregador publico,
imediatamente apds o termo do procedimento concursal, nos termos do art.c 38
da LTFP, conjugado com o disposto no art.® 21 da lei n.° 71/2018, de 31 de dez.,
que aprova o orgamento de estado para 2019.

Tenho a honra de propor que a Cimara Municipal delibere:

1. Autorizar a abertura dos procedimentos concursais para recrutamento
de trabalhadores, com vinculo de emprego piblico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira
e categoria de técnico superior, para preenchimento de postos de trabalho
nao ocupados do mapa de pessoal em vigor, nas seguintes areas:

a) Referéncia A - Um (1) posto de trabalho para licenciado em engenharia
civil, a afetar ao Departamento de Obras Municipais e Gestio
Urbanistica;

b) Referéncia B - Um (1) posto de trabalho para licenciado na area de
assessoria de administracdo, a afetar ao Departamento de
Administracao Geral;

2. Autorizar em ambos os casos, face ao disposto no n.? 3 do art.° 30 da LTFP, o
recrutamento de entre candidatos com vinculo de emprego piblico;

3. Autorizar a utilizacdo dos métodos de selecdo obrigatérios nos termos do
n.% 1 do art.° 36 da LTFP:

a) Prova de conhecimentos e avaliagdo psicoldgica - para a generalidade dos
candidatos;

b) Avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias - no caso de
candidatos que cumpram ou executem as fungOes caracterizadoras do posto
de trabalho ou se encontrem em situac@o de requalificagdo, caso ndo optem
pelos métodos anteriormente referidos, nos termos dos n.% 2 e 3 do art.0 36;
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4. Autorizar o juri de cada procedimento concursal, se assim o entender, a
complementar os métodos de selegdo referidos com um método facultativo
(n.° 4 do art.0 36): a entrevista profissional de selecdo, desde que
expressamente o prevejam na ata de critérios e no aviso de abertura do
procedimento;

5. Designar o jari de cada procedimento concursal, de acordo com o estabelecido
no artigo 12.° da referida Portaria n.°© 125-A/2019, de 30 de abril, propondo para
o efeito a seguinte composicao:

a) Referéncia A:

Presidente: Mario Alves, diretor do Departamento de Obras Municipais e
Gestdo Urbanistica;

Vogais efetivos: Carlos Lopes e Ana Frade, chefes da Divisi3o de Obras
Municipais e Fiscalizagdo e Divisdo de Gestdo Urbanistica respetivamente;

Vogais suplentes: Andreia Santos e Rosyleno Mendes, técnicos superiores;
b) Referéncia B:
Presidente: Carla Martins, diretora do Departamento de Administracdo Geral;

Vogais efetivos: Susana Silva e Madalena Rosa, chefes da Divisdo
Administrativa e Divisdo Financeira respetivamente;

Vogais suplentes: Sonia Ferreira e Ana Pedro, dirigentes de 4.0 e 3.0 graus;

6. Aprovar a decisdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos
termos do n.? 3 e para os efeitos do preceituado no n.? 4 do art.© 57.0 da Lei n.©
75/2013, de 12 de setembro.

Olhdo, 18 de junho de 2019

O Presidente da Cadmara

(Anténio Miguel Ventura Pina)
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PROPOSTA N° 225/2019

Isencédo de taxa de emissédo de licenga especial de ruido - Associacdo Cultural Fusetense

Solicita a Associacdo Cultural Fusetense a emissfo de licenca especial de ruido, a propésito da
realizagdo do Festival “Sabores da Ria”, de 2 a 6 de agosto, na Zona Ribeirinha da Fuseta.

Considerando que:

e O exercicio de atividades ruidosas tempordrias carece de autorizacdo do municipio mediante a
emissdo de licenga especial de ruido;

® O pedido em apreco foi alvo de apreciagdo e deferimento;

¢ Concomitantemente a entidade requerente solicitou a isengdo da taxa respetiva;

® Prevé o Regulamento Geral de Taxas do Municipio de Olhdo (RGTMO) que as associagbes e

federagBes desportivas, culturais e recreativas sem fins lucrativos podem beneficiar de isengdo de

pagamentos de taxas municipais por deliberagdo da Cimara Municipal.

Ao abrigo da alinea ) do n.° 5 do artigo 12.° do RGTMO e com fundamento no disposto no artigo
14.° da mesma norma legal

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Isentar de taxa a emissdo de licenca especial de ruido requerida pela Associacdo Cultural
Fusetense, no valor de 67,58 €,

2. Aprovar em minuta a deliberagdo que recair sobre a presente proposta, nos termos do n.0 3 e
para efeitos do n.% 4 do artigo 57.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de Setembro.

Olhdo, 21 de junho de 2019
O Vereador

Digitally signed by ANTONIO

HUMBERTO CAMACHO DOS
SANTOS
Date: 2019.06.21 16:54:51 +01:00

Location: Portugal

(Anténio Humberto Camacho dos Santos)
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REGISTO N.o

CLASSIFICACAO

DATA DE REGISTO

AUTOR DO REGISTO

E/12605 / 2019
450.10.215
2019-06-21

mfrancisco

Gestao de Espacos Publicos - Eventos
Licenga Especial de Ruido

Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal de Olhdo

|REQUERENTE

Nome* Associagdo Cultural Fuzetense
Domicilio/Sede Rua da Liberdade - Cinema Topazio
N.© Lote/Andar
Freguesia =
Cédigo Postal 8700 Localidade FUSETA
Contacto Telefonico 912735368
Correio Eletranico D.Lena
Caixa Poztal Eletronica (Nome de Utilizador ViaCTT)
N.© de Identificagdo Civil* Valido até*
Tipo de Identificagéo
N.0 de Identificacdo Fiscal* 503451150 c
Na gualidade de
Outro

REPRESENTANTE

Nome*

Domicilio/Sede*
N.© Lote/Andar
Freguesia

Cédigo Postal Loczlidade

Correio Eletronico

Caixa Postal Eletrénica (Nome de Utilizador ViaCTT)
N.2 de Identificacdo Civil* Vilido até*
Tiro de Identificacdo

Outro
N.0 de Identificacdo Fiscal*
Na qualidade de
Outio

Telefone* Telemdvel Telefax

Vitalicio

RE188EQ1
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NOTIFICACOES/COMUNICACOES

Solicita que todac as notificagdes, referentes ao presente pedide, cejam dirigidas para:

Morada do Requerente - Autoriza o envio para a respetiva Caixa Via CTT/Correio eletrénico

Outra morada

. Lote/Andar
Freguesia
Codigo Postal Localidade
Telefone Telemével Telefux

PEDIDO

—y

Vem requerer a V. Ex.@ a Emiszdo Licenga Especial de Ruido para a realizagdo de atividade ruidosa
temporéria, nos seguintes termos:

TIPO: Outras atividade/eventos

No caso de assinalar gbras de construcio civil, preencher o n.° de licenga:

No caso de assinalar putras atividades/eventos, preencher os seguintes dados:

Nome Sabores da Ria

Localizacdo Zona Ribeirinha da Fuseta
N.© Lote/Andar
Freguesia
Codigo Postal
Localidade
DESCRICKO PORMENORIZADA
Mostra de gastronomia e artesanato, com musica.
ESPACO
Em espaco fechado? Nao
Tipo d= espago: Espacgo Publico
Area total m2

Proximidade de recc:tores sensiveis (menor que 100m)?

N&o

PERIODO DA LICENCA

'Data de inicio 2019-08-02 | Data de termo 2019-08-06

Horéarios Inicio as Termos as Outro
Dias Uteis 19:00 02:00
Sabados 19:00 02:00

I Domingos 19:00 02:00

I Feriados

RE188E01 2/4
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OUTRAS INFORMA(_:ﬁES

A atividade requer a utilizagfo de equipamento (mocinico, clétrico ou de amplificacdo conora)?
Sim

Dezereva o tipe de equipamento a utilizar:

Aparelhagem de som.

Assinalar a poténcia sonora:

Inferior a 2 000W

Estdo previstes medidas de minimizacdo de ruido?
Nao

Quais?

Numero estimado de pessoas por dia: Entre 1 000 a 5 000 pessoas
FUNDAMENTAQRO DO PEDIDO E QUTRAS INFORMAC@ES RELEVANTES:

| ELEMENTOS INSTRUTORIOS ' ' 3

Para o efeito, junta e/ou exibe os documentos que a seguir se assinalam:

+ Certiddo do Registo Comercial ou Cédigo de Acesso & Certidao Permanente, se Pessoa Coletiva —
N&o entregue
«  Outro(s) documento(s) — Balcao 3_20190621_1414319170.pdf

NOTA: O pedido deve ser instruido com os elementos acima indicados, organizados pela ordem supra indicada, numerados e
devidamente rubricados.

CODIGOS DE ACESSO

=

Se ¢ Representante e possui Cédico de Consulta da Procuracdo
Online

Se ndo anexou a Certiddo do Registo Comercial e possui Codigo da
Certidao Permanente

Se pretende indicar Outro Cédigo de Acesso
- De que documentacgdo se trata ?

OBSERVACOES

O/A subscritor/a, sob compromisso de honra e consciente de incorrer em eventual responsabilidade penal
caso preste falsas declaragdes, declara que os dados constantes do presente documento correspondem a
verdade e que tomou conhecimento que cumpre todas as obrigagBes legais e regulamentares identificadas.

RE188E0Q1 3/a



municipio de Olhdo © S@LL

Pede deferimento,
Olhdo, 2019-06-21
O/A Requerente - O/A Representante

Assinatura do/a requerente ou de outrem a seu rogo, se 0 mesmo nao souber ou ndo puder assinar

A PREENCHER NO CASO DE ATENDIMENTC PRESENCIAL

x Conferi a identificacdo do/a Requerente/ Representante, X Validei a conformidade da assinatura de
através dos documentos de identificacdo; acordo com o documento exibido;

Pago pela fatura n.°
mfrancisco
(O/A Trabalhader/a)

DIRETOR/A DO PROCEDIMENTO

Nome
Contactivel pelo telefonz 289700100 ou através (o correioc eletrénico: geral@cm-olhao.pt.
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ASSOCIACAO CULTURAL FUSETENSE
Rua da Liberdade. 2, Cinema Topézio, 8700-019 FUSETA
CAE: 94991 NIPC/Matricula 503451150 de 30.05.1995 R.N.P.C Sao Braz de alportel

Actan®1

Aos vinte e sete dias do més de marco de dois mil e dezoito, reuniu @ hora marcada e com quérum
suficiente (mais de metade dos socios efectivos), a Assembeleia Geral da Associagdo Cultural
Fusetense, com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Apreciacdo e aprovacdo de contas do ano de dois mil e dezassete;

2. Eleicdo dos corpos sociais para o biénio 2018/2018.
Antes de aberta a sessio, tomaram lugar na mesa, o Presidente e o Primeiro Secretario,
respectivamente os sécios Domingos Caetano e Carina José.
Devido a auséncia do Vice-Presidente e do Segundo Secretdrio, foram estes substituidos pelos sdcios
Carla Cristina de Sousa Lourenco Santana e Sénia Coelho Cipriano Aleluia, respectivamente, que foram
votados para a mesa da assembleia por unanimidade.

Aberta a sessdo pelo Presidente da Mesa deu-se inicio a discussdo do primeiro ponto. Depois

de apresentado pela direcgdo, foi o relatério de contas apreciado e aprovado por unanimidade.
Deu-se ent3o inicio ao segundo ponto. O presidente inquiriu a Assembleia acerca da existéncia de listas
concorrentes aos Corpos Sociais da Associcagio Cultural Fusetense, tendo sido apresentada uma tinica
lista concorrente, composta pelos seguintes membros:

Assembleia Geral

e Presidente: Domingos Caetano
e Vice Presidente: Joana Patrao
e 12 Vogal: Sonia Aleluia

e 22 Vogal: Natalia Correia

Conselho Fiscal:

Presidente: Paula Ramos

12 Vogal Efectivo: Carla Santana
22 Vogal Efectivo: Helena Leandro
12 Vogal Suplente: Cariana José
22 Vogal Suplente: Sergio Gama

e & @ ¢

Direcgao:

Presidente: Paulo Aleluia

Vice Presidente: Flavio Henrigues
12 Secretario: Sergio Goncalves
22 Secretario: Madalena Faleiro
s Tesoureiro: Hélia Baptista

Suplentes:

e 19 Suplente: Rafael Dias
e 22 Suplente: Aida Ramos



ASSOCJACAO CULTURAL FUSETENSE
Rua da Liberdade, 2, Cinema Topazio, 8700-019 FUSETA
CAE: 94991 NIPC/Matricula 503451150 de 30.05.1995 R.N.P.C S#o Braz de alportel

Direccao:
¢ & ;
Presidente: %a@ \ SOQQ éilh J)E A—@fﬂjq
{Paulo Jodo Batista Aleluia)

o0 .
Vice Presidente: E(N"'O J’-’H ‘ea'»w W v o,

(Fldvio Lino Ravf{os Henriques)

12 Secretério:

(Sérgio Manuel Silva Gongalves)

22 Secretério: feoéo&&me\ [Qc:.w\}:c\ Loste. Doy G—i&m\g

{Madalena Maria Costa Dias Faleiro)

Tesoureiro: Llr_",L‘\CA QLL,V\QCZ[ Polvuon /‘P()J’Z. .S \?“O(‘",“@Lﬁ

! (Hélia Luis Palma Martins Baptista)

Suplentes:

¥
" E
12 Suplente: b/j,p Z\afﬁ Qag

(Rafael Correia Dias)

(@Mz’g

{Aida Marisa Mucharrinha Ramos)

22 Suplente:

H
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Unido das Freguesias de Moncarapacho e Fuseta

LICENCIAMENTO DE DIVERTIMENTO PUBLICO

LICENCA

Manuel Carlos Teodoro de Sousa, Presidente da Uniio das Freguesias de
Moncarapacho e Fuseta, no dmbito das competéncias materiais, ao abrigo do n® 3, alinea
c) do art® 16° da Lei n° 75/2013 de 12 de Setembro. e de acordo com 0 artigo 12° do
Regulamento de Taxas e Licengas desta Autarquia, concede autorizagao, a Associa¢do
Cultural Fusetense, contribuinte n® 503451150, para a realizacdo do Evento designado
“Festas de Verao 2019” que consiste num divertimento piblico a levar a efeito no
espago publico, junto ao Polidesportivo da Fuseta, nos dias 2,3,4,5¢ 6 de agosto.

-Deliberado pelo 6rgao execulivo - Isengio de pagamento da respetiva taxa.

Fuseta, 12 de junho de 2019
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PROPOSTA N° 226/2019

Isencdo de taxa de emissdo de licenca especial de ruido - Movidance Associacdo Cultural
e Recreativa

Solicita a Movidance Associacdo Cultural e Recreativa a emissdo de licenca especial de ruido, a
propésito da realizagéo do Arraial anual, nos dias 19 e 20 de julho, no Jardim Pescador Olhanense.

Considerando que:

e O exercicio de atividades ruidosas temporérias carece de autorizacdo do municipio mediante a
emissdo de licenca especial de ruido;

e O pedido em apreco foi alvo de apreciagio e deferimento;

e Concomitantemente a entidade requerente solicitou a isengdo da taxa respetiva;

© Prevé o Regulamento Geral de Taxas do Municipio de Olhdo (RGTMO) que as associacbes e

federacdes desportivas, culturais e recreativas sem fins lucrativos podem beneficiar de isencdo de
pagamentos de taxas municipais por deliberacdo da Cdmara Municipal.

Ao abrigo da alinea e) do n.2 5 do artigo 12.9 do RGTMO e com fundamento no disposto no artigo
14.9 da mesma norma legal

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Isentar de taxa a emissdo de licenca especial de ruido requerida pela Movidance Associacdo
Cultural e Recreativa, no valor de 67,58 €,

2. Aprovar em minuta a deliberagdo que recair sobre a presente proposta, nos termos do n.0 3 e
para efeitos do n.? 4 do artigo 57.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de Setembro.

Olhdo, 21 de junho de 2019
O Vereador

Digitally signed by ANTONIO
HUMBERTO CAMACHO DOS
SANTOS

Date: 2019.06.21 17:03:03 +01:00

Location: Portugal

(Anténio Humberto Camacho dos Santos)
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municipio de Olhao

; PROPOSTA N° 231/2019

Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo - Ginasio Clube
Olhanense para a Utilizagdo do Pavilhdo.

Considerando:

® Que o direito a cultura fisica e ao desporto estd devidamente consagrado na
Constituigao Portuguesa, como incumbéncia do Estado, em colaboragdao com as
escolas, associagbes e coletividades desportivas, no sentido de promover,
estimular, orientar e apoiar a prética e a difusdo da cultura fisica e do desporto;

® Ser fulcral, por parte do Municipio, a criacdo de uma estratégia de
desenvolvimento desportivo cooperativo, em que haja um sentido mutuo de
responsabilidade e um permanente propésito de colaboragdo institucional;

® O objetivo do Municipio de Olhdo reconhecer e dignificar o trabalho das
associagoes, clubes e coletividades desportivas que contribuam para o
desenvolvimento desportivo municipal através da concess3o de apoios, segundo
regras de isengdo e transparéncia e sempre na perspetiva de articulacdo entre a
racionalizagdo dos recursos e a maximizacdo da eficdcia das atividades

dinamizadas;

@ Que a atribuigdo de recursos publicos no sentido do fomentar e desenvolver o
associativismo desportivo enquadra-se no espirito do n. 1 e 2 do artigo 79° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, dos artigos 46° e 47° da Lei de Bases da
Atividade Fisica e do Desporto, Lei n.2 5/2007, de 16 de janeiro, do Decreto-Lei
n.0 273/2009, de 1 de outubro, na sua redagdo atual decreto-lei 41/2019 de 26
de margo, assim como da alinea u) do n.% 1 do artigo 339, da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro;

DIDO7EO0L 1/2



® A proposta de apoio efetuada pelo chefe de divisdo de educacdo e desporto,
ao abrigo da Lei vigente, mormente, o Decreto-Lei n.0 273/2009, de 1 de
outubro, na sua redagdo atual.

Face ao referido, tenho a honra de propor que a Camara Municipal
delibere:

1. Aprovar a atribuicdo de apoio financeiro de acordo com a informacdo técnica
do MGD n.°© 3474/2019;

2. Aprovar em minuta a deliberagdo que recair sobre a presente proposta, nos
termos do n.© 3 e para os efeitos do n.® 4 do artigo 57.° da Lei n.© 75/2013, de
12 de setembro.

O Vereador

Digitallé signed by ANTONIO

HUMBERTO CAMACHO DOS
SANTOS
Date: 2019.07.01 14:39:17 +01:00

Location: Portugal
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CONTRATO-PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO

Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo e de apoio aos
jovens do concelho de Olhdo, entre o Municipio de Olhdo e o
Ginasio Clube Olhanense, para a Utilizagiao do Pavilhio.




Enire o Municipio de Olh&o, com sede no Largo Sebastido Martins Mestre, pessoa coletiva de direito poblico nimero
506 321 894, representado pelo Exmo. Sr. Presidente da CGmara Municipal, Dr. Anténio Miguel Ventura Pina, doravante
designado por Municipio ou primeiro outorgante;

E

0 Gindsio Clube Olhanense, com sede na Rua Jofio Augusto Saias, 8700 OlhGo, pesson coletiva ndmero 501 879 013,
representado pelo seu Exmo. Sr. Vice-presidente paro as otividades desportivas, Pedro Manuel Isidoro de Carvalho,

doravante designado por GCO ou segundo outorgante.

Considerando:

A. 0 disposto nos artigos 7.%, 46.” e 47.° da Lei n.” 5/2007, de 16 de janeiro, que define as bases das politicas de
desenvolvimento da atividade fisica e do desporto;

B. 0 regime constante no Decreto-Lei n.® 273/2009, de 01 de outubro, que define o regime juridico dos contratos-
programa de desenvolvimento desportive;

C. 0 disposto no alinea #do artigo 23.° e na alinea z/do artigo 33.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
que estabelece o regime juridico dus autarquios locais;

D. 0 disposto no Regulumento de Apoio oo Associativismo Desporfivo do Municipio de Olhdio (RAADMO), que
estabelece as regeras e as condig@es de atribuictio de apoios s associngdes, clubes e coletividades desportivas

locais.

£ celebrado o presente Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, que se rege pelas seguintes

clausulas:

(lausula 1.
(Obijeto)
0 presente Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo tem por objeto a utilizagtio do pavilh@o do GCO

para aulas de psicomotricidade, durante o ano letivo 2018/2019.

(lausula 2.7
(Vigéncia)
0 presente contrato-programa entra em vigor na datu do suo publicitagtio no sitio da Internet do Municipio de

Olh@o e é valido até ao final do corrente época desportiva.

(ldusula 3.°

(Comparticipagto financeira)

a) A comparticipagto financeira a prestar pelo Municipio, ao 6CO, nos termos da cldusula 1.° € de € € 6 075 (seis mil e
setenta e cinco evros), calculado com base nos critérios definidos e expressos no RAADMO, e serd disponibilizada da

seguinte forma:



a) A atribuigio de um apoio financeiro de € 6 075 (seis mil e setenta e cinco euros). A ser pago, €4725 (quatro mil
setecentos e vinte cinco euros), com o outorga do contrato e € 1350 (mil trezentos e cinquenta euros) com a
apresentagto do relatério final sobre a execugdio do contrato-programa;

b) Verificar o exato desenvolvimento do evento desportivo que justificou o celebragiio do presente contrato,
procedendo oo acompanhumento e controlo du sua execuglio, com observéncia no disposto no arfigo 19° do

Decreto-lei n.” 273/2009 de 01 de Outubro.

Cldusulo 4.7

(Direitos e Deveres do 2.° Qutorgante)

Compete oo 2° outorgante:

1. Dar cumprimento oo programa de desenvolvimento desportivo objeto de comparticipagdo, nos termos
constantes da candidatura apresentada ao Municipio, visando atingir os objetivos nela expressos;

2. Publicitar, em todos os meios de promogiio e divulgagiio, o apoio da CMO;

3. Focultar wo Municipio autorizuglio para consulta, via onfine, da reguloridode da sua situagdio tributdrio e de
auséncio de divida @ Seguranga Social;

4. Prestar todos as informag@es, bem como apresentar comprovativos da efetiva execugto do contrato-programa;

v

Entregor, até 30 dias apés o conclusto do programa de desenvolvimento desportivo, o relatério final das

atividades, que terd de elaborar de acordo o n.° 5 do Artigo 19° do Decreto-lei n.° 273/2009 de 01 de Outubro;

6. Certificar us svas confas por revisor oficial de contus, ou por sociedade revisora de contas, sempre que os
apoios concedidos no ano econdmico pela entidade concedente sejam iguais ou superiores a € 50 000 (cinquentn
mil euros);

7. Dar o conhecer aos seus associados, dirigentes, atletas e encarregados de educagdio, a celebragio do presente

contrate-programa.

(ldusula 5.°

(Revisdo do Contrato Programa)

Qualquer alteraglio ov adaptacdio oo presente contrato carece de prévio acordo do 1.° outorgante, a prestar por escrito.
q § piag p P p p

Cléusula 6.°

(Acompanhamento e Controlo da Execugfio do Contrato)

0 acompanhamento e controlo deste confrato regem-se pelo disposto no art.” 19.° do Decreto-Lei n. 273/2009, de 01 de

outubro.



(lausula 7.7

(Reposigto de quantias)

Caso as comparticipagGes financeiras concedidas pelo 1.° outorgante constantes no presente contrato-programa celebrado
com o 2.” outorgante ndo tenham sido totalmente aplicadas no execuglio dos competentes programas de atividades, o 2.°
outorgante obriga-se o restituir ao 1.° outorgante, os montantes ndo aplicados e jG recebidos, podendo esses montantes

ser deduzidos por retengdo, pelo 1.° outorgante.

(lgusula 8.°

(Revistio e Cessagtio do Contrato)

h revistio e cessugdo do presente contrato aplica-se o disposto nos art.% 21.° u 26.° do Decreto-Lei n.* 273/2009, de 01 de

outubro.

Cldusulo 9.°

(Incumprimento do Contrato)

A falta de cumprimento do disposto no presente contrato, ou o desvio dos seus objetivos por parte do 2.° outorgante,
implica o devolugdo da verba referida na cldusvla 3.%, acrescida de juros & taxa legal em vigor, e o impedimento de

celebragto de contrato-programa no ano subsequente.

Clausula 10.°

(Publicitagdo)

£ obrigatdria a publicitagdo, nos termos do previsto no n.° 1 do art.” 27.° do Decreto-Lei n.” 273/2009, de 01 de outubro, no
sitio da Internet do Municipio de OlhGo, e no sitio do Internet da InspecGo-Geral das Financas (IGF) nos termos do disposto

n.°1,do ort.’ 4.° da Lei n." 64/2013, de 27 de agosto.



(lausula 11.°

(Disposigdes finais)

1. Os litigios emergentes do presente contrato-pragrama séio submetidos a arbitragem nos termos da Lei.

2. Da decistio cabe recurso nos termos da Lei.

Feito e assinado em dois exemplares, ficando um exemplar para cada uma das partes, em OlhGio o de
2019.

0 1.° Outorgante 0 2.° Qutorgante

de






Municipio de Olhao
Informacgéo de Cabimento

Plano Oficial de Contabilidade Autarquica - Pocal
DELIB.: 3474MGD/2019

Orgamento para o ano de 2019

Classificagio Orgénica - 0103 C&mara Municipal
Classificagao Funcional -

Classificagdo Economica - 040701 Instituicdes sem fins lucrativos

1 Dotacéo Inicial 550 000,00
2 Reforcos / Anulagbes -48 105,48
3 Congelamentos / Descongelamentos 0,00
4=1+2-3 Dotagio Corrigida 501 894,52
5 Cabimentos assumidos 465 373,38
6=4-5 Dotagao Disponivel 36 521,14
7 Cabimento relativo & despesa em anélise 6 075,00
8=6-7 Salde Residual 30 446,14

Data - 21-05-2019

A Chefe da Divisdo Financeira




Municipio de Olhdo
Informacgéo de Compromisso
Plano Oficial de Contabilidade Autérquica - Pocal
CONTRESCRI: 3474MGD/2019
N2 Sequencial de Compromisso (Lei 8/2012): 16702/2019

Orcamento para o ano de 2019

Classificagao Orgénica - 0103 Camara Municipal
Classificagéo Funcional -

Classificagdo Econdmica - 040701 InstituigBes sem fins lucrativos

1 Dotagao Inicial 550 000,00
2 Reforgos / Anulagoes -48 105,48
3 Congelamentos / Descongelamentos 0,00
4=14+2-3 Dotagéo Corrigida 501 894,52
5 Compromissos assumidos 465 373,38
6=4-5 Dotagao Disponivel 36 521,14
7 Compromisso relativo & despesa em anélise 6 075,00
8=6-7 Saldo Residual 30 446,14

Data - 21-05-2019

A Chefe da Divisdo Financeira
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municipio de Olhao

PROPOSTA N° 232/2019

Protocolo de colaboragéo entre o Municipio de Olhdo e a Red Seagull -
Associacdo Desportiva, Recreativa e de Salvamento Aquatico

A Red Seagull é uma associagéo sem fins lucrativos constituida a 9 de janeiro de 2019
direcionada para as vertentes desportiva, recreativa e de salvamento aquético. Com sede em Faro,
é composta por profissionais com uma vasta experiéncia na &area da seguranga, socorro e

salvamento em meio aquatico.

Tendo como pano de fundo a misséo de fomentar, na populagdo em geral, uma cultura de
prevengdo em matéria de salvamento aquatico, apresenta como principais recursos a promogao e
desenvolvimento de atividades desportivas, de recreio e de lazer, formacdo em salvamento
aquatico, desenvolvimento de atividades de sensibilizagdo para a protecdo e defesa do ambiente e

do patriménio cultural.

Considerando que:
A. As atividades desenvolvidas por esta associacio se revestem de interesse publico
municipal;
B. O publico-alvo da mesma ser constituido por criangas e jovens do concelho, quer através

de iniciativas no meio escolar, quer na realizac8o de campos/academias de treino.

C. Se justifica a implementacdo de iniciativas relacionadas com a educacéo aquatica ao
nivel da cidadania.

No &mbito das atribuicdes do Municipio plasmadas no artigo 23.9, e da competéncia
material vertida na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.9, ambos da Lei n.0 75/2013, de 12 de

setembro.
Tenho a honra de propor que a Cimara Municipal delibere:

1. Aprovar a minuta do protocolo de colaboragdo a celebrar entre o Municipio de Olhdo e a
Red Seagull - Associagdo Desportiva, Recreativa e de Salvamento Aquatico, que faz
parte integrante da presente proposta.
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municipio de Olh3ao

2. Aprovar em minuta a deliberacdo que recair sobre a presente proposta, nos termos do
n.° 3 e para os efeitos do n.% 4 do artigo 57.° da Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro.

Olh&o, 1 de julho de 2019

O Vereador

SANTOS
Date: 2019.07.01 15:37:17 +01:00
Location: Portugal

Digitally signed by ANTONIO
% HUMBERTO CAMACHO DOS
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Always helping you

Assunto: Apresentacdo RED SEAGULL - Associagio Desportiva, Recreativa e de Salvamento
Aqudtico

Quem Somos

A RED SEAGULL é uma associagdo, sem fins lucrativos, desportiva, recreativa e de salvamento
aquatico, constituida a 9 de Janeiro de 2019.

Tem a sua sede na capital Algarvia, em Faro. E composta por profissionais com uma vasta
experiéncia na area da seguranga, socoro e salvamento, em meio aquatico.

Objeto Social

Tem como fim a organizagio, promog3o e desenvolvimento de atividades desportivas, de recreio
e de lazer. Formagdo em salvamento aquatico. Desenvolvimento de atividades de sensibilzacio
para a protecdo e defesa do ambiente e do patriménio cuttural. Promover o intercambio entre
associagbes nacionais e internacionais. Organizag3o e promogao de eventos.

O nascer de uma consciéncia...implementar uma consciéncia de salvamento aquatico a
populagao.

Com o objetivo de criar alguma responsabiiidade e consciéncia na pratica de espacos aquaticos
pretendemos desenvolver agdes que permitam a populacao em geral fomecer ferramentas para
quees@saibamestarem&cpaposaquéﬁmsmsegumrmeeﬁemmérﬁas, uma vez que
grande parte destas ocomre quando ndo s3o comportamentos de seguranca adequados no que
respeita ao salvamento aquatico.

Segundoatlganiza@olﬁundialdeSaﬂde{OMS),oafogamentoéatemeiracausadem;sor
lesdo n3o intencional a seguir aos acidentes rodoviarios e quedas. A OMS estima que momram,
por ano, meic mihdo de pesscas afogadas e que perto de dois mithSes sofram lesBes
permanentes na sequéncia de um afogamento (OMS 2018)

O relatorio do WGGMDQEMMdeQQ??,MW‘PWmZSmm
primeiro trimestre deste ano, sendo 80% homens e 72% maiores de idade™. A mesma plataforma
refere também que “44% destas mortes ocomeram no mar, 28% em rio, 12% em pocos, 8% em
tanques e rega e 4% em piscina doméstica™.

FEDW]&‘JSSBB!BB&; W&Wmn 1radmﬂ-ﬂ£ NE—'515253529 i H-:phdhgym
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A Red Seagull pretende fornecer ferramentas ao publico em geral para que estes saibam estar em meios

aquaticos em seguranga. Preocupamo-nos em desenvolver responsabilidade e consciénda na pratica de

espagos agquaticos.

Preocupamo-nos em criar consciéncia
A nossa Missd@o

Fomentar na populagdo em geral, uma cultura de prevengao ao nivel do salvamento aquatico,
diminuindo as mortes por afogamento.

A nossa Visao
Ser uma das referéncias no ambito do Salvamento Agquatico de qualidade.

Os nossos Valores
Trabalho de Equipa, Cooperatao, Companheirismo, Discplina, Leaidade, Coragem, Experiéncia,
Compromisso e Voluntariado.

Os nossos Projetos
Academia Nadador-salvador Jinior

Campanhas de prevengao em espacos aquaticos
Servigos de Voluntaniado

A RED SEAGULL tem um grande sentimento de responsabilidade para com a sociedade.

Vimos pelo presente, colocar os nossos projetos a vossa disposigdo, solicitando uma breve
reunido para esclarecimento de qualquer divida ou questdo. Deixamos os nossos contactos ao
vosso dispor:

E-mail: redseagullportugal@gmail.com

Telemovel: +351 938 908 936

Gostariamos também, de convida-los a entrar no nosso site:
Site:
RED SEAGULL

Filipe Lara Ramos
Presidente da Diregao

RED SEAGULL | +351 939 908 936 | redseaguiiportugal@grmal.com | red seagullpt | NIF 515253529 | Always helping you
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Protocolo de colaboracdo

Entre

Primeiro Outorgante - Munidpio de Olh3o, com © nimeroe de entificagso de pescoa colective
506321894, representada pelo seu presidente Anténio tligue! Ventura Pina

e

Segundo Cutorgante - RED SEAGULL- Assodiagso Desportiva, Rexreativa e de Satvamento Aquatico,
smﬁnsluaaﬁmmonﬁmdeidenﬁﬁmﬁndepmmlmsm,mm
pelo seu presidente Filipe Lara Ramos.

E celebrado o presente protocolo de colaboraciio, que se subordinar 3s diusulas seguintes:

Clausula 1.2

Ohjerto do Protocolo

1.0 presente protocolo tem por objecto estabelecer os termos, condighes e responsabiidades das
parte, comprometendo e garantindo o bom funcionamento dos projetos e tarefas;

2.Desenvolver atividades de promogdp, preventio e SEgUTAan2 em meio agudtico, sob 3
coordenagdo da RED SEAGULL, e orientadas e acompanhadas de forma partilhada;

3. S50 ob}eﬁmsdewepwwodqndemnwhﬁmemdedmacﬁwidadadwgnaﬂamm&ede
cardcter sodial, cuftural e de cidadania, no referido espago, por parte da AssociagSo.

Clausula 2.2

Normas de Fundonamento

1. A RED SEAGULL visa desenvolver e promover atividades de prevengdo em atividades em meio
agudtico, em varios contextos, locais e cendrios, propordonar experientias de cardcter sooial,
desportivo, recreativo e voluntdrio que facilitem a integracsio dos jovens em meip aguidtico, no meip
ambiente e desenvolver competéncias e aprendizagens desta area;

2. Os projetos desenvolver-se-3o deacordoumumplanodoqualfar&'nparmmtegmntea
identificagio dos intervenientes, os objetivos, os conteiidos a abordar, 3 programatsp das
atividades, o local e o periodo de realizacio;

3. Os apoios ndo implicam quaisquer dependéndia hierdrquica de natureza juridica e iaboral para a
entidade de acohimento.
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Clausula 3.2

Responsabilidades do Primeiro Cutorgante

0O primeiro outorgante compromeie-se a:

1. Colocar 3 disposicio do segundo outargante os meios humanos, téoicos, materiais,
equipamentos, instalacbes e de ambiente de n-abalpo necessarios a cada projeto, definido em
acordo antes de cada projeto e dentro das suas possibifidades;

7. Dar conhedmento 3 RED SEAGULL de qualquer problema ou dificuldade gue surjam na
consecu2o dos projetos;

3. Colaborar na resoluc3o dos problemas que eventualmente possam surgir;

4_Fiscalizar o cumprimento das normas do presente protocolo.

Causula 4.2

Responsabilidades do Segundo Outorgante

O segundo outorgante compromete-se a:

1. Fomentar atividades de promog3o, de prevencao e seguranga aquatica, nas escolas, espagos
piiblicos no concetho de Othao;

2. Colaborar com iniciativas relacionadas com a educag3o aquatica ao nivel da ddadania;

3. Designar o coordenador responsavel pelos projetos, que trabathard em estreita articulacdo com o
primeire outorgante;

4. Estar devidamente autorizada e licenciada para a pratica das atividades do objecto;

5. Operacionalizar as atividades propostas no concelho de Olhdo;

6. Utilizar os equipamentos e meios adequados para a execugdo dos eventos;

7. Colaborar nas tarefas de cidadania definidas em conjunto com a autarquia;

8. Colocar o logotipo do Munidipio nas pegas de publicidade e em todo o merchandising;

g, Colaborar na resolugdo dos problemas que eventualmente possam surgir;

10. Fiscalizar o cumprimento das normas do presente protocolo.

Cldusula 52

Promog3o da Parceria

As Partes ohrigam-se a contribuir activamente para a realizacao e sucesso da parceria, no ambito das
suas competéndas, colaborando de boa fé, de acordo com os objectivos do presente Protocolo.



Protocolo de colaboragio

Cliusula 6.2
Reunides Periodicas
Os outorgantes acordem em reunir periodicamente (a definir entre as entidades) parz analise

conjunta da implementac3o e resultados das actividades estabelecidas pelas partes.

Clausula 7.2

Incumprimento, rescis3o e omissbes do protocolo

1. A falta de cumprimento do presente protocolo constitui justa causa de rescisdo para qualquer
uma das partes;

2. Quaisquer dividas de interpretac3o e lacunas do presente protocolo ser3o dirimidas por acordo

entre os outorgantes.

Cldusula 8.2

Revisdo do Protocolo

Qualquer alterac3o ou adaptagdo ac presente protocolo carece de prévie acordo de ambas as
partes, a prestar por escrito.

Clausula 9.2

Produgao de Efeitos

O presente protocolo produz efeitos a 15 de junho de 2019 e é vafido desde a sua assinatura, por um
periodo de 12 meses, considerandose automaticamente renovado, excepto se denundiado por
qualquer das partes com uma antecedéncia de 30 dias por carta registada.

Aos 6 de Junho de 2019

Assinaturas

Presidente Municipio de Olh3o

Presidente RED SEAGULL - Associag3o Desportiva, Recreativa e de Salvamento Aguatico
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Protocolo de colaboragao

Entre

Primeiro Outorgante - Munidpio de OlhZ3o, com o numere de identificagdo de pessoa coledtiva
506321894, representada pelo seu presidente Anténio Miguel Ventura Pina

e

Segundo Outorgante - RED SEAGULL- Associag3o Desportiva, Recreativa e de Salvamento Aguatico,
sem fins lucratives, com o nimero de identificacSo de pessoa colediva 515253528, representada
pelo seu presidente Filipe Lara Ramos.

E celebrado o presente protocolo de colaboragdo, que se subordinard 3s dausulas seguintes:

Cldusula 1.2

Objecto do Protocolo

1.0 presente protocolo tem por objecto estabelecer os termos, condiches e responsabilidades das
parte, comprometendo e garantindo o bom funcionamento dos projetos e tarefas;

2 Desenvolver atividades de promogdo, prevencss € seguranta em meig agudtico, sob a
coordenag3o da RED SEAGULL, e orientadas e acompanhadas de forma partithada;

3. S3o objetivos deste protocolo, o desenvolvimento de diverses actividades, designadamente de
caracter social, cultural e de cidadania, no referido espago, por parte da Associag3o.

Cldusula 2.2

Normas de Fundonamento

1. A RED SEAGULL visa desenvolver e promover atividades de prevencdo em atividades em meio
aquitico, em vdrios contextos, locais e cendrios, proporcionar experiéndas de cardcter sorial,
desportivo, recreativo e voluntdrio que fadilitem a integragdo dos jovens em meio agudtico, no meio
ambiente e desenvolver competéndias e aprendizagens desta dnes;

2. Os projetos desenvolver-se-do de acordo com um plano do qual far@o parte integrante a
identificag3o dos intervenientes, os objetives, os conteiidos a abordar, a progremacse das
atividades, o local e o periodo de realizagdo;

3. Os apoios n3o implicam quakguer dependéndia Kierdrquica de natureza juridica e laboral para a
entidade de acolthimento.
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Cidusufa 3.2

Responsabilidades do Primeiro Outorgante

O primeiro outorgante compromete-se a:

1 Colocar a disposicdo do segundo outorgante os meios humanos, téenicos, materiais,
equipamentos, instalagbes e de ambiente de trabalho necessdrios a cada projeto, definido em
acordo antes de cada projeto e dentro das suas possibilidades;

2. Dar conhedmento a RED SEAGULL de qualguer problema ou dificuldade que surjam na
consecuc2o dos projetos;

3. Colaborar na resolugdo dos problemas que eventualmente possam surgir;

4. Fsalizar o cumprimento das normas do presente protocolo.

Cdusula 4.2

Responsabilidades do Segundo Outorgante

O segundo outorgante compromete-se a:

1. Fomentar atividades de promog3o, de prevengio e seguranga aquitica, nas escolas, espacos
piblicos no concetho de Othdo;

2. Cotaborar com iniciativas relacionadas com a educacio aquatica ao nivel da cidadania;

3. Designar o coordenador responsavel pelos projetos, que trabalhara em estreita articulagdo com o
primeiro cutorgznte;

4. Estar devidamente autorizada e licenciada para a pratica das atividades do objecto;

5. Operadonalizar as atividades propostas no conceltho de Olh3o;

6. Utilizar os equipamentos e meios adequados para a execugdo dos eventos;

7. Colaborar nas tarefas de cidadania definidas em conjunto com a autarguia;

8. Colocar o logotipo do Munidipio nas pegas de publicidade e em todo o merchandising;

9. Colaborar na resolugao dos problemas que eventualmente possam surgir;

10. Fiscalizar o cumprimento das normas do presente protocolo.

Clausula 52

Promogio da Parceria
As Partes obrigam-se a contribuir activamente para a realizac3o e sucesso da parceria, no ambito das
suas competéndias, colaborando de boa f¢, de acordo com os objectivos do presente Protocolo.

Always Helping You




Protocolo de colaboragao

Cldusula 6.2
Reunites Perigdicas
Os outorgantes acordam em reunir periodicamente {2 definir entre as entidades) para analise

conjunta da implementacdo e resuttados das actividades estabelecidas pelas partes.

Cldusula 7.2

Incumprimento, rescis3o e omissoes do protocolo

1. A falta de cumprimento do presente protocolo constitui justa causa de rescisdo para qualguer
uma das partes;

2. Quaisquer duvidas de interpretac3o e lacunas do presente protocolo serdo dirimidas por acerdo

entre os outorgantes.

Cldusula 8.2
Revisdo do Protocolo
Qualquer alterac3o ou adaptagdo ao presente protocolo carece de prévio acordo de ambas as

partes, a prestar por escrito.

Cldusula 9.2

Produc3o de Efeitos

O presente protocolo produz efeitos a 15 de junho de 2019 e é vafido desde a sua assinatura, por um
periodo de 12 meses, considerando-se automaticamente renovado, excepto se denundado por
qualquer das partes com uma antecedéncia de 30 dias por carta registada.

Aos 6 de Junho de 2019

Assinaturas

Presidente Municipio de Oth3o

Presidente RED SEAGULL - Associagdo Desportiva, Recreativa e de Salvamento Aquatico

iiziggérgéiz;i:;gii_—_‘ RED SEAsuLl
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Elaborac¢3o: 03/03/2019
Vers3o:1.03.19

TRAINING CAMP

Enquadramento

Apos realizacdo do curso de Nadador-Salvador Janior, este estara apto, com as competéncias
basicas, a reafizar um trabalho de cidadania acompanhado por um responsavel - Tutor (Padrinho/a))

O projeto Training Camp consiste em que os Nadadores-Salvadores Jiniores apés a finalizagdo do
curso terdo um treino que trabalha desde as questbes de cidadania, de educagdo, disdplina e
civismo, realizacdo de rondas de vigilancia, a técnicas de primeiros socorros, salvamento aquatico,
educacao fisica e Téonicz, de prevencdo em meio aquatico e de realizagao de trabatho de equipa. Em
simultdneo dar o seu contributo a comunidade local, em articulagio com parceiros executando
tarefas especificas e ajustadas na prevencao e do salvamento.

O objetivo é dar o seu contributo a comunidade local na drea da prevencdo do salvamento em meio
aquatico e em simultdneo manter e aperfeigoar a capaddade fisica, mental e técnica, na realizacio
das tarefas especificas na prevengdo e do salvamento. Como por exemplo: treino de natagdo, de
resisténca basica para 2 natagao de aperfeippamento das técnicas de nado, treinos de
competéndas, treinos de forga, treino de comrida (cardiovascular) e treino de técnicas de
salvamento, em individual e em equipa.

E importante lembrar que o Nadador-Salvador Jiinior, n3o é um Nadador-Salvador qualificado e
nao deve executar nenhum tipo de resgate durante a participagdo do projeto.

Conjugando com a pratica de trabatho de cidadania 3 comunidade local, poderd em conjunto com
autros nadadores-salvedores juniores exerditar e experienciar treinos fisicos, praticos e técnicos em
conjunto e em individual.

Objectivos

Sensibilizar os Nadadores-Salvadores ao servigo civico de voluntariado;
Aumentar a indusao dos jovens ao mundo do trabalho do voluntariado;

Atuar de forma responsdvel, diligente e solidaria;

Participar emn agbes de vigildanda;

Fazé-los sentir iiteis nos seus tempos livres;

Dar a conhecer os problemas do mar e da agua;

estimular e fomentar praticas de voluntariado jovem;

Intervir de forma ativa na comunidade e simultaneamente adquirir competéncias.

RED SEAGULL | +351 935 909 935 ) redseaguiporiugai@igmad com | red seaguil pt | NIF 515253528 | ALWAYS HELPING YOU
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Projeto

Training Camp Nadador-Salvador Janior - Rede Cidadania

O Treining Camp ¢ realizado durante uma semana, em contexto de praia, ria, piscinas € ou em
parques aguaticos e de diversao que contenham planos de agua considerdveis.

O Training Camp n3o é obrigatério, podendo ser realizado somente apds a conclusio do curso de
Nadador-Salvador finior. Este projeto esta assodiado a Rede Cidadania da Red Seagull.

Publico-alvo
A presente atividade tem como destinatarios:

e (Criancas e adolescentes, de ambos os sexos, entre os 8 aos 17 anos de idade {exceto
excepgses);

Periodo do Projecto
De segunda a sexta-feira com atividades, durante a época balnear nos meses de Junho a Setembro.

Transporte
Os Encarregados de Educagdo sdo responsaveis pelo transporte dos participantes a semana, tanto no
inicio como no encerramento do dia.

Locais do evento

Parque natural da Ria Formosa;

Praias de Olhdo;

Capitania do Porto de Ofh3o;

Outras instituigbes anfitrid aderentes ao projeto.

Horario de funcionamento
Das 09h00 as 17h00 de segunda a sexta-feira.

Cronograma do Training Camp

Horario 2* Feira IFeira _ 4Feira S*Feira &Feira

9h00 - Sh30 Parque Natural Cais dos Bartos (2% dos Barmos Cais dos Barcos Ponte dos Baras
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10h00 - 12h30 Descoberta do Gidadania logos de Gidadania Treino Téonico
Pargue Natural Armona sohrevivénda Apes de
fRias) Sensihilzacio
Atividades Grupe
13h08 Abmogo Abmogn Admogn Admoco Almogo
14h00 - 16h30 Visite malnks de Treimo Téonico Cidadania Teeins Faico Cdadanta
mand Proteger e cuidar da Fuseta
Rriidados Grupo Bha
170 Regreszo a Olhdo

Equipamento Necessario
e Praia: Fato de banho, chinelos, toatha, t-shirt, fato de treino, cal¢des, sapatithas e garrafa de
adgua e bons.

Preco de inscri¢do

Os participantes deverao pagar um valor relativo a participagdo do projeto.

0 valor a determinar sera entre os 40€ a 50€, dependendo das atividades a desenvolver durante a
semana, e comespondera ao pagamento por particpante e por semana. O prego indlui: Seguros,
Chapéu e T-shirt, almoga e reforco alimentar, certificado de participacdo transporte e acesso as
atividades que se candidatou.

Politica de Gestdo/Desenvolvimento do Projeto
A inha orientadorz do nosso projeto é o continuo desenvolvimento da qualidade dos servigos
prestados, através do investimento em:

e Proporcionar a todas os jovens interessados, atividades de exceléndia nas férias escolares,
evitando comportamentos desviantes;
Plano Nadonal contra o Afogamento;
Reduzir as mortes por afogamento a nivel nacional;
Aquisicao de Material para as atividades da ACADEMIA NADADOR-SALVADOR JUNIOR;
Atividades de convivio entre o programa de Nadador-Salvador Jinior em Portugal;

Areas de Interven¢io

Ambiente;

Associativismo;

Desporto;

lgualdade de Géneros;
Sofidariedade intergeracional;
Inclus3o social;

Intercambio cultural.




I_

Promocdo do Projeto

A promogao deste projeto é feita pelas redes sodais, no sitio da RED SEAGULL — Associagdo
Desportiva,Recreativa e de Salvamento Aquatico (httgs:[{redseagullQortuga!.wixsite.com[redseagull)
e nos sites dos nossos parceiros. Também existird promoc3o nas Instalacbes dos colaboradores dos
projetos e nas esoolas pablicas e privadas.

Associado a promogdo, desenrolar-se uma campanha nas escolas da regido para angariacio de
participantes, através de a¢bes de sensibilizacio de cultura de salvamentos em meios aquaticos.

Metodologia de Avaliagdo

Os participantes s3o expostos a uma bateria de avaliacbes, onde vio comprovar os conhecmentos
adquiridos durante o projeto. Estas avaliagbes s3o de primeiros socomos, suporte bdsico de vida e
salvamento aquatico (pritico e tedrico). Os methores alunos de cada grupo, serao reconheddos
publicamente e convidados para fazer parte da selecio para o campeonato naconal do
Nadador-salvador janior.

No dltimo dia da semana, fazemos uma espéde de gala, onde os participantes vao demonstrar as
suas familias os conhedmentos aprendidos durante este projeto.

Identificagdo do pessoal Técnico

Coordenador responsavel FARO - Filipe Lara Ramos
Coordenador responsavel OLHAD - Pedro Palma Santos
Ambos s3o Licendados em Desporto

Entidade Organizadora
RED SEAGULL - Associacao Desportiva, Recreativa e de Salvamento Agudtico
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1. QUEM SOMOS

A RED SEAGULL, é uma associacao sem fins lucrativos, e tem o niimero de pessoa coletiva n.2 515
253 529 e o numero de identificacdo na segurancga sodial 251 525 352 91. Com sede em Farp e
matriculada na Conservatoria do Registo Comerdial de Loulé. Constituida a 9 de janeiro de 2019.

Objecto Social

A associagdao tem como fim a Organizagao, promogzo e desenvelvimento de atividades desportivas,
de recreio e de lazer. Formacdo em salvamento aguatico. Desenvolvimento de atividades de
sensibilizacdo para proteg3do e defesa do ambiente e do patriménio cultural. Promover o intercambio
entre associagbes nacionais e intemadonais. Organizag2o e promog3o de eventos.

Red Seagull

Somos uma equipa composta por profissionais com uma vasta experiéncia na area da segurenca,
socorTo e salvamento, em meio aquatico.

Com o objetivo de criar alguma responsabilidade e consciéncia na pratica de espagos aquaticos e de
desenvolver uma cuftura de seguranga, prevengac e salvamento em meio aguatico, assentes em
valores como Trabaltho de Equipa, Cooperscdo, Companheirismo, Disciphina, lealdade, Coragem,
Experiéncia, Compromisso e Voluntariado.

Pretendemos desenvolver acdes gue fornecam, a populacdo em geral, feramentas para que estes
saibam estar em espacos aquaticos em seguranga evitando addentes. Grande parte destes acdentes

ocorrem quando n3o s30 cumpridos os comportamentos de seguranga adequados no que respeita
a0 salvamento agustico.

As nossas motivagdes

Segundo a Organizagao Mundial de Satde (OMS), o afogamento é a terceira causa de morte por
lesao n3o intendional a seguir aos addentes rodovidnios e quedas. A DMS estima que morram, por
2no, meio mith3o de pessoas afogadas e que perto de dois mithbes sofram lesBes permanentes na
sequénda de um afogamento (OMS 2018).

A Red Seagull pretende fornecer, 20 piblico em geral, ferramentas essenciais para gue estes satham
estar em meios agudticos em seguranca. Preccupamo-nos em desenvolver responsabifidade e
consgéncia na pratica de espagos aguaboos, desenvolvendo projetos como Campanhas de
Sensibifizagado nas Escolas, Academnia Nadadores-Salvadores Juniores, Cidadania com a comunidade
local, entre outras iniciativas.
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2. CAMPANHAS NAS ESCOLAS

Enguadramento

SegundaaﬂrgmﬁzatjodeialdeSaﬁde(M},oa&gammtnéatemeimcausademoﬁepor
fesio ndo intencional a seguir aos acidentes rodovidrios e quedas. A OMS estima que morram, por
ano, meio mithdo de pessoas afogadas. Para combater estes nimeros, criamos a campanha,
denominada por: RED SEAGULL NA ESCOLA.

Eﬂac&mpaﬂnéma;ﬁodaﬂﬂ)%ﬂ«ksod&gﬁoM&ﬁEﬂR&mAEﬂE
SALVAMENTO: AQUATICO, com apoio de diversas entidades. O relevo do Oceano, as comentes
maritimas e a falta de conhedmento em meio aquitico provocam um nidmero cada vez maior de
M&Mmmmommt&nmvmmﬁommmmﬂ
rehchnadaswmammnam&hmrﬁnnamm,mmséam
daedmﬁo,demaaﬂtumdemg&nn;ahakmremmoapdodapomﬁﬁo,seaﬁms&el
d&nhu&om&modevﬁ&msﬁmkmrafogEMmDessap«cepﬁommreemmm,banmm
conscienﬁzé»—lasmaimportﬁnmdeprevengﬁodumioamhientemmaﬁna{idadedegmnﬁr
uma gualidade de vida melhor.

O que constitui a Campanha RED SEAGULL NA ESCOLA?

TfataaedemcampanhahédﬁtamAIgawequeersim,aaiang:asejwemﬁosaaosUamsde
idade,ascﬁferm{esformasdemsemhcionarmmaégmmsegmanga,eﬁtaMoo
m,mmmnm@mmmkemmmmnﬁsmmasmsm&

A campanha constitui-se em palestras nas escolas do 1°, 22 e 37 dido, de instituigies piblicas ou
privadas com duragdo mdxima estimada de 50 minutos. As turmas s3o divididas conforme a faba de
escolaridade, do 1% ao 122 ano. Cada palestra é constituida por um nadadorsalvador uniformizado,
emﬁmdammaﬁadeﬂmmm,p&ﬁemm,hnéeéaﬁosm(podemmﬁm
dentro de sala}).

Asmmémﬁdeodemﬁodemnﬁomafmmmms.mdm
tmafkﬁsMemw.Emméam&mﬁm.mEummm
desﬁds,mpe@massobreonadadomakadmdefwmapmmwmudanﬁsde
comportamento das criancas em meio aquatico. Depois, segue a distribuicSo de um documento
educacional. No final falamos da nossa Academia de Nadadores-Salvadores IGniores e as suas dreas
de intervencao a decorver ao longo do ano.

Destinatdrios
Destina-se a criangas e jovens a partir dos 7 anos de idade até ao 13 (12, 22 e 3¢ ciclos)
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Recomendacbes para as palestras

¢ Recomenda-se turmas de no méximo 40 alunos por palesira
e Alunosdo32ac 92ano
e Um minimo de um professor para cada palestrs

Material necessario para as palestras

Computador, data-show e colunas

Uniforme completo {para demonstracao)

Um par de pés de pato {para demonsiracdo)
Um meio de salvamento {para demonstragao)

e & & @

Local da palestra

e Deverd ser providendado pela Escola, de preferénda, na sala de aula ou auditério da pripria
Escola.

Conteldos disponibilizados para as palestras

Video — Prevengao em Afogamento
Slides de informacgdo

Documento educacional
informagao Geral

ALWAYS HELPING YOU
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- 8700-349 Olhao

Larpe Schastido Martins Mestre

PROPOSTA N° 235/2019

Abertura de procedimento concursal comum com vista ao recrutamento
de trabalhadores, com ou sem vinculo de emprego piblico, para
ocupacdo de postos de trabalho do mapa de pessoal da carreira de
técnico superior, com Licenciatura em Arquitetura e Arquitetura
Paisagista, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas
por tempo indeterminado

Considerando:

- A necessidade de reforcar as equipas afetas ao Departamento de Obras Municipais e
Gestdo Urbanistica e a Divisdo de Gestdo Urbanistica na sua dependéncia;

- O teor da informacdo interna n.0 5824/2019, subscrita pela dirigente da Divisdo de
Gestdo Urbanistica, nos termos da qual se mostra necessario contratar um (1) Técnico
Superior, com licenciatura em Arquitetura para assegurar de forma permanente os
servigos da Divisdo;

- Que acresce no Departamento referido a necessidade de contratar um licenciado em
Arquitetura para apoio direto do mesmo, bem como um licenciado em Arquitetura
Paisagista, igualmente de forma permanente;

- As competéncias do Municipio nos seus diversos dominios conforme disposto nos art.%s
23 e 33 da Lei n.0 75/2013, de 12 de set.;

- O disposto no art.© 33, sob epigrafe “procedimento concursal”, da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Plblicas (LTFP), aprovada pela Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, na redagdo
atual, conjugado com o disposto no art.° 9, igualmente sob epigrafe “procedimento
concursal”, do Decreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de set., na redagdo atual, aplicdvel com as
devidas adaptagbes e que confere poderes ao Orgdo executivo para promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios para ocupacdo de postos de trabalho
previstos e ndo ocupados;

- A disponibilidade dos postos de trabalho necessérios para o exercicio das competéncias
e atribuicdes da autarquia, conforme previsto no mapa de pessoal em vigor;

- A possibilidade de reserva de recrutamento interna prevista nos termos dos n.2 3 e 4
do art.° 30 da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril (regulamenta a tramitacdo do
procedimento concursal), caso venhamos a ter posto de trabalho na drea de afetacdo,
por ocupar, durante o periodo de 18 meses a contar da data de homologacdo da lista de
ordenacgao final;

- Que, face ao disposto nos n.% 3 e 5 do art.? 30 da LTFP, o recrutamento pode ocorrer,
excecionalmente, de entre candidatos sem vinculo de emprego publico desde que ndo
seja possivel ocupar todos os postos de trabalho a concurso com trabalhadores
detentores de vinculo;
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- Que, ponderada a caréncia de recursos humanos no setor de atividade, bem como a
evolugdo global dos recursos humanos a que se destina o recrutamento, constata-se a
existéncia de relevante interesse publico em que ocorra a contratagdo ora proposta, de
modo a obviar a caréncia de pessoal, bem como a assegurar o cabal cumprimento das
competéncias e atribuigbes municipais e legislacdo aplicavel;

- Que o posicionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados numa das posicdes
remuneratorias € objeto de negociagdo com o empregador publico, imediatamente apds o
termo do procedimento concursal, nos termos do art.® 38 da LTFP, conjugado com o
disposto no art.© 21 da lei n.° 71/2018, de 31 de dez., que aprova o orcamento de
estado para 2019.

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Autorizar a abertura dos procedimentos concursais para recrutamento de
trabalhadores, com ou sem vinculo de emprego piblico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e
categoria de técnico superior, para preenchimento de postos de trabalho ndo
ocupados do mapa de pessoal em vigor, nas seguintes areas:

a) Referéncia A - Um (1) posto de trabalho para licenciado em Arquitetura, a afetar
ao Departamento de Obras Municipais e Gestédo Urbanistica;

b) Referéncia B - Um (1) posto de trabalho para licenciado em Arquitetura
Paisagista, a afetar ao Departamento de Obras Municipais e Gestio
Urbanistica;

¢) Referéncia C - Um (1) posto de trabalho para licenciado em Arquitetura, a afetar
a Divisdo de Gestdo Urbanistica;

2. Autorizar, face ao disposto nos n.%s 3 e 5 do art.? 30 da LTFP, que o recrutamento
possa ocorrer de entre candidatos com ou sem vinculo de emprego piblico,
desde gque ndo seja possivel ocupar todos os postos de trabalho a concurso com
trabalhadores detentores de vinculo;

3. Autorizar a utilizagcdo dos métodos de selecdo obrigatérios nos termos do n.0 1
do art.© 36 da LTFP:

a) Prova de conhecimentos e avaliagdo psicolégica - para a generalidade dos
candidatos;

b) Avaliagdo curricular e entrevista de avaliacdo de competéncias - no caso de
candidatos que cumpram ou executem as fungbes caracterizadoras do posto de
trabalho ou se encontrem em situagdo de requalificagdo, caso ndo optem pelos
métodos anteriormente referidos, nos termos dos n.%s 2 e 3 do art.© 36;

4. Autorizar o juri de cada procedimento concursal, se assim o entender, a
complementar os métodos de selecdo referidos com um método facultativo (n.° 4 do
art.© 36): a entrevista profissional de selecdo, desde que expressamente o prevejam
na ata de critérios e no aviso de abertura do procedimento;
5. Designar o jari de cada procedimento concursal, de acordo com o estabelecido no
artigo 12.° da referida Portaria n.°® 125-A/2019, de 30 de abril, propondo para o efeito a
seguinte composigao:
a) Referéncia A:
Presidente: Mario Alves, diretor do Departamento de Obras Municipais e Gestdo
Urbanistica;
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Vogais efetivos: Ana Frade, Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica, que
substituird o presidente nas suas auséncias e impedimentos, e Joana Torres,
Técnica superior;

Vogais suplentes: Andreia Santos e Carlos Lopes, técnica superior e Chefe da
Divisdo de Obras Municipais e Fiscalizacdo, respetivamente;

b) Referéncia B:
Presidente: Mario Alves, diretor do Departamento de Obras Municipais e Gestdo

Urbanistica;
Vogais efetivos: Ana Frade, Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica que
substituird o presidente nas suas auséncias e impedimentos, e Andreia Santos,
técnica superior;
Vogais suplentes: Carlos Lopes e Rui Evaristo, Chefe da Divisdo de Obras
Municipais e Fiscalizag8o e técnico superior,respetivamente;

c) Referéncia C:
Presidente: Mario Soares Alves, Diretor do Departamento de Obras Municipais e
Gestdo Urbanistica;
Vogal efetivos: Ana Frade, Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica, que
substituird o presidente nas suas auséncias e impedimentos, e Joana Torres,
Técnica superior;
Vogais suplentes: Rute Paula e Andreia Santos, ambas Técnicas superiores;

6. Aprovar a decisdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos
termos do n.° 3 e para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art.® 57.° da Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro.

Olhdo, 2 de julho de 2019
O Presidente da C&mara Municipal

(Antonio Miguel Ventura Pina)

/,A L A /s AR
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PROPOSTA N° 236/2019

Isencdo de taxa de emissao de licenga especial de ruido - Futebol Clube de Bias

Solicita o Futebol Clube de Bias a emissdo de licenga especial de ruido, a propdsito da realizagdo
dos espetaculos decorrentes da celebragdo do 37.° aniversario do clube, que tera lugar nos dias 26
a 28 de julho, no Polidesportivo do Futebol Clube de Bias.

Considerando que:

e O exercicio de atividades ruidosas temporarias carece de autorizacdo do municipio mediante a
emissdo de licenca especial de ruido;

® O pedido em apreco foi alvo de apreciacao e deferimento;

e Concomitantemente a entidade requerente solicitou a isengdo da taxa respetiva;

® Prevé o Regulamento Geral de Taxas do Municipio de Olhdo (RGTMO) que as associagdes e

federagdes desportivas, culturais e recreativas sem fins lucrativos podem beneficiar de isengao de
pagamentos de taxas municipais por deliberacdo da Camara Municipal.

Ao abrigo da alinea e) do n.° 5 do artigo 12.2 do RGTMO e com fundamento no disposto no artigo
14.9 da mesma norma legal

Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Isentar de taxa a emissdo de licenga especial de ruido requerida pelo Futebol Clube de Bias, no
valor de 67,58 €.

2. Aprovar em minuta a deliberagdo que recair sobre a presente proposta, nos termos do n.°2 3 e
para efeitos do n.° 4 do artigo 57.° da Lei n.°© 75/2013, de 12 de Setembro.

Olhao, 4 de julho de 2019
O Vereador

Digitally signed by ANTONIO
HUMBERTO CAMACHO DOS
SANTOS

Date: 2019.07.05 11:07:34 +01:00

Location: Portugal

(Anténio Humberto Camacho dos Santos)
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PROPOSTA N° 237/2019

Atribuicao de Numeragdo de Policia na Rua da Beirinha, Freguesia de Quelfes
Considerando:

- A aprovacdo do teor da proposta n.9 197/2019, presente na reunifo da Camara Municipal de 12
de junho de 2019, designadamente a alinea c) do n.° 1, relativa & numeracéo de policia da Rua da
Beirinha, Rua da Estradinha, Rua do Malh3o, Rua da Culatra, Rua N.2 Sra. do Rosario, Rua da
Armona e Rua do Arrinhado, localizadas na Freguesia de Quelfes;

- A preméncia em regularizar, apenas, a numeracgéo de policia na Rua da Beirinha;

- Reanalisada a proposta da renumerag&o de policia para a Rua da Estradinha, Rua do Malhdo, Rua
da Culatra, Rua N.2 Sra. do Rosédrio, Rua da Armona e Rua do Arrinhado, ndo se entender como
fundamental a sua aplicagdo, apesar de formulada a luz do Regulamento em vigor, visto a mesma
ser suscetivel de gerar conflito com a numeracio ja existente, afeta a mais de cem habitacdes,
muito anterior a constitui¢do e implementacdo da atual regulamentacdo e definida de acordo com

uma ordem sequencial e sem nimeros omissos.
Face ao exposto, tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

1. Revogar parcialmente a deliberagdo de 12 de junho de 2019 respeitante & proposta n.o
197/2019, nomeadamente a alinea c) do n.° 1;

2. Atribuir a numeragdo de policia proposta para a Rua da Beirinha, freguesia de Quelfes,
conforme mapa anexo;

3. Aprovar a deciséo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos termos do n.° 3 e
para os efeitos do preceituado no n.° 4 do art.? 57.° da Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro.

Olh&o, 4 de julho de 2019
A Vereadora

MARIA GRACINDA g aresounnn

RENSERG ® e minocseses o

(Maria Gracinda Gongalves Rendeiro)
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PROPOSTA N° 239/2019

Atribuicdo de Numeracdo de Policia na Rua Anténio Macheira, Freguesia de Quelfes

Considerando:

- O Regulamento de Toponimia e Numeragdo de Policia no Municipio de Olhdo, publicado no
apéndice n°® 167, II série, n® 26, de 11 de novembro de 2003 e alteracdes aprovadas em
Assembleia Municipal de 28 de novembro de 2014;

- O pedido de certiddo de toponimia solicitado pelo municipe Marcelino Maria Reis Correia, através
de requerimento registado no MGD 11176/19;

- A morada do municipe, situada na Rua Anténio Macheira, ndo possuir numeracio de policia;

- A urgéncia da emissdo da certiddo de toponimia para efeitos de resolugdo de assuntos pessoais

inadiaveis.

Face ao exposto, tenho a honra de propor que a Cimara Municipal delibere:

1. Atribuir o nimero de policia 14 & morada localizada na Rua Anténio Macheira, na Freguesia
de Quelfes, identificada no mapa anexo;

2. Aprovar a decisdo que recair sobre a presente proposta em minuta, nos termos do n.° 3 e
para os efeitos do preceituado no n.® 4 do art.® 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Olhao, 4 de julho de 2019

A Vereadora

MARIA GRACINDA 28 snesrisiis

RENDEIRG = __Dasangmosroras oo

(Maria Gracinda Gongalves Rendeiro)
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PROPOSTA N° 240/2019

Relatério de Avaliagdo das Competéncias Transferidas

Freguesia de Olhao

Considerando:

- 0 n° 1, da cldusula 122 do acordo de execucdo celebrado com a Freguesia de
Olh&o, compete a Camara Municipal apreciar o relatério mensal de avaliacdo das

competéncias transferidas.

- 0 n° 3 da referida cldusula, os relatérios mensais sdo remetidos & Camara
Municipal trimestralmente.

Assim, tenho a honra de propor que a Cimara Municipal:

1. Aprecie os relatérios de avaliagdo das competéncias transferidas referentes
aos meses de margo a maio de 2019, em anexo;

2. Aprove a deliberagdo que recai sobre a presente proposta em minuta, nos
termos do n® 3 e para os efeitos do preceituado no n° 4 do art® 57° da Lei n®
75/2013 de 12 de Setembro.

Olhdo, 05 de julho de 2018

O Presidente da Cadmara Municipal

Pt Aol Bl

" R

Anténio Miguel Ventura Pina
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FREGUESIA DE OLHAO

Exmo. Senhor

Presidente do Municipio de Olhdo
Largo Sebastido Martins Mestre
8700-349 OLHAO

184/19 2019-06-27
Envio Relatdrios de Avaliacdo das Competéncias Transferidas

Conforme estabelecido na cldusula 12° do Acordo de Execugdo, serve o presente
para enviar a V. Exa. o Relatério de Avaliagdo das Competéncias Transferidas e
respectivos documentos comprovativos das despesas, dos meses de Marco a
Maiof2019.

Com os melhores cumprimentos.

A Vogal da Freguesia

(Ana Lucia Assuncdo Cruz)
/ag

Rua General Humberto Delgado, n° 26-A — Tel.289 705 351 ~ Fax 289 713253 — B700-473 OLHAQ
Email geral@jf-olhao.pt — Pagina Web www.jf-olhao.pt - NIF N© 508 649 870
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Freguesia de
Quelfes

Concelho de Olhdo

Ex°. Sr. Presidente

Municipio de Olhio

Largo Sebastido Martins Mestre
Qlho

8700-349

Sua referéncia Sua comunicagao de Nossa referéncia Data
57/2019 18/06/2019

Assunto: Pedido de subsidio

Exmo. Sr. Presidente da Camara de Olhao

De alguns anos a esta parte, tem esta Junta de Freguesia, vindo a promover eventos sociais,
desportivos, culturais, gastronémicos e de salde e bem-estar, dos quais destacamos O
Festival de Charolas, a Semana da Salde e do Desporto, o Festival de Acordeso de Olhao, as
Marchas Populares, o Free Passe Natura Equestre, o Viv'Quelfes, o Natal de Espirito Musical e
este ano vamos também organizar um Festival Gastronémico, sendo estes os de maior
impacto,

Para se atingirem os patamares de qualidade e eficiéncia pretendidos, torna-se necessario
dotarmos estes eventos de condimentos que melhor possam destacar, ndo s6 a Junta de
Freguesia, mas também e sobretudo o préprio Municipio de OlhZo, que independentemente da
presencga efetiva, que se tem vindo a verificar na disponibilidade em termos de logistica, de
equipamentos e de pessoal. Como V. Ex? saberd para a promogdo e realizagdo destas
atividades, os meios financeiros sdo indispensaveis, mas esta Junta ndo dispbe de
disponibilidades para fazer face as metas que se pretendem atingir.

E por essa razdo, pela qual vimos por este meio solicitar o V/ apoio, sabendo que temos
previsto para o presente ano, os seguintes eventos com as respetivas estimativas de custos:

Estrada Quelfes 71-R/C - Quelfes - 8700-218 OLHAO « Tel.: 289 706 470 « Fax.: 289 704 210
Email: geral@jf-quelfes.pt  URL: httpi www.jf-quelfes.pt Software:www.modulac.pt / 9



Freguesia de
Quelfes

Concelho de Olhdo

Eventos Custo estimado
VI Festival de Acorde&o de | 5.000€
Olhao e Mosicos 3000,00€
° SPA - 750,00€
e Alimentagéo 750,00€
o Publicidade 350,00€
° Lembrancas -- 150,00
Marchas Populares 2.500€
° Marchas ---- 1350,00€
° Refeigbes / Lanches 500,00€
° Lembrangas 200,00€
e SPA 450,00€
Festival Gastrondmico 15.000€
o Atividades Musicais 3500,00€
° Som / Luzes / Ecra gigante 3000,00€
° Stands / Cobertura / Montagem —--———eaee——. 3500,00€
° SPA 1000,00€
o Refeictes / Estadias 1500,00€
o Publicidade 2500,00€
Free Passe Equestre 1.200€
° Atividades Ludicas 700,00€
° Tenda / Material Apoio 300,00€
o Publicidade 100,00€
° Deslocagbes / Transporte 100,00€
Viv'Quelfes 15.000€
° Atividades Musicais 6000,00€
° Som / Luzes 2500,00€
° Tendas / WC 2500,00€
° SPA 1000,00€
° Refei¢bes / Estadia 2000,00€
° Publicidade 1000,00€

Estrada Quelfes 71-R/C - Quelfes - 8700-218 OLHAQ « Tel.: 285 706 470 = Fax.: 289 704 210
Email: geral@jf-quelfes.pt  URL: http: " www jf-quelfes.pt  Software:www.modulac.pt




OUgiye

Freguesia de
Quelfes

Concelho de Olhio

Natal de Espirito Musical 800€
o Atividades Musicais 400,00€
° Publicidade 200,00€
° Lembrancas 100,00€
a Lanche 100,00€
Semana do Ambiente 1.000€
e Atividades Ludicas - 600,00€
e Tendas / Material Apoio 200,00€
° Publicidade 200,00€

Total estimado 40.500€

Alem das mencionadas, ha sempre outras atividades, a

decurso do ano, somos chamados a participar.

que nos vamos associando e que no

Somos cientes do melhor acolhimento que este nosso pedido merecera por parte de V.Ex.2.

Com os melhores cumprimentos

O Prosid
Lo

[
Miguel Januario Covas Dimas

Estrada Quelfes 71-R/C - Quelfes - 8700-218 OLHAO » Tel.: 289 706 470 « Fax.: 289 704 210
Email: geral@jf-quelfes.pt  URL: http:/'www jf-quelfes.pt Software:www.modulac.pt
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DOCUMENTO N° REMETENTE EXT.: FREGUESIA DE QUELFES
DATA 18/06/2019 TIPO DE DOCUMENTO OFICIO
REFERENCIA

LIVRO DE REGISTO LIVRO DE CORRESPONDENCIA

REGISTADO: acabanita
ATUALIZADO: acabanita
ASSUNTO

Pedido de subsidio

Detalhes do Documento

1. Original Enviado para Serv: SAA - Reunibes de Cadmara

airc

PROCESSO N.°

CLASSIFICACAO 300.50.801 - Processamento de pedidos de servigos de suporte
OBSERVAGOES

Movimentos

(2) Movimentado no dia 28/06/2019 11:08 para Serv: SAA - Reunides de Camara
Efetuado por Func.: 1024 - Antdnio Miguel Ventura Pina(apina)

Despacho: A préxima reunido para andlise.
Autor do despacho: Antdnio Miguel Ventura Pina
Categoria: Presidente de Camara

Data de despacho: 28/06/2019

(1) Movimentado no dia 21/06/2019 13:57 para Serv: Presidente
Efetuado por Func.: 270 - Anabela Scusa Iria{acabanita)
Motivo: Registo original!

(Data de impressédo: 28/06/2019)
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Junta de Freguesia de Pechio

Concelho de Olhdo

Exmo(a). Senhor(a)

Anténio Miguel Ventura Pina
Presidente do Municipio de Olhdo
8700-OLHAO

Sua referéncia Sua comunicagéo de Nossa referéncia Data
11/2019 16/04/2019

Assunto: PEDIDO DE APOIO

No ambito da politica promovida por esta Autarquia para o desenvolvimento cultural,
promogao de produtos regionais, artesanato, patriménio e tradigbes, vai a junta de
freguesia de Pechéo organizar ao longo do ano de 2019 um conjunto de eventos e
atividades de elevada relevancia para a freguesia de Pechao e concelho de Olhao,
destacando-se os seguintes:

A 21° edigdo do Festival do Folar, o mais antigo festival do folar da regido, onde os
visitantes poderdo descobrir novos sabores e novas receitas aliadas a tradicional
confegdo. Durante o certame estardo cerca de duas dezenas de produtores do
tradicional doce Pascal oriundos de varios concelhos algarvios. Aliado ao Festival do
folar decorre o 3° Festival do Acordedo e Feira de artesanato.

O Programa de Animagédo de Verdo que engloba diferentes iniciativas ao longo dos
meses de junho, julho e agosto. Destacando-se o XV° Dancas ao Luar que conta com
a participagéo de cerca de 150 jovens bailarinos dos mais variados estilos, desde a
danga classica,,hip-pop, ballet, dangas de saldo e danga contemporanea; A Gala de
Jovens Talentos onde os jovens olhanenses e algarvios mostram o que melhor sabem
fazer, Noite de Fado no Largo da Igreja; entre outros eventos. Todo o programa de
animag&o de ver&o decorre no largo da Igreja de Pechao monumento classificado.

Festas Tradicionais de Pechdo em honra de Sdo Bartolomeu e Comemoragées do
Dia da Freguesia, dia 24 de agosto. As festas tradicionais acontecem ha varias
dezenas de anos e continua a ser um ponto de encontro entre os habitantes de Pechao
e as dezenas de familia de emigrantes que regressam a Portugal oriundos dos mais
variados pafses para passar as merecidas férias. A freguesia de Pechao comemora em
2019, 426 anos desde que é capital de freguesia.

A Feira de Natal de Pechdo comeca a ser uma referencia na regido. Em 2018, 45
artesd@os e pequenos produtores de dogaria de Natal aliados a um vasto programa de
animacao acolheram centenas de visitantes.

Pelo acima exposto, vimos por este meio solicitar a V. Ex. apoio financeiro para o
desenvolvimento, promog&o e organizagéo dos eventos apresentados.

Rua Francisco Guerreiro n® 27 - Pechdo - 8700-178 OLHAO « Tel.: 289 710 640/7 « Fax.: 289 710 649
Email: geral@jf-pechao.pt  URL: http://www.jf-pechao.pt Software:www.modulac.pt



Junta de Freguesia de Pechdo
Concelho de Olhdo

Sem outro assunto de momento, esperando o melhor acolhimento por parte de V, Ex.

Com os melhores cumprimentos,
O Presidente da Junta de Freguesia,

-7 e —
o - ™
2 e
e

Paulo Vasco Dias Salero

=

CN
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DOCUMENTO N° REMETENTE EXT.: FREGUESIA DE PECHAQ
DATA 16/04/2019 TIPO DE DOCUMENTO OFicCIO
REFERENCIA LIVRO DE REGISTO LIVRO DE CORRESPONDENCIA
REGISTADO: acabanita
ATUALIZADO: acabanita
ASSUNTO
Pedido de Apoio

Detalhes do Documento

1. Original Enviado para Serv: SAA - Reunifes de Camara

PROCESSO N.°

CLASSIFICAGAO 850.10.003 - Formalizacdo de candidaturas e acompanhamento de apoios pontuais
OBSERVACOES

Movimentos

(2) Movimentado no dia 25/06/2019 15:18 para Serv: SAA - Reunides de Cimara
Efetuado por Func.: 1024 - Antdnio Miguel Ventura Pina(apina)

Despacho: A proxima reunido para anélise.
Autor do despacho: Anténio Miguel Ventura Pina
Categoria: Presidente de Camara

Data de despacho: 25/06/2019

(1) Movimentado no dia 23/04/2019 13:40 para Serv: Presidente
Efetuado por Func.: 270 - Anabela Sousa Iria(acabanita)
Motivo: Registo originall

airC (Data de impressao: 27/06/2019)
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CLUBE NAVAL DA FUZETA
N Fundado em 15 de Agosto de 1986

Ex.mo Senhor,
Presidente da Camara Municipal de Olhso,
Dr.° Anténio Pina

Enviado por email a 12/04/2018.

Vimos por este meio, e em sequéncia do combinado anteriormente nas diversas
reunides com o Municipio de Olhéo, solicitar um apoio Municipal para a construgao da
Sede Proviséria do CLUBE NAVAL DA FUZETA, sita na Zona Ribeirinha da Fuzeta.

Nao sendo viavel a solugdo anteriormente desenvolvida pela Sociedade POLIS
LITORAL RIA FORMOSA, S. A., chegamos apés varios estudos a uma solugdo com
grande qualidade arquitectéonica modular.

O apoio supracitado podera ser concedido na qualidade de subsidio, suprindo assim
uma necessidade de sempre deste Clube, ndo tendo nunca o mesmo tido até hoje uma
Sede onde pudesse reunir os seus Associados e Atletas.

Fa

A solugdo anteriormente proposta é composta por varias Fases orcamentadas da
seguinte forma:

1. Estudos, Projectos e respectivas Alteragdes: 1660,50€;

2. Alteracdo, isolamento, revestimento e decoragdo de um Contentor - Armazém,
anteriormente oferecido ao Clube: 10.692,39€;

3. Compra e adaptacdo de um Contentor - Sede: 19.513,95€;
4. Vedagao do Patio de Lavagens e Arranjos Exteriores da envolvente da implantagéo;

5. Limpeza, nivelamento, delimitacdo e equipamento de um Campo de Voleibol Praia e
de um Campo de Futebol Praia;

6. Despesas diversas com Ligagées de Agua, de Saneamento e de Electricidade:

Face aos orgamentos até agora possiveis de solicitar, prevemos que o total das obras
previstas serd de aproximadamente 32.500,00€.

Oportunamente, e com toda a brevidade possivel, documentaremos este pedido com
os restantes orcamentos ja solicitados.

Estando este Clube em crescimento e com uma forte aposta na aquisicao de
equipamentos desportivos para as modalidades desenvolvidas de WINDSUREF,
KITESURF, SURF, VOLEIBOL PRAIA E CANOAGEM, é neste momento impossivel para
0 mesmo dispor de meios préprios para a materializacdo desta infraestrutura
fundamental a sua actividade.
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CLUBE NAVAL DA FUZETA
N Fundado em 15 de Agosto de 1986

Desde ja agradecemos toda a atengao e participacdo dispensadas.

MUITO OBRIGADO.

Sem outro assunto de momento, subscrevemo-nos com elevada estima e consideracgéo.

Atenciosamente,

Por uma Fuzeta mais airosa e,

Por uma Ria mais Formosa.

José Salvador Mendes Segundo [ Presidente ]

Jodo Marques Loreto dos Santos [ Vice - Presidente ]

_?b\IAL

Email: cnfz@live.com.pt

Telemoével: 917 560 690
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WITOR MURIAS, arquitecto Proposta de Honorérios - 231a/18

Proposta de honorarios para elaboragéo de projecto das instalagées provisérias do Clube Naval da
Fuzeta.

Os projectos ser&o elaborados de acordo com os requisitos estebelecidos no Decreto — Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, na redacgéo actual, conciliade com o estabelecido em legislagzo especifica aplicavel.

Breve apresentacdo dos nossos servicos

VM arquitectura € um colectivo de Arquitectos, que usualmente engloba arquitectos paisagistas, designers,
engenheiros e construtores para atender aos objectivos do cliente combinando design inovador com funcionalidade.

A marca VM arquitectura é liderada pelo arq. Vitor Mirias e garante um servigo completo, desenvolvendo
actualmente trabalho em todo o Algarve. Possui instalagdes no complexo de escritérios “Faro Avenida’, na cidade de
Faro, onde temos capacidade para desenvolver os mais variados tipos de projectos de edificios habitacionais,
comerciais, publicos, equipamentos e loteamentos, sempre em apoio s obras, prestando o devido aconselhamento

técnico.

Com actividade suportada pelas mais recentes tecnologias, softwares e melhores praticas, desenvolvemos os
nossos projectos de forma a tornar os processos de construgao faceis de dirigir, implementar e monitorizar, com
capacidade de apresentar relatorios a cada passo do caminho.

Sendo o projecto uma casa privada, um espago comercial ou um edificio industrial, as nossas metodologias mantém-

se, 0 compromisso ndo muda.

Imagem 1 - Hostel, em S. Bartolomeu de Messines; Imagem 2 - Armazéns industriais, Patacéo, Faro (Projecto)

fitormutias@gmall. com 00351 91¢ 125 121
a0 Avanida. gabinate 16 Avenida 5de Cutubro n®27° 8000-U76 Faro




VITOR MI]BIASi argquitecto Praoposta de Honorarios - 231a/18

= Y MHASIUM

Imagem 3 — Gymnasium Faro— (Projecto e construcéo) Imagem 4 — Proposta de Estudo Marina Clh#o (Projecto)

Programa
Pretende-se o desenvolvimento de projecto, com o seguinte programa:

e Reabilitagdo de dois contentores para implantagéo de:
o Armazém;

Sala de Direcgao;

Sala de reunioes;

Instalagdo sanitaria;

Patio de Lavagens;

¢ O ©0 O o©o

Arranjos exteriores;

Fases de desenvolvimento do processo

12 Fase - Apresentagdo de Referéncias.
Apresentagdo de imagens de projectos desenvolvidos e outros como referéncia da linguagem arquitectonica e
conceito geral do que se pretende e ira ser desenvolvido nas fases seguintes.

Pretende-se nessa fase dar a compreender a imagem geral do espago com base em exemplos ja executados.

Pontos a abranger:
- Organizagéo do espago, areas de construgéo, organizagéo de espagos e conselhos técnicas, espagos interiores e

articulagao com exterior, tipos de materiais assim como revestimentos de paredes e pavimentos, iluminago;

vitermurias @omail.com 09351 218 188 181
Faro Averida. gabinete 1o, Avenida 5 de Outubro n.® 822, 6000-076 Fare
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arquitecto Fropesta de Honcrarios - 231a/18

2? Fase - Estudo Prévio
De acordo com o programa sera desenvolvido um estudo composto por plantas & escala 1/100, 1/50 e medelagéo
3D com a indicagéo das éreas globais, conciliado com as necessidades de funcionamento do espago, incluindo,

plantas, cortes e algados. Esta fase ira decidir o projecto que se submete as entidades licenciadoras:

32 Fase — Projecto de Arquitectura;

Preparagéo de todos os documentos e desenhos para submeter as entidades licenciadoras, onde se dlarifica as
intengbes do Requerente.

o Projecto de Licenciamento de arquitectura (Programa Base + Projecto Preliminar);

o Perspectivas 3D (imagens virtuais foto realistas);

o Pegas escritas conforme legislagéo;

Honorarios e Fases de Pagamento

Honorarios para o projecto de Projecto das instalagbes provisorias do Clube Naval da Fuzeta, com area
aproximada de 40,00 m2, séo de:

12 Fase - Licenciamento

Projecto de licenciamento de Arquitectura; 1.350,00 €

TOTAL HONORARIOS | 1.350,00 €

O valor total dos projectos & de— 1.350,00€ (Mil, trezentos e cinquenta euros) + VA

Incluido no orcamento:

e Projectos de Arquitectura conforme anteriormente descrito;

e Reunido na entidade licenciadora;

e 1 Copias em papel;

e Ficheiros em formato digital - DWF e PDF - conforme exigéncia das entidades licenciadoras:

Exclusées
e Taxas e Certificagbes;
e Alteragbes a projetos apds aprovagéo de uma das fases sera taxado a 45,00/h:
o Exemplares adicionais dos projetos em papel, seréo taxados conforme centro de capias;
e Acompanhamento/Fiscalizagio de Obra efou presenga de técnico responsavel ou seu mandatario em
reunides ndo consideradas seré taxado a 45,00€/h (inclui deslocago), acrescido de portagens fora da
Regiao do Algarve;

vitgimuras@ginail.com 00351916 038 1581

o fAvenvdiz. gebinete 10 Avenida 5 de Qutubro n.® 82° 8000-078 Fero




VITOR MURIAS, arquitecto Pronosta de Honorsios - 2312/18

e Quaisquer projectos elou custos de contactos com entidades para cutros projectos néo mencionadas ou

apresentados nesta proposta;
Nota Final
Esta proposta de Honorarios podera ser revista caso as entidades licenciadoras alterem os requisitos de avaliagéo.

NIB = VITOR MURIAS - Santander PT50 0018 0003 4904 9471 020 41

Esperando que v& ao encontro das vossas expectativas, atentamente.

VM_arquitectura, 18 de Janeiro de 2019

00351912038 181
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From: Carlos Mendonca

Sent: Monday, April 15, 2019 5:58 PM

To: joaosalinas@net.sapo.pt

Subject: Orcamento Grupo Naval da Fuzeta

Boa tarde Eng.2 Jodo Santos,
Venho por este meio trazer @ vossa apreciagdo 0 nosso orgamento para o fornecimento e montagem de:
Trabalhos a efectuar no contentor existente:

Alteracdo de interior, fecho de porta existente na lateral e abertura de uma nova porta de 2 folhas num dos
topos do contentor.

Revestimento, isolamento e decoragdo exterior conforme projecto
VALOR: 8693.00€
A este valor acresce o I. V. A. @ taxa legal em vigor.

Atentamente,

Carlos Mendonga
Caixilharia de Aluminio
Serralharia Civil

Olhdo

Telm.: 917510920

15/04/2019
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From: Carlos Mendonca

Sent: Monday, April 15, 2019 6:04 PM

To: joaosalinas@net.sapo.pt

Subject: Orcamento Grupo Naval da Fuzeta

Boa tarde Eng.? Jodo Santos,
Venho por este meijo trazer & vossa apreciacdo o nosso orgamento para o fornecimento e montagem de:
Contentor com dimensdes de 8,00x2,45 m2, colocado no local.

Adaptacdo de interior, substituicdo de dois painéis laterais e um de topo por vios envidracados tipo montra
com vidro laminado e escurecidos com porta de 1 folha na lateral.

Revestimento, isolamento e decoracio exterior conforme projecto.
VALOR: 15865.00€
A este valor acresce o . V. A, & taxa legal em vigor.

Atentamente,

Carlos Mendon¢a
Caixilharia de Aluminio
Serralharia Civil

Olhao

Telm.: 917510920

15/04/2019
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| amblolhao

EMPRESA MUNICIPAL DE AMBIENTE DE OLHAO, EM
r i
Exmo. Senhor Presidente do Municipio de Olh3o
Municipio de Olhdo
Largo Sebastido Martins Mestre
8700-349 OLHAO

SUA REFERENCIA SUA COMUNICAGCAO NOSSA REFERENCIA DATA
Of. n2 2051 06/06/2019

ASSUNTO: Relatério de Execugdo Orgcamental - 1.2 trimestre 2019.

Exmo. Senhor Presidente do Municipio de Olhdo,

Nos termos do artigo 422 da Lei n.2 50/2012 de 31 de Agosto, encarrega-me o Presidente do Conselho de
Administragdo da Ambiolhdo, E.M., de remeter a V/Exa. o relatério de execucdo referente ao 1.2 trimestre
de 2019. O presente relatério de execucdo foi aprovado, conforme deliberacdo do Conselho de

Administracdo de 27/05/20125,

Com 0s meus cumprimentos,

Diretor Administrativo e Financeiro

(s

(NunoMigueAirtuoso Mateus Pinto)

Rua do Comercio, n2 9 a 11 . B700-427 Olhao! | TEL 289 720 000 FAX 289 720 009 | EMAIL geral@ambiothao.pt
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EMPRESA MUNICIPAL DE AMBIENTE DE OLH

RELATORIO DE EXECUCAO ORCAMENTAL I
12 TRIMESTRE 2019






A
mrOlhia
Ambiolhdo - Empresa Municipal de Ambiente de Othdo, EM
Relatério de Execucdo Trimestral
21 de maic de 2019

EXECUGAO ORCAMENTAL

12 TRIMESTRE 2019

Nos termos do artigo 422 da Lei n.© 50/2012 de 31 de agosto, na sua redacdo atual (Lei n-2 114/2017 de 29 de
dezembro, das demais disposicdes previstas no Cédigo das Sociedades Comerciais e Estatutos da Ambioihéo
E.M., vem o Conselho de Administragdo, apresentar o Relatdrio de Execugiio Orcamental referente ao

12 trimestre de 2019



-
m:Qlhdo

Ambiclhdo - Empresa Municipal de Ambiente de Olhdo, EM
Relatério de Execugdo Trimestral
21 de maio de 2019

1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Durante o primeiro trimestre foram desenvolvidas atividades nos seguintes dmbitos:

= - Distribuicdo de dgua para consumo doméstico e outros — abastecimento de dgua “em baixa”;
= - Recolha e drenagem de dguas residuais urbanas — saneamento de aguas residuais “em baixa”:
= - Recolha e transporte de residuos urbanos a destino final — gestdo de residuos urbanos “em baixa”.

Para além das 4reas citadas, a AMBIOLHAO, E.M. prestou, no mbito de contratos-programa celebrados com a

Camara Municipal de Olhdo, outros servigos conexos, nomeadamente:

v" - Higiene e limpeza de espagos publicos do concelho;

¥' - Limpeza de praias e outras atividades de gestdo de zonas balneares;
v -Controlo de pragas urbanas;

v" - limpeza, desobstrugdo e manutengio de linhas de dgua;

v" - Desmatacdo de espagos publicos e recolha dos detritos resultantes;
v' - Gestdo dos sistemas de drenagem de dguas pluviais;

¥ -Reparagdo, instalagdo e manutengdo de redes de dguas e esgotos em edificios e eventos municipais.

No dmbito das suas dreas de atividade, a AMBIOLHAQ, E.M. articula as suas acbes com as entidades gestoras
dos sistemas "em alta" de abastecimento de 4gua e saneamento — Aguas do Algarve, S.A. e de gestdo de

residuos — ALGAR, S.A..

Os servicos prestados pela empresa sdo regulados pela Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos —

ERSAR, que tutela este setor de atividade.

Relatério de Execugdo 192 Trimestre 2019 2
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Ambioihdo - Empresa Municipal de Ambiente de Olhio, EM
Relatirio de Evecucdio Trimestral
21 de maio de 2019

2. INFORMACAO FINANCEIRA

2.1 Demonstracdo de Resultados

Prosseguindo-se os principios orientadores enunciados em sede de orcamento, apresenta-se de acordo com os

registos contabilisticos com reporte a 31/03/2019, a demonstracio de resultados por natureza.

DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS

RENDIMENTQOS E GASTOS 31/03/2019 31/03/2018 Var. Valor Var. (%) —’

Vendas 503 816 475 899 27916 5,87%
Servigos Prestados 2080148 2022 606 57542 2,84%
Subsidics a exploragdo 0 7763 -7 763 -100,00%
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -472 370 -441 203 -31 166 7,06%
Fornecimentos e servicos externos -1098 881 -1007 842 -91 040 9,03%
Gastos com o pessoal -760 819 -793 332 32514 -4,10%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reverses) -5 025 -6575 1550 -23,58%
Outros rendimentos e ganhos 52 787 29372 23414 79,72%
Outros gastos e perdas -27 009 -21 808 -5201 23,85%
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamentos e impostos 272 648 264 881 7767 2,93%
Gastos/reversbes de depreciagio e de amortizagio -189 006 -165 912 -23 094 -13,92%
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impastos) 83 641 98 968 -15327 -15,49%
Juros e gastos similares suportados -51 807 -48 037 -3770 7,85%
Resultado antes de impostos 31834 50931 -19 097 -37,50%

Imposto sobre o rendimento do periodo -6 685 -10 696 4010 -37,50%
Resyiltado liquido do periodo 25 149 40 236 -15 087 -37,50%

O CONTABILISTA CERTIFICADC? /;‘A ADMINIST C 6]

Comparativamente com o periodo homdlogo de 2018, a empresa apresenta neste pr:melro l‘ll"nES

EBITDA superior em cerca de 29 %. (7.767 Eur)
No que respeita aos resultados operacionais e resultado liquido do periodo, verificou-se uma diminuicio de
cerca de 15.327 Eur e 15.087 Eur, respetivamente, por via do aumento dos gastos de depreciacio.

De registo, a variagdo ao nivel dos fornecimentos e servicos externos, cujo aumento comparativamente com
2018 ascendeu a cerca de 91.040 Eur, dos quais 50% resultam de gastos de conservacdo e reparacdo da frota

automdvel, nomeadamente de veiculos afetos ao servigo de recolha de residuos urbanos. Também a assinalar

Relatorio de Execucio 12 Trimestre 2019 3
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Ambiolhdo - Empresa Vunicipal de Ambiente de Olhdo, EM
Relatério de Execuciio Trimestral

21 de maio de 2019

a variacdo positiva apresentada ao nivel dos gastos com pessoal, resultado de um excesso de estimativa com

encargos de férias e subsidios de férias registado no 12 trimestre de 2018, cuja regularizacdo, no montante de

cerca de 35.100 Eur, foi efetuada no decurso do 22 trimestre do referido ano.

2.2 Evoluc¢do da Execugdo Orgamental

Para uma melhor analise comparativa dos resultados, preparou-se a demostracdo de resultados por natureza,

com o comparativo entre os valores orgamentados e executados no periodo em analise:

EXECUCAO ORCAMENTAL
Orgamento Execugdo 12
RENDIMENTOS E GASTOS Anual IGP Trimestre % Execugdo
2019 2019
Vendas 2383443 503 816 21,14%
Servigos Prestados 9117 530 2080 149 22,81%
Subsidios a exploragdo 39223 0 0,00%
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -2132 845 -472 370 22,15%
Fornecimentos e servicos externos -4 728 552 -1098 881 23,24%
Gastos com o pessoal -3581076 -760 819 21,25%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -26 031 -5025 19,30%
Outros rendimentos e ganhos 149 805 52 787 35,24%
Outros gastos e perdas -74 734 -27 009 36,14%
Resultado antes de depreciagbes, gastos de financiamentos e impostos 1146 763 272 648 23,78%
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -740 259 -189 006 25,53%
Resultado operacional {(antes de gastos de financiamento e impostos) 485 969 446 744 91,93%
luros e gastos similares suportados -240 171 -51 807 21,57%
Resultado antes de impostos 166 333 31834 19,14%
Imposto sobre o rendimento do periodo -34930 -6 685 19,14%
s Resultado liguido do periodo 131 403 25149 19,14%
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Da anélise comparativa dos valores previstos em orcamento face aos valores e
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percentagem de execucdo estd dentro dos parametros estimados para este trimestre, inexistindo situagdes

que meregam maior referéncia.
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3. SITUACAO PATRIMONIAL

A situacdo patrimonial da empresa esta devidamente refletida no seu balango, apurando

com o exercicio econdmico de 2018, que a empresa continua a sua consolidagdo econdémico- financeira.

-se da comparacio

BALANCO
PERIODO
RUBRICAS
31/03/2019 31/12/2018
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 21092359 21138 694
Outros investimentos financeiros 15084 13 968
21107 443 21 152 661
Ativo Carrente
Inventdrios 102 444 93 855
Clientes 836117 842 662
Estado e outros entes publicos 62 104
Outros créditos a receber 5322889 5283 229
Diferimentos 56251 13 200
Caixa e depdsitos bancdrios 224088 170 161
6 603 894 6 403 107
Total do Ativo 27711337 27 555 769
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital Préprio
Capital subscrito 10943 618 10943 618
Reservas legais 47 399 28 320
Resultados transitados 425942 254 228
Ajustamentos/outras variacBes no capital proprio 3304421 3201333
Resultado liquido do periodo 25149 190 794
Total do Capital Préprio 14 746 529 14 618 292
Passivo
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidas 7379577 6021131
Outras dividas a pagar 1098 576 2594 493
8478 153 8615624
Passivo Corrente
Fornecedores . 2 802 402 2736595
Estado e outros entes publicos 145 226 114370
Financiamentos obtidos 889 735 663 445
Outras dividas a pagar 648 461 806613
Diferimentos 830 830
4 486 655 4321 353
Total do Passivo 12 964 808 129374
Total do Capital Préprio e do Passivo 27 711 337 ;] 555 759
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4. TESOURARIA

A informacdo dos fluxos de caixa permite-nos identificar as origens e as aplicagdes dos meios monetarios que

coube a empresa gerir, no decurso do 12 trimestre de 2019.

DEMONSTRACAQ DOS FLUXOS DE CAIXA

31/03/2019 31/12/2018
Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais
Recebimentos de clientes 3838635 13 022 244
Pagamentos a fornecedores -1553 542 -8 865 403
Pagamentos ao pessoal -729 173 -3 353 955
Caixa gerada pelas operagdes 1555921 802 886
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento -2787 -90 792
QOutros recebimentos/pagamentos -681 276 -386 353
Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais (1) 871858 325741
Fluxos de Caixa dos Atividades de Investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -530 243 -3 096 465
Investimentos financeiros -1117 -3702
-531 359 -3 100 167
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 254 9477
Investimentos Financeiros
Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares
254 9477
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento (2) 531105 -3 090 690
Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 0,00 2396 250
Realizacdo de capital e de outros instrumentos de capital proprio
0,00 2396 250
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos -234 967 -89 614
Juros e gastos similares -51 859 -214 295
Dividendos
-286 826 -303 909
Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento (3) -286 826 -2092341
Variagdo de calxa e seus equivalentes (1+2+3) 53927 - 672 608
Efeito das diferengas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 170 161 842769
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 224088 170 161
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5, EQUILIBRIO FINANCEIRO

Pela andlise 3s demostragdes financeiras, e no que respeita ao equilibrio financeiro a que se refere a Lej
50/2012, verifica-se que os resultados da empresa apresentam uma evolugdo positiva, e de acordo com 0s

valores orgados para o exercicio econdmico de 2019,

6. CONTRATACAO PUBLICA

A Ambiclhdo tem cumprido os procedimentos de contratacdo publica de acordo com a legislaciio em vigor.

Olhdo, 21 de maio de 2019

O Conselho de Ad}ﬁinistragéo

Presidente do Conselho de dministracdo
[Antéy‘io Pin
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Vogal do Conselho de Administracio
™ Carios Martins]
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Vogal do Conselho de Administraggo:
[Catarina Poco]
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