GRANDES OPGCOES DO PLANO E ORCAMENTO
ANO 2016

De harmonia com o disposto na alinea c) do n21 do art® 33 da Lei n? 75/2013 de 12
setembro, vem a Cdmara Municipal de Olhdo submeter as grandes Opcdes do Plano e
Orgamento para o ano de 2016, em conformidade com o Decreto-Lei n2 54-A/99 de 22
de fevereiro.

A Lei 75-A/2013 de 12 de setembro, como é do conhecimento de todos os
intervenientes, veio determinar regras para a elaboragdo do orgamento, sendo que a
principal obriga a todos os organismos do Estado, nomeadamente as Cimaras
Municiais, a orcamentarem mesmo sem receitas que nunca surgem e com despesas
camufladas.

Este Executivo reitera a sua total concorddncia com o principio basico desta Lei,
porém, existe um conjunto de regras que estdo mal definidas, pouco claras, e outra ha
cuja eficdcia é discutivel, traduzindo-se estas situagdes num verdadeiro espartilho
orcamental. Sendo vejamos dois casos:

- A plurianualidade de muitos procedimentos versus anualidade de cada orcamento;
- A impossibilidade de considerar um aumento nas receitas de forma sustentavel.

Mas muito mais grave é a impossibilidade de considerarmos, a data da elaboracio do
Orgamento, de um valor existente — o saldo da tesouraria —, e que no nosso caso
representou no ano passado cerca de 1,5 MilhSes de Euros e este ano rondara os 10%
da receita.

Este constrangimento e esta reducdo injustificada da receita, leva a que neste primeiro
orcamento ndo sejam possiveis de considerar alguns dos investimentos que
gostariamos de realizar.

Para além das dificuldades j& apontadas neste Orcamento, ha que considerar o facto
de sermos obrigados a contabilizar e liquidar o valor em falta, referente & subscricdo
do capital social da Sociedade Polis (cerca de 1,5 Milhdes de Euros).

E importante relembrar que o capital social tinha uma relacao directa com dois itens: o
primeiro dizia respeito ao financiamento da estrutura, cerca de Um Milhdo de Euros, j4
realizado; e o segundo, ora contabilizado neste Orgamento, e no montante de 1,5
Milhdes de Euros diz respeito a um conjunto de obras que n3o foram realizadas,
nomeadamente a PIR da Armona e a Frente Ribeirinha Olhdo Nascente e Poente.

Como é do conhecimento de todos, esta prevista a extingdo da Sociedade Polis, razdo
pela qual entendemos que, a falta das referidas obras, bem como devido ao término
desta sociedade, ndo devera haver lugar a pagamento algum.



Iremos, contudo, colocar no Orgamento, se bem que estamos, a data, a desenvolver
todas os esforcos legais para que exista justica e esse valor possa ser investido no
nosso concelho como, alids, defendia o projeto da Polis para Olhdo.

Ao darmos inicio a elaboragdo deste Orgamento, pese embora as questdes ja
apresentadas e que em nosso entender impossibilitam um Orgamento mais realista,
somente em abril poderemos, aquando da incorporagdao do Saldo de Tesouraria
(Geréncia), incluir os investimentos que pretendemos efetuar.

Estes factos provam, indubitavelmente, a trajetoria bem definida e consolidada do
Orgamento que apresentamos e que espelha o equilibrio das contas do Municipio.

Por forca desta gestdo criteriosa, bem como pelo facto de termos mantido um
permanente didlogo com todas as forcas partiddrias eleitas no Concelho, o que muito
nos orgulha, mais de 90% das decisdes foram aprovadas por ampla maioria ou
unanimidade.

Assim, podemos afirmar que, nesta data, o valor da divida de Curto Prazo é de 1
Milhdo de Euros, em contraponto com os 1,2 Milhdes de 2014 ou os 3 Milhdes de
2013, sem contar com as dividas de Capital Social a Sociedade Polis.

No que respeita a divida de Médio/ Longo Prazo é, em 2015, de cerca de 18 Milhdes de
Euros, quando em outubro de 2014 e em 2013, era aproximadamente de 20 e 22
Milhdes, respetivamente.

Esta reducdo ainda seria maior se ndo tivéssemos os processos judiciais,
nomeadamente com a Edifer, na ordem dos 1,3 Milhdes de Euros.

Mais uma vez, percebemos que as receitas do Municipio sdo diminutas e que ndo
temos margem para grandes investimentos. Temos um custo com o pessoal de 10
Milhdes de Euros, bem como valores fixos para a manuten¢do dos servigos, dos
equipamentos, entre outros, que ndo podemos descurar. As receitas sao consumidas
nas areas que definimos como prioritarias: Educagao; Desporto, Juventude e Cultura e
Agdo Social.

Mais uma vez, preconizamos uma gestdo criteriosa e eficaz.

E de salientar que na proposta para 2016 estd, no entanto, incluido o reforco de quase
300.000,00€ na manutencdo de jardins e espagos verdes, agora alvo de protocolo e de
competéncia das Juntas de Freguesia. Temos de ter a capacidade de dar um salto
qualitativo na manutengdo do espago publico. Os Olhanenses merecem!

Mais um ano! Mais uma vez verifica-se que ndo ha grande diferenga nas receitas e
despesas, bem como margem para os investimentos que gostariamos de realizar. Para
além de contabilizar os custos com o pessoal no valor de 9 Milhdes de Euros, bem
como valores fixos para a manutengdo dos servigos e dos equipamentos, entre outros.



Ja estdo contabilizadas as totalidades dos valores dos subsidios a atividade desportiva
(cerca de 236.000,00€). Lembramos que no Orgamento de 2015 sé foi possivel
contabilizar 50% deste valor. Também temos que referir o facto de nio estarem
inseridos os contratos programa com a Fesnima (Festival do Marisco e Festas da
Cidade e outros apoios); apenas o do Auditério Municipal j& se encontra inscrito.

Esta evolugdo revela, por um lado, uma melhoria sustentada na gestdo orcamental e,
por outro, tal como ja afirmamos, uma margem muito reduzida para politicas de
diminui¢do de impostos ou de grandes investimentos.

No entanto, e no que diz respeito as despesas de Capital (investimento), estio
considerados todos aqueles que estdo em curso ou em fase de realizagio de projeto
com inicio ainda este ano.

Podemos dar como exemplo alguns dos projetos com inicio ainda este ano:
-Skate Park;
-Obras de requalificagdo da passagem desnivelada;
-Instalagdo de ar condicionado na Escola de Moncarapacho;
-Requalificagdo do espaco publico na Quinta das Ancoras;
-Requalificagdo do Circuito de Manutencdo dos Pinheiros de Marim;
-Aquisicdo de 2 autocarros;
-Repavimentacdo de estradas;
-Renovagdo do Relvado Sintético do Estadio Municipal;
Estes dltimos serdo financiados através do empréstimo efetuado pela Autarquia.
Em curso, com elaboragdo de projeto, salientamos:
-Requalificagdo dos polidesportivos da Cavalinha e Associa¢do 18 de Maio;
-Requalificagdo da EN125;
-Requalificagdo dos Jardins Patrdo Joaquim Lopes e Pescador Olhanense;
-Canil/gatil;
-Campo de Atletismo de Pechdo;

-Escolas E/B N2. 4 e N@. 5 (Pechdo e Quelfes).



No que diz respeito a estes ultimos investimento, necessarios e urgentes, a sua
realizacdo so serd possivel se existir, durante o préximo ano, um aumento das receitas
fruto da venda de terrenos, e/ou se conseguirmos inclui-los em projetos co-
financiados por fundos comunitarios. Outra das solugbes a ponderar serd um
empréstimo a médio/longo prazo.

Apesar da diminuigcdo dos gastos em despesas correntes que temos vindo a efetuar,
pretendemos ser ainda mais eficientes no que respeita as aquisicdes de bens e servi¢os
e também aos servigos que prestamos a populagdo. Ou seja, queremos fazer cada vez
melhor!

Assim, iremos avangar com as seguintes propostas:

-Intensificar a negociagao dos pregos de aquisicdo de servicos e materiais,
indexados as condi¢Ges de pagamento (temos que aproveitar a boa imagem
que a Autarquia tem como bom pagador);

-Melhoria no atendimento e na prestagdo de informagdo, bem como
redefinicdo de fluxos, de forma a diminuir os tempos de analise e resposta, em
especial no Balcdo Unico e na Divisdo de Gestdo Urbanistica.

Temos também consciéncia de que é, de todo, fundamental evoluir no lado da receita.
Ou seja, ha que ser eficaz na fiscalizacdo e cobranga das taxas, licengas e impostos,
assim como criar mais valias através da venda de imobilidrio, nomeadamente venda de
terrenos e da concessdo de espagos em dominio publico.

No que respeita a taxas e licencas, ha necessidade de efetuar pequenas alteragGes
pelo facto de algumas estarem desajustadas e carecerem de atualizagdo, sem contudo
se efetuarem aumentos despropositados ou incomportdveis. Uma boa gestdo
municipal tem que ter em conta o racio causa—efeito que, num eventual aumento
exponencial pode ter um resultado contrario ao pretendido e prejudicar os negdécios
locais.

Uma melhor fiscalizagdo e boa cobranga originam, sem qualquer davida, um aumento
de receitas o que, a acontecer, evitara um agravamento das mesmas. Para tal,
preconizamos, como ja foi feito no setor das aguas e habitacdo social, um programa de
recuperagdo e sistematizagdo em que todos contribuem na medida da sua utilizagdo.

Os impostos, essa carga pesada para todas as familias, merecem da parte deste
Executivo um olhar atento e especial, nomeadamente no que respeita ao IMI.

No ano passado, e mesmo com todas as dificuldades inerentes (diminui¢do na receita)
efetudmos uma redugdo de 20% neste imposto, o que se traduziu num importante
beneficio para os Olhanenses. Assim, e se o panorama das receitas ndo se alterar,
apesar de termos vontade de fazer ajustes, nomeadamente premiar as familias com
mais dependentes, ndo sera de todo exequivel uma nova redugdo.



Outra das fontes de receita para o Municipio, e que atras referencidmos, é a da venda
de terrenos ou concessdo de espagos que, esperamos, até ao final deste ano
conseguir, nomeadamente nos terrenos adjacentes ao Porto de Recreio — Loteamento
Municipal do Porto de Recreio.

No campo da eficiéncia da gestdo municipal, e no caso do setor empresarial, é nossa
intencdo reforgar as competéncias da Fesnima, EM e, ao mesmo tempo, integrar a
Mercados, EM, criando assim uma empresa cujas mais valias serdo visiveis quer na
operacionalidade quer na gestdo das mais diversas dreas que abrangem.

Era nossa vontade que este processo tivesse sido concluido até ao final deste ano,
porém, fruto de algumas alteragdes de estratégia deste Executivo e do seu
enquadramento legal, ndo foi possivel conclui-lo, mas estamos certos que o tempo, o
bem planear e fazer serdo, num futuro, uma mais valia.

Caso se venha a verificar um aumento das receitas, pelas vias atrds citadas ou através
de um planeado e consciencioso empréstimo de médio/longo prazo, iremos levar a
cabo outros projetos/investimentos que em nosso entender s3o prementes e
necessarios a boa qualidade de vida que os Olhanenses merecem. Assim:

-Dar continuidade ao programa de repavimentagdo nas freguesias de
Moncarapacho/Fuzeta e Pechdo;

-Renovagdo dos Parques Infantis;
-Requalificagdo dos Espagos Publicos na Urbanizagdo Jodo D'Ourém;
-Continuagdo da Rua Antero Nobre.

-Criagdo de Circuitos Pedestres, BTT e aumento da Ecovia Olhdo/Faro e
términus do percurso Olhdo/Fuzeta, junto a Ria Formosa;

-Novo Programa de Apoio ao Arrendamento.

-Programa de Intervengdo nos Bairros e Requalificagdo do Espaco
Publico;

-Construgdo de Um Novo Campo de Futebol de 11;
-Criagdo de um Centro de Criagdo Artistica;
-Criagdo de Um Museu Interativo sobre Olhdo, o Mar e a Ria Formosa.

Também estava previsto para este ano a implementag¢do do Orgamento Participativo.
Fruto das restricdes orgamentais jd explanadas neste documento, o mesmo nio foi
possivel. E nossa intengdo, ja no inicio do ano de 2016, dar seguimento a este processo
fundamental a participagdo da sociedade civil nos projetos da sua cidade.



Todas estas questdes, propostas e intengbes aqui apresentadas sdo importantes e
realizaveis dentro do contexto atual, da conjuntura que vivemos e com as medidas que
pretendemos implementar. Ndo podemos esquecer, no entanto, que existem varios
fatores externos a este Executivo que poderdo atrasar a execu¢do das mesmas ou
obrigar-nos a uma readaptagdo que, caso a caso, serdo analisadas e discutidas com os
NOS50S parceiros.

Um crescimento sustentavel

Para que exista um crescimento sustentdvel temos que olhar para o passado e analisa-
lo, viver o presente e pondera-lo, bem como criar uma estratégia de futuro alicercada
neste conhecimento. Hoje é necessdrio ter consciéncia que muitos dos paradigmas se
alteraram, para além de ser necessaria uma enorme resiliéncia para levar a bom porto,
com todas as dificuldades inerentes a uma sociedade em constante mutagdo, um
projeto credivel e exequivel para uma cidade.

Assim, temos consciéncia de que é necessario haver uma estratégia de
desenvolvimento econdmico forte, e que todos, em unissono, rememos no mesmo
sentido.

Ha que apostar, ha que convencer, ha que comunicar e promover o que é nosso, o que
melhor temos e fazemos.

Olhdo tem crescido nos Ultimos anos nas mais diversas areas, seja no turismo, na
agricultura ou na aquacultura. Muitas empresas escolheram o nosso concelho para
implementar os seus negoécios e atualmente sdo casos de sucesso e reconhecidos
internacionalmente.

Lembro, somente para enquadrar e dar énfase ao que entendemos ser o futuro e a
nossa estratégia, o caso do azeite Monte Rosa, premiados internacionalmente, o Real
Marina Hotel & Spa, cuja taxa de ocupagdo ronda anualmente os 75%, a exploragdo de
frutos vermelhos da empresa Hubel, as conservas Mana e Fides, presentes nas mais
diversas feiras internacionais, a exploracdo offshore de mexilhdo da Companhia de
Pescaria do Algarve, o atum da Tunipex, exportado para todo o Mundo, a exploragdo
floricola da empresa Flores Pendulares e Simétricas ou a flor de sal, que tdo
fortemente enobrece as criagdes gastrondmicas dos chefs além fronteiras.

Mas Olh3o n3o é s isto! E também Gastronomia, é também qualidade e proximidade,
bem como tem vindo, com alguma sapiéncia de quem aposta em nos, a criar nichos de
mercado interessantes e que, passo a passo, vao criando relagdes de fidelidade com
guem nos visita. Alids, muitos voltam para uma nova experiéncia, para investirem ou
se radicarem adquirindo e recuperando habitagdes no nosso bairro da Barreta.



O Mar, a Ria Formosa, o Turismo Rural, Gastronémico ou de Experiéncias sio dreas
que deveremos apostar, bem como temos obrigagio de, para implementar o
crescimento destas e de outras dreas, continuarmos a ser facilitadores e a agilizar
processos, por forma a que novos negdécios sejam implementados no concelho,
criando assim mais riqueza e empregabilidade.

Para que esta estratégia ganhe dimensdo, é necessdria a implementacio de uma
comunicagdo assertiva e que se transforme num elo forte de ligacdo entre os
Olhanenses, os empresarios, os turistas, os visitantes, os parceiros, os patrocinadores e
que todas as nossas a¢des visem “SENTIR OLHAQ”!

E Olh3o pode e deve “SENTIR a Gastronomia”, “SENTIR o Turismo”, “SENTIR a Cultura”,
“SENTIR o Mar”, “SENTIR a Serra” ou tdo simplesmente “SENTIR as suas gentes”!

Para que todas estas frases e conceitos resultem, defendemos uma estratégia de
desenvolvimento econémico e de comunicagdo. Estamos convictos de que n3o é uma
tarefa facil de implementar nem de resultados imediatos, porém, contamos com todos
para torna-la uma realidade.

De Todos para Todos!






Municipio de Olhao

~Cédigo |  Designagio

01
0102
010202
010203
010204
010205
010207
01020701
01020702
01020703

02

0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020606
02020699
0202069901
0202069902
0202069999

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239999
0402
040201

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre imoveis

Imposto Unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis
Derrama

Impostos abolidos

Contribuigdo autarquica

Imposto municipal de sisa

Imposto municipal sobre veiculos

Total do Capitulo Econdmico 01:

Impostos indirectos

Qutros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagéo da via plblica

Publicidade

Saneamento

Outros

Taxa municipal de direitos de passagem

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagéo
Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagao da via publica

Qutras

Taxa de deposito da ficha técnica da habitagéo
Taxa pela emissédo do certificado de registo
Licenca de ruido

Outros

Multas e outras penalidades

Juros de mora

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

Montante

6 379472
1041 325
2027 910

10

55
10
10
9448 792

10

50 075
16 479
400

10

12175
565
5 680

85 394

30
43 224
27 952

372
1622
550

51 990

73183
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Municipio de Olhao

___Codigo

L Cléé_é..écqngm[(:a
040202

040204
040299

05
0502
050201
0507
050702
050799
0509
050999
0510
051001
051003
051004
051005
051009

06

0601
060102
0602
060201
060202
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030199
060306
06030602
06030603
06030604
060307
060309

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

e -

Designagéo o

Juros compensatérios
Coimas e penalidades por contra-ordenagbes
Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econdmico 04:

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras institui¢cdes financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

ParticipagGes nos lucros de administ. publicas
QOutras

Rendas

Terrenos

Habitagtes

Edificios

Bens de dominio publico

Outros

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Companhias de seguros e fundos de pensoes
Administracado central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participagao fixa no IRS

Outras

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
FEDER

FEP/OE

Outros

Servigos e fundos auténomos
Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP

~ Montante

€ —_ S—
9 344

46 820
1056

256 143

2695

90 237
10

21

10
10
10
10
10
93013

10

10
10

4 324 983

672 399
1229 240
3 285 907

10
10
10
84 693
13770
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Municipio de Olhao

b

0608
060801

07

0701
070105
070108
07010801
07010809
070109
070110
070111
07011102
070199
0702
070201
070203
070208
07020801
07020802
0702080201
0702080299
07020803
0702080301
0702080399
07020804
070209
07020901
07020902
07020903
0702090301
0702090302
0702090303
0702090399
07020904
07020905
07020906

. Ceédigo

_ Class. Econdémica

~ Designagdo
Familias
Familias

Total do Capitulo Econdmico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Bens inutilizados

Mercadorias

Agua

Outras Mercadorias

Matérias de consumo

Desperdicios, residuos e refugos
Produtos acabados e intermédios
Eletricidade - EDP Microprodugao
Outros

Servigos

Aluguer de espagos e equipamentos
Vistorias € ensaios
Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto
Servigos sociais

Servigos recreativos

Turismo Senior

Outros

Servigos culturais

Turismos Sénior

Outros

Servigos desportivos

Servigos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos sdlidos

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Transportes efectuados pelos Bombeiros ou ambulanc
Transportes escolares

Transportes de pessoas e mercadorias
Outros

Trabalhos por conta de particulares
Cemitérios

Mercados e feiras

ORGCAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

~ Montante |

10
9611 062

519

64
168
10
10

7823
1069

10
79

10

10
10

10
10
237 626

10
10

4 450
14 649
95 928

74
219
83312
20 599
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Municipio de Olhao

. Cédigo

f Class. Econémica

07020907
07020909
07020910
07020999
070299
07029999
0703
070301
070302
070399

08

0801
080199
08019901
08019902
08019903
08019999

09

0901
090101
090102
090110
0902
090210
0903
090301
090302
090309
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

" Designagéo | Montante |
O € : _|
Parques de estacionamento 66 346
Servigos prestados no dmbito de veterinaria 4144
Servigos prestados no &mbito da educagao 260 701
Outros 174 536
Outros
Outros 6 934
Rendas
Habitagbes 2561 582
Edificios 10
QOutras 10
Total do Capitulo Econdémico 07: 1230942
Outras receitas correntes
Outras
Outras
Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 1 556
Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 1792
IVA reembolsado 5 480
Diversas 834 937
Total do Capitulo Economico 08: 843 765
Total das Receitas Correntes: 21 569 111
Venda de bens de investimento
Terrenos
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Familias 10
Habitagbes
Familias 10
Edificios
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Sociedades financeiras 10
Instituigtes sem fins lucrativos 10
Familias 10
QOutros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Equipamento de transporte 10
Maquinaria e equipamento 10
Outros 10
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

. Cedic

[N

090402

09040203
090409

09040901
09040902
09040903
090410

09041001
09041002
09041003

10

1001
100101
10010101
1003
100301
10030101
10030199
100307
10030701
10030704
100308

1
1108
110801

12
1206
120602
120603
120604

13
1301
130101

o _ijééignagé'ib
Sociedades financeiras
Outros
Instituigdes sem fins lucrativos
Equipamento de transporte
Magquinaria e equipamento
Outros
Familias
Equipamento de transporte
Maquinaria e equipamento
Outros

Total do Capitulo Econdmico 09:

Transferéncias de capital

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas

Empresas publicas

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
FEDER

Outros

Servigos e fundos auténomos

Total do Capitulo Econémico 10:

Activos financeiros
Accbes e outras participagées
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

Total do Capitulo Econémico 11:

Passivos financeiros

Empréstimos a médio e longo prazos

Sociedades financeiras
Admin.Publica-Admin.central-Estado
Admin.pUblica-Admin.central-Serv.fundos auténomos

Total do Capitulo Econdmico 12:

Outras receitas de capital
Qutras
Indemnizagbes

~ Montante

€

10

10
10
10

10
10
10

180

150 000

480 554
10

10
10
10

630 594

10
10

10
10
10
30

33187
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Receita

~ Codigo  Designagao | Montante |
| Class.Econémica _ | | € |
130102 Activos incorporeos 10
130199 Outras 10
Total do Capitulo Econdmico 13: 33 207
15 Reposigoes nao abatidas nos pagamentos
1501 Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos
150101 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 171 298
Total do Capitulo Econémico 15: 171 298
Total das Receitas de Capital: 835 319
Total do Orgamento da Receita: 22 404 430
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~_Cedigo

" Class. Org_é_n_ig:a{é_z:g).no'rﬁic_:é-;i o

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101
0101
0101
0101

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0103
0103
0103

03
0301
030103

03010302

030105

03010502

030106
0303
030305
030307
0305
030502

09
0907
090702
090705
0908
090802

10
1005
100506
1006
100603
100605
100606

01
0101

ORCA

Designagao
Administragdo Autarquica

Operagdes Financeiras

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.piblica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos
Juros de locagao financeira

Material de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros juros

Outros

Total do Capitulo Econémico 03:

MENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

"~ Montante

]

70 500

82 600
25 665

10
10

161 500
340 285

Total das Despesas Correntes:

Activos financeiros

Acgbes e outras participagbes

Socied.e quase socied.ndo financeiras-Plblicas
Admin.publica-Admin.central-Estado

Unidades de participagao

Socied.e quase socied.ndo financeiras-Plblicas

Total do Capitulo Econdémico 09:

Passivos financeiros

Empréstimos a curto prazo
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autonomaos
Empréstimos a meédio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Admin.publica-Admin.central-Estado
Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos

Total do Capitulo Econdmico 10:

340 285

1443 700
10

155 485
1599 195

10

1033 700
282 700
306 570

1622 980

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Orgénica 0101:

Orgéos da Autarquia
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes

3222175
3 662 460
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ag;g._§E5_j-é:ni_qéf_iz_conémi-§a .

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

010101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302

J " Designagdo

Titulares orgaos soberania e memb. 6rgdos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungoes

Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avencga

Pessoal aguardando aposentacio

Pessoal em qualquer outra situagdo

Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentac¢&o e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéo

Colaboragéo técnica e especializada

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagbes por cessagio de funcdes

Qutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

QOutros

Outros abonos em numerario ou especie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salude

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Montante

€

|

101 785

78 155
10
10
10

10

10

10

10

10

10

65 770
24 800
10
2515
41 000
500

10
500
500

2000
500
100

10

10

10

10

10
13 200
10

128 500
80 000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

. Class. Orgéanica/Econémica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010306
010309
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205

~ Designagdo o

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a segurancga social

Assisténcia na doenga dos func. publicos (ADSE)
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social - Regime Geral

Outros

Acidentes em servigo e doengas profissionais
Seguros

Seguros de acidentes no trabalho e doengas profiss

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢do de bens

Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasdleo

Outros

Munigdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentag&o-Refeigdes confeccionadas
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte-Pegas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragoes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentago técnica
Artigos honorificos e de decoragéo
Outros bens

Aquisicdo de servigcos

Encargos das instalagbes

Limpeza e higiene

Conservagao de bens

Locacgao de edificios

Locagao de material de informética

€

~ Montante

400
2000

1000

960 000
502 970
35 000
10

107 400
2148 775

3250
3250
10
10
10
10
10
4230
10
10
10
1 000
10
10
10
18 200

300 000
24 450
4 300
45 200
10
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[ CI;; O.rgénica{_Ec?J}'éEigrzar i

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103

Cédigo

020206
020208
020209
020210
020211
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

04

0401
040101
04010101
04010102
040102
0403
040301
040305
0405
040501
04050102
04050104
0407
040701
0408
040802

05

0501
050101
05010101

Designagio

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

€

Locagdo de material de transporte
Locagdo de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagao dos servicos
Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgéao

Seminarios, exposi¢des e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Qutras

Privadas

Administragéo central

Estado

Servigos e fundos auténomos

Administracao local

Continente

Freguesias

Associagdes de municipios

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituiges sem fins lucrativos

Familias

Qutras

Total do Capitulo Econdmico 04:

Subsidios

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais

"~ Montante

R
10

4 250
37 320
273 600
15 300
1500
69 000
2900
10

37 000
82 600
1350
166 973
503 865

1599 678

10
10
10
120 000
10
519 130
10

393 110

84 250
1116 540

1652 000
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|

0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Codigo | ' Designagio ~ Montante
Class. Organica/Econémica o € |
0508 Familias
050803 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 05: 1652010
06 Outras despesas correntes
0602 Diversas
060203 Outras
06020301 Outras restituicoes 250
06020305 Outras 30 050
Total do Capitulo Econdmico 06: 30 300
Total das Despesas Correntes: 6 547 303
07 Aquisi¢do de bens de capital
0701 Investimentos
070103 Edificios
07010301 Instalagbes de servigos 6 850
070106 Material de transporte
07010602 Outro 100
070107 Equipamento de informatica 100
070108 Software informatico 100
070109 Equipamento administrativo 8 600
070110 Equipamento basico
07011002 Outro 550
0702 Locacéo financeira
070205 Material de transporte 100
Total do Capitulo Econdmico 07: 16 400
08 Transferéncias de capital
0801 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
080101 Pdblicas
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 10
08010102 QOutras 10
0805 Administracgao local
080501 Continente
08050102 Freguesias 10
08050104 Associagbes de municipios 10
0807 Instituicdes sem fins lucrativos
080701 Instituigées sem fins lucrativos 62 500
Total do Capitulo Econdmico 08: 62 540
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:‘(_Eia—s‘s. Qrgénjf:g[écoriéhid.a'

0103
0103
0103
0103

0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104

11
1102
110201
110299

01

0102
010204
010213
01021302

02

0201
020102
02010201
02010202
020108
020115
020118
020121
0202
020211
020212
020213
020217
020225

06
0602
060203

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Cédigo

Designagdo Montante
o €
Qutras despesas de capital
Diversas
Restituigdes 10
Outras 10
Total do Capitulo Econémico 11: 20
Total das Despesas de Capital: 78 960
Total da Divisdo Organica 0103: 6 626 263
Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo 1000
Outros suplementos e prémios
Outros 15 500
Total do Capitulo Econémico 01: 16 500
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicéo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 100
Gasoleo 100
Material de escritorio 100
Prémios, condecoragdes e ofertas 10
Livros e documentag&o técnica 200
Outros bens 100
Aquisicao de servigos
Representagéo dos servigos 500
Seguros 500
Deslocagdes e estadas 1000
Publicidade 1 600
Outros servigos 100
Total do Capitulo Econémico 02: 4 310

Outras despesas correntes
Diversas
Qutras
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0104

0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0106
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
01056
0105

06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa
Cédigo S —

_ Class. Orgénica/Econémica

~ Designagio ~ Montante
e
Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 10
Total das Despesas Correntes: 20 820
Total da Divisao Orgénica 0104: 20 820
Bombeiros Municipais e Protegao Civil
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 426 625
Alteragoes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 10
Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
Pessoal aguardando aposentagéo 2000
Pessoal em qualquer outra situagéo 10
Representagao 10
Suplementos e prémios 10
Subsidio de refeicao 57 035
Subsidio de férias e de Natal 71105
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 5000
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
Horas extraordinarias 35000
Alimentagdo e alojamento 10
Ajudas de custo 500
Abono para falhas 2075
Formacgio 100
Colaboragéo técnica e especializada 10
Subsidio de trabalho nocturno 10
Subsidio de turno 80 055
Indemnizagdes por cessagéo de fungdes 10

Outros suplementos e prémios
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CI;S?SV. Q(g?nicafEconéFﬁi_é'é' o

0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105

0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105
0105

. _Cé'd'igo

01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030602
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020105
020107
020108
020109
020111
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Designagdo
Prémios de desempenho
Outros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a salde
Outros encargos com a salde
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribuigdes para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social - Regime Geral
Outros
Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Agquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina
Gasoleo
Outros
Limpeza e higiene
Alimentacdo-Refeictes confeccionadas
Vestuario e artigos pessoais
Material de escritdrio
Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pecas
Outro material-Pecgas
Prémios, condecoragbes e ofertas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagdo técnica
Artigos honorificos e de decoragao
Outros bens
Aquisigao de servigos
Encargos das instalagdes
Limpeza e higiene
Conservagéo de bens

Montante |

€

25
25
1 000

6 000

10
3380
3 000

114 000
32100
10

839 205

10
3 200
8875
10
6 830
4910
1300
10
12 300
3 550
6100
10
1950
10
10
23 150

10
1300
63 285
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ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| Cédigo !  Designagdo ~ Montante
Class. OrgénicalEconémica &
0105 020206 Locagdo de material de transporte 10
0105 020208 Locagéo de outros bens 10
0105 020209 Comunicagdes 650
0105 020210 Transportes 650
0105 020211 Representagdo dos servigos 2 600
0105 020213 Deslocagoes e estadas 1300
0105 020215 Formacgao 6 150
0105 020217 Publicidade 10
0105 020219 Assisténcia técnica 1180
0105 020220 Outros trabalhos especializados 5165
0105 020225 Outros servigos 3780
Total do Capitulo Econémico 02: 158 325
0105 06 Outras despesas correntes
0105 0602 Diversas
0105 060203 Outras
0105 06020301 Outras restituigdes 10
0105 06020305 Outras 370
Total do Capitulo Econémico 06: 380
Total das Despesas Correntes: 997 910
0105 07 Aquisigao de bens de capital
0105 0701 Investimentos
0105 070103 Edificios
0105 07010301 Instalagdes de servigos 100
0105 070106 Material de transporte
0105 07010602 Outro 1 000
0105 070110 Equipamento basico
0105 07011002 Outro 8 095
0105 070113 Investimentos incorpéreos 1000
0105 0702 Locag&o financeira
0105 070205 Material de transporte 100
0105 070207 Maquinaria e equipamento 100
Total do Capitulo Econdmico 07: 10 395
Total das Despesas de Capital: 10 395
Total da Divisdo Organica 0105: 1 008 305
Total do Capitulo Orgéanico 01: 11 217 848
02 Administragao Geral
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0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502

"~ Designagdo

Departamento de Administragéo Geral

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagao

Colaboragao técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestagées familiares

Contribui¢cdes para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

~ Montante
€ i

10
10
10
10

10

10

10

35 900
3740
10
1080
5975
10

10
10
10
10
10
200
10

10
10
10

600
10
10
10
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0201
0201

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201
0201
0201

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

0103050201

0103050202 Seguranga Social - Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020112
020114
020116
02011603
020117
020118
020121
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020210
020215
020217
020219
020220
020224
020225

06

0602
060203
06020301

Designagéo

Caixa Geral de Aposentagdes

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Material de transporte-Pecas
Qutro material-Pegas
Mercadorias para venda
Outras

Ferramentas e utensilics
Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aquisi¢ao de servigos
Encargos das instalagoes
Limpeza e higiene
Conservacgéo de bens
Locagéo de outros bens
Comunicagoes

Transportes

Formagao

Publicidade

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Encargos de cobrancga de receitas

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Outras despesas correntes
Diversas

Qutras

Qutras restituicdes

€

~ Montante

10 820
10

58 5635

520
650
10
10
10
390
10
10

10
10
390
390

10
10
10
10
520
10
10
10
10
10
10
390
3420

10
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Cédigo

Class. Organica/Economica

0201
0201

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

06020304
06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

|

Designagdo ~ Montante
_ P €
Servigos bancarios 10
Outras 10
Total do Capitulo Econdémico 06: 30
Total das Despesas Correntes: 61 985
Total da Divisdo Organica 0201: 61 985
Financeira
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessocal em fungbes 216 565
Alterac6es obrigatdrias de posicionamento remunera 10
Alteracoes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 10
Pessoal aguardando aposentagéo 10
Pessoal em qualquer outra situagdo 10
Representacio 10
Suplementos e prémios 10
Subsidio de refeigéo 21 525
Subsidio de férias e de Natal 36 100
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2000
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
Horas extraordinarias 1000
Alimentagao e alojamento 10
Ajudas de custo 250
Abono para falhas 3420
Formagéao 100
Colaboragéo técnica e especializada 10
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Qutros 25
Outros abonos em numerario ou espécie 10
Seguranga social
Encargos com a salde 5000
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0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

_gédig_o

010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020112
020114
020116
02011603
020117
020118
020121
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020210
020215
020217
020219
020220
020224

. Class. Orgénica/Econdmica |

‘ ~ Designagéo Montante
S U R S
Outros encargos com a salde 100
Subsidio familiar a crianga e jovens 650
Outras prestagdes familiares 1200
Contribuicbes para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentacdes 44 110
Seguranga Social - Regime Geral 16 710
Total do Capitulo Econémico 01: 348 910
Aquisigdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasoleo 10
Outros 4280
Limpeza e higiene 3150
Vestuario e artigos pessoais 10
Material de escritério 60
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pecgas 10
Mercadorias para venda
Outras 10
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagao técnica 10
Outros bens 15 650
Aquisicdo de servigos
Encargos das instalagGes 10
Limpeza e higiene 10
Conservagéo de bens 10
Locagao de outros bens 10
Comunicagbes 10
Transportes 10
Formagéo 10
Publicidade 10
Assisténcia técnica 10
Outros trabalhos especializados 21150
Encargos de cobranga de receitas 261 800
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| cédigo ~ Designagao ' Montante

Class. Organica/Econémica e . £ ..

0202 020225 Outros servigos 3 300
Total do Capitulo Econémico 02: 309 560

0202 06 Outras despesas correntes

0202 0602 Diversas

0202 060203 Outras

0202 06020301 Outras restituigdes 110 000

0202 06020302 IVA pago 10

0202 06020304 Servigos bancarios 2 082

0202 06020305 Outras 12 300
Total do Capitulo Econémico 06: 124 392

Total das Despesas Correntes: 782 862

Total da Divisdo Orgénica 0202: 782 862

0203 Divisdo Administrativa e Contratag&o Publica

0203 01 Despesas com o pessoal

0203 0101 Remuneragoes certas e permanentes

0203 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0203 01010401 Pessoal em fungbes 31 370

0203 01010402 Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera 10

0203 01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10

0203 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10

0203 010106 Pessoal contratado a termo

0203 01010601 Pessoal em funcbes 10

0203 01010602 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10

0203 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10

0203 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10

0203 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10

0203 010108 Pessoal aguardando aposentagao 10

0203 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 10

0203 010111 Representagdo 2 340

0203 010112 Suplementos e prémios 10

0203 010113 Subsidio de refeigdo 1080

0203 010114 Subsidio de férias e de Natal 5230

0203 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 10

0203 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0203 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10

0203 010202 Horas extraordinarias 10

0203 010203 Alimentacéo e alojamento 10
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Municipio de Olhdo

. Class. Organica/Econémica

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

OR

Cédigo
010204
010205
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020201
020203
020208
020209

a ﬁééignagéd
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formacgao
Colaboragdo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessagio de fungbes
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
Outros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social
Encargos com a salide
Outros encargos com a satide
Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribuigdes para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagoes
Seguranga Social - Regime Geral
Outros

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicéo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Material de escritorio

Material de transporte-Pecas
Outro material-Pecas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagéo técnica
Outros bens

Aquisicao de servicos
Encargos das instalages
Conservagao de bens
Locacéo de outros bens
Comunicagbes

CAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante

€ |
100

10

100

10

10

25
25
10

250
10
10
10

9 250
10
10
50 010

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
10
10
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' Class. Organica/Econdmica |

0203
0203
0203
0203
0203

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

_Codigo

020210
020215
020217
020219
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207

~ Designagdo
Transportes

Formagao

Publicidade

Assisténcia técnica

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0203:

Administrativa

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteracgtes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungoes

Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagédo

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéao

Colaboragéao técnica e especializada

-1

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante
€

10
10
10
10
10
180

50 190
50 190

204 750
10
10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10
23 680
34 125
2 500

10

1 500
10
200
10
200
10
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| Class. Organica/Econémica

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204
0204

010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030603

02
0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020201
020203
020204
020208
020209
020210
020215
020217

- ~ Designagio
Indemnizag6es por cessagdo de fungdes

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerério ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salide

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigcdes para a seguranca social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagdes

Seguranga Social - Regime Geral

Outros

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasdleo

Outros

Material de escritorio
Material de transporte-Pecgas
Outro material-Pegas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aquisigao de servigos
Encargos das instalagbes
Conservagao de bens
Locagao de edificios
Locag&o de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Formagéao

Publicidade

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante

10

25
25
10

3 000

160
2475
3 400

36 895
11 860
10

324 975

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10
10
15 600
3 900
14 400
10
140
4 660
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-

Cédigo

_@éss. 6féér1iicalléia.€o'__r_r-1_'i;:a _

0204
0204

0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205

020219
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Designagao

Assisténcia técnica
Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Total das Despesas Correntes:
Total da Diviséo Organica 0204:

Contratagdo Puablica

Despesas com o pessoal

Remuneracdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagao

Representacio

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Colaboragdo técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Qutros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

- Montante
e B

405
11 280
50 505

375 480
375 480

45770
10
10
10

10
10
10
10
10
4310
7 650
500

10
500
10
200
100
10

25
25
10

1500
50
50
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[ codigo

 Class. Organica/Econmica :

0205
0205
0205
0205
0205

0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205
0205

03

0301
0301
0301
0301
0301
0301

010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020117
020118
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020212
020215
020219
020220
020225

01

0101
010104
01010401
01010402

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

-

* Designagio ~ Montante
—— . &
Outras prestagdes familiares 1050
Contribui¢des para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagtes 12 700
Seguranga Social - Regime Geral 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 74 560
Aquisicao de bens e servigos
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasodleo 10
Outros 10
Material de escritdrio 10
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagao técnica 10
Aquisigéo de servigos
Encargos das instalagées 10
Limpeza e higiene 10
Conservacao de bens 10
Locagao de outros bens 10
Comunicagdes 10
Seguros 91100
Formagéao 10
Assisténcia técnica 10
QOutros trabalhos especializados 10
Outros servigos 10
Total do Capitulo Econdmico 02: 91 250
Total das Despesas Correntes: 165 810
Total da Divisdo Orgénica 0205: 165 810
Total do Capitulo Organico 02: 1436 327
Obras Municipais e Gestdo Urbanistica
Departamento Obras Municipais e Gestdo Urbanistica
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes 166 200
Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 10
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

___Gédigo ~ Designagéo . Montante |
Class. Orgdnica/Econémica
0301 01010403 Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
0301 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0301 010106 Pessoal contratado a termo
0301 01010601 Pessoal em fungdes 10
0301 01010602 Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
0301 01010603 Alteragtes facultativas de posicionamento remunera 10
0301 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
0301 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
0301 010108 Pessoal aguardando aposentacgao 10
0301 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 10
0301 0101M Representagéo 3750
0301 010112 Suplementos e prémios 10
0301 010113 Subsidio de refeigio 11 850
0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 27 700
0301 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0301 010201 Gratificagdes variaveis ou eventuais 10
0301 010202 Horas extraordinarias 3 000
0301 010203 Alimentacéo e alojamento 50
0301 010204 Ajudas de custo 250
0301 010206 Formacéo 100
0301 010207 Colaboragao técnica e especializada 10
0301 010213 Outros suplementos e prémios
0301 01021301 Prémios de desempenho 25
0301 01021302 Outros 25
0301 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0301 0103 Seguranga social
0301 010301 Encargos com a salde 2 500
0301 010302 Outros encargos com a saude 100
0301 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 100
0301 010304 Outras prestagdes familiares 600
0301 010305 Contribuictes para a seguranca social
0301 01030502 Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

0301 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 42 990
0301 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 3960

Total do Capitulo Econémico 01: 263 840
0301 02 Aquisigéo de bens e servigos
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0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301

0301
0301
0301
0301
0301

0302
0302
0302
0302

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| Codigo Designagéo Montante
 Class. Organica/Econémica o e b e B

0201 Aquisigdo de bens

020102 Combustiveis e lubrificantes

02010201 Gasolina 10

02010202 Gasodleo 10

02010299 Outros 10

020107 Vestuario e artigos pessoais 10

020108 Material de escritério 10

020112 Material de transporte-Pegas 10

020114 Qutro material-Pegas 10

020117 Ferramentas e utensilios 10

020118 Livros e documentagao técnica 10

020121 Outros bens 10

0202 Aquisi¢ao de servigos

020203 Conservagéo de bens 10

020208 Locacgao de outros bens 10

020209 Comunicagdes 10

020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10

020215 Formagao 10

020217 Publicidade 10

020219 Assisténcia técnica 10

020220 Outros trabalhos especializados 27 700

020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Economico 02; 27 880

Total das Despesas Correntes: 291720

07 Aquisi¢do de bens de capital

0701 Investimentos

070104 Construgdes diversas

07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 496 900

07010413 Outros 13150
Total do Capitulo Econémico 07: 510 050

Total das Despesas de Capital: 510 050
Total da Divisdo Orgéanica 0301: 801 770
Divisdo de Gestéo Urbanistica e Ambiente

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneragdes certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Pessoal em fungdes 30 450

0302
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| Codigo Designagéo |~ Montante
Class. Organica/Econémica | S S S S N SO PR | €
0302 01010402 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
0302 01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
0302 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
0302 010106 Pessoal contratado a termo
0302 01010601 Pessoal em fungdes 10
0302 01010602 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
0302 01010603 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
0302 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
0302 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 10
0302 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 10
0302 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 10
0302 010111 Representagédo 2 340
0302 010112 Suplementos e prémios 10
0302 010113 Subsidio de refeigao 1080
0302 010114 Subsidio de férias e de Natal 5230
0302 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 50
0302 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0302 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
0302 010202 Horas extraordinarias 10
0302 010203 Alimentagao e alojamento 100
0302 010204 Ajudas de custo 100
0302 010206 Formacgéo 100
0302 010207 Colaboragéo técnica e especializada 10
0302 010210 Subsidio de trabalho nocturno 10
0302 010211 Subsidio de turno 10
0302 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungdes 10
0302 010213 Outros suplementos e prémios
0302 01021301 Prémios de desempenho 25
0302 01021302 Outros 25
0302 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 10
0302 0103 Seguranga social
0302 010301 Encargos com a salde 500
0302 010302 Outros encargos com a salide 100
0302 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 10
0302 010304 Outras prestagtes familiares 10
0302 010305 Contribui¢des para a seguranga social
0302 01030502 Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
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Class. Organica/Econdmica

0302
0302
0302

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302
0302

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Cédigo

0103050201

~ Designagio

Caixa Geral de Aposentagoes

0103050202 Seguranca Social - Regime Geral

01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020109
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020201
020203
020206
020208
020209
020210
020214
020215
020217
020219
020220
020225

06
0602
060203

Outros

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Qutros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos
Material de transporte-Pecas
Outro material-Pegas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagéo técnica
Outros bens

Aquisicdo de servigos
Encargos das instalagoes
Conservagéo de bens
Locagéo de material de transporte
Locag&o de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formacgao

Publicidade

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Qutros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Qutras despesas correntes
Diversas
Outras

Montante

€

9 250
10

10

49 570

520
260
10

10

10
650
10

10
2600
780
960

5 260

10
3250
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
14 440
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[

| Class. Orgénica/Econdmica |

0302

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

Cédigo

06020305

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010602
01010603
01010604
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301

~ Designagdo

Qutras

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

T

Total do Capitulo Econdémico 06:

Montante
€

10
10

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgénica 0302:

Gestéo Urbanistica

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteragoes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteracgdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Alteragbes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal em qualquer outra situagéo

Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneracgtes por doencga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagéo

Colaboragéo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessagao de fungdes

Outros suplementos e préemios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

64 020
64 020

125 300
10
10
10

10
10
10
50
10
10
10
10 380
21040
500

10
500
100
300
200

10

10

25
25
50

1 000

Pag. 30/57



Municipio de Olhao

o
|

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0304
0304
0304

__Cedigo

I Class

ORGAME

. Organica/Econémica |

010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020203
020208
020209
020214
020217
020218
020219
020220
020225

01
0101

NTO PARA O ANO 2016 - Despesa

-— -

. ~ Designagdo Montante
. S, W - .
Outros encargos com a salde 100
Subsidio familiar a crianga e jovens 100
Outras prestagdes familiares 500
Contribuigdes para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagoes 23 040
Seguranga Social - Regime Geral 11 950
Outros 10
Total do Capitulo Econémico 01: 195 290
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicao de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasodleo 10
Outros 10
Material de escritério 10
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pegas 10
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentag&o técnica 10
Outros bens 10
Aquisigao de servigos
Conservacao de bens 10
Locagdo de outros bens 10
Comunicacgoes 10
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
Publicidade 10
Vigilancia e seguranga 10
Assisténcia técnica 10
Outros trabalhos especializados 10
Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 180
Total das Despesas Correntes: 195 470
Total da Divisdo Orgénica 0303; 195 470

Ambiente
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
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0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

Codigo

 Class. OrganicalEcondmica

010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305

- Designagdo

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteracgdes obrigatdrias de posicionamento remunera
AlteragOes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal aguardando aposentagao

Representagdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagdo e alojamento

Ajudas de custo

Formacéo

Colaboragdo técnica e especializada

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagao de fungdes

QOutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Qutros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Qutras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante

€

79 055
10
10
50

10
10
10
10
50
1000
10
10
9 690
13180
1000

10
500
50
100
10
100
10
100
50

25
25
50

6 000
50
390
440
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Class. Organica/Economica

0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

) 66digo

01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020107
020108
020109
020112
020114
020117
020121
0202
020201
020203
020206
020208
020209
020210
020214
020215
020217
020218
020219
020220
020225

06
0602
060203

Designacéo ~ Montante
o — €
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentacgtes 17 910
Seguranga Social - Regime Geral 4 000
Outros 10
Total do Capitulo Econdmico 01: 133935
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasoleo 10
Outros 10
Limpeza e higiene 10
Vestuario e artigos pessoais 10
Material de escritorio 10
Produtos quimicos e farmacéuticos 1 000
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pegas 10
Ferramentas e utensilios 10
Qutros bens 5790
Aquisigdo de servigos
Encargos das instalagbes 10
Conservagéo de bens 10
Locagao de material de transporte 10
Locagao de outros bens 10
Comunicagdes 10
Transportes 10
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
Formagao 10
Publicidade 10
Vigilancia e seguranca 10
Assisténcia técnica 10
Outros trabalhos especializados 27 050
Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 34 050
Outras despesas correntes
Diversas
QOutras
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;

Cédigo

ORGCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| Class. Organica/Econémica

0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305

06020305

07

0701
070101
070104
07010412
070106
07010602
070110
07011002
0702
070205
070207
0703
070303
07030313

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109

Designagio

Qutras

Total do Capitulo Economico 06:

Total das Despesas Correntes:

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Construgdes diversas
Cemitérios

Material de transporte

Outro

Equipamento basico

Outro

Locagao financeira

Material de transporte
Magquinaria e equipamento
Bens de dominio publico
Qutras construgdes e infraestruturas
Outros

Total do Capitulo Econémico 07:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0304:

Divisdo de Construgéo, Manutengao e Energia
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situagéo

' Montante

10
10

167 995

100

60 200

100

200

100

100

100
60 900

60 900
228 895

418 400
10
10
10

10
10
10
10
10
2 500
14 420
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~ Cédigo

_ Class. Organica/Economica

0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305

0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305
0305

010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
01030560202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020107
020108

 Designagio
Representagao
Suplementos e prémios
Subsidio de refeigcéo
Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagdes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias

Alimentag&o e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Colaboragéo técnica e especializada
Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagdo de fungbes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagées familiares
Contribui¢des para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

Caixa Geral de Aposentagoes
Segurancga Social - Regime Geral
Qutros

Total do Capitulo Econdémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisigao de bens
Combustiveis e |ubrificantes
Gasolina

Gasoéleo

Outros

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritério

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante
o € i

10
3 000
10
100
100
10
14 620
50

25
25
50

5920
50

1 940
750

102 940
17 430
1730

713 890

14 700
100 150
650
10
10
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ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| codigo |  Designagéo . Montante |
| Class. OrganicalEconémica | T € ]
0305 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 10
0305 020111 Material de consumo clinico 510
0305 020112 Material de transporte-Pegas 10
0305 020114 Outro material-Pecgas 14 300
0305 020117 Ferramentas e utensilios 1 300
0305 020118 Livros e documentagéo técnica 10
0305 020121 Outros bens 20135
0305 0202 Aquisicdo de servigos
0305 020201 Encargos das instalagtes 264 000
0305 020203 Conservagao de bens 42 150
0305 020204 Locagéo de edificios 10
0305 020206 Locagao de material de transporte 10
0305 020208 Locagéo de outros bens 2100
0305 020209 Comunicagbes 10
0305 020210 Transportes 2050
0305 020213 Deslocagdes e estadas 10
0305 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
0305 020215 Formacgéao 10
0305 020219 Assisténcia técnica 10
0305 020220 Qutros trabalhos especializados 19 200
0305 020225 Outros servigos 3 250
Total do Capitulo Econémico 02: 484 615
Total das Despesas Correntes: 1198 505
0305 07 Aquisi¢do de bens de capital
0305 0701 Investimentos
0305 070106 Material de transporte
0305 07010602 Outro 100
0305 070110 Equipamento basico
0305 07011002 Outro 32 900
0305 0702 Locagéo financeira
0305 070205 Material de transporte 100
0305 070207 Magquinaria e equipamento 100
0305 0703 Bens de dominio publico
0305 070303 Outras construgdes e infraestruturas
0305 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 61 750
0305 07030304 lluminagao publica 5 050
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

' Cédigo Designagéo " Montante
 Class. Orgénica/Econémica e e e R S
0305 07030309 Sinalizagdo e transito 1250
Total do Capitulo Econdmico 07: 101 250
Total das Despesas de Capital: 101 250
Total da Divisao Orgéanica 0305: 1299 755
Total do Capitulo Orgénico 03: 2 589 910
04 Planeamento e Agdo Social
0401 Divisdo de Planeamento e Ag&o Social
0401 01 Despesas com o pessoal
0401 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0401 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0401 01010401 Pessoal em fungdes 66 800
0401 01010402 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
0401 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0401 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0401 010106 Pessoal contratado a termo
0401 01010601 Pessoal em fungdes 14 420
0401 01010602 Alteracdes obrigatorias de posicionamento remunera 10
0401 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
0401 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0401 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
0401 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 10
0401 010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 50
0401 010111 Representagao 2390
0401 010112 Suplementos e prémios 10
0401 010113 Subsidio de refeigao 4 310
0401 010114 Subsidio de férias e de Natal 13 550
0401 010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 50
0401 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0401 010201 Gratificagdes varidveis ou eventuais 10
0401 010202 Horas extraordinarias 100
0401 010203 Alimentagdo e alojamento 10
0401 010204 Ajudas de custo 500
0401 010206 Formagéo 100
0401 010207 Colaboragao técnica e especializada 10
0401 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 50
0401 010213 Outros suplementos e prémios
0401 01021301 Premios de desempenho 25
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‘ Cglags 6rgé|__riit_;alEc.2n_é_mE§:_af_ N

0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401
0401

~ Cédigo

01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020203
020208
020209
020210
020214
020217
020219
020220

" Designagdo -
Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribui¢des para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagoes

Seguranga Social - Regime Geral

Outros

Total do Capitulo Econdémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Outros

Material de escritdrio

Material de transporte-Pecas
Outro material-Pegas
Ferramentas e utensilios
Livros e documentagao técnica
Outros bens
Aquisicao de servigos
Conservagao de bens
Locagao de outros bens
Comunicagoes

Transportes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Publicidade

Assisténcia técnica

Qutros trabalhos especializados

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

€

' Montante

25
50

2000
100
10

50

14 500
2 300
3995

125 675

10
390
10
10
10
780
10
10
8 800

50

10

10
390

8 300
10

10

18 450
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Class. Organica/Economica |

0401

0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402

020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214

Cadigo R

~ Designagdo

Outros servigos

Total do Capitulo Econdmico 02:

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Organica 0401:

Planeamento

Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentacao

Pessoal em qualquer outra situagdo

Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagdes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formacao

Colaboragao técnica e especializada

Indemnizagbes por cessagédo de funcgoes

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Qutros abonos em numerdrio ou espécie

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante |
€ |

10
37 270

162 845
162 845

43 670
10
10
10

10
10
10
10
10
50
10
10
10
2160
7 300
500

10
10
10
100
100
10
50

25
25
50

Pag. 39/57



Municipio de Olhao

ORGCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Cédigo

~ Class. Organica/Econémica |

0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402

0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402
0402

0402
0402

0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020108
020112
020114
020117
020121
0202
020203
020208
020209
020214
020217
020219
020220
020225

07
0701

DS i

~ Designagio ; Montante |
T I R (. S
Seguranga social
Encargos com a salde 1000
Qutros encargos com a saude 100
Subsidio familiar a crianga e jovens 10
Outras prestagdes familiares 10
Contribuigdes para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentacgdes 8150
Seguranga Social - Regime Geral 2 050
Total do Capitulo Econémico 01: 65 500
Aquisicao de bens e servigos
Aquisicéo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 10
Gasodleo 10
Outros 10
Material de escritério 10
Material de transporte-Pecgas 10
Outro material-Pegas 10
Ferramentas e utensilios 10
Outros bens 10
Aquisicdo de servigos
Conservacgao de bens 10
Locacgao de outros bens 10
Comunicagbes 10
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
Publicidade 10
Assisténcia técnica 10
Outros trabalhos especializados 10
Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 160
Total das Despesas Correntes: 65 660

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
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| Class. _C-fgafpiéalEcqn_c_Spﬁica

0402

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

_Cédigo

070113

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Designagdo | " Montante
e e €
Investimentos incorporeos 66 150
Total do Capitulo Econdmico 07:; 66 150
Total das Despesas de Capital: 66 150
Total da Divisao Organica 0402: 131 810
Acdo Social
Despesas com o pessoal
Remuneracgoes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 161 350
Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 10
Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 10
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10
Pessoal aguardando aposentagao 1000
Pessoal em qualquer outra situagao 50
Representacgio 10
Suplementos e prémios 10
Subsidio de refeigao 13 350
Subsidio de férias e de Natal 26 900
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
Horas extraordinarias 500
Alimentacéo e alojamento 10
Ajudas de custo 200
Formacao 100
Colaboragéo técnica e especializada 10
Indemnizagdes por cessag&o de fungdes 10
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Outros 25
Outros abonos em numerario ou espécie 50
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ORGCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

' codigo  Designagao | Montante |
 Class. Organica/Econdmica . . e o€
0403 0103 Seguranga social
0403 010301 Encargos com a salde 3 500
0403 010302 Outros encargos com a saude 50
0403 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 320
0403 010304 Outras prestagdes familiares 50
0403 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0403 01030502 Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
0403 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 27 050
0403 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 16 550
Total do Capitulo Econémico 01: 251710
0403 02 Aquisicéo de bens e servigos
0403 0201 Aquisig&o de bens
0403 020102 Combustiveis e lubrificantes
0403 02010201 Gasolina 10
0403 02010202 Gasoleo 10
0403 02010299 Outros 10
0403 020105 Alimentagao-Refeicdes confeccionadas 10
0403 020108 Material de escritorio 10
0403 020112 Material de transporte-Pecas 10
0403 020114 Outro material-Pegas 10
0403 020115 Prémios, condecoragées e ofertas 10
0403 020117 Ferramentas e utensilios 10
0403 020118 Livros e documentagao técnica 10
0403 020119 Artigos honorificos e de decoracao 10
0403 020120 Material de educagao, cultura e recreio 10
0403 020121 Outros bens 10
0403 0202 Aquisicdo de servigos
0403 020201 Encargos das instalagoes 10
0403 020202 Limpeza e higiene 10
0403 020203 Conservagao de bens 10
0403 020204 Locagao de edificios 10
0403 020206 Locagao de material de transporte 10
0403 020208 Locagao de outros bens 10
0403 020209 Comunicagbes 10
0403 020210 Transportes 10
0403 020213 Deslocagdes e estadas 10
0403 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 17 250
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0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

0403
0403
0403

0403
0403
0403
0403
0403

0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403
0403

05
05
05
05

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Cédigo

020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

05
0508
050803

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070102
07010202
07010203
070103
07010301
070108
070109

01
0101
010104

_ Class. Organica/Economica |

Designagado

Formagédo

Seminarios, exposigdes e similares

Publicidade
Vigilancia e segurancga
Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Outros servigos

Subsidios
Familias
QOutras

QOutras despesas correntes
Diversas

Outras

Outras restituicdes

Outras

Aquisigao de bens de capital
Investimentos

Habitagbes

Aquisi¢do

Reparacao e beneficiagdo
Edificios

Instalagbes de servigos
Software informatico
Equipamento administrativo

Total do Capitulo Econémico 02:

Total do Capitulo Econémico 05:

Total do Capitulo Econdmico 06:

~ Montante

10
10
10
10
1550
5 550
10
24 620

10
10

10
10

20

Total das Despesas Correntes:

Total do Capitulo Econémico 07:

276 360

100
133 800

100
100
100

134 200

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0403:

Total do Capitulo Organico 04:

Servigo Juridico e Fiscalizagéo

Despesas com o pessoal

Remuneractes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

134 200
410 560

705 215
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-

Class. (i)_rééinricglEconémiqa‘T .

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Codigo

01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201

Designagao

Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungoes

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situacao

Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formag&o

Colaboragao técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

QOutros

Outros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribui¢bes para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

Caixa Geral de Aposentacbes

0103050202 Seguranga Social - Regime Geral

_ £

~ Montante

84 700
10
10
10

10

10

10

10

32 550
1000
8 200
10

10

6 460
15 500
1000

10
1000
10
500
100
10

25
25
50

2000
50
50
50

2280
13 050
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

[ cédigo | ~ Designagio 1i_ ~ Montante
 Class. Organica/Econémica _ _€
05 01030503 Outros 10
Total do Capitulo Econémico 01: 168 720
05 02 Aquisigéo de bens e servigos
05 0201 Aquisicado de bens
05 020102 Combustiveis e lubrificantes
05 02010201 Gasolina 10
05 02010202 Gasoleo 10
05 02010299 Outros 10
05 020108 Material de escritorio 10
05 020112 Material de transporte-Pecgas 10
05 020114 Outro material-Pecas 10
05 020117 Ferramentas e utensilios 10
05 020118 Livros e documentagéo técnica 3 260
05 020121 Outros bens 10
05 0202 Aquisicdo de servigos
05 020203 Conservagao de bens 10
05 020204 Locacao de edificios 10
05 020208 Locacgao de outros bens 10
05 020209 Comunicagoes 10
05 020210 Transportes 10
05 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
05 020215 Formacgéao 10
05 020219 Assisténcia técnica 10
05 020220 Outros trabalhos especializados 10
05 020225 Outros servigos 2 660
Total do Capitulo Econdmico 02: 6 090
05 06 Outras despesas correntes
05 0602 Diversas
05 060203 Outras
05 06020301 Outras restituigoes 10
05 06020305 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 06: 20
Total das Despesas Correntes: 174 830
Total do Capitulo Organico 05: 174 830
06 Divisao de Informatica
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06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502

Class. Organica/Econémica |

- - Designagao
Despesas com o pessoal

Remuneragoes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

AlteragOes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alterages obrigatorias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal em qualquer outra situagédo

Representagéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragodes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Colaboragao técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

QOutros

QOutros abonos em numerario ou especie

Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagtes familiares

Contribuigbes para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

~ Montante
€

i, DS |

80170
10
10
50

10

10

10

10

10

45 800
2 350
10

7 550
21 000
500

10
100
10
100
100
10

25
25
50

1000
50
1000
100
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Cédigo | ~ Designagdo ' Montante
Cess OnginlenlPoontmlem | e i e ] & |
06 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 14 650
06 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 20 850
06 01030503 Outros 10
Total do Capitulo Econémico 01: 195 590
06 02 Aquisigdo de bens e servigos
06 0201 Aquisigao de bens
06 020102 Combustiveis e lubrificantes
06 02010201 Gasolina 10
06 02010202 Gasodleo 10
06 02010299 Outros 10
06 020108 Material de escritério 10
06 020114 Outro material-Pegas 1700
06 020117 Ferramentas e utensilios 10
06 020118 Livros e documentagao técnica 10
06 020121 Outros bens 1600
06 0202 Aquisi¢ado de servigos
06 020203 Conservagdo de bens 10
06 020205 Locacgao de material de informatica 10
06 020209 Comunicagtes 104 800
06 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
06 020215 Formagéo 10
06 020217 Publicidade 10
06 020219 Assisténcia técnica 10
06 020220 Qutros trabalhos especializados 10
06 020225 Outros servigos 10
Total do Capitulo Econémico 02: 108 240
Total das Despesas Correntes: 303 830
Total do Capitulo Orgénico 06: 303 830
07 Educagao e Desporto
0701 Divisdo de Educagéo e Desporto
0701 01 Despesas com o pessoal
0701 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0701 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0701 01010401 Pessoal em fungdes 31 380
0701 01010402 Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
0701 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 10
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0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0701

~ Cédigo

Féfass. dfgéniéafﬁéon!_j';ri-i-c-a-- o

01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
01030560202

02

~ Designagéo

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera
AlteragBes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal em qualquer outra situagao

Representagdo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagédo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgédo

Colaboracgdo técnica e especializada

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

QOutros

Qutros abonos em numerario ou espécie

Seguranga social

Encargos com a salde

Qutros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagoes familiares

Contribuigbes para a seguranga social

Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social - Regime Geral

e

"
]| A ——

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Montante

€

10

10
10
10
10
10
10
10
2 350
10
1100
5250
50

10
10
10
100
10
100
10

25
25
50

500
10
10
10

9 250
10
50 380
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Giass.OrgéricalEconémica

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

_Codigo

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020104
020108
020109
020110
020117
020121
0202
020201
020203
020209
020213
020215
020220
020225

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108

ORGCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

~ Designagio
Aquisi¢ao de bens
Combustiveis e lubrificantes

~ Montante

Gasolina 10
Gasoleo 50
Outros 10
Limpeza e higiene 650
Material de escritorio 650
Produtos quimicos e farmacéuticos 10
Produtos vendidos nas farmacias 520
Ferramentas e utensilios 2 600
Outros bens 2600
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagdes 10
Conservacgéo de hens 9 300
Comunicagoes 10
Deslocagdes e estadas 260
Formagao 10
Outros trabalhos especializados 10
Outros servigos 10
Total do Capitulo Econédmico 02: 16 710
Total das Despesas Correntes: 67 090
Total da Divisdo Organica 0701: 67 090
Educagéo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 1810 250
Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 42 850
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes 10
Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera 10
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 10
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagéo 4 000
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0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

0702
0702
0702
0702

010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02

0201
020102
02010201

- ————— — —

~ Designagdo
Pessoal em qualquer outra situagao
Representagéo
Suplementos e prémios
Subsidio de refeigédo
Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Alimentagao e alojamento
Ajudas de custo
Abono para falhas
Formacgao
Colaboragéo técnica e especializada
Subsidio de trabalho nocturno
Subsidio de turno
Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho
Outros
Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social
Encargos com a salde
Qutros encargos com a salude
Subsidio familiar a criancga e jovens
Outras prestacgdes familiares
Contribuigbes para a seguranga social
Assisténcia na doenca dos func. publicos (ADSE)
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga Social - Regime Geral
Outros
Total do Capitulo Econémico 01:
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

ORGAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa
R — e

Montante |
€ i i

e |
10
10
10
269 010
309 100
5000

10
1000
50
100
3120
100
10
10
6 380
50

25
25
50

6 000

50
8 400
2000

30 000

266 100

235 300

10
2999180

10
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f
|

3- Cljlss -nggnicafEconéfhi_é_a_

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

0702
0702
0702

_(_2'6_'digo

02010202
02010299
020104
020105
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

05
0508
050803

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Designagio Montante |
~ B U NS S
Gasdleo 10
Outros 18 950
Limpeza e higiene 10
Alimentag&o-Refeigdes confeccionadas 500 000
Material de escritdrio 10
Produtos quimicos e farmacéuticos 10
Produtos vendidos nas farmacias 10
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pegas 10
Premios, condecoragdes e ofertas 800
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagio técnica 10
Artigos honorificos e de decoragdo 10
Material de educagéo, cultura e recreio 10
Outros bens 18 610
Aquisicdo de servigos
Encargos das instalages 10
Limpeza e higiene 4 800
Conservagao de bens 6 350
Locacgéo de edificios 1350
Locag&o de material de transporte 10
Locagao de outros bens 32 250
Comunicagdes 10
Transportes 90 600
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
Formacgao 10
Seminarios, exposigbes e similares 10
Publicidade 10
Vigilancia e seguranga 10
Assisténcia técnica 7 050
Outros trabalhos especializados 15670
Outros servigos 420
Total do Capitulo Econémico 02: 682 950
Subsidios
Familias
Outras 10
Total do Capitulo Econémico 05: 10
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0702
0702
0702
0702
0702

0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702
0702

0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070103
07010305
070106
07010602
070107
070109
070110
07011002
0702
070205

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108

Desig nagao

Outras despesas correntes

Diversas

Outras

Outras restituicdes
Outras

Total do Capitulo Econémico 06:

Total das Despesas Correntes:

Aquisigdo de bens de capital
Investimentos

Edificios

Escolas

Material de transporte
Outro

Equipamento de informatica
Equipamento administrativo
Equipamento basico

Outro

Locagao financeira

Material de transporte

Total do Capitulo Econémico 07:

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdao Organica 0702:

Desporto

Despesas com o pessoal

Remuneragbes certas e permanentes

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Alteracgdes obrigatorias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

AlteragOes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

'~ Montante

10
10

20

3 682 160

169 150
46 500
1000
1000

8 650

1000
227 300

227 300
3 909 460

394 250
10
10
50

6100
10
10
10
10
50
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

_ Codigo ! Designagdo ' Montante
 Class. Orgénica/Econémica . o €
0703 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 10
0703 010111 Representacao 10
0703 010112 Suplementos e prémios 10
0703 010113 Subsidio de refeigéo 40 900
0703 010114 Subsidio de férias e de Natal 66 750
0703 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
0703 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0703 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10
0703 010202 Horas extraordinarias 5000
0703 010203 Alimentagdo e alojamento 50
0703 010204 Ajudas de custo 4 500
0703 010205 Abono para falhas 4150
0703 010206 Formacio 100
0703 010207 Colaboragéo técnica e especializada 10
0703 010211 Subsidio de turno 25 800
0703 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungbes 1650
0703 010213 Outros suplementos e prémios
0703 01021301 Premios de desempenho 25
0703 01021302 Outros 25
0703 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 50
0703 0103 Seguranga social
0703 010301 Encargos com a sallde 6 500
0703 010302 Outros encargos com a salde 50
0703 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1280
0703 010304 Outras prestagtes familiares 100
0703 010305 Coniribuigdes para a seguranga social
0703 01030502 Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)

0703 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 49 700

0703 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 67 600

0703 01030503 Outros 2000
Total do Capitulo Econémico 01: 677 290

0703 02 Aquisicdo de bens e servigos

0703 0201 Aquisi¢ao de bens

0703 020102 Combustiveis e lubrificantes

0703 02010201 Gasolina 10

0703 02010202 Gasoleo 10

0703 02010299 Outros 120 000
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o

"Class. Organica/Econémica

0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703
0703

0703
0703
0703
0703
0703

0703
0703

020104
020107
020108
020109
020110
020111
020112
020114
020115
020117
020118
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020210
020213
020215
020217
020218
020219
020220
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

07
0701

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Cédigo

Designagdo '~ Montante |
R €]
Limpeza e higiene 10
Vestuario e artigos pessoais 10
Material de escritorio 10
Produtos quimicos e farmacéuticos 15 050
Produtos vendidos nas farmacias 10
Material de consumo clinico 10
Material de transporte-Pegas 10
Outro material-Pegas 10
Prémios, condecoragdes e ofertas 10
Ferramentas e utensilios 10
Livros e documentagéo técnica 10
Material de educacgéo, cultura e recreio 10
Outros bens 1 350
Aquisi¢ao de servigos
Encargos das instalagoes 10
Limpeza e higiene 63 000
Conservagdo de bens 1480
Locagéo de outros bens 1170
Comunicacbes 10
Transportes 10
Deslocagbes e estadas 10
Formacéo 10
Publicidade 10
Vigiléncia e seguranca 81 700
Assisténcia técnica 5000
Outros trabalhos especializados 8 450
Outros servigos 850
Total do Capitulo Econémico 02: 298 240
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicdes 10
Outras 10
Total do Capitulo Econdmico 06: 20
Total das Despesas Correntes: 975 550

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
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ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

' Cedigo | Designagao [ Montante

_Class. Organica/Econémica . €

0703 070104 Construgdes diversas

0703 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 448 000

0703 070106 Material de transporte

0703 07010602 Outro 1000

0703 070110 Equipamento basico

0703 07011002 Outro 9 850

0703 0702 Locagao financeira

0703 070205 Material de transporte 1 000
Total do Capitulo Econdmico 07: 459 850

Total das Despesas de Capital: 459 850
Total da Divisdo Organica 0703: 1435 400
Total do Capitulo Orgénico 07: 5411 950

08 Servigo de Cultura e Juventude

og 01 Despesas com o pessoal

08 0101 Remuneracdes certas e permanentes

08 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

08 01010401 Pessoal em fungbes 280 050

08 01010402 Alteracbes obrigatdrias de posicionamento remunera 10

08 01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10

08 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

08 010106 Pessoal contratado a termo

08 01010601 Pessoal em fungdes 10

08 01010602 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 10

08 01010603 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 10

08 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 10

08 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 10

08 010108 Pessoal aguardande aposentagéo 50

08 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 24 350

08 010111 Representacdo 10

08 010112 Suplementos e prémios 10

08 010113 Subsidio de refeigdo 28 000

08 010114 Subsidio de férias e de Natal 50 750

08 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2000

08 0102 Abonos variaveis ou eventuais

08 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 10

08 010202 Horas extracrdinarias 500

08 010203 Alimentacgéo e alojamento 100
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e

Gz, rganicalEcondiica |

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

Codigo

010204
010205
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020105
020108
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201

Designagdo
Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacgéo

Colaboracgéo técnica e especializada
Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestagdes familiares
Contribui¢des para a seguranga social
Seg.Social do pessoal em regime de CTem FP (RCTFP)
Caixa Geral de Aposentagoes
Seguranga Social - Regime Geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Agquisigéo de bens

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasodleo

Outros

Alimentagdo-Refeigdes confeccionadas
Material de escritorio

Material de transporte-Pegas

Outro material-Pecas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros e documentag&o técnica

Artigos honorificos e de decoracgao
Material de educagao, cultura e recreio
QOutros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

~ Montante |

25
25
50

5 500
300
1250
500

66 600
18 300
481 920

10
10
10
10
220
10
50
1040
10
10
10
650
3250

10
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08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

08
08
08
08
08
08

ORCAMENTO PARA O ANO 2016 - Despesa

| Codigo | ' Designagio Montante
| Class. Organica/Econémica | e . € |
020202 Limpeza e higiene 45 750
020203 Conservacgédo de bens 10
020204 Locacéo de edificios 10
020205 Locagdo de material de informatica 10
020206 Locagdo de material de transporte 10
020208 Locagdo de outros bens 10
020209 Comunicagdes 10
020210 Transportes 10
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 10
020215 Formacao 10
020216 Seminarios, exposigdes e similares 10
020217 Publicidade 1 040
020218 Vigiléncia e seguranga 10
020219 Assisténcia técnica 2 650
020220 Outros trabalhos especializados 20 950
020225 Outros servigos 600
Total do Capitulo Econémico 02: 76 700
Total das Despesas Correntes: 558 620
07 Aquisigdo de bens de capital
0701 Investimentos
070103 Edificios
07010301 Instalagdes de servigos 1000
070110 Equipamento basico
07011002 Outro 4 900
Total do Capitulo Econdmico 07: 5900
Total das Despesas de Capital: 5900
Total do Capitulo Orgéanico 08: 564 520
Total do Orgamento da Despesa: 22 404 430

Em C4\... de os_f\\)l-‘ﬂ:: de 2‘35—&’

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Quadro Plurianual Municipal

Receita 2016 l 2017 | 2018 [ 2019 I Total
01 - Impostos directos 9 448 792 9 593 771 9521 282 9557 526 38 121 371
02 - Impostos indirectos 85 394 106 305 95 850) 101078 388 627
04 - Taxas, multas e outras penalidades 256 143 274 996 265 570 270 283 1 066 992
05 - Rendimentos de propriedade 93 013 94 477 93 745 94 111 375 34
06 - Transferéncias correntes 9611062 9 580 6281 9 595 845 9 588 237 38 375 772
07 - Venda de bens e servigos correntes 1230 942 1272 754 1251 848 1262 301 5017 846
08 - Outras receitas correntes 843 765 740 127 791 946 766 037 3141 875
Receita Corrente 21 569 111 21 663 059 21 616 085 21 639 572 86 487 828
09 - Venda de bens de investimento 180 o1 135 113 51
10 - Transferéncias de capital 630 594 780 455 705 524 742 98 2 859 562
11 - Activos Financeiros 10 10 10 10 40
12 - Passivos Financeiros 30 30 30, 30 120
13 - Outras receitas de capital 33207 31 70J 32 458 32 083 129 45
15 - Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos 171 298] 103 402 137 350 120 376 532 427,
Receita Capital 835 319 915 696 875 507 895 602|| 3 522 124)
TOTAL RECEITA 22 404 430 22 578 755 22 491 59 22535 174 90 009 952{|
fl Despesa 2016 2017 2018 2019 Total |
01 - Pessoal 10 233 860) 10 333 860 10 371 903 10 371 903 41 311 526
02 - Aquisigéo de bens e servigos 4029373 4554 131 4291 742 422293 17 098 182
03 - Juros 340 285 372 873 370 792 385 05 1469 009
04 - Transf. Correntes 1116 540 1236 641 1176 590 1156 61 4686 387
05 - Subsidios : 1652 030 2163 71 1907 874 1935 796 7659 419
06 - Outras despesas correntes 1565 212 357 376 256 29 256 835 1025 717
I Depesa Corrente 17 527 300| 19 018 599 18 375 196|| 18 329 145|| 73 250 241|
07 - Aquisigdo de bens de capital 1592 395 1604 75 1598 575 1551 665 6 347 389
08 - Transf. Capital 62 540 62 500 62 500‘ 20 000 207 540
09 - Activos financeiros 1599 195 156 500 155 500 155 500 2 065 695
10 - Passivos Financeiros 1622 980 1737 391 2 299 807 2 478 841 8139 020
11 - Outras depesas de capital 20 10 15 23 68
Despesa Capital 4 877 130| 3 560 156]| 4116 397 4 206 02| 16 759 711
TOTAL DESPESA 22 404 430| 22 578 75| 22 491 593 22 535 174 90 009 952

Municipio de Olhao | Largo Sebastian Martins Mestre, 8700-349 0lhdo | tel 289 700 100 | fax: 289 700 111 | email: geral@cm-olhao.pt | site: www.cm-olhao.pt






