ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE OLHAO

CODIGO POSTAL 8700-349

ACTA N°. 234

Aos vinte e seis dias do més de Dezembro de dois mil e doze pelas vinte e uma

horas reuniu, no Salao Nobre dos Pagos do Concelho, a Assembleia Municipal

de Olhdo em Sessdo Ordinaria convocada em dez de Dezembro de dois mil e

doze, presidida pelo seu Presidente Filipe Manuel Severino Afonso Ramires e

secretariada pelos deputados municipais Jodo Gabriel Calabreta Martins e Luis

Miguel Paté Salero Viegas respectivamente 1° e 22 Secretérios, com a seguinte

Ordem do Dia constante da convocatéria que se junta e que ficara a fazer parte

integrante na presente acta (DOC. 1)........c..oevveeirmrmeereinsee ez

1.

Apreciar a informagéo do Presidente da Camara sobre a actividade
municipal, ao abrigo da alinea e) do n.° 1 do art.° 53.° da Lei n.° 169/99
de 18 de Setembro, com a redacgao que Ihe foi dada pela Lei n.° 5-
A/2002 de 11 Janeiro.

Aprovar, a proposta da Camara Municipal, n° 79/2012, que tem por
objecto as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de 2013,
incluindo a actualizagdo do valor das taxas a cobrar no referido ano, com
base na variagéo positiva de 2,13%:

Aprovar, a proposta da Camara Municipal, n® 70/201 2, que tem por
objecto o mapa de pessoal do Municipio para o ano de 2013, nos termos
das disposigSes conjugadas dos artigos 5° n°. 3 da Lei 12-A/2008 de 27
de Fevereiro e 53° n°. 2 alinea o) da Lei n°. 169/99 de 18 de Setembro,
com a redacgéo que lhe foi dada pela Lei n°. 5-A/2002 de 11 de Janeiro;

Aprovar, a proposta da Camara Municipal, n° 71/2012, que tem por
objecto cargos de Direcgdo Intermédia de 3° grau, conforme
Regulamento aprovado.

Aprovar a proposta da Camara Municipal, n° 76/2012, que tem por
objecto a alteragdo do mapa de pessoal, nos termos do disposto nos
art’s 18 da Lei a Lei n° 3-B/2010 de 28.04 e art® 53° n°® 2 alinea 0) da
Lei n° 169/99 de 18 de Setembro, com a redacgdo que lhe foi dada pela
Lei n° 5-A/2002 de 11 de Janeiro;

Aprovar, a proposta da Camara Municipal, n® 77/2012, que tem por
objecto a abertura de Procedimentos Concursais, com recurso &
modalidade de contrato de trabalho em Fungdes Publicas por tempo
indeterminado para as seguintes categorias:



GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

ANO DE 2013

De harmonia com o disposto na alinea b) do nimero dois do artigo
quinquagésimo terceiro da Lei n® 169/99 de 18 de Setembro, alterado e
republicado pela Lei n° 5-A/2002 de 11 de Janeiro, vem a Camara
Municipal de Olhdo submeter as Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento
para o ano de dois mil e treze, em conformidade com o Decreto-Lei n° 54-
A/99 de 22 de Fevereiro.

As Grandes Opgdes do Plano ¢ do Orgamento para 2013, traduzem as
dificuldades que atravessamos, resultantes da crise que assola toda a

Europa.

O or¢amento do Municipio, diminui mais de trés milhdes de euros, isto &,
cerca de 8% do que o previsto para 2012, que alias ji tinha sofrido um

corte significativo no ano anterior.

Continuamos a fazer um grande esforco no sentido a diminuir as despesas

que ndo sdo consideradas prioritarias.

Os poucos investimentos previstos, sdo quase todos financiados por Fundos

Comunitarios, cuja oportunidade ndo podemos perder.



Quanto as obras previstas no Programa Polis, a sua execugdo dependera do

resultado das conversacGes em curso, sobre a realizagdo do capital social

Dadas as dificuldades porque passam infelizmente muitos Olhanenses,
vamos continuar a apoiar os mais carenciados de maneira a que consigam
atravessar este periodo de crise com menores sacrificios. Alids queremos
relevar todo o imenso trabalho que estd a ser feito pelas IPSS’s e
Misericordias, sem as quais ndo seria possivel minimizar os problemas

sociais que nos afligem

Lamentamos que o Governo tenha retirado do projeto de “Beneficiacéo da
EN 125” a Variante Norte & Cidade, obra da maior importéncia para todos

os olhanenses € mesmo para quem circula no Sotavento do Algarve.

Estamos ainda a tentar ser recebidos pelo Sr. Secretario de Estado das

Obras Publicas, para tentar inverter esta primeira decisdo.

Apesar de todas as dificuldades, 0 Municipio continua a afirmar-se cada

vez mais como uma referéncia na Regido e no Pais.
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Receita

1 Cédigo Designagio Montante
Class. Econdmica €

01 Impostos directos

0102 Qutros

010202 Imposto municipal sobre iméveis 5.793.847

010203 Imposto lnice de circulagdo 812.557

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis 2.697.230

010205 Derrama 10

010207 Impostos abolidos

01020701 Contribuigdo autarquica 1.919

01020702 Imposto municipal de sisa 3.147

01020703 Imposto municipal sobre veiculos 10
Total do Capitulo Econémico 01: 9.308.720

02 Impostos indirectos

0202 Outros

020206 Impostos indirectos especificos das autarg.locais

02020601 Mercados e feiras 167

02020602 Loteamentos e obras 228.865

02020603 Ocupagéo da via publica 27.7117

02020605 Publicidade 26.322

02020606 Saneamento 10

02020699 Qutros

0202069901 Taxa municipal de direitos de passagem 13.499

0202062902 Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagsio 10

0202069999 Outros 52.697
Total do Capitulo Econémico 02: 349.287

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 251

04012302 Loteamentos e obras 92.821

04012303 Ocupacao da via publica 20.686

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagio 874

0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 938

0401239903 Licenga de ruido 10

0401239999 QOuiros 44 596

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 7.654
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Municipio de Olhao

ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Receita

Codigo Designagdo Montante
Class. Econémica €

040202 Juros compensatorios 10

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 46.700

0402499 Multas e penalidades diversas 426
Total do Capitulo Econémico 04: 214.966

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 1.114.930

0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.ndofinanc.

050702 Empresas publicas municipais e intermunicipais 1.288.783

050799 Outras 1.150.000

0509 Participagbes nos lucros de administ. pdblicas

050999 Outras 500.000

0510 Rendas

051001 Terrenos 0943.465

051003 Habitagdes 500.000

051004 Edificios 500.000

051005 Bens de dominio plblico 500.000

051099 Qutros 902.928
Total do Capitulo Econémico 05: 7.400.106

06 Transferéncias correntes

0601 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

060102 Privadas 1.178

0602 Sociedades financeiras

060201 Bancos e outras instituigbes financeiras 10

060202 Companhias de seguros e fundos de pensdes 10

0603 Administragéo central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 3.804 877

06030102 Fundo Social Municipal 652645

06030103 Participacdo fixa no IRS 1.027.549

06030129 Qutras 3.757.875

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados

06030602 FEDER 115.454

06030603 FEP/QOE 11.321

06030604 Qutros 10

060307 Servigos e fundos auténomos 124.511

060309 Serv fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 4.090
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Municipio de Olhao

ORGCAMENTO PARA O ANO 2013 - Receita

| Cédigo Designacdo Montante

!_ Class. Econdmica €

0608 Familias

060801 Familias 151.323
Total do Capitulo Econdmico 06: 9.740.853

07 Venda de bens ¢ servigos correntes

0701 Venda de bens

070105 Bens inutilizados 22.638

070108 Mercadorias

07010801 Agua 20.255

07010809 Qutras Mercadorias 207

070110 Desperdicios, residuos e refugos 10

070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 Eletricidade - EDP Microprodugéo 8.593

070199 QOutros 2.036

0702 Servigos

070201 Aluguer de espagos e equipamentos 10

070203 Vistorias e ensaios 10

070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020801 Servigos sociais 10

07020802 Servigos recreativos

0702080201 Turismo Sénior 10

0702080299 Outros 8.157

07020803 Servigos culturais

0702080301 Turismos Sénior 10

07020803929 Outros 23.007

07020804 Servigos desportivos 252.450

070209 Servicos especificos das autarquias

07020901 Saneamento 382

07020902 Residuos sdlidos 10

07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090301 Transportes efectuados pelos Bombeiros ou ambuléng 26.560

0702090302 Transportes escolares 11.730

0702090303 Transportes de pessoas e mercadorias 80.883

0702090399 Outros 110

07020904 Trabalhos por conta de particulares 7.805

07020805 Cemitérios 79.665

07020206 Mercados e feiras 32.551

070209207 Pargues de estacionamento 117.904
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Receita

Cadigo Designacgado Montante
Class, Econémica €

07020909 Canideos e gatideos 10

07020910 Servigos prestados no &mbito da educagéo 124.416

07020999 Outros 204.358

070299 Outros

07029999 Outros 13.968

0703 Rendas

070301 Habitagbes 311.603

070302 Edificios 10

070399 Outras 10
Total do Capitulo Econémico 07: 1.349.377

08 Outras receitas correntes

0801 Outras

080199 Outras

08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 650

08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 2117

08019903 IVA reembolsado 10

08019999 Diversas 905.554
Total do Capitulo Econdmico 08: 908.331

Total das Receitas Correntes: 20.271.640

09 Venda de bens de investimento

0901 Terrenos

090101 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1.900.000

090102 Sociedades financeiras 500.000

090110 Familias 200.000

0902 Habitagbes

090210 Familias 200.000

0903 Edificios

090301 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 500.000

090302 Sociedades financeiras 200.000

090309 Instituigdes sem fins lucratives 100.000

0904 Qutros bens de investimento

090401 Sociedades e quase-sociedades nado financeiras

09040101 Equipamento de transporte 100.000

09040102 Maquinaria e equipamento 100.000

09040103 Outros 100.000

090409 Instituicdes sem fins lucrativos

09040901 Equipamento de transporte 100.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Receita

Codigo Designacdo Montante
Class. Econdémica €

09040902 Magquinaria e equipamento 60.000

090402803 Outros 60.000

090410 Familias

09041001 Equipamento de transporte 60.000

09041002 Maquinaria e equipamento 60.000

09041003 Outros 50.000
Total do Capitulo Econémico 09: 4.290.000

10 Transferéncias de capital

1003 Administra¢ao central

100301 Estado

10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 973.719

100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados

10030701 FEDER 1.454 032

10030704 Qutros 118.070

100308 Servigos e fundos auténomos 66.926
Total do Capitulo Econémico 10: 2.612.747

12 Passivos financeiros

1206 Empréstimos a médio e longo prazos

120602 Sociedades financeiras 10

120603 Admin.Pablica-Admin.central-Estado 4.216.747
Total do Capitulo Econdmico 12: 4,216.757

15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos

1501 Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos

150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 8.856
Total do Capitulo Economico 15: 8.856

Total das Receitas de Capital: 11.128.360

Total do Orgamento da Receita: 40.400.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo Designagao Montante
Class. Orgénica/Econdmica €

01 Administracdo Autarquica

0101 Operacdes Financeiras

0101 03 Juros e outros encargos

0101 0301 Juros da divida publica

0101 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

0101 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 417.200

0101 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado

0101 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 346.800

0101 030106 Admin_publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 66.700

0101 0303 Juros de locagéo financeira

0101 030305 Material de transporte 50

0101 030307 Maquinaria e equipamento 50

0101 0305 Qutroes juros

0101 030502 QOutros 336.700
Total do Capitulo Econdmico 03: 1.167.500

Total das Despesas Correntes: 1.167.500

0101 09 Activos financeiros

0101 0907 Acgdes e outras participagbes

0101 090702 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Pablicas 3.120.000
Total do Capitulo Econémico 09: 3.120.000

0101 10 Passivos financeiros

0101 1005 Empréstimos a curto prazo

0101 100506 Admin.pdblica-Admin.central-Serv. fundos autdonemos 322.700

0101 1006 Empréstimos a médio € longo prazos

0101 100603 Socied.financ.-Bancos e oufras instit. financeiras 1.223.300

0101 100606 Admin.puiblica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 718.000
Total do Capitulo Econdémico 10: 2.264.000

Total das Despesas de Capital: 5.384.000

Total da Diviséo Organica 0101: 6.551.500

0103 Orgdos da Autarquia

0103 01 Despesas com o pessoal

0103 0101 Remuneragdes certas € permanentes

0103 010101 Titulares orgdos soberania e memb. 6rgdos autarq. 100.500

0103 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0103 01010401 Pessocal em fungbes 155.100

0103 01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
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Municipio de Olhao

ORGCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Caodigo

Designag¢do

Class. Orgénica/Econdmica

Montante !

€

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

01010403
01010404
010106
01010601
01010602
(1010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501

Alteragtes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatérias de posicionamente remunera
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situagdo

Representagéo

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaborag&o técnica e especializada

Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagbes por cessagdo de fungoes

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerdrio ou espécie

Seguranca social

Encargos com a salide

Cutros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestages familiares

Contribui¢es para a seguranga social

Assisténcia na doenga dos funcionarios plblicos

50
50

14.500
50

50

50

50
1.000
84.600
33.600
50
29.700
58.100
2.000

50
1.000
3.600
1.000

500
100

50

50

50

50

50
5.000
50

72.200
726.900
600
2.500

10.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Caédigo

| Class. Organica/Econdmica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

01030502
0103050201
0103050202
01030503
010306
010309
01030901

02

0201
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020107
020108
020109
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210

Designacgéo Montante
€

Seguranga social dos funcionarios plblicos
Caixa Geral de Aposentagbes 79.330
Regime Geral 45.890
Seguranca social-Regime geral 24.390
Acidentes em servigo e doengas profissionais 50
Seguros
Seguros de acidentes no trabalho e doengas profiss 56.000

Total do Capitulo Econémico 01; 1.508.910
Aquisicdo de bens e servigos
Aguisigdo de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasqlina 500
Gasdleo 7.000
Outros 7.600
Munigoes, explosivos e artificios 100
Limpeza e higiene 76.300
Alimentagio-Refeigtes confeccionadas 500
Vestudrio e artigos pessoais 13.400
Material de escritorio 2.000
Produtos quimicos e farmacéuticos 3.000
Material de transporte-Pegas 1.500
Outro material-Pegas 100
Prémios, condecoragbes e ofertas 34.500
Ferramentas e utensilios 200
Livros e documentag&o técnica 800
Artigos honorificos & de decorago 11.100
Outros bens 166.500
Aquisigdo de servigos
Encargos das instalagbes 1.927.480
Limpeza e higiene 19.000
Conservacao de bens 50.200
Locagao de edificios 73.000
Locagéo de material de informatica 50
Locagao de material de transporte 100
Locagéo de outros bens 51.700
Comunicagbes 87.100
Transportes 311.700
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo

Class. Organica/Econdmica

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103
0103
0103
0103
0103
0103

0103

020211
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

04

0401
040101
04010101
040102
0403
040305
0405
040501
04050102
04050104
04050107
04050108
0407
040701
0408
040802

05

0501
050101
05010101
0508
050803

06

Designagao Montante |
€ i
Representag¢do dos servigos 29.000
Deslocagdes e estadas 1.700
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50.400
Formacéo 1.500
Seminarios, exposigdes e similares 1.500
Publicidade 76.600
Vigilancia e seguranca 170.800
Assisténcia técnica 16.000
Qutros trabalhos especializados 675.500
Outros servigos 1.000.000
Total do Capitulo Econémico 02; 4.858.430
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades no financeiras
Publicas
Empresas pablicas municipais e intermunicipais 50
Privadas 50
Administrago central
Servigos e fundos autbnomos 50
Administragao local
Continente
Freguesias 50
Associacbes de municipios 50
Assembleias distritais 50
Outros 50
Instituigbes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos 1.187.305
Familias
Outras 170.500
Total do Capitulo Econémico 04: 1.358.155
Subsidios
Sociedades e quase-sociedades n3o financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 5.024.000
Familias
Qutras 14.500
Total do Capitulo Econémico 05: 5.038.500

Outras despesas correntes

Pég. 9/51



Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo Designacéo Montante [
Class. Organica/Econémica € |
0103 0602 Diversas
0103 060203 Qutras
0103 06020301 Outras restituicoes 5.300
0103 06020305 Outras 273.000
Total do Capitulo Econdmico 06: 278.300
Total das Despesas Correntes: 13.042.295
0103 07 Aquisicao de bens de capital
0103 0701 Investimentos
0103 070101 Terrenos 4.500
0103 070103 Edificios
0103 07010303 Mercados e instalagbes de fiscalizag8o sanitaria 3.500
0103 07010307 Qutros 500
0103 070108 Material de transporte
0103 07010601 Recolha de residuos 500
0103 07010602 Outro 500
0103 070107 Equipamento de informatica 64.500
0103 070108 Software informatico 95.500
0103 070109 Equipamento administrativo 59.000
0103 070110 Equipamento basico
0103 07011001 Equipamento de recolha de residuos 18.000
0103 07011002 Qutro 46.600
0103 070112 Artigos e objectos de valor 500
0103 0702 Locagdo financeira
0103 070205 Material de transporte 500
0103 0703 Bens de dominio pablico
0103 070303 Qutras construgbes e infraestruturas
0103 07030302 Sisternas de drenagem de aguas residuais 211.000
0103 07030307 Captagéo e distribuigéo de agua 81.000
Total do Capitulo Econémico 07: 586.100
0103 08 Transferéncias de capital
0103 0801 Sociedades e quase sociedades néo financeiras
0103 080101 Publicas
0103 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 31.500
0103 08010102 Cutras 2.000
0103 0805 Administragso local
0103 080501 Continente
0103 08050102 Freguesias 244.000
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo

Class. Orgénica/Econdmica

0103
0103
0103

0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104
0104

0104
0104
0104
0104

08050104
0807
080701

01

0102
010204
010213
01021302

02

0201
020102
02010201
02010202
020108
020115
020118
020121
0202
020211
020212
020213
020225

06

0602
060203
06020305

Designagido Montante |
€ |
Associagbes de municipios 8.000
Instituigbes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos 128.000
Total do Capitulo Econémico 08: 413.500
Total das Despesas de Capital: 999.600
Total da Divisdo Organica 0103: 14.041.895
Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos varidveis ou eventuais
Ajudas de custo 1.000
Qutros suplementos e prémios
QOutros 18.000
Total do Capitulo Econémico 01: 10.000
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisi¢do de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 200
Gasoleo 200
Material de escritério 500
Prémios, condecoragdes e ofertas 200
Livros e documentagéo técnica 500
Qutros bens 200
Aquisi¢ado de servigos
Representagdo dos servigos 200
Seguros 200
Deslocagbes e estadas 200
Outros servigos 200
Total do Capitulo Econémico 02: 2.600
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras 200
Total do Capitulo Econémico 08: 200
Total das Despesas Correntes: 21.800
Total da Divisdo Orgéanica 0104: 21.800
Total do Capitulo Orgénico 01: 20.615.195
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

__ Cdodigo Designagédo Montante
Class. Crgénica/Econdémica €

02 Administragédo Geral

0201 Administragao Geral

0201 01 Despesas com o pessoal

0201 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0201 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50

0201 010109 Pessoal em qualquer outra sifuagao 35.900

0201 010111 Representagéo 3.800

0201 010112 Suplementos e prémios 50

0201 010113 Subsidio de refei¢io 1.200

0201 010114 Subsidio de férias e de Natal 6.000

0201 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 50

0201 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0201 010201 Gratificagfes variaveis ou eventuais 50

0201 010203 Alimentac¢éo e alojamento 50

0201 010204 Ajudas de custo 50

0201 010206 Formagao 100

0201 010207 Colaboracgéo técnica e especializada 50

0201 010213 Outros suplementos & prémios

0201 01021301 Prémios de desempenho 25

0201 01021302 Outros 25

0201 010214 Qutros abonos em numerdrio ou espécie 50

0201 0103 Seguranca social

0201 010301 Encargos com a salde 600

0201 010302 Outros encargos com a saude 50

0201 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50

0201 010304 Outras prestagdes familiares 50

0201 010305 Contribuigdes para a seguranga social

0201 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos

0201 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 6.275
Total do Capitulo Econémico 01: 54475

0201 02 AquisicBo de bens e servigos

0201 0201 Aquisicéio de bens

0201 020108 Material de escritério 200

0201 020114 Outro material-Pecas 50

0201 020117 Ferramentas e utensilios 50

0201 020118 Livros e documentag&o técnica 50

0201 020121 Outros bens 500
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Municipio de Olhdo

ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

|

Cédigo

" Class. Organica/Econdmica

0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201
0201

0201
0201
0201

0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202
0202

0202

020203
020209
020215
020217
020219
020220
020225

07
0701
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115

Designagio Montante
€

Aquisig&o de servigos
Conservagao de bens 800
Comunicagdes 850
Formagéo 200
Publicidade 50
Assisténcia técnica 26.000
OQutros trabalhos especializados 1.000
Outros servigos 50

Total do Capitulo Econémico 02; 28.800

Total das Despesas Correntes: 84.275

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 500

Total do Capitulo Econémico 07: 500

Total das Despesas de Capital: 500

Total da Divisdo Organica 0201: 84.775
Administrativa
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 172.200
Alteractes obrigatorias de posicionamento remunera 50
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 4.850
Alterac¢des cbrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagéo 2.000
Pessoal em qualquer outra situagéo 50
Representagéo 2.000
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeigio 21.100
Subsidio de férias e de Natal 30.700
Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade 3.500
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Municipio de Olhado

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo | Designagéo Montante
Class. Orgénica/Economica €
0202 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0202 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 50
0202 010202 Horas extraordinarias 1.000
0202 010203 Alimentagdo e alojamento 100
0202 010204 Ajudas de custo 200
0202 010205 Abono para falhas 50
0202 010206 Formagao 100
0202 010207 Colaboragao técnica e especializada 50
0202 010212 Indemnizagbes por cessagdo de fungbes 1.000
0202 010213 Outros suplementos e prémios
0202 01021301 Prémios de desempenho 25
0202 01021302 Outros 25
0202 010214 Outros abongs em numerario ou espécie 50
0202 0103 Seguranga social
0202 010301 Encargos com a salde 4.000
0202 010302 Outros encargos com a satide 50
0202 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 700
0202 010304 Qutras prestagtes familiares 50
0202 010305 Contribuigdes para a segurancga social
0202 01030502 Seguranga social dos funcionarios plablicos
0202 0103050201 Caixa Geral de Aposentagoes 19.790
0202 0103050202 Regime Geral 18.445
0202 01030503 Seguranga social-Regime geral 1.400
Total do Capitulo Econdmico 01: 283.885
0202 02 Aquisicéo de bens e servigos
0202 0201 Aquisi¢éo de bens
0202 020108 Material de escritério 2.000
0202 020112 Material de transporte-Pecas 50
0202 020114 Outro material-Pegas 100
0202 020117 Ferramentas e utensilios 300
0202 020118 Livros e documentagéo técnica 1.500
0202 020121 Outros bens 3.400
0202 0202 Aquisigdo de servicos
0202 020201 Encargos das instalagbes 600
0202 020203 Conservagéo de bens 500
0202 020208 Locagéao de outros bens 200
0202 020209 Comunicagbes 35.400
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Municipio de Olhdao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

0202
0202
0202
0202
0202

0202
0202
0202

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

Codigo Designacdo Montante
Class. Orgénica/Econémica €

020210 Transportes 1.000

020215 Formagéo 500

020217 Publicidade 5.800

020219 Assisténcia técnica 6.100

020225 Oufros servigos 17.200
Total de Capitulo Econémico 02: 74.650

Total das Despesas Correntes: 358.535

07 Aquisi¢do de bens de capital

0701 Investimentos

070109 Equipamento administrativo 500
Total do Capitulo Econdémico 07: 500

Total das Despesas de Capital: 500
Total da Divisdo Organica 0202: 359.035
Financeira

01 Despesas com o pessoal

0101 Remuneragdes certas e permanentes

010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

01010401 Pessoal em fungdes 217.040

01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50

01010403 Alteracbes facultativas de posicionamento remunera 50

01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

010106 Pessoal contratado a termo

01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50

010108 Pessoal aguardando aposentacgdo 50

010109 Pessoal em qualquer outra situagdo 50

010111 Representagéo 50

010112 Suplementos e prémios 50

010113 Subsidio de refeigéo 22.550

010114 Subsidio de férias e de Natal 36.175

010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 4.000

0102 Abonos varidveis ou eventuais

010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 50

010202 Horas extraordinarias 1.500

010203 Alimentagdo e alojamento 100

010204 Ajudas de custo 200

010205 Abano para falhas 3.536
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo Designagéo Montante
Class. Organica/Eccndmica €

0203 010206 Formagéo 100

0203 010207 Colaboragao técnica e especializada 50

0203 010213 Outros suplementos e prémios

0203 01021301 Prémios de desempenho 25

0203 01021302 Outros 25

0203 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 50

0203 0103 Seguranca social

0203 010301 Encargos com a saide 3.500

0203 010302 Outros encargos com a salde 50

0203 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.975

0203 010304 Qutras prestagoes familiares 360

0203 010305 Contfribuigdes para a seguranga social

0203 01030502 Segurancga social dos funcionarios piblicos

0203 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 27.670

0203 0103050202 Regime Geral 15.490
Total do Capitulo Econémica 01: 334.805

0203 02 Agquisicdo de bens e servigos

0203 0201 Agquisicdo de bens

0203 020102 Combustiveis e lubrificantes

0203 02010201 Gasolina 28.650

0203 02010202 Gasdleo 206.640

0203 02010299 Qutros 11.500

0203 020104 Limpeza & higiene 62.170

0203 020107 Vestuario e artigos pessoais 50.000

0203 020108 Material de escritério 23.150

0203 020112 Material de fransporte-Pegas 100

0203 020114 Outro material-Pegas 1.000

0203 020116 Mercadorias para venda

0203 02011603 Outras 100

0203 020117 Ferramentas e utensilios 14.900

0203 020118 Livros e documentagéo técnica 150

0203 020121 Outros bens 147.230

0203 0202 Aguisicio de servicos

0203 020201 Encargos das instalagdes 18.832

0203 020202 Limpeza e higiene 100

0203 020203 Conservagao de bens 635

0203 020208 Locagéo de outros bens 3.650
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Municipio de Olhao

ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo

Class. Organica/Econémica |

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203
0203
0203
0203
0203

0203
0203
0203

03

0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301
0301

020209
020210
020215
020219
020220
020224
020225

06

08602
060203
06020301
06020302
06020304
06020305

07
0701
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107

Comunicagdes
Transportes
Formagéo
Assisténcia técnica

Cutros trabalhos especializados

Designagio

Montante |

€

_

Encargos de cobranca de receitas

Outros servigos

Outras despesas correntes
Diversas

QOutras

Outras restituices

IVA pago

Servigos bancarios

Outras

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo

Obras e Urbanismo
Qbras e Urbanismo
Despesas com o pessoal

Total do Capitulo Econdmico 02:

Total do Capitulo Econdémico 06:

1.805
50

500
1.200
58.000
530.050
1.700

1.162.212

100.000
50
3.500
20.000

123.550

Total das Despesas Correntes:

Total do Capitulo Econémico 07:

1.620.657

500
500

Total das Despesas de Capital:
Total da Divisdo Organica 0203:

Total do Capitulo Orgénico 02:

Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em funcoes

Alteragbes obrigatdrias de posicionamento remunera
Alteragtes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba

Pessoal contratado a termo

Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

500
1.621.157
2.064.967

35.850
50
50
50

50
50
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

[ Cédigo Designagdo Montante
| Class. Organica/Econémica €
0301 010111 Representagao 3.735
0301 010112 Suplementos e prémios 50
0301 010113 Subsidio de refeigdo 1.130
0301 010114 Subsidio de férias e de Natal 5.975
0301 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0301 010203 Alimentagdo e alojamento 50
0301 010204 Ajudas de custo 50
0301 010206 Formagéo 100
0301 010207 Colaboragédo técnica e especializada 50
0301 010213 Outros suplementos e prémios
0301 01021301 Prémios de desempenho 25
0301 01021302 Outros 25
0301 010214 Qutros abonos em numerario ou espécie 50
0301 0103 Seguranga social
0301 010301 Encargos com a satde 315
0301 010302 Outros encargos com a salide 50
0301 010303 Subsidic familiar a crianga e jovens 50
030t 010304 Qutras prestagdes familiares 50
0301 010305 Contribuigdes para a seguranga social
0301 01030502 Seguranga social dos funcionarios plblicos
0301 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 6.275
Total do Capitulo Econémico 01: 54080
0301 02 Aquisicio de hens e servicos
0301 0201 Aquisicao de bens
0301 020108 Material de escritdrio 100
0301 020118 Livros e documentagao técnica 100
0301 020121 Outros bens 500
0301 0202 Aquisi¢éo de servigos
0301 020203 Conservagio de bens 100
0301 020208 Locagado de outros bens 100
0301 020200 Comunicagbes 300
0301 020215 Formagédo 50
0301 020217 Publicidade 400
0301 020219 Assisténcia técnica 3.000
0301 020220 Outros trabalhos especializados 100
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo

Class. Organica/Econémica

0301

0301
0301
0301

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

020225

07
0701
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213

Designagéo Montante
€

Outros servigos 100

Total do Capitulo Econdmico 02; 4.850

Total das Despesas Correntes: 58.930

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 500

Total do Capitulo Econémico 07: 500

Total das Despesas de Capital: 500

Total da Divisdo Organica 0301: 58.430
Planeamento Urbanistico
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 56.865
Alteragtes obrigatorias de posicionamento remunera 50
Alteragbes facuitativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 50
Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagdo 50
Representagdo 2.338
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeigdo 3.385
Subsidio de férias e de Natal 9.480
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.050
Abonos variaveis ou eventuais
GratificagGes variaveis ou eventuais 50
Horas extraordinarias 500
Alimentagao e alojamento 50
Ajudas de custo 200
Formacgao 100
Colaboragao técnica e especializada 50

Qutros suplementos e prémios
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Municipio de Olhao

ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo

Class. Crganica/Econdmica

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302
0302

0302
0302
0302
0302
0302

01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020112
020114
020117
020121
0202
020203
020208
020209
020214
020217
0202189
020220
020225

07
0701
070109
070113
0703

Designagio Montante }
€ 5
Prémios de desempenho 25
QOutros 25
Qutros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a sadde 1.000
Outros encargos com a saude 100
Subsidio familiar a crianga e jovens 50
Outras presta¢des familiares 100
Contribuigdes para a seguranga social
Segurancga social dos funcionarios piblicos
Caixa Geral de Aposentagdes 7.430
Regime Geral 3.755
Total do Capitulo Econdmico 01: 88.103
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigéo de bens
Material de escritorio 100
Material de transporte-Pecgas 100
QOutro material-Pegas 100
Ferramentas e utensilios 100
Outros bens 500
Aquisigdo de servigos
Conservagéo de bens 50
Locagéo de outros bens 100
Comunicagbes 100
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 35.480
Publicidade 4.450
Assisténcia técnica 500
Qutros trabalhos especializados 2.000
Outros servigos 100
Total do Capitulo Econdomico 02: 43.680
Total das Despesas Correntes: 131.783
Aquisigao de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 500
Investimentos incorpéreos 436.000

Bens de dominio plblico
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

l Cédigo Designagéo Montante
| Ctass. Orgéinica/Econdmica | €
0302 070305 Bens do patriménio historico, artistico e cultural 119.000
Total do Capitulo Econémico 07; 555.500
Total das Despesas de Capital: 555.500
Total da Divisao Organica 0302: 687.283
0303 Construgdo e Manutengéo
0303 01 Despesas com o pessoal
0303 0101 Remuneragtes certas e permanentes
0303 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0303 01010401 Pessoal em fungbes 305.100
0303 01010402 Alteragbes obrigatdrias de posicionamento remunera 50
0303 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
0303 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 5.820
0303 010106 Pessoal contratado a termo
0303 01010601 Pessoal em fungbes 40.030
0303 01010602 Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera 50
0303 01010603 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 50
0303 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0303 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
0303 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 1.000
0303 010111 Representacao 2.340
0303 010112 Suplementos e prémios 50
0303 010113 Subsidio de refeigao 43,965
0303 010114 Subsidio de férias e de Natal 60.210
0303 010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 15.000
0303 0102 Abonos varidveis ou eventuais
0303 010201 Gratificagbes variaveis ou eventuais 50
0303 010202 Horas extraordinarias 10.000
0303 010203 Alimentacdo e alojamento 50
0303 010204 Ajudas de custo 500
0303 010206 Formagéo 100
0303 010207 Colaboragéo técnica e especializada 50
0303 010211 Subsidio de turno 10.570
0303 010212 Indemnizagbes por cessacdo de fungdes 8.730
0303 010213 Outros suplementos e prémios
0303 01021301 Prémios de desempenho 25
0303 01021302 Outros 25
0303 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo

[Cléés. Qrgénica/Econémica

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303
0303

0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020101
020107
020108
020109
020111
020112
020114
020117
020121
0202
020201
020203
020204
020206
020208
020209
020210
020213
020214
020215
020219
020220

Designagdo Montante
€ .

Seguranga social
Encargos com a saide 3.000
Outros encargos com a salde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 2.245
QOutras prestacoes familiares 1.900
Confribuicbes para a seguranca social
Seguranga social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentagdes 53.955
Regime Geral 2.935
Seguranga social-Regime geral 12.635

Total do Capitulo Econémico 01: 580.685
Aquisicio de bens e servigos
Aquisicéo de bens
Matérias-primas e subsidiarias 100
Vestuario e artigos pessoais 750
Material de escritério 100
Produtes quimicos e farmacéuticos 500
Material de consumo clinico 100
Material de transporte-Pecas 15.645
Outro material-Pegas 2.000
Ferramentas e utensilios 2.000
Quiros bens 10.000
Aquisicio de servigos
Encargos das instalagtes 13.230
Conservagio de bens 150.000
Locagéo de edificios 100
Locagdo de material de transporte 100
Locagéo de outros bens 7.500
Comunicagbes 2.800
Transportes 50
Deslocagbes e estadas 50
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100
Formacgao 100
Assisténcia técnica 505
QOutros trabalhos especializados 11.000
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Municipio de Olhéo

ORGCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo

Class. Orgénica/Econémica

0303 020225

0303 07

0303 0701
0303 070103
0303 07010307
0303 070104
0303 07010401
0303 07010404
0303 070106
0303 07010602
0303 070109
0303 070110
0303 07011002
0303 070111
0303 0702
0303 070205
0303 070207
0303 0703
0303 070303
0303 07030301
0303 07030308
0303 07030309

0304

0304 01

0304 0101
0304 010104
0304 01010401
0304 01010402
0304 01010403
0304 01010404
0304 010106
0304 01010601

Designagéio Montante |
£ _
Outros servigos 7.500
Total do Capitulo Econémico 02: 224.330
Total das Despesas Correntes: 805.015
Aquisi¢ao de bens de capital
Investimentos
Edificios
Outros 7.500
Construgdes diversas
Viadutos, arruamentos e cbras complementares 2.000
lluminagao publica 42.000
Material de transporte
Outro 500
Equipamento administrativo 1.000
Equipamento bésico
Cutro 22.000
Ferramentas e utensilios 1.000
Locagéo financeira
Material de transporte 500
Maquinaria e equipamento 500
Bens de dominio puablico
Outras construgies e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 460.000
Viagéo rural 10.000
Sinalizagéo e trénsito 1.000
Total do Capfiulo Econémico 07: 548.000
Total das Despesas de Capital: 548.000
Total da Divis&o Orgénica 0303: 1.3563.015
Obras Municipais
Despesas com o pessoal
Remuneragbes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 60.000
Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes 50
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Caédigo

Designagdo

Class. Orgénica/Econdmica

Montante

€

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

01010602
01010603
01010604
010107
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201

02
0201
020107
020108
020112
020114
020117
020121
0202

Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteragoes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Representacio

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragbes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagéo

QOutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie

Segurancga social

Encargos com a satde

Qutros encargos com a salide

Subsidic familiar a crianga e jovens

Outras prestacdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios pablicos

Caixa Geral de Aposentagbes

Total do Capitulo Econdmico 01:

Aquisigdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Vestudrio e artigos pessoais
Material de escritério

Material de transporte-Pegas
Outro material-Pegas
Ferramentas e utensilios
Outros bens

Aquisicdo de servigos

50

50

50

50
2.340
50
3.385
10.010
1.000

50
500
50
200
100

25
25
50

1.350
50

50
500

10.500
90.635

50
50
50
50
50
50
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Municipio de Olhédo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo

| Class. Organica/Econdmica

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304
0304

020203
020209
020214
020215
020217
020219
020220
020225

07

0701
070101
070102
07010202
07010203
070103
07010301
07010302
07010305
07010307
070104
07010401
07010406
07010411
07010413
070109
070110
07011002
0703
070303
07030305
07030306
07030309
07030311
07030313

Designacgéo Monéante

Conservagéo de bens 50
Comunicagdes 195
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50
Formacéo 300
Publicidade 50
Assisténcia técnica 1.000
Outros trabalhos especializados 54.000
Outros servigos 1.500

Total do Capitulo Econdmico 02: 57.445

Total das Despesas Correntes: 148.080

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Terrenos 2.000
Habitagtes
Aquisigdo 500
Reparacéo e beneficiacio 74.000
Edificios
Instalagtes de servigos 91.000
Instalagdes desportivas e recreativas 563.000
Escolas 776.106
Outros 1.500
Construgbes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 30.500
Instalactes desportivas e recreativas 500
Infraestruturas para tratamento residuos sélidos 1.000
Outros 61.000
Equipamento administrativo 500
Equipamento basico
Outro 38.500
Bens de dominio pablico
Outras construgbes e infraestruturas
Parques e jardins 99.000
Instalagbes desportivas e recreativas 500
Sinalizagéo e transito 91.000
Infraestruturas p/ tratamento residuos sélidos 264.000
Outros 807.500
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Municipio de Olhéo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

| Cédigo Designagao Montante
| Class. Organica/Econémica €
0304 070305 Bens do patriménio histérico, artistico e cultural 500
Total do Capitulo Econdmico 07: 2.902.606
Total das Despesas de Capital: 2.902.606
Total da Divisdo Organica 0304: 3.050.686
0305 Gestao Urbanistica
0305 01 Despesas com ¢ pessoal
0305 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0305 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0305 01010401 Pessoal em fungdes 212.655
0305 01010402 AlteragGes obrigatdrias de posicionamento remunera 50
0305 01010403 AlteracOes facultativas de posicionamento remunera 50
0305 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
0305 010106 Pessoal contratado a termo
0305 010108601 Pessoal em fungbes 4.125
0305 01010602 Alteragées obrigatérias de posicionamento remunera 50
0305 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
0305 01010804 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
0305 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 50
0305 010108 Pessoal aguardando aposentagio 50
0305 010111 Representagio 2.340
0305 010112 Suplementos e prémios 50
0305 010113 Subsidio de refeigéo 16.500
0305 010114 Subsidio de férias e de Natal 36.590
0305 010115 Remunerag6es por doenca e maternidade/paternidade 3.000
0305 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0305 010201 Gratificagdes variaveis ou eventuais 50
0305 010202 Horas extraordinarias 1.000
0305 010203 Alimentagéo e alojamento 50
0305 010204 Ajudas de custo 200
0305 010206 Formacao 100
0305 010207 Colaboragdo técnica e especializada 50
0305 010212 Indemnizagbes por cessacéo de fungdes 970
0305 010213 Qutros suplementos e prémios
0305 01021301 Prémios de desempenho 25
0305 01021302 Qutros 25
0305 010214 Cutros abonos em numerario ou espécie 50
0305 0103 Seguranga social
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Municipio de Olhdo

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo Designagio Montante
Class. Orgénica/Econémica € }
0305 010301 Encargos com a salde 3.500
0305 010302 Outros encargos com a satide 50
0305 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 50
0305 010304 Qutras prestagtes familiares 50
0305 010305 Contribuicbes para a seguranga social
0305 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0305 0103050201 Caixa Geral de Aposentagbes 29.880
0305 0103050202 Regime Geral 11.150
0305 01030503 Seguranga social-Regime geral 1.140
Total do Capitulo Econémico 01: 324.000
0305 02 Aquisi¢do de bens e servigos
0305 0201 Aquisicao de bens
0305 020108 Material de escritério 50
0305 020112 Material de transporte-Pegas 50
0305 020114 Outro material-Pegas 50
0305 020117 Ferramentas e utensilios 50
0305 020121 Outros bens 50
0305 0202 Aquisicao de servigos
0305 020203 Conservacao de bens 50
0305 020208 Locagdo de outros bens 50
0305 020209 Comunicagbes 250
0305 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50
0305 020217 Publicidade 50
0305 020219 Assisténcia técnica 50
0305 020220 Outros trabalhos especializados 50
0305 020225 Outros servigos 50
Total do Capitulo Econdmico 02; 850
Total das Despesas Correntes: 324.850
Total da Divisao Orgéanica 0305: 324.850
Total do Capitulo Orgénico 03: 5.475.264
04 Ambiente e Recursos Naturais
04 01 Despesas com o pessoal
04 0101 Remuneragdes certas e permanentes
04 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
04 01010401 Pessoal em fungbes 277.370
04 01010402 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remunera 50
04 01010403 Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
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Municipio de Olhao

ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo Designagao Montante !
| Class. Organica/Econ6mica €
04 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
04 010106 Pessoal contratado a termo
04 01010601 Pessoal em funcdes 11.640
04 01010602 Alteragées obrigatorias de posicionamento remunera 50
04 01010603 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
04 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
04 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
04 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 50
04 010111 Representacéo 50
04 010112 Suplementos e prémics 50
04 010113 Subsidio de refeicio 36.075
04 010114 Subsidio de férias e de Natal 48.185
04 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 20.000
04 0102 Abonos variaveis ou eventuais
04 010201 Gratificagfes variaveis ou eventuais 50
04 010202 Horas extraordinarias 1.500
04 010203 Alimentac&o e alojamento 50
04 010204 Ajudas de custo 200
04 010206 Formagéao 100
04 010207 Colaboracgdo técnica e especializada 50
04 010210 Subsidio de frabalho nocturno 100
04 010211 Subsidio de turno 100
04 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 50
04 010213 Outros suplementos & prémios
04 01021301 Prémios de desempenho 25
04 01021302 Outros 25
04 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
04 0103 Seguranga social
04 010301 Encargos com a salde 5.160
04 010302 Qutros encargos com a salde 50
04 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.695
04 010304 Outras prestagfies familiares 440
04 010305 Contribuigdes para a seguranga social
04 01030502 Seguranga social dos funcionarios piblicos
04 0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 43.500
04 0103050202 Regime Geral 7.505

Pag. 28/51



Municipio de Olhao

ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo Designacdo Montante
Class. Organica/Econémica €

04 01030503 Seguranga social-Regime geral 3.030
Total do Capitulo Econdmico 01: 457.450

04 02 Aquisi¢do de bens e servigos

04 0201 Aquisigdo de bens

04 020104 Limpeza e higiene 100

04 020107 Vestuario e artigos pessoais 100

04 020108 Material de escritorio 200

04 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 46.500

04 020112 Material de transporte-Pegas 50

04 020114 Outro material-Pecas 600

04 020117 Ferramentas e utensilios 400

04 020121 Outros bens 75.880

04 0202 Aquisi¢éo de servigos

04 020201 Encargos das instalages 54.200

04 020203 Conservagédo de bens 1.800

04 020206 Locagao de material de transporte 50

04 020208 Locaggo de outros bens 8.000

04 020209 Comunicagbes 900

04 020210 Transportes 700

04 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 500

04 020215 Formacgéo 250

04 020217 Publicidade 100

04 020219 Assisténcia técnica 100

04 020220 Qutros trabalhos especizlizados 72.000

04 020225 Outros servigos 3.000
Total do Capitulo Econdémico 02: 265.530

04 06 Outras despesas correntes

04 0602 Diversas

04 060203 Outras

04 06020305 Qutras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 100

Total das Despesas Correntes: 723.080

04 07 Aquisicao de bens de capital

04 0701 Investimentos

04 070101 Terrenos 1.000

04 070104 Construgdes diversas

04 07010412 Cemitérios 153.500
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cddigo

Class. Organica/Econdmica

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

05

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
0702
070205
070207
0703
070303
07030306
07030313

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010112
010113
010114

Designagéo Montante i
€ :
Material de transporte
Outro 23.000
Equipamento de informatica 500
Software informatico 500
Equipamento administrativo 500
Equipamento basico
QOutro 228.000
Locagdo financeira
Material de transporte 500
Maquinaria e equipamento 500
Bens de dominio publico
Qutras construgbes e infraestruturas
Instalagdes desportivas e recreativas 5.000
Outros 322,500
Total do Capitulo Economico 07: 735.500
Total das Despesas de Capital: 7356.500
Total do Capitulo Orgénico 04: 1.458.580
Educacgdo, Desporto e Acgao Social
Educagao, Cultura, Desporto e Ass. Scciais
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 32.875
Alteragbes obrigatorias de posicionamento remunera 50
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungoes 50
Alteracbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagio 50
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeigdo 3.385
Subsidio de férias e de Natal 5.480
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

|

Codigo

| Class. Organica/Econdmica

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0501
0501
0501
0501

010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201
020108
020109
020121
0202
020201
020203
020209
020215
020220
020225

07

0701
070102
07010202

\ Designagio Montante

\ €

Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade 100

Abonas varidveis ou eventuais

Gralificagbes varidveis ou eventuais 50

Horas extraordinarias 1.000

Alimentagéo e alojamento 50

Ajudas de custo 200

Abono para falhas 3.110

Formagéo 100

Colaboragéo técnica e especializada 50

Seguranga social

Encargos com a salde 1.000

Outros encargos com a salde 50

Subsidio familiar a crianga e jovens 50

Outras prestacdes familiares 50

Contribuigbes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes 3.230

Regime Geral 3.755
Total do Capitulo Econdémico 01: 55.035

Aquisi¢do de bens e servigos

Aquisicao de bens

Material de escritorio 100

Produtos quimicos e farmacéuticos 100

Outros bens 1.000

Aquisicdo de servigos

Encargos das instalagtes 50

Conservagdo de bens 50

Comunicages 450

Formacéo 100

QOutros trabalhos especializados 100

Outros servigos 500
Total do Capitulo Econémico 02: 2.450

Total das Despesas Correntes: 57.485

Aquisicao de bens de capital

Investimentos

Habitagbes

Aquisicéo 500

P4g. 31/51



Municipio de Olhdo
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Cédigo

Class. Orgénica/Econdmica

0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501
0501

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

070103
07010307
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
0702
070205

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202

Designacao Montante
€

Edificios
Outros 500
Material de transporte
Outro 500
Equipamento de informética 1.000
Software informatico 36.000
Equipamento administrativo 1.000
Equipamento basico
Outro 15.500
Locagédo financeira
Material de transporte 1.000

Total do Capitulo Econémico 07: 56.000

Total das Despesas de Capital: 56.000

Total da Divisdo Organica 0501: 113.485
Desporto
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 427.230
AlteracOes obrigatdrias de posicionamento remunera 50
Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de fraba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 5.820
Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentacdo 50
Representacéo 2.340
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeicao 43.865
Subsidio de férias e de Natal 72175
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.200
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 50
Horas extraordinarias 1.500
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Cdodigo

Designagéo

Class. OrgénicaIEconémic_a i

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

010203
010204
010205
010206
010207
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020102
02010299
020104
020107
020108
020109
020110
020111
020112
020114
020115
020117
020118

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagao

Colaboragdo técnica e especializada
Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessa¢do de fungbes
Qutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagdes familiares
Contribuicdes para a seguranga social

Seguranga social dos funciondrios publicos

Caixa Geral de Aposentacgbes
Regime Geral
Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econdémico 01:

Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisicao de bens

Combustiveis e lubrificantes
Qutros

Limpeza e higiene

Vestuario e artigos pessoais
Material de escritorio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pegas
Outro material-Pec¢as

Prémios, condecoragdes e ofertas
Ferramentas e utensilios

Livros & documentagéo técnica

Montante J

€

50
200
4,145
100

50
21.880
50

25
25
50

4.500

50
1.690
1.800

31.265
69.270
1.800
692.680

104.000
100
1.000
700
25.000
1.000
100
100
3.735
41.615
500
100
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo

Class. Organica/Econdmica

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502

0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502
0502

020120
020121
0202

020201
020202
020203
020208
020209
020210
020213
020215
020217
020218
020219
020220
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070106
07010602
070109
070110
07011002
0702
070205

Designagio Monéante :
Material de educagao, cultura e recreio 100
Cutros bens 24140
Aquisigdo de servigos
Encargos das instalagdes 124555
Limpeza e higiene 139.000
Conservagio de bens 29.000
Locacg8o de outros bens 68.000
Comunicagbes 8.000
Transportes 50
Deslocagbes e estadas 280
Formagéo 1.000
Publicidade 500
Vigilancia e seguranga 1.000
Assisténcia técnica 14.500
Qutros trabalhos especializados 309.000
Outros servigos 43.500
Total do Capitulo Econémico 02; 940.575
Outras despesas correntes
Diversas
Outras
Qutras restituigtes 100
Qutras 100
Total do Capitulo Econémico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 1.633.455
Aquisi¢édo de bens de capital
Investimentos
Material de transporte
Outro 500
Equipamento administrativo 1.000
Equipamento basico
Cutro 8.700
Locagao financeira
Material de transporte 500
Total do Capitulo Econdémico 07: 10.700
Total das Despesas de Capital: 10.700
Total da Divisao Organica 0502; 1.644.155
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ORGAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Codigo

| Class. Organica/Econémica

0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503

01

0101
010104
01010401
010106
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303

Designagéo Montante ‘
€ |

Educacédo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungbes 1.713.585
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungdes 337.205
Alteragfes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba §97.530
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
Pessoal aguardando aposentagéo 8.000
Pessoal em qualquer oufra situagéio 51.885
Representacgéo 2.340
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeigdo 321.465
Subsidio de férias e de Natal 367.720
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 42.000
Abonos variaveis ou eventuais
Gratiflcages variaveis ou eventuais 50
Horas extraordinarias 1.000
Alimentagao e alojamento 50
Ajudas de custo 1.000
Abono para falhas 3.110
Formacao 100
Colaboragao técnica e especializada 50
Subsidio de trabalho nocturno 265
Subsidio de turno 6.380
Indemnizagbes por cessacdo de fungbes 71.900
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Qutros 25
Outros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a satde 10.790
Outros encargos com a saldde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 9.765
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cédigo

Class. Qrgénica/Economica

0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503

0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503
0503

010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020102
02010202
02010299
020104
020105
020108
020109
020110
020112
020114
020115
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020206
020208
020208
020210
020214
020215

Designacéo Montante
€

Outras prestagdes familiares 3.700
Contribuigbes para a seguranga social
Assisténcia na doenga dos funcionarios plblicos 30.000
Seguranga social dos funcionarios pablicos
Caixa Geral de Aposentagbes 190.035
Regime Geral 178.250
Seguranga social-Regime geral 129.110

Total do Capitulo Econémico 01: 3.578.335
Aquisicao de bens e servigos
Aquisicio de bens
Combustiveis e lubrificantes
Gasdéleo 750
Outros 16.330
Limpeza € higiene 995
Alimentacio-Refeigdes confeccionadas 661.265
Material de escritério 1.500
Produtos quimicos e farmacéuticos 200
Produtos vendidos nas farmacias 400
Material de transporte-Pegas 500
Qutro material-Pegas 50
Prémios, condecoragbes e ofertas 3.500
Ferramentas e utensilios 500
Livros e documentagao técnica 50
Artigos honorificos e de decoragéo 50
Material de educagéo, cultura e recreio 14.550
Outros bens 12.355
Aquisicéo de servigos
Encargos das instalagdes 117.945
Limpeza e higiene 12.910
Conservagao de bens 13.535
Locagao de edificios 1.900
Locagdo de material de transporte 50
Locagédo de outros bens 82.830
Comunicagtes 9.025
Transportes 109.365
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 100
Formagéo 100
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

[ Cédigo Designagéo Montante !

| Class. Organica/Econémica € ‘

0503 020216 Seminarios, exposigdes e similares 100

0503 020217 Publicidade 2.020

0503 020218 Vigilancia e seguranca 50

0503 020219 Assisténcia técnica 18.200

0503 020220 Qutros trabalhos especializados 17.000

0503 020225 Outros servigos 11.400
Total do Capitulo Econémico 02: 1.108.525

0503 05 Subsidios

0503 0508 Familias

0503 050803 Qutras 3.955
Total do Capitulo Econémico 05: 3.955

0503 06 Outras despesas correntes

0503 0602 Diversas

0503 060203 Qutras

0503 06020301 Qutras restituigbes 50

0503 06020305 Outras 500
Total do Capitulo Econoémico 06: 550

Total das Despesas Correntes: 4.,691.365

0503 07 Aquisicao de bens de capital

0503 0701 Investimentos

0503 070107 Equipamento de informatica 58.500

0503 070108 Software informatico 34.000

0503 070109 Equipamento administrativo 2.000

0503 070110 Equipamento basico

0503 07011002 Outro 124.254
Total do Capitulo Econdmico 07: 218.754

Total das Despesas de Capital: 218.754

Total da Divisdo Orgénica 0503: 4.910.119

0504 Cultura

0504 01 Despesas com o pessoal

0504 0101 Remuneragdes certas e permanentes

0504 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

0504 01010401 Pessoal em fungbes 188.970

0504 01010402 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50

0504 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50

0504 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
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Cdadigo

Designagéo

Class. Orgénica/Econdémica

Montante
€

0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504

0504
0504

010106
01010601
01010602
01010603
01010804
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010212
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202

02
0201

Pessoal contratado a termo

Pessoal em fungdes

Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagéo

Pessoal em qualquer outra situag@o

Representagio

Suplementos e prémios

Subsidio de refei¢ao

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Gratificagbes varidveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagao e alojamento

Ajudas de custo

Formagao

Colaboragao técnica e especializada

Indemnizagdes por cessacgao de fungbes

Outros suplemenios e prémios

Prémios de desempenho

Outros

QOutros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a salde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social

Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisicio de bens

50

50

50

50

50
1.200
50
2.340
50
18.040
31.500
1.500

50
1.000
50
200
100
50

50

25
25
50

4.500
50
1.615
250

24,070
13.390
288.525
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

[ Cédigo Designagio Montante |
| Class. Orgnica/Econémica 3 |
0504 020102 Combustiveis e lubrificantes
0504 02010202 Gasdleo 400
0504 020105 Alimentagéo-Refeigbes confeccionadas 50
0504 020108 Material de escritdrio 1.000
0504 020112 Material de transporte-Pegas 50
0504 020114 Outro material-Pegas 1.200
0504 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 4.000
0504 020117 Ferramentas e utensilios 500
0504 020118 Livros e documentacgdo técnica 50
0504 020119 Artigos honorificos e de decoragédo 50
0504 020120 Material de educagéo, cultura e recreioc 1.300
0504 020121 Qutros bens 6.000
0504 0202 Aquisi¢do de servigos
0504 020201 Encargos das instalagbes 102.885
0504 020202 Limpeza e higiens 77.500
0504 020203 Conservacio de bens 11.000
0504 020204 Locagdo de edificios 3.225
0504 020205 Locag&o de material de informatica 50
0504 020206 Locagio de material de transporte 50
0504 020208 Locagéo de outros bens 10.000
0504 020209 Comunicagbes 13.240
0504 020210 Transportes 7.860
0504 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50
0504 020215 Formagéo 700
0504 020216 Seminarios, exposigdes e similares 50
0504 020217 Publicidade 39.000
0504 020218 Vigilancia e seguranga 50
0504 020219 Assisténcia técnica 17.000
0504 020220 Qutros trabalhos especializados 163.215
0504 020225 Qutros servigos 89.000
Total do Capitulo Econémico 02: 549.475
Total das Despesas Correntes: 838.000
0504 07 Agquisicdo de bens de capital
0504 0701 Investimentos
0504 070103 Edificios
0504 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 500
0504 070106 Material de transporte
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ORCAMENTO PARA O ANO 2013 - Despesa

Cadigo

Class. Orgénica/Economica

0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504
0504

0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505

07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070112
0702
070205

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010108
01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204

Designagéo “ Montante
€

Qutro 3.500
Equipamento de informatica 31.500
Software informatico 16.500
Equipamento administrativo 3.000
Equipamento basico
Outro 83.500
Artigos e objectos de valor 500
Lacagéao financeira
Material de transporte 500

Total do Capitulo Econdmico 07: 139.500

Total das Despesas de Capital: 139.500

Total da Divisdo Organica 0504: 978.500
Acgéo Social
Despesas com o pessoal
Remuneragges certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 180.375
Alteragdes obrigatdrias de posicionamento remunera 50
Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes 50
Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
AlteragOes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenga 50
Pessoal aguardando aposentagéo 1.000
Representagéo 2.340
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeicao 13.530
Subsidio de férias e de Natal 30.065
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 2.500
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 50
Horas extracrdinarias 1.000
Alimentagao e alojamento 50
Ajudas de custo 200

Pag. 40/51



Municipio de Olhao
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Cadigo Designagao Montante

Class. Qrganica/Econémica € J
0505 010206 Formacgao 100
0505 010207 Colaborag&o técnica e especializada 50
0505 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungbes 50
0505 010213 Outros suplementos e prémios
0505 01021301 Prémios de desempenho 25
0505 01021302 Outros 25
0505 010214 Outros abonos em numerario ou espécie 50
0505 0103 Segurancga social
0505 010301 Encargos com a salde 3.455
0505 010302 Outros encargos com a satide 50
0505 010303 Subsidio famillar a crianga e jovens 705
0505 010304 Qutras prestaces familiares 345
0505 010305 Contribuicbes para a seguranca social
0505 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0505 0103050201 Caixa Geral de Aposentacbes 21.845
0505 0103050202 Regime Geral 13.465

Total do Capitulo Econémico 01: 271.725

0505 02 Aquisicdo de bens e servigos
0505 0201 Aquisicao de bens
0505 020102 Combustiveis e lubrificantes
0505 02010202 Gasoleo 955
0505 020105 Alimentagdo-Refeigbes confeccionadas 350
0505 020108 Material de escritério 200
0505 020112 Material de transporte-Pecas 50
0505 020114 Outro material-Pegas 555
0505 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 600
0505 020117 Ferramentas e utensilios 705
0505 020118 Livros e docurnentagéo técnica 50
0505 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 50
0505 020120 Material de educagdo, cultura e recreio 50
0505 020121 Qutros bens 84.385
0505 0202 Aquisicdo de servigos
0505 020201 Encargos das instalagtes 37.430
0505 020202 Limpeza e higiene 50
0505 020203 Conservagéo de bens 1.435
0505 020204 Locagédo de edificios 8.190
0505 020206 Locacéo de material de transporte 50
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Codigo

" Class. OrganicafEconémicéﬁ

0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505
0505

0505
0505
0505
0505
0505

0505
0506
0505

06
06
06
06
06
06
06
06
06

020208
020209
020210
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

07
0701
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106

Designacgéo Montante ;
€ |
Locagao de outros bens 50
Comunicagdes 2.350
Transportes 500
Deslocaghes ¢ estadas 50
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 21.000
Formagdo 50
Semindrios, exposigbes e similares 50
Publicidade 50
Vigilancia e seguranca 50
Assisténcia técnica 800
Outros trabalhos especializados 500
Outros servigos 2.000
Total do Capitulo Econdmico 02: 162.555
OQutras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituicbes 150
Outras 50
Total do Capitulo Econémico 06: 200
Total das Despesas Correntes: 434.480
Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Equipamento administrativo 500
Total do Capitulo Econdmico 07: 500
Total das Despesas de Capital: 500
Total da Divisdo Orgénica 0505: 434.980
Total do Capitulo Orgénico 05: 8.081.239
Bombeiros Municipais e Protecgéo Civil
Despesas com ¢ pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabatho
Pessoal em fungbes 430.245
Alteracbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteracgtes facultativas de posicionamento remunera 50
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

Pessoal contratado a termo
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Caodigo

Designagéo

| Class. Orgénica/Econémica

Montante

€

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
08
06
06
06
06
08
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

01010601
01010602
01010603
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010205
010206
010207
010210
010211
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

Pessoal em fungbes

Alteragdes obrigatérias de posicicnamento remunera
Alteragtes facultativas de posicionamento remunera
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagdo

Pessoal em qualquer outra situagdo

Representacéo

Suplementos e prémios

Subsidic de refeigéo

Subsidio de férias e de Natal

Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais

GratificagGes variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentagéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formagéo

Colaboragdo técnica e especializada

Subsidio de trabalhe nocturno

Subsidio de turno

Outros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Qutros

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a salde

Outros encargos com a saide

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranca social

Seguranga social dos funcionarios plblicos

Caixa Geral de Aposentagbes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econdmico 01:

50

50

50

50

50
2.000
50

90

50
59.750
71.710
5.600

50
40.000
50

500
1.040
100

50

100
76.835

25
25
41.000

4.815

50
5.195
2125

69.785
12.790
12.540
836.970
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06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06

Codigo Designacao Montante
Class. 0rgénica7Econ6mica €
02 Aquisicdo de bens e servigos
0201 Aquisi¢do de bens
020102 Combustiveis e lubrificantes
02010201 Gasolina 50
02010202 Gasdleo 7.500
02010299 Qutros 9.285
020104 Limpeza e higiene 1.240
020105 Alimentagéo-Refeigbes confeccionadas 400
020107 Vestuario e artigos pessoais 155.000
020108 Material de escritério 1.700
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 1.000
020111 Material de consumo clinico 40.220
020112 Material de transporte-Pegas 16.745
020114 Qutiro material-Pecas 11.905
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 50
020117 Ferramentas e utensilios 3.000
020118 Livros e documentagao técnica 100
020119 Artigos honorificos e de decoragéo 50
020121 Cutros bens 35.000
0202 Aquisi¢éo de servigos
020201 Encargos das instalagbes 16.100
020202 Limpeza e higiene 1.350
020203 Conservacgaoc de bens 175.320
020206 Locagio de material de transporte 50
020208 Locagdo de outros bens 500
020209 Comunicagbes 10.500
020210 Transportes 800
020211 Representagio dos servigos 3.000
020213 Peslocaghes e estadas 15.000
020215 Formacéo 7.250
020217 Publicidade 1.750
020219 Assisténcia técnica 2.000
020220 Qutros trabalhos especializados 65.000
020225 QOutros servigos 26.500
Total do Capitulo Econémico 02; 608.365
06 Qutras despesas correntes
0602 Diversas
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Cédigo Designagao Montante )
Class. Organica/Econémica € !
06 060203 Outras
06 06020301 Outras restituigdes 500
06 06020305 Qutras 375
Total do Capitulo Econdmico 06: 875
Total das Despesas Correntes: 1.446.210
06 07 Aquisi¢do de bens de capital
06 0701 Investimentos
06 070101 Terrenos 500
06 070106 Material de transporte
06 07010602 Outro 196.500
06 070110 Equipamento basico
06 07011002 Outro 25.000
06 0702 Locagéo financeira
06 070205 Material de transporte 500
06 070207 Magquinaria e equipamento 500
Total do Capitulo Econdmico 07: 223.000
Total das Despesas de Capital: 223.000
Total do Capitulo Orgénico 06: 1.669.210
07 Informética
o7 o Despesas com o pessoal
07 010 Remuneragbes certas e permanentes
07 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
07 01010401 Pessoal em fungbes 96.645
07 01010402 Alteracdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
07 01010403 Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 50
07 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
07 010106 Pessoal contratado a termo
07 01010601 Pessoal em fungbes 50
07 01010602 Alteragbes obrigatérias de posicionamento remunera 50
07 01010603 Alteracdes facultativas de posicionamento remunera 50
07 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
07 010108 Pessoal aguardando aposentacéo 50
07 010102 Pessoal em qualquer outra situagéo 31.370
07 010111 Representacéo 2.340
07  O10112 Suplementos e prémios 50
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Cadigo

Designagéo

Class. Orgénica/Econémica

Montante i

€

07
07
07
07
07
07
o7
o7
a7
07
07
07
07
07
07
07
07
o7
07
07
07
07
07
07

07
07
07
07
07
o7
07
07
07
07
07
07

010113
010114
010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020108
020114
020117
020118
020121
0202
020203
020205
020209
020214

Subsidio de refeigdo

Subsidio de férias e de Natal
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos varidveis ou eventuais
GratificagOes variaveis ou eveniuais
Horas extracrdindrias

Alimentagdo e alojamento

Ajudas de custo

Formacgao

Colaboragéo técnica e especializada
Qutros suplementos e prémios

Prémios de desempenho

Outros

Qutros abonos em humerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a satde

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianga e jovens
Qutras prestagdes familiares
Contribuigdes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios pablicos
Caixa Geral de Aposentagdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicio de bens e servigos
Aquisicéo de bens

Material de escritdrio

Outro material-Pecas

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagao técnica
Outros bens

Aguisigao de servigos
Conservagao de bens

Locagdo de material de informatica
Comunicacdes

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

7.840
21.335
1.000

50
500
50
200
100
50

25
25
50

1.500
50

50
100

11.765
15.820
1.105

192.420

2.000
100
100
100

1.890

600
100
590

50
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Codigo Designagéo Montante
Class. Organica/Econémica €

07 020215 Formacgéo 50

07 020217 Publicidade 50

07 020219 Assisténcia técnica 50

07 020220 QOutros trabalhos especializados 50

07 020225 Outros servigos 4.600

Total do Capitulo Econémico 02: 10.330

Total das Despesas Correntes: 202,750

07 07 Aquisi¢éo de bens de capital

07 0701 Investimentos

07 070107 Equipamento de informatica 49.000

07 070108 Software informatico 230.000

Total do Capitulo Econdmico 07: 279.000

Total das Despesas de Capital: 279.000
Total do Capitulo Orgénico 07: 481.750

08 Juridica e Fiscalizagio

08 01 Despesas com o pessoal

08 0101 Remuneragdes certas e permanentes

08 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

08 01010401 Pessoal em fungdes 129.585

08 01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50

08 01010403 Alteragbes facultativas de posicionamento remunera 50

08 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50

08 010106 Pessoal contratado a termo

08 01010601 Pessoal em fungbes 12.620

08 01010602 Alteracbes obrigatérias de posicionamento remunera 50

08 01010603 Alteracdes facuitativas de posicionamento remunera 50

08 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50

08 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 31.005

08 010108 Pessoal aguardando aposentagio 1.000

08 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 31.370

08 010111 Representagéo 2.340

08 010112 Suplementos e prémios 50

08 0113 Subsidio de refeicéo 13.530

08 010114 Subsidio de férias e de Natal 28.930

08 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 5.000
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Cédigo

Class. Organica/Econdmica

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08

0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201
0103050202
01030503

02
0201
020108
020112
020114
020117
020118
020121
0202
020203
020204
020208
020209
020210
020215

Designagéo Montante
€

Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes varidveis ou eventuais 50
Horas extraordinarias 1.500
Alimentagéo e alojamento 50
Ajudas de custo 200
Formagéao 100
Colaboragéo técnica e especializada 50
Qutros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Qutros 25
Qutros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a salide 3.500
Outros encargos com a salde 50
Subsidio familiar a crianga e jovens 50
Qutras prestagdes familiares 1.250
Contribuigbes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios pablicos
Caixa Geral de Aposentactes 23.895
Regime Geral 6.555
Seguranga social-Regime geral 3.085

Total do Capitulo Econdmico 01: 296.165
Aquisi¢do de bens e servigos
Aquisigio de bens
Material de escritdrio 410
Material de transporte-Pe¢as 50
Qutro material-Pegas 50
Ferramentas e utensilios 50
Livros e documentagio técnica 6.030
Qutros bens 50
Aquisi¢éo de servigos
Conservagdo de bens 1.200
Locacéo de edificios 50
Locacdo de outros bens 50
Comunicagdes 850
Transportes 50
Formagéo 50
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Cdodigo

Class. Orgénica/Econdmica

08
08
08

08
08
08
08
08

o8
08
08
08
08

09
09
09
09
09
0
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

020219
020220
020225

06

0602
060203
06020301
06020305

07

0701
070106
07010602
070109

01

0101
010104
01010401
01010402
01010403
01010404
010106
01010604
010107
010108
010111
010112
010113
010114

Designagéo Montante
€ _
Assisténcia técnica 50
Outros trabalhos especializados 50
Outros servigos 2.200
Total do Capitulo Econémico 02: 11.190
QOutras despesas correntes
Diversas
Outras
Outras restituices 100
Qutras 50
Total do Capitulo Econémico 06; 150
Total das Despesas Correntes: 307.505
Aquisicéo de bens de capital
Investimentos
Materiai de transporte
Outro 500
Equipamento administrative 2.000
Total do Capitulo Econémico 07; 2.500
Total das Despesas de Capital: 2,500
Total do Capitulo Orgénico 08: 310.005
Contratagdo Publica
Despesas com o pessoal
Remuneractes certas e permanentes
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes 87.760
Alteragdes obrigatérias de posicionamento remunera 50
Alteragdes facultativas de posicionamento remunera 80
Recrutamento de pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal contratado a termo
Recrutamento de Pessoal para novos postos de traba 50
Pessoal em regime de tarefa ou avenca 50
Pessoal aguardando aposentagédo 50
Representacgao 2.340
Suplementos e prémios 50
Subsidio de refeigéo 6.460
Subsidio de férias e de Natal 14.630
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Codigo

Class. Orgénica/Econdmica

09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

09
08
09
0Q
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09
09

010115
0102
010201
010202
010203
010204
010206
010207
010213
01021301
01021302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030502
0103050201

02
0201
020108
020117
020118
0202
020201
020202
020203
020208
020209
020212
020215
020219
020220

Designagéo Montante |
€ !
Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 500
Abonos variaveis ou eventuais
Gratificagbes variaveis ou eventuais 50
Horas extraordinarias 500
Alimentacéo e alojamento 50
Ajudas de custo 200
Formagéo 100
Colaboragao técnica e especializada 50
Outros suplementos e prémios
Prémios de desempenho 25
Qutros 25
Qutros abonos em numerario ou espécie 50
Seguranga social
Encargos com a saide 2.200
QOutros encargos com a salide 50
Subsidio familiar a crianga € jovens 385
QOutras prestacdes familiares 1.040
Contribuigdes para a seguranga social
Seguranga social dos funcionarios plblicos
Caixa Geral de Aposentagdes 15.360
Total do Capitulo Econdmico 01: 132.125
Aquisicéo de bens e servigos
Aquisicio de bens
Material de escritério 100
Ferramentas e utensilios 100
Livros e documentagéo técnica 100
Aquisicao de servigos
Encargos das instalagtes 100
Limpeza e higiene 100
Conservacio de bens 100
Locagao de outros bens 100
Comunicagtes 150
Seguros 109.615
Formagéo 100
Assisténcia técnica 100
Qutros trabalhos especializados 500
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Cédigo Designagao Montante 1
Class. Orgénica/Econdmica € i
09 020225 Outros servigos 500
Total do Capitulo Econdmico 02: 111.665
Total das Despesas Correntes: 243.790
Total do Capitulo Orgénico 09: 243.790
Total do Orgcamento da Despesa: 40.400.000
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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